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nica del automovil, desmontaje y montaje de las distintas par-
tes del motor, chasis y accesorios.

Se realizari examen practico sobre estas materias ante el
Tribunal que ha de juzgar a los concursantes.

Quinta.—Terminados los ejercicios del concurso-oposicion y
una vez publicado en el «Boletin Oficial del Estado» el que
haya sido aprobado para cubrir esta plaza, debera presentar
dentro de los treinta dias siguientes a su publicacion, de acuer-
do con lo que determina expresamente el Reglamento sobre
régimen general de oposiciones y concursos aprobado por De-
creto de 10 de mayo de 1957, la documentacién a que se hace
referencia en la base primera.

Sexta.—En todo lo no previsto en las anteriores normas se
estara a lo establecido en el Reglamento sobre régimen gene-
ral de oposiciones y concursos aprobado por Decreto de 10 de
mayo de 1957.

Madrid, 1 de febrero de 1968.—El Presidente efectivo.—874-E.

RESOLUCION de la Junta Provincial de Protec-
cion de Menores de Valencia referente al concurso-
oposicion convocado para cubrir una plaza de
Auziliar administrativo sanitaria en la Escuela Pro-
vincial de Puericultura de esta capital, dependiente
de este Organismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en las convocatorias de
esta Junta Provincial, publicadas en el ¢Boletin Oficial del Es-
tadop de fechas 13 de octubre y 4 de diciembre de 1967, se ha
tenido a bien hacer publico lo siguiente:

1o Que el Tribunal que ha de juzgar la oposicion de refe-
rencia estara compuesto por el excelentisimo sefior don Maria-
no Puigdollers Oliver, Presidente efectivo del Consejo Superior
de Proteccion de Menores, que actuari de Presidente; don Al-
fredo Soriano Hernandez, Vicepresidente de esta Junta Pro-
vincial; don Joaquin del Rio y Pérez Caballero, Secretario ge-
neral de esta Entidad, que a su vez actuara también como
Secretario del Tribunal, y el Doctor don José Selfa Martinez,
Jefe provincial de Puericultura.

2.0 Convocar en unico llamamiento a la sefiorita Maria de
los Desamparados Descalza Agreda para el dia 4 de marzo
proximo, a las once treinta horas, en el local de la Junta, calle
Almirante numero 1, primera, con el fin de dar comienzo a los
ejercicios de la oposicion.

Valencia, 1 de febrero de 1968—El Secretario general, Joa-
3315% del Rio.—Visto bueno: El Vicepresidente, Alfredo Soriano.

RESOLUCION del Tribunal de las oposiciones a
ingreso en el Cuerpo de Oficiales de la Administra-
cion de Justicia, Rama de Juzgados, por la que se
seitala lugar, dia y hora para la practica del pri-
mer ejercicio.

Se convoea, en tnica vuelta y conforme al resultado del sor-
teo celebrado el dia 5 del presente mes, para la practica del
primer ejercicio a los opositores al Cuerpo de Oficiales de la
Administracion de Justicia, Rama de Juzgados, admitidos por
los turnos de pruebas de aptitud, oposicion restringida y libre
para los dias y horas gue a continuacién se expresan:

Pruebas de aptitud
Primer Tribunal:

Dia 26 de febrero: Numeros 1 al 100 inclusive.
Dia 4 de marzo: Numeros 201 al 281 inclusive.

Segundo Tribunal:

Dia 27 de febrero: Niimeros 101 al 200 inclusive.
Dia 5 de marzo: Numeros 282 al final de la lista.

Oposicion restringida
Primer Tribunal:
Dia 11 de marzo: Numeros 1 al 127 inclusive.
Segundo Tribunal: 5
Dia 12 de marzo: Numeros 128 al final de la lista.
Oposicion libre
Primer Tribunal:
Dia 18 de marzo: Numeros 1 al 150 inclusive.
Segundo Tribunal:
Dia 20 de marzo: Nimeros 151 al 300 inclusive.

Los Tribunales en este turno de oposicion libre realizaran
las sucesivas convocatorias,

Los opositores comprendidos en los tres turnos anteriores
deberan ir provistos d2 su respectivo documento nacional de
identidad y maquina de escribir y podran utilizar textos legales
que no contendran comentario alguno.

Madrid, 6 de febrero de 1968.—El Presidente, Daniel Ferrer.—
El Secretario, Francisco Burguete.

RESOLUCION del Tribunal Tutelar de Menores de
Bilbao por la que se convoca concurso-oposicion li-
bre para proveer una plaza de Auriliur adminis-
irativo.

Por acuerdo del Tribunal Tutelar de Menores de Bilbao, ha-
biendo quedado vacante en el concurso do una plaza de
Auxiliar administrativo, se convoca concurso-oposicién libre para
proveer dicha plaza, dotada con el siguiente haber anual: 60.000
pesetas anuales mas dos pagas extraordinarias en los meses
de julio y diciembre, incrementada con los demas emolumentos
que reglamentariamente correspondan; el Auxiliar que sea Ta-
quégra,fo percibira ademdas una gratificacién anual 6.000 pe-
setas.

BASEsS
1.2 Condiciones generales

a) Ser espafiol.

b) Mayor de veintiiin afios.

¢) Acreditar una conducta intachable, una moral sélida y
formacion religiosa.

d) Educacién social. ) )

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeifio de las correspondientes funciones.

f) Los aspirantes expresarin en sus instancias que se com-
prometen, en su momento, a jurar acatamiento a los Principios
Fundamentales del Movimiento Nacional y demas Leyes Funda-
mentales del Reino.

g) Carecer de antecedentes penales, . . E

h) Las mujeres, tener cumplido el Servicio Social obligatorio,

2.8 Condiciones especiales para la plaza de Auziliar

a) No haber cumplido los treinta afios el dia que finalice el
plazo de presentacion de instancias. Podra autorizarse por el
Consejo Superior la dispensa de edad maxima a aquellas per-
sonas que vengan prestando sus servicios en la Obra con el ca-
racter de accidentales, interinos o contratados.

b) Poseer el titulo de Bachiller Elemental o cualesquiera
otros de andloga naturaleza, o que se encuentren prestando sus
servicios a la Obra, de acuerdo con la norma anterior.

32 Meéritos

Seran méritos puntuables:

a) Saber Taquigrafia.

b) Poseer conocimientos de Contabilidad y Estadistica. Es-
tos dos primeros apartados, a) y b), deberan acreditarse en
el correspondiente examen voluntario a que se alude en estas
bases.

¢) Poseer conocimientos de idiomas extranjeros.

d) Poseer el diploma de los Cursos de Educadores de la

e) Poseer el diplomea de Organizacién y Métodos.

f) Poseer el titulo de diploma en Pedagogia terapéutica.

g) Haber realizado estudios en el Instituto Social «Le6n XIIIn.
h) Haber realizado estudios en la Facultad de Ped: a.

i) Haber realizado estudios en la Escuela de Psicologia.

}) Cualesquiera otros de analoga naturaleza.

48 Sistema

La plaza de Auxiliar administrativo sera cubierta por oposi-
cién libre.

5.2 Presentacion de solicitudes

Los aspirantes deberian dirigir sus solicitudes, debidamente
reintegradas, al ilustrisimo sefior Presidente del Tribunal Tute-
lar de Menores de Bilbao, las cuales serin presentadas en cual-
quiera de las Oficinas determinadas en el articulo 66 de la vi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo o en la Secretaria
del Tribunal Tutelar de Menores de Bilbao (avenida de Mazarre-
do), dentro del plazo de treinta dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicaciéon de esta convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado». En dichas instancias los solicitantes de-
berin hacer manifestacion expresa y detallada de que retinen
todas y cada una de las condiciones sefialadas en al base. pri-
mera, referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo fijado
para la presentacion de aquéllas, asi como que se comprometen,
en su momento, a jurar acatamiento a los Principios Funda-
mentales del Movimiento Nacional y demés Leyes Fundamentales
del Reino, acompafiando a las mismas dos fotografias de tamafio
carnet en cuyo reverso deberi hacerse constar el nombre ¥y
apellidos del interesado.
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Aparte deberan presentar, dentro del plazo indicado, cuan-
tos documentos acrediten titulos, méritos o servicios que quiera
alegar el opositor.

6.« Publicacion de listas

Expirado el plazo de presentacion de las instancias, se naran
plblicas en el «Boletin Oficial del Estadop las listas de los aspi-
rantes admitidos y excluidos, pudiendo éstos, si consideran in-
fundada la exclusion, elevar, en plazo de quince dias, ante el
Tribunal Tutelar de Menores de Vizecaya, la reclamacion a que
alude el articulo 121 de la vigente Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo y, resuelta la misma, podran interponer el recurso de
reposicién a que se refiere el articulo séptimo en relacion con el
tercero del Reglamento sobre Régimen Ceneral de Oposiciones
y Concursos de los Funcionarios Publicos, aprobado por Decreto
de 10 de mayo de 1957.

7.2 Designacion del Tribunal

Publicadas las listas referidas en la base anterior, se proce-
dera a la designacion del Tribunal que haya de ponderar y juzgar
los correspondientes méritos y ejercicios, insertandose su compo-
sicién en el «Boletin Oficial del Estadoy.

8.2 Comienzo de los ejercicios

Los ejercicios daran comienzo transcurrido el plazo de tres
meses, a partir de la publicacion de la presente convocatoria en
el ¢Boletin Oficial del Estado», sin que en ningin caso pueda
exceder de un ano el tiempo comprendido entre la publicacion
de la misma y el comienzo de dichos ejercicios.

9.2 Anuncio en el «Boletin Oficial del Estadoy

El Tribunal calificador anunciara al menos con quince dias
de antelacion, en el «Boletin Oficial del Estado», la fecha,
hora y lugar del comienzo del primer ejercicio.

10. Ponderacién de méritos

Antes de la fecha que se fije para el comienzo del primer
ejercicio el Tribunal, a la vista de los méritos alegados y suficien-
temente acreditados por los opositores, hari publica en el ta-
bléon de anuncios de las oficinas del Tribunal de Menores de
Vizeaya la lista de los mismos, clasificados por orden de aquéllos.

11. Composicion del Tribunal

El Tribunal se compondra de los siguientes miembros:

Presidente: Un Vocal del Consejo Superior, designado por su
Presidente.

Vocales: El Presidente del Tribunal Tutelar de Menores de
Bilbao, el Vicepresidente del mismo, dos Vocales del Tribunal
y el Secretario, que actuari de Secretario del Tribunal.

deSuplent.es: Dos Vocales del Tribunal designados por su Pre-
sidente.

12, Pruebas selectivas

Los ejercicios seran tres: El primero, dividido en dos partes,
consistira en un ejercicio de dictado, a maquina, de diez minutos
de duracién, y la segunda parte, en copiar a maquina por un
plazo de quince mintutos. Ambos ejercicios a realizar con un
minimo de 150 pulsaciones por minuto.

El segundo ejercicio seri teérico y consistird en desarrollar
oralmente y en un plazo de una hora cuatro temas sacados a
la suerte, uno de cada una de las materias de los grupos pri-
Enero. tercero, cuarto y quinto del programa general que se ad-
unta.

El tercer ejercicio, de caracter prictico y por escrito, consis-
tird en la resolucion de un supuesto de Contabilidad aritmética
o Cilculo elemental y en un ejercicio escrito de redaccién rela-
cionado con la tramitacién de asuntos del Tribunal; todo ello en
el tiempo maximo de una hora.

Voluntariamente podran los aspirantes ser examinados de Ta-
quigrafia, Contabilidad, Estadistica e idiomas extranjeros, o
de cualquiera de ellos, para lo cual deberan solicitarlo en la ins-
tancia inieial, ¢n la que especificarin las idiomas sobre los cua-
les desean ser examinados.

El primer ejercicio se calificara apreciandose la rapidez, lim-
pieza, esmero y faltas en el trabajo, pudiendo otorgar cada miem-
bro del Tribunal un maximo de 10 puntos. La puntuacién media
que resulte de dividir la suma de puntos asignada por todos
los miembres del Tribunal, dividida por el numero de éstos, serd
la puntuaciéon definitiva de este ejercicio, quedando eliminados
los que no alcancen un minimo de cinco puntos.

ejercicio tedrico se calificara pudiendo otorgar cada miem-
bro del Tribunal cinco l1::1:.11&,05: r cada tema desarrollado, deter-
mingndose la puntuacién media por el sistema indicado ante-
riormente y quedando eliminados los opositores que no alcancen
los 10 puntos.

El tercer ejercicio se calificari en la misma forma indicada
para el primero. . .

El ejercicio_voluntario se calificard hasta un miximo de ocho
puntos por cada miembro del Tribunal, incrementandose la pun-
tuacimedja asi obtenida a la de los restantes ejercicios de la
oposi

Todos los ejercicios seran eliminatorios, excepto el ejercicio
voluntario, que solo servira para aumentar la puntuacién ob-
tenida en los primeros.

13. Documentacion acreditativa de las condiciones erigidas

En cuanto a la aportacion, por los opositores propuestos por
el Tribunal, de la documentacion acreditativa de las condicio-
nes exigidas en la presente convocatoria y en todo aquello que
no se halle previsto en la misma, se estara a lo que con cardc-
ter general se establece en el Reglamento General de Oposiciones
v Concursos, aprobado por Decreto de 10 de mayo de 1957.

14. Periodo de prdcticas

El Tribunal podri determinar un periodo de practicas, du-
rante un tiempo que no excederi de tres meses, para aquellos
que hayan superado las pruebas, Las practicas deberan realizarse
en un Organismo provincial o en un Centro de la Obra, siendo
supervisadas por la persona que el propio Tribunal designe.

Durante las practicas el opositor percibirda la remuneracion
que le corresponda con cargo al Organismo respectivo.

15. Programa de la oposicion
Para esta oposicion regira el programa que se acompafa.
El Secretario.—Visto bueno: El Presidente, Javier de Ybarra.

"PROGRAMA GENERAL
GrUPO 1°
Parte general

Tema 1l Idea del Derecho.—Concepto.—Clases.—Fuentes.

Tema 2.° Concepto administrativo del Derecho administra-
tivo.—La Administracién: sus fines y medios.—Las potestades
de la Arministracion: consideracion especial de la potestad re-
glamentaria—Régimen de los Organismos auténomos.

Tema 3. Contratacion administrativa. —Ley de Bases de
Contratos del Estado de 28 de diciembre de 1963.—Texto articu-
lado de la Ley de 8 de abril de 1965.—Capitulo quinto de la Ley
de Administracion y Contabilidad de la Hacienda Pblica.

Tema 4.° Los funcionarios piblicos: concepto y clases.—
Derechos y deberes.—Responsabilidad : clases.—Delitos cometidos
por los funcionarios piiblicos en el ejercicio de sus cargos.

Tema 5.° Division territorial.—Necesidad.—La division terri-
torial en orden a los Organismos locales y a los servicios.—
Reglas para la division territorial—La division territorial en

Espana.

2 La Administracion Central: Jefe del Estado y
Ministros. — Organizacion ministerial espafiola. — Consideracién
especial del Ministerio de Justicia.

Tema 7. La Administracién Provincial en Espafa.—Organi-
zacion actual.—La Administracién Municipal en Espafia.—La
beneficencia en la legislaciéon provincial y local.

Tema 8.° La Iglesia Catoélica.—Organizacion.—La Iglesia ¥y
la beneficencia.—Relaciones entre la Iglesia Catoélica y el Es-
tado Espafol.

Tema 9. Concepto del Derecho civil.—Idea del Cédigo Ci-
vil espafiol.—Personalidad, capacidad y representacién.—Dere-
cho de familia.

Tema 10. Matrimonio canénico y matrimonio civil.—Divor-
cio, separacion y disolucién del matrimonio.—Alimentos.—Dere-
chos v deberes de los conyuges.

Tema 11. Filiacion legitima.—Filiacion ilegitima.—Legitima-
cién y reconocimiento.—Derechos y deberes de los hijos.

Tema 12. La patria potestad.—Derechos y deberes de los pa-
dres y de los hijos.—Suspensién de la patria potestad.—Adop-
%g?.l—La adopcion de acogidos en Establecimientos benéficos.—

ela.

Tema 13. Derecho del trabajo.—Idea del Fuero de los Espa-
fioles ¥ y del Fuero del Trabajo.—El contrato de trabajo.

Tema 14. El trabajo de las mujeres y de los menores: me-
didas protectoras.—Jornada de trabajo y descanso.

Tema 15. Legislacion social—Texto articulado de la Ley
de Bases de la Seguridad Social de 28 de diciembre de 1963:
contenido, estudio y analisis.

Tema 16. Reglamentacién del trabajo.—Accidentes de tra-
bajo.—Magistratura de Trabajo.

Tema 17. Idea general del Derecho penal.—La menor edad
penal.--Delitos y faltas contra menores.—Abandono de familia.

Tema 18. Organismos relacionados con la Obra de Proteceién

de Menores: Beneficencia del Estado.—Auxilio Social.—Servi-
cios de Puericultura.
Tema 19. (Sigue Organismos): El Patronato de Proteccién

a ha. Mujer.—Patronato Nacional de San Pablo, presos y pe-
nados.

Tema 20. Ensefianza primaria obligatoria.—Ensefianza la-
boral: Universidades e Institutos Laborales—Escuelas de Ar-
tes y Oficios.

Tema 21. La mendicidad: legislacion especial.—Legislacién
sobre vagos y maleantes.

Tema 22. El espectaculo publico: legislacién general—Tra-
bajo de menores en espectaculos.—Asistencia de menores a es-
pecticulos publicos. ‘
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Tema 23. Nociones de estadistica.—Datos estadisticos de las
Juntas de Proteccion de Menores.

GRUPO 2°

Parte especial

Tema 1.0 Antecedentes historicos de 10s Tribunales Tutela-
res de Menores.—Idem de su legislacion vigente.

Tema 2. Organizacion y atribuciones de los Tribunales Tu-
telares de Menores.—Su competencia.—Constitucion.

Tema 3.° E] Tribunal de Apelaciéon.—Organizacién y compe-
tencia de la Unioén Nacional de Tribunales Tutelares de Mer~
res.—Organizacién y fines.

Tema 4.° Servicios econémicos y estadisticos de los Tribuna-
les Tutelares de Menores.

Tema 5. Instituciones auxiliares de los Tribunales Tutela-
aes de Menores.—Inspeccién de los Tribunales y de sus Institu-

ones.

Tema 6.° Procedimiento en los Tribunales Tutelares de Me-
nores.—Disposiciones generales.

ema 7.° Procedimiento en los Tribunales Tutelares de Me-
nores—Del orden de proceder en la Facultad reformadora.

Tema 8. Procedimiento en los Tribunales Tutelares de Me-
nores.—Del orden de proceder en la Facultad Protectora y en la
de Enjuiciamiento de Mayores.

Tema 9.° Ejecucion de los acuerdos dictados por los Tribu-
nales de Menores.

GRUPO 30

Métodos de trabajo administrativos

. Tema 1° Ideas generales sobre la organizacion de una ofi-
cina.

Tema 2.° Simplificacion del trabajo administrativo.—Proce-
dimientos de trabajo—Maquinas.

Tema 3.° Programacion de tareas.—Calendarios y agendas.—
Graficos.—Programacién de las visitas.

Tema 4.° Recepcion de las visitas.—Uso del teléfono.—Pre-
paracion de reuniones.

Tema 5.° Informes.—Estructuras y partes de que constan,

Tema 6.2 La documentacion. — Clasificacion.—Inventarios.—
Registros.—Catéalogos.—Clasificacién general.

Tema 7.2 Correspondencia. —Franqueo y tarifas postales.—
Cartas: redaccién y composicion—Férmulas y tratamientos.—
Presentacion externa.—Sobres.

Tema 8. Documentos administrativos.—Instancias.—Oficios.
Comparecencias.
Tema 9. Diligencias.—Minutas.—Copia de documentos.—Ex-

tractos.—Actas.—Citaciones para reuniones.
Tema 10. Relaciones humanas: con los jefes, con los com-
pafieros, con el publico.—Relaciones indirectas.

GRUPO 40

Moral profesional y doctrina social de la Iglesta
Tema 1° Moral cristiana.—Fuentes y caracteristicas de la

moral cristiana.—Problemas fundamentales.—El problema del
‘iideleaé J{)e del fin, el problema de la responsabilidad y el problema
el deber.

Tema 2° El trabajo como deber.—Fundamentos teologicos
del trabajo.—Servicio a la sociedad, dedicacion,

Tema 3. Formacién profesional.—Conciencia profesional.

Tema 4° La persona.—Respeto a la persona humana.—De-
rechos de la persona: fisicos, morales y religiosos.
Tema 5.0 Deber de servir al hombre: como persona, como
miembro de diversas sociedades (familia, Iglesia, Socledad ci-

vil...).
Tema 6. El secreto—Clases de secreto.—Coémo obliga.
*Tema T.° Secreto profesional.—Responsabilidad del trabaja-

g%r m:locial y del funcionario en relacion con el secreto profe-
'_glex'na 8o Principales enciclicas sobre educacién y cuestion
social.
Justicia social y

Tema 9.¢ caridad.
Tema 10. ILa Iglesia Catdlica.—&a Iglesia vy }a Bemeficencia

MINISTERIO DEL EJERCITO

ORDEN de 26 de diciembre de 1967 por la que se
anuncia concurso-oposicion para ingreso en las Aca-
demias de los Cuerpos de Sanided (Medicina ¥y
Veterinaria) y Farmacia Militar.

Se anuncia concurso-oposicién para cubrir las pladas Ca-
balleros Cadetes que se indican en cada una de l=s mgmm
de los Cuerpos que se relacionan a eontinuacion:

Academia de Sanidad Militar: Seccion de Medicima, treinte

y dos; Seccién de Veterinaria, tres.
Academia de Parmacia Militar, twes.

Los respectivos concursos-oposiciones se desarrollaran con
arreglo a las instrucciones aprobadas por Orden de 23 de no-
viembre de 1965 («Boletin Oficial del Estado» numero 294 y
«Diario Oficial del Ministerio de Ejérciton numero 276), con las
modificaciones siguientes:

1. Para el ingreso en la Academia de Farmacia Militar regi-
ran los programas comunes a los tres Ejércitos, aprobados por
Orden de la Presidencia del Gobierno de fecha 9 de noviembre
de 1966 («Boletin Oficial del Estado» numero 276 y «Diario Ofi-
cial del Ministerio del Ejérciton ntimero 272), en la que se in-
dican también los ejercicios a realizar.

2. El primer parrafo del apartado 4,09 de las referidas ins-
trucciones quedari redactado como sigue:

«Los aspirantes que, sin motivo justificado dejen de presen-
tarse a examen el dia y hora que tengan sehalado para cada
ejercicio, se entiende que renuncian a tomar parte en la con-
vocatoria.»

_3‘tEl parrafo 52 de las mismaes tendra la redaccion si-
guiente:

«Los que hayan ingresado en la Academia como Caballeros
Cadetes usaran el uniforme reglamentario para éstos, sin osten-
tar sobre él ninguna divisa, percibiran los emolumentos que
determina el Decreto numero 130/1967, de fecha 28 de enero
(«Boletin Oficial del Estado» ntimero 27 y «Diario Oficial del
Ministerio del Ejército» numero 27), sin que esto pueda tener
otros efectos que los puramente econdémicos.

Los Oficiales, Suboficiales y asimilados, todos ellos profesio-
nales, que ingresen en la Academia conservaran durante su
permanencia en ella los devengos de sus empleos respectivos
que estuvieran percibiendo al ingresar en la misma, si fueran
rngores que los que les corresponda como tales Caballeros Ca-
detes.

Los militares en activo causaran baja en su situacién o des-
tino por fin del mes de agosto y alta en la Academia de In-
fanteria el 1 de septiembre siguiente, realizando el viaje de
incorporacion por cuenta del Estado.»

Madrid, 26 de diciembre de 1967.

MINISTERIO DE MARINA

ORDEN de 24 de noviembre de 1967 por la que se
convoca eramen-concurso para coniratar entre per-
sonal civil una plaza de Oficial segundo administra-
tivo, para prestar sus servicios en la Comandancia
Militar de Marina de Santander.

Se convoca examen-concurso para contratar entre personal
civil una plaza de Oficial segundo administrativo, para prestar
sus servicios en la Comandancia Militar de Marina de San-
tander, con arreglo a las siguientes

BAsEsSs

1 Para ser admitidos a participar en el examen, los so-
licitantes deberan ser de nacionalidad espafiola, debiendo acre-
ditarse la aptitud fisica y psiquica necesaria y, a tal efecto,
seran reconocidos los aspirantes por el Servicio Médico, que
hara el debido estudio radiogrifico e informe radiologico.

22 Las instancias, suscritas de pufio y letra de los inte-
resados, deberan ser dirigidas directamente al Capitin Gene-
ral del Departamento Maritimo de El Ferrol del Caudillo.

3. El plazo de admision de instancias quedari cerrado a
los treinta dias siguientes al de la fecha de la publicacién dé
esta Orden en el «Diario Oficial del Ministerio de Marina, sien-
do rechadazas todas las que se reciban fuera de dicho plazo.

42 Las instancias en las que los interesados harian constar
bajo su responsabilidad la carencia de antecedentes penales
y edad podran ir acompahnadas de documentos acreditativos de
los eonocimientos técnicos y profesionales de los concursantes
o de los méritos que estimen conveniente poner de relieve.

52 Dentro de los diez dias siguientes al de la terminacién
del plazo de presentacién de instancias, la Jefatura Superior
de la Maestranza las remitird al Presidente del Tribunal y
diez dias después se celebrarin los ex4dmenes,

6. El Tribunal examinador estari constituido de la si-
guiente forma:

Presidente: C. de N. don Eugenio Valero y Manuel de
Céspedes.

Secretario: A. de M. don Victor de la Bsoalera v Pérez
Vizecaino.

Vocal: F. de N. don Arturo Gomez Rardo,



