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OPOSICIONES

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION del Tribunal Tutelar de Menores de
Palma de Mallorca por la que se convoca oposicion
libre para proveer una plaza de Oficial administra-
tivo del mismo.

Existiendo en el presente presupuesto vigente de este Tribu-
nal Tutelar de Menores la dotacién correspondiente a una plaza
de Oficial administrativo vacante, con speldo anual de £2.000
pesetas, una remuneracion complementaria anual de 44.000 pe-
setas, dos pagas extraordinarias de 5.556 pesetas cada una en
los meses de julio y diciembre y 19.800 pesetas anuales en con-
cepto de asignacion de residencia, de acuerdo con las normas
aprobadas por el Consejo Superior "de Proteccién de Menores
en 20 de diciembre de 1966 ¥ con €l Reglamenito General de
Oposiciones y Concursos de 10 de mayo de 1957, previamente
autorizado por las Comisiones Superior de Personal y Liqui-
dadora de Organismos, se convoca oposicion para su provisién
con arreglo a las siguientes basés y pibgrama: =

Primera.—Podran concurrir a la misma las personas que
reunan las condiciones siguientes:

a) Ser espafiol, mayor de yeintign anos y menor de cua-
renta, contados al ultimo Hia 'dél’ plazo de presentaciéon de
instancias. oo

b) Acreditar una conducta intachable en todos los drdenes
y carecer de antecedentes penales.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las funciones propias del cargo. )

d) Los aspirantes deberan estar en posesion del titulo de
Bachiller Superior o equivalente, o reunir las condiciones nece-
sarias para su obtencion, A estos efectos, y segg.m lo dictaminado
por el Consejo Nacional de Educacién en cotisulta promovida
por la Presidencia del Gobierno al Ministerio de Educacion y
Ciencia, se consideraran como equivalentes los siguientes:

1.» Profesor Mercantil v Bachiller Laboril Soperior.

2.0 Perito Mercantil y Maestros de Ensefianza Primaria, siem-
pre que estos estudios se hayan cursado de acuerdo con planes
de’' ensefanza en que sé exigiera com¢’ requisito previo el Ba-
chiller Elemental. G

Dicho requisito debera hacerse constar especialmente en la
certificacion de estudios que se presérite.’ * ™ o

" 'Graduado Social, siempre 'qite 'Se aporte, asimismo, el
titulo de Bachiller Elemental.” B EL ERn

En relacién con cualesqiifera otros titulos que se pretendan
apdrtar como equivalerites al de Bachiller Superior, sera preciso
que’ la equivalencia se acredite mediante certificacién expedida
individualmente para cada opositor por el Consejo Nacional de
Educacion. . .

e) Las mujeres deberan tener cumplido el Servicio Social
Obligatorio. - . L .

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad legal ni
de hecho.

Segunda.—Los aspirantes expresaran en sus instancias ex-
presa y detalladamente que relnen todas y cada una de las
condiciones exigidas, asi como que se comprometen en su mo-
mento a jurar acatamiento a los Principios Fundamentales del
Movimiento Nacional y demas Leyes Fundamentales del Reino.
Las solicitudes para tomar parte en la oposicién seran presen-
tadas en la Secretaria del Tribunal Tutelar de Menores de
Palma de Mallorca (calle de San Alonso, 7), cualquier dia labo-
rable, dentro de las horas de oficina, durante el plazo de treinta
dias héabiles, contados a partir de la publicacion de la presente
convocatoria. !

Tercera.—Dentro de los diez dias sigyientes a la terminacion
del plazo de presentacién de instancias, se cursaran para su pu-
blicacién en el «Boletin Oficial del Estadoy» las listas de los
aspirantes admitidos y excluidos. Los interesados, de mo encon-
trarse conformes, podrian presentar la reclamacién a que Sse
alude en el articulo 121 de la vigente Ley de Procedimiento
administrativo ante el Tribunal Tutelar de Menorés de Palma
de Mallorca en el plazo de guince dias. contados a partir del
siguiente a la publicacién de las listas de aspirantes admitidos
y excluidos.

uarta.—Una vez publicada la mencionada lista de aspiran-
tes, se constituira el Tribunal que ha de juzgar la oposicién,
el cual estari constituido por un Vocal del Consejo Superior
de Proteccion de Menores designado al efecto, que lo presidira,
actuando de Vocales el Presidente y Vicepresidente del Tribunal
Tutelar de Menores de Palma de Mallorca y dos Vocales ‘del

Y CONCURSOS

mismo. Actuari de Secretario del Tribunal de oposiciones el del
‘Tribunal Tutelar de Menores. )

La composicion del Tribunal, asi como la fecha, hora y lugar
del comienzo del primer ejercicio, se anunciara en el «Boletin
Oficial del Estado», por lo menos con quince dias de antelacién
a la fecha en que deba celebrarse. La fecha que se sefiale para
la celebracién del primer ejercicio no podra ser anterior al
transcurso del término de tres meses, contados a partir de la
publicacién de la convocatoria de esta oposiciéon, ni posterior
al ano de la misma convocatoria.

Quinta.—La oposicién que se convoca constaria de tres ejer-
cicios :

El primero, de caracter practico y escrito, consistiri en la
resolucién de: a), un problema de caleulo financiero; b), un
supuesto de contabilidad general o presupuestaria, y ¢), un
supuesto de estadistica elemental.

El segundo ejercicio, teérico, comsistira en desarrollar oral-
mente, y en el plazo de una hora y treinta minutos, seis temas
sacados a suerte, uno de cada una de las materias de los gru-
pos primero, segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto del pro-
grama que se publica a continuacién.

E] tercero, de caricter practico y por escrito, consistird en
desarrollar un tema de caracter general relacionado con el pro-
grama, perc sin ajustarse a los enunciados del mismo, ¥ en la
tramitacién y resoluciéon de un expediente propio de la compe-
tencia del Tribunal.

Voluntariamente podran los aspirantes ser examinados de
idiomas, por lo cual deberian solicitarlo en la instancia inicial,
especificando el o los idiomas sobre los que quieran ser exa-
minados.

El primer ejercicio se calificara pudiendo otorgar cada miem-
bro del Tribynal un maximo de 15 puntos. La puntuacién media
que resulte de dividir la suma de puntos asignada por todos los
miembros del Tribunal por el numero de éstos sera la califica-
cién definitiva de este ejercicio, quedando eliminados los gue
no aleancen un minimo de 7,50 puntos.

El ejercicio tedrico se calificara pudiendo otorgar cada miem-
bro del Tribunal cinco puntos por cada tema desarrollado, de-
terminandose la calificacion media por el sistema indicado an-
teriormente, quedando eliminados los aspirantes que no alcancen
15 puntos.

El ejercicio tercero se calificara apreciandose no solo los
conocimientos del aspirante, sino también el estilo de redaccién
y la capacidad de sintesis, pudiendo otorgar cada miembroe del
Tribunal un maximo de 20 puntos, determindndose la puritua-
cion media por el sistema indicado anteriorménte y quedando
eliminados los opositores que no alcancen 10 puntos.

El ejercicio voluntario consistirda en la traduccion directa
sin diceionario de un texto seleccionado por el Tribunal, durante
el plazo de treinta minutos, pudiendo otorgar cada miembro
del Tribunal un maximo de tres puntos, aprecidda la rapidez
y exactitud de la traduccion. Este ejercicio no sera eliminatorio,
pudiendo los opositores examinarse de varios idiomas. La pun-
tuacién media obtenida servira para incrementar la total obte-
nida de los ejercicios anteriores eliminatorios.

Sexta.—Una vez comenzada la practica de los ejercicios, el
Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opositores
para que acrediten su personalidad.

Séptima.—Dentro de los tres dias siguientes a la terminacion
del ultimo ejerci¢io, se reunira el Tribunal para deliberar sobre
el orden de prelacion en que hayan quedado los ejercicios y, en
su consecuencia, designara al opositor elegido, enviando la pro-
puesta al sefior Presidente del Tribunal Tutelar de Menores de
Palma de Mallorca, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 9.0
del Reglamento para la ejecucién de la Ley de Tribunales Tu-
telares de Menores. En ningin caso podra el Tribunal califi-
cador aprobar ni proponer mias que a un solo aspirante.

Octava.—E] opositor propuesto por el Tribunal aportara, den-
tro del plazo de treinta dias, a partir de la propuesta de nom-
bramiento, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, y si dentro
del expresado plazo, salvo caso de fuerza mayor, no presentase
su documentacion, no podra ser nombrado y quedaran anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera incurrido por falsedad en los datos de su instancia.

Novena.—El plazo para tomar posesion sera de treinta dias,
a contar desde la publicacién o notificacion del nombramiento .
al interesado, entendiéndose que renuncia al empleo en el su-
puesto de que no lo verificase dentro del expresado plazo, salvo
estimacion en contrario del Tribunal Tutelar de Menores por
causas exfraordinarias.

Décima.—En lo no previsto en las presentes bases se apli-
cara lo dispuesto por el Reglamento General de Oposiciones
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y Concursos para funcionarios Publicos de 10 de mayo de 1957 ,
v los sefiores opositores podran utilizar, en su caso, 10s recursos
que se mencionan en dicha disposicién, con sujecién a los tér-
minos y plazos en la misma establecidos.

Palma de Mallorca, 18 de diciembre de 1967.—El Vicepresi-
dente, José Ramis de Ayreflor.—775-E.

PROGRAMA GENERAL

GRUFPO 1.0
Parte general

Tema 1.¢ Idea del Derecho.—Concepto.—Clases.—Fuentes.

Tema 2. Concepto del Derecho administrativo.—La adminis-
tracion: sus fines y medios.—Las potestades de la administra-
cion : consideracién especial de la potestad reglamentaria.—Ré-
gimen de los Organismos auténomos.

Tema 3. Contratacién administrativa.—Ley de Bases de
Contratos del Estado de 28 de diciembre de 1963.—Texto ar-
ticulado de la Ley de 8 de abril de 1965. (Capitulo V de la Ley
de Administracion y Contabilidad de la Hacienda Puablica.)

Tema 4.° Los funcionarios publicos: concepto y clases.—
Derechos y deberes.—Responsabilidad : clases.—Delitos cometidos
por los funcionarios publicos en el ejercicio de sus cargos.

Tema 5.° Division territorial: Necesidad.—La divisién terri-
torial en orden a los Organismos locales y a los servicios.—Re-
gl:.ﬁs para la divisién territorial.—La divisién territorial en Es-
pafia.

Tema 6.° La Administracién Central: Jefe del Estado y Mi-
nistros. Organizacién ministerial espafiola.—Consideracién espe-
cial del Ministerio de Justicia.

Tema 7. La Administracién provincial en Espafia: Organi-
zacién actual. La Administracion municipal en Espafia.—La Be-
neficencia en la legislacion provincial y local.

Tema 8¢ La Iglesia Catélica.—Organizacion.—La Iglesia y
la Beneficencia.—Relaciones entre la Iglesia catélica y el Esta-
do espanol.

Tema 9.° Concepto del Derecho Civil.—Idea del Cédigo Civil
rgspatl'xol.—Personalidad. capacidad y representacién.—Derecho de
amilia.

Tema 10. Matrimonio canoénico y matrimonio eivil. Divorcio,
separacion y disolucién del matrimonio.—Alimentos.—Derechos
y deberes de los conyuges.

Tema 11. Filiacién legitima.—Filiacién ilegitima.—Legitima-
cién y reconocimiento.—Derechos y deberes de los hijos.

Tema 12. La patria potestad.—Derechos y deberes de los
padres y de los hijos.—Suspension de la {)atria. potestad.—Adop-
%‘ig?.——l..s adopcién de acogidos en establecimientos benéficos.—

ela.

Tema 13. Derecho del Trabajo.—Idea del Fuero de los Es-
pafioles y del FPuero del Trabajo—El contrato de trabajo.

Tema 14. El trabajo de las mujeres y de los menores: me-
didas protectoras.—Jornada de trabajo y descanso.

Tema 15. Legislacion social.—Texto articulado de la Ley de
Bases de la Seguridad Social de 28 de diciembre de 1963: Con-
tenido, estudio y analisis.

Tema 16. Reglamentacion del trabajo.—Accidentes de tra-
bajo.—Magistratura de Trabajo.

Tema 17. Idea general del Derecho Penal.—La menor edad
penal.—Delitos y faltas contra menores.—Abandono de familia.

Tema 18. Organismos relacionados con la Obra de Protec-
cion de Menores: Beneficencia del Estado—Auxillo Social—
Servicios de Puericultura.

Tema 19. (Sigue Organismos.) El Patronato de Proteccién
a la Mujer.—Patronato Nacional de San Pablo, presos y penados.

Temsa 20. Ensefianza primaria obligatoria.—Ensefianza labo-
mrlci Universidades e Institutos Laborales.—Escuelas de Artes y
Oficios.

Tema 21. La mendicidad: Legislacion especial.—Legislacion
sobre vagos y maleantes.

Tema 22. El especticulo publico: Legislacién general.—Tra-
bajo de menores en especticulos.—Asistencia de menores a es-
pectaculos publicos. .

Tema 23. Nociones de estadistica.—Datos estadisticos en las
Juntas de Proteccién de Menores.

GruUpo 2.0
a) Parte especial

Tema 1° Legislacién en Espafia de la Obra de Proteccidn
de Menores.—La Ley de 12 de agosto de 1904 y el Reglamento
de 24 de enero de 1908.—Finalidades de estas disposiciones mas
fundamentales, hasta el Decreto de 2 de julio de 1948.

Tema 2.° La proteccion del menor segun el texto refundido
de 2 de julio de 1948: Ambito general de la Instituciéon.—Me-
nores sujetos a proteccion.—Cuales estin excluidos.—Contenido
de la proteccién.—Formas de la proteccién.

Tema 3.° Organismos a quienes estd encomendada la accidén
protectora.—El Consejo Superior de Proteccion de Menores:
personalidad juridica, composicién, actuaciéon.—Pleno y Comisién
Permanente—Forma de adoptar acuerdos.—Secciones.—Atribu-
ciones.—Publicaciones.—El Consejo Escolar Primario.

Tema 4.° Juntas de Proteccion de Menores: composicion,
jurisdiccién, personalidad y capacidad, actuaciéon, Pleno y Co-

misién Permanente.—Secciones.—Cardcter y funciones.

Tema 5. Juntas de Proteccion de Menores.—Instituciones:
clasificacion y fines.—Inspeccion de Instituciones.—Partes de las
Juntas a las Instituciones y viceversa.—Expedientes en las Ins-
tituciones.—Puncioén de las Visitadoras.—Nominas de personal y
de estancias.

Tema 6. Juntas de Proteccion de Menores: expedientes de
proteccién o internamiento.—Casos a encomendar a otros Orga-
nismos y forma de hacerlo.—Libros de Secretaria y Tesoreria.

Tema 7° Funcionarios de la Obra: clasificacién, ingresos,
separacion, normas organicas de personal.—Ley de Entidades
estatales auténomas de %6 de diciembre de 1958 y Orden de 12
de mayo de 1965.

Tema 8¢ La Mutualidad para funcionarios de la Obra.—
Reglamentacion para el personal de las Instituciones.

Tema 9.° Medios econdémicos de la Obra: patrimoniales.—
Ingresos ordinarios y extraordinarios.—El Impuesto sobre Es-
pectaculos.—Autonomia de las Juntas.

Tema 10. Inversién de fondos.—Presupuestos.—Distribucion
de fondos.—Ordenacion de pagos.—De la Intervencién.—Balan-
ces 0 cuentas.

Tema 11. Proceso historico del Impuesto desde su creacién
al Reglamento de 23 de junio de 1953.—Breve idea de los moti-
vos ¥ sistemético del Reglamento vigente,

Tema 12. Objeto y sujeto del impuesto.—Su recaudacién.—
Declaraciones y liquidaciones.

Tema 13. Liquidadores del Impuesto.—Liquidacién del Im-
puesto en via de apremio.

Tema 14. Inspeccién del Impuesto.—Los Inspectores:
nombramiento.—Tramitacién de expedientes.

Tema 15. Impugnacion de los acuerdos de las Juntas en
materia de Impuesto.—Reclamaciones econémico-administrativas.
Idea del recurso contencioso-administrativo:

Tema 16. Organizaciones internacionales relacionadas con la
Obra de Proteccion de Menores: UNICEF, FAO, UIPE, BICE,
UMOSEA, CARITAS.—Breve idea de su organizacién y fines.

GRUPO 3.0
b) Parte especial

Tema 1l.° Antecedentes historicos de los Tribunales Tutela-
res de Menores.—Idea de su legislacion vigente.

Tema 2.° Organizacion y atribuciones de los Tribunales Tu-
telares de Menores.—Su competencia.—Constitucion.

Tema 3.¢ El Tribunal de Apelacién.—Organizacién y compe-
tencia.—La Unién Nacional de Tribunales Tutelares de Meno-
res,—Organizacion y fines.

Tema 4.° Servicios economicos y estadisticos de los Tribu-
nales Tutelares de Menores.

Tema 5.° Instituciones auxiliares de los Tribunales Tutela-~
res de Menores.—Inspeccion de los Tribunales y de sus Insti-
tuciones.

Tema 6.° Procedimiento en los Tribunales Tutelares de Me-
nores.—Disposiciones generales.

Tema 7. Procedimiento en los Tribunales Tutelares de Me-
nores.—Del orden de proceder en la Facultad Reformadora.

Tema 8.° Procedimiento en los Tribunales Tutelares de Me-
nores.—Del orden de proceder en la Facultad Protectora y en
la de Enjuiciamiento de mayores.

Tema 9. Ejecucién de los acuerdos dictados por los Tribu-
nales de Menores.

su

GRUFPO 4.0
Métodos de trabajo administrativos

Tema 1. Ideas generales sobre la organizacién de una ofi-
cina.

Tema 2.° Simplificacién del trabajo administrativo.—Proce-
dimientos de trabajo.—MAquinas.

Tema 3.° Programaciéon de tareas.—Calendarios y agendas.—
Graficos.—Programacion de las visitas.

Tema 4.° Recepcion de las visitas,—Uso del teléfono.—Pre-
paraciéon de reuniones.

Tema 5.2 Informes—Estructura y partes de que consta.

Tema 6. La documentacién.—Clasificacién.—Inventarios.—
Registros.—Catilogos.—Clasificacion decimal.

Tema 7.¢ Correspondencia.—Franqueo y tarifas postales.—
Cartas: redaccién y composicion,.—] grmulas y tratamientos.—
Presentacion externa.—Sobres.

Tema 8° Documentos administrativos.—Instancias.—Oficlos.
Comparecencias.
Tema 9. Diligencias.—Minutas.—Copias de documentos.—

Extractos.—Actas.—Citaciones para reuniones.
Tema 10. Relaciones humanas: con los jefes, con los com-
pafieros, con el piblico.—Relaciones indirectas.

GRUPO 5.0
Moral profesional y doctrina social de la Iglesia

Tema 1.° Moral cristiana.—Fuentes y caracteristicas ae la
moral cristiana.—Problemas fundamentales.—El problema del
ideal y del fin: el problema de la responsabilidad, el problema
del deber.

Tema 2° El trabajo como deber—Fundamentos teolégicos
del trabajo.—Servicio a la sociedad, dedicacion,

Tema 3. Formacion profesional.—Conciencia profesional.

Tema 4.° La persona.-—Respeto a la persona humana.—De-
rechos de las personas: fisicos, morales, religlosos.
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Tema 5° Deber de servir al hombre: como persona, como
miembro de diversas sociedades (familia, iglesia, sociedad civil...).

Tema 6.0 El secreto.—Clases de secreto.—Coémo obliga.

Tema 7. Secreto profesional.—Responsabilidad del trabaja-
dor social y del funcionario en relacién con el secreto profe-
sional.—Responsabilidad del trabajador social y del funcionario
en relacién con el secreto profesional.

Tema 8° Principales enciclicas soclales sobre educacion y
cuestiébn soeial.

Tema 9. Justicia social y caridad.

Tama 10. La Iglesia catolica.—La Iglesia y la Beneficencia.

Gruro 6.0
Sociologia

Tema 1° Sociologia.—La sociologia como ciencia.—La socio-
logia y las ciencias sociales.

Tema 2. El individuo como animal social.—Individualidad y
sqcigdad.—Factores de la vida social del hombre.

Tema 3. Origen y desarrollo de la cultura.—Bases animales
de la cultura.—El problema del ajuste social.—Influencia del
medio geografico.

Tema 4.° Los grupos sociales: sus clases—Estructura del
grupe primario.—Comprobaciéon del grupo.

ema 5. Sentimiento gregario.—La multitud y el sentimien-
to de la multitud.—Bases del comportamiento multitudinario.—
La comunicacién en la masa.—Oponion publica.

Tema 6. Estratificacion social.—Casta, estamento y clase:
sus fundamentos.—Actitudes de clase y conciencia de clase.

Tems, 7.0 Comunjdades.—Evolucion de la comunidad,.—Las
comunidades modernas.—Las ciudades como nuevo medio.

Tema 8. Instituciones sociales.—Las asociaciones.—Las gran-
des asociaciones: Politicas, econdémicas, culturales, religiosas.

Tema 9.© La sociedad como proceso.—Modos de transforma-
cién.—Factores bjoldgicos, tecnologicos y culturales en la trans-
formacién social.—Evolucién social y progreso social.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 19 de diciembre de 1967 por la que se
convaca concurso de traslados para la provisién de
cltedras vacantes en Institutos Nacionales y Seec-
ciones Delsgadas de Ensenanza Media.

Ilmo. Sr.: Por hallarse vacantes diversas catedras en Centros
dogcentes dependientes de la Direccidn General de Ensefianza
Media, cuya provision ha de hacerse, conforme al turno qus
les corresponde, por concursos de traslados entre Catedraticos
nUmMerarips peﬁeneclentes al Cuerpo AIQEC, de acuerdo con lp
dispuestp en la Ley de 24 de abril de 1958 («Boletin Oficial del
Estadox» del 26),

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convoca a concurso de fraslados la provisién de
las catedras vacantes en los Centros de Ensefianza Media que
figuran en el anexo de esta Orden de las asignaturas de «Filo-
sofian, «Griegon, «Latiny, Lengua y Literatura espanolas», «Geo-
grafia e Historian, «Matematicasn, «Fisica y Quimicay, «Ciencias
Naturales», «Dibujo», Francésy, «¢Inglésy y «Alemény,

Segunaop.—Podran tomar parfe en el referido concurso los
Catedraticos numerarios de la asignatura gue se encuentren en
servicio activo, en situacion de supernumerario o de excedente
con derecho a reingreso y los que hayan sjdo titulares de la
misma disciplina por oposicion y en la actualidad lo sean de
otra distinta, que se encuentren en aquellas mismas situaciones,
segin lo dispuesto en la regla primera del articulo segundo de
la Ley de 24 de abril de 1958. )

Los Catedraticos en activp que desempenen su primer desti-
no en este Cuerpo se afgndran a lo establecido en el articu-
lo primero del Decreta nimero 1154/1961, de 22 de junio («Bo-
letin Oficial del Estado» de 18 de julio), conforme al cual no
pueden uFmidpar en concurso de traslado hasta el 1 de octu-
bre sigulente a la fecha de su toma de posesién.

Tercero.—Para la resplucién del concurso serdn tenidas en
cuenta las condiciones establecidas en el articulo sexto de la
Ley citada, en virtud del cual deberan ser apreciados conjun-
tamente los méritos de los aspirantes, tanto en Jo que se refie-
re & su antigiiedad en el Cuerpo como en lo relativo al tiempo
de servicio efectivamente prestado en la catedra o en aquellos
servivelos que lleven conaigo la excedencia especial, as{ como
‘en lo que foca a su labor docente. pedagoégica, de Investigacion
y otros trabajos cientificos en la disciplina que es objeto de la
catedra que va & cubrirse ¥y, en su easo, la superioridad de!
titulo académico.

Cuarto.—De acuerdo con el articulo séptimo de la Ley, el
Catedratico en situacidn de excedencia voluntaria que no haya
desempefiado dos afios de servicios en catedra como titular no
podra ser propuesto para pcupar las vacantes que solicite si las
pretenden otros Catedraticos que cumplan aquella condieion.

Quinto.—Los aspirantes presentaran sus solicitydes, acompa-
fiadas de la hoja de servicjos y de guantos documentos consi-
deren oportunos para la demostracion de sus meéritos, dentro
del plazo de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficlal
del Estado». También podran presentar al mismo tiempo, si
asi lo desean, los documentos que menciona el apartado no-
veno de esta convocatoria.

Quienes se encuentren en activo entregaran su documenta-
cion en el Centro donde actualmente sirven. El Director de
éste sera responsable del envio de Ia comunicacién telegrafica
preceptuada en el apartado tercero de la Orden de 26 de di-
ciembre de 1944 («Boletin Oficial del Estado» del 31), el 1lti-
mo dia del plazo, as1 como de enviar al Ministerio la docu-
mentacion de los aspirantes, como maximo al dia siguiente de
expirar el plazo.

Los que no estén en activo haran la entrega de sus docu-
mentos en el Registro General del Ministerio o en las oficinas
que menciona el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, de 17 de julio de 1958.

Sexto.—Los firmantes de las instancias habrén de manifes-
tar en ellas de modo claro 5 expreso que reiinen todos y cada
uno de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, refe-
ridos a la fecha de expiracion del plazo que sefiala para la pre-
sentacion de instancias, y expresaran niominalmente y por or-
den de preferencia las plazas a que aspiran.

Los Catedraticos que tengan el derecho preferente regulado
en el articulo 51 de la Ley de Funcionarios Civiles, texto articu-

‘lado de 7 de febrero de 1964, y pretendan hacer uso del mismo,

deberan expresarlo en sus instancias, haciendo constar su fun-
damento.

Una vez presentada la instancia en el correspondiente Regis-
tro, el interesado no podra retirarla, modificarla ni renunciar
a la plaza que reglamentariamente se le adjudique en el con-
curso.

Séptimo.—El expediente del concurso seri resuelto a propues-
ta de las Comisiones especiales, que seran nombradas segin es-
tahlece el articulo quinto de la Ley de 24 de abril de 1958. A este
fin y con objefto de poder nombrar dichas Comisiones, que han
de emitir las propuestas razonadas establecidas en el artieu-
lo sexto de la citada Ley, los Directores de los Institutos en
los que se anuncian vacantes al concurso, tanto si éstas son
de los propios Institutos como si pertenecen a las Secciones
Delegadas que de ellos dependan, formularan sin otro aviso,
en el plazo de treinta dias contados a partir de la fecha de
publicacion de la presente Orden en el «Boletin Oficial del Es-
tadon y previa consulta a los Claustros de Profesores respecti-
vos, las pro;lnuestas de Vocales titulares y suplentes a que hace
referencia el articulo segundo del Decreto de 16 de julio de 1959
(«Boletin Oficial del Estadop del 30).

Octavo.—En el plazo de treinta dias hahiles siguientes al de
la netificacion de su nombramiente, el Presidente de la Comi-
sibn deberd constituir ésta y retirar de la Direccién General
de Ensefianza Media el expediente del eoncurso, cuya propuesta
de resolucion debera formular en el plago de dos meses, pro-
cediéndose en caso contrario por el Ministerio a la designacion
de nueva Comisién, de acuerdo con lo dispuesto en el artfcu-
lo sexto de la citada Ley.

Noveno.—En cuanto obre en la Direccion QGeneral de Ense-
fianza Media la propuesta de la Comisién, con las actas de las
gesiones celebradas, se requerira a los Catedraticos que hayan
Etdo propuestos para que, dentro del plazo de treinta dias ha-

iles, justifiquen, si no to hubieran hecho antes, hallarse en
posesién del titulo profesiongl de Catedratico o del certificado
de haber reclamado su expedicion. En el mismo plazo los eecle-
siasticos deberan presentar ademas autorizacién expresa de los
Ordinarios respectivos para tomar parte en el concurso y acep-
tar la plaza, segin lo dispuesto en la Orden de 27 de octubre
de 1942 («Boletin Oficial del Estado» del 31); y los excedentes,
los certificados y declaraciones juradas exigidos por la Ley de
15 de julio de 1954 («Boletin Oficial del Estado» del 16), y por
Decreto de 26 de julio de 1956 sobre situaciones del Profesorado
de Ensefianza Media («Boletin Oficial del Estado» del 11 de
agosto siguiente),

Décimo.—La toma de posesion de quienes cambien de desti-
no en virtud de este concurso, se efectuara entre el 1 de julio
y el 1 de octubre siguiente a su designacién, conforme al ar-
ticulo segundo del Decreto nimero 1154/1961, antes citado.

Los procedentes de las situaciones de supernumerario y ex-
cedente tomarin posesion en el plazo que sefiala el articulo 15
del Decreto de la Presidencia del Gobierno de 10 de mayo
de 1957 («Boletin Oficial del Estado» del 13).

Undécimo.—En cuanto no aparece determinado en las nor-
mas anteriores, regiran las del citado Decreto de 10 de mayo
de 1957 y las de la Ley de 24 de abril de 19568 («Boletin Oficial
del Estadon del 25).

Lo digo a V. I. para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios, ¢
Madrid, 19 de diciembre de 1967..

LORA TAMAYO

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Media.



