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GRUPO QUINTO

Moral profesional y doctrina social de la Iglesia

Tema 1.° Moral cristiana.—Fuentes y caracteristicas de la
moral ecristiana.—Problemas fundamentales—El problema del
iidtia:i 1.;) del fin: el problema de la responsabilidad, el problema

el deber.

Tema 2° El trabajo como deber.—Fundamentos teologicos
del trabajo—Servicio a la sociedad, dedicacién.

Tema 3. Formacién profesignal.—Conciencia profesional.

Tema 4° La persona.—Respeto a la persona humana.—
Derechos de las personas: fisicos, morales, religiosos.

Tema 5.° Deber de servir al hombre: como persona, como
miembro de diversas sociedades (familia, Iglesia, social ecivil).
Tema 6. El secreto.—Clases de secreto.—Coémo obliga.

Tema 7.° Secreto profesional.—Responsabilidad del traba-
jgu:lor1 social y del funcionario en relacién con el secreto profe-
sional.

Tema 8.° Principales enciclicas sociales sobre educacién y
cuestion social.

Tema 9.° Justicia social y caridad.

Tema 10. La Iglesia catdlica—La Iglesia y la Beneficlencia.

GRUPO SEXTO
Sociologia

Tema 1. Sociologia.—La Sociologia como ciencia—La So-
ciologia y las ciencias sociales.

Tema 2.° El individuo como animal social—Individualidad
y sociedad.—Factores de la vida social del hombre.

Tema 3.0 Dﬁgen y desarrollo de la cultura.—Bases animales
de la cultura.—El problema del ajuste social.—Influencia del
medio geografico, _

Tema 4.° Los grupos sociales: sus clases.—Extructura del
grupo primario.—Comprobacion del grupo.

Tema 5° Sentimiento gregario.—La multitud y el sentimien-
to de la multitud.—Bases del comportamiento multitudinario.
La comunicacion en la masa.—Opinién puhblica.

Tema 6. ¢ Estratificacién social—Casta, estamento y clase:
sus fundamentos.—Actitudes de clase y conciencia de clase.

Tema 7.° Comunidades—Evolucion de la comunidad—Las
comunidades modernas.—Las ciudades como nuevo medio.

Tema 8. Instituciones sociales.— Las asociaciones, — Las
grandes asociaciones: politicas, econdémicas, culturales, reli-
giosas.

Tema 9 La sociedad como progreso.—Modos de transfor-
macion.—Factores biologicos, tecnologicos y culturales en la
transformacién social—Evolucién social y rrogreso social.

CRUPO SEPTIMO
Psicopedagogia

Tema 1 Concepto funcional de la educacién.—La educa-
cion del nifio en la cultura moderna.

Tema 20° Psicologia cientifica.—Campos de aplicacion de la
Psicologia.—La Psicologia en el campo social.—La Psicologia
escolar.—La Psicologia judicial.

Tema 3.° Mision educativa de la familia—Papel y estruc-
tura de la familia.—La seguridad.—La solidaridad—Causas de
la disgregacion familiar: a) factores psicoldgicos; b) factores
socio-familiares—Su repercusion en el nifio.

Tema 4° El papel de la madre—Carencias efectivas de
origen maternal: su influencia en el desarrollo psicolégico del
nino.—Tipos especiales de madres: la madre abusiva, la madre
solitaria, la madre adoptiva, la madrastra.—Comportamientos
peculiares de cada uno de estos tipos de madre y repercusiones
en los hijos.

Tema 5° Papel del padre en’la familia.—Influencia de la
autoridad paterna.—Repercusion psicologica en el nifo.—Tipos
especiales de padres.

Tema 6.° La cohabitacion de tres generaciones.—El papel
de los abuelos.—Desviacion del papel de los abuelos.—Su reper-
cusion en el desarrollo psicolégico del nifio.

Tema 7.2 La mujer y el trabajo.—Repercusién en la estruc-
tura familiar.—El hombre y la promocion de la mujer.

Tema 8.2 Psicologia evolutiva.—El nifio de uno a cinco afios.
El nifio de cinco a diez afios de edad.

Tema 9.° El adolescente de diez a dieciséis afios.

Tema 10. La entrevista psicolégica.—Diferentes tipos de en-
trevistas.—Técnica a seguir y ¢errores» mas frecuentes durante
la entrevista.

GRUPO OCTAVO
El trabajo social

Tema 1° Trabajo social: servicio social—Concepto y defi-
niciones: objetivos y principios basicos.

Tema 2. Principales problemas soclo-econémicos: vivien-
da, alimentacion, paro, educacion, higiene, salud.—Tiempo libre.

Tema 3.° La familia y los menores—E] trabajo social en
el campo de la familia y de los menores~—~Menores privados de
ambiente familiar normal,

Tema 4.° Casos sociales: estudio, diagndstico y tratamiento.

' Diagnéstico interpretativo.—Pronéstico.—Trabajo en equipo.

Tema 5.2 Técnicas del trabajo soctal: servicio social de ca-
sos.—Servicio social de grupo.—Servicio social de comunidad.

Tema 6.° Técnica de la entrevista.—Peticiones de ayuda.—
Caracteristicas de las personas que solicitan ayuda.—Influen-
cia en la personalidad.

Tema 7.° Expedientes: su confeccién.

Tema 8.° Ficheros: fichero de individuos.—Fichero de obras
sociales.—Fichero de casos y asuntos.

Tema 9. Accion social- de las Naciones Unidas—Organis-
mos especializados: UNESCO, OIT, OMS, FAO.—E]l Consejo
Econdémico y Social (ECOSOCQC).

aﬁTema 10. El UNICEF.—Organizacion.—Relaciones con Es-
pafia.

Tema 11. Las O. N. G. (Organismos Internacionales no
Gubernamentales)—La U. I. P. E—La U. C. 1. S. S. (Unién
Catdlica Internacional de Servicio Social).—Internacionales Ca-
tolicas—El B. 1. C. E.—Caritas.

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

ORDEN de 18 de enero de 1968 por la que se anun-
cig para su provision por libre designacién la plaza
vacante de Secretario general del Gobierno Civil de
Guipuzcoa,

Ilmo. Sr.: Este Ministerio, en atencién a las necesidades del
servicio y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17, 6.,
de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado; articulo tercero y
disposicion transitoria primera del Decreto 1106/1966, de 28 de
abril, sobre provisién de puestos de trabajo correspondientes a
los Cuerpos Generales de los Ministerios Civiles y clasificacion
de los mismos, ha tenido a bien anunciar para su provisiéon por
libre designacién el cargo de Secretario general del Gobierno
Civil de Guipuzcoa, con arreglo a las siguientes normas:

Primera.—Podran aspirar a esta vacante los funcionarios
del Cuerpo General Técnico de la Administracion Civil del Es-
tado, que de conformidad con la disposiclén transitoria cuarta
de la Ley de Funcionarios Civiles se encuentren en posesién
del diploma que habilita para el ejercicio de funciones directivas
de este Departamento.

Segunda.—El nombramiento se hari bajo las condiciones es-
:ihl_i:cidas en el articulo cuarto del Decreto 1106/1966, de 28 de

ril.

Tercera.—Los interesados dirigiran su solicitud al sefior Sub-
secretario de este Ministerio, acompafiando «curriculum vitaey
y expresando las circunstancias que estimen pertinentes dentro
del plazo de quince dias naturales, a contar del siguiente al de
{)uglicacion de la presente Orden en el ¢Boletin Oficial del Es-
ado»,

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, 18 de enero de 1968.—P. D., el Subsecretario, Luils
Rodriguez Miguel.

Ilmo. Sr. Inspector general de este Ministerio,

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Junta Administrativa de Obras
Publicas de Las Palmas por la que se anuncia con-
curso-oposicion para la provision de dos plazas de
Oﬁc;:a!es segundos de la Direccién Técnica de esta
Junta.

El pleno de esta Junta en sesion celebrada el dia 22 de julio
pasado acord6é sacar a concurso-oposicién dos plazas de Ofi-
ciales segundos con arreglo a las bases aprobadas en su se-
sion de fecha 25 de octubre de 1963 y con las modificaciones
introducidas para su adaptacion a las vigentes disposiciones
que regulan las oposiciones y concursos de los funcionarios
publicos, asi como las del programa gque ha de regir cn el
mismo.
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Bases

Primera.—Las dotaclones de dichas plazas son las que fi-
guran en los planes econdmicos de este Organismo, o sea
38.160 pesetas anuales por sueldo y complemento. Sobre esta
cantidad, el 40 por 100 de residencia y el 30 por 100 de subsidio
unico, teniendo ademas el 5 por 100 de aumento bienal. Igual-
mente estan dotadas con las dos pagas reglamentarias de 18 de
julio y Navidad.

Se abonars, ademdés, un premio especial en concepto de ma-
yor rendimiento de 40 pesetas por dia trabajado, con arreglo
a las normas establecidas por la superioridad.

Segunda.—Los aspirantes deberan ser espafioles, mayores de
dieciocho afios sin exceder de treinta y cinco de no estar
exceptuados de este limite de edad por alguna disposicién
vigente, no padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida
el ejercicio del cargo, carecer de antecedentes penales y ob-
servar buena conducta, lo que justificaran con los certificados
oportunos, asi como su adhesién al Movimiento Nacional.

Tercera.—Los solicitantes comprendidos en la Ley de 17 de
julio de 1947 (sobre provision de plazas de la Administracion)
acompafaran los documentos que justifiquen su condicién y pre-
ferencia.

Cuarta.—Los concursantes presentaran declaracion jurada
de no haber sido separados de ningin Cuerpo del Estado, Pro-
vincia o Municipio y Organismos dependientes de los mismos
por expediente o Tribunal de honor o separados en virtud de
las disposiciones sobre depuracion.

Quinta.—Los méritos que aleguen en la solicitud deberan
también ser acreditadds documentalmente. ) )

Sexta.—Las instancias, debidamente reintegradas, seran di-
rigidas al excelentisimo sefior Gobernador civil, Presidente de
la Junta Administrativa de Obras Publicas de Las Palmas en
el plazo de treinta dias habiles a partir de la fecha siguiente
a la de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Séptima.—Los aspirantes para Ser admitidos al concurso-
oposicién deber4n manifestar en sus instancias expresa y de-
talladamente que retinen todas y cada una de las condiciones
exigidas en estas bases, referidas a la fecha de expiracion del
plazo sefialado para la presentacion de instancias. Deberan
asimismo expresar en tal documento que se comprometen en su
memento a jurar acatamiento a los Principlos Fundamentales
dRelmeimiehto Nacional y demas Leyes Fundamentales del

eino,

Una vez terminado el plazo de admision de instancias se
publicars en el «Boletin Oficial del Estadoy la relacién de los
aspirantes admitidos y excluidos, pudiéndose reclamar contra
dicha relacion en plazo de quince dias ante esta Junta Admi-
nistrativa, de acuerdo con la norma que establece el articu-
lo 121 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Octava.—Por la Comisién Ejecutiva de este Organismo se
nombrari oportunamente el Tribunal calificador.

Novena.—Los aspirantes admitidos al concurso-oposicién se-
r4n sometidos a pruebas de aptitud, con arreglo al programa
que se inserta a continuacion. ,

Décima.—Los opositores o concursantes propuestos por el
Tribunal aportaré.np ante la presidencia de este Organismo den-
tro del plazo de treinta dias a partir de la propuesta de nom-
bramiento los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria.

Undécima.—El plazo para tomar posesion sera de treinta
dias a contar desde la notificacion del nombramiento al inte-
resado.

Duodécima.—En todo lo no previsto en la presente convo-
catoria se estara a lo dispuesto en el Reglamento sobre Regi-
men General de Oposiciones y Concursos de los funcionarios
publicos, aprobado por Decreto d_q 10 de mayo de 1957.

PROGRAMA

Primer ejercicio

El primer ejercicio se dividira en dos partes:
Primera parte:

a) Manuscribir al dictado el texto que en cada sesion dic-
te el Tribunal durante veinte minutos, con el fin de examinar
la correccion de la escritura, la ortografia y forma de letra.

b) Copia mecanografica durante veinte minutos del texto
que se facilite al concursante, con un minimo de doscientas
cincuenta (250) pulsaciones por minuto.

¢) Tomar taquimecanograficamente el texto de materias
que dicte el Tribunal durante cinco minutos a la velocidad de
noventa palabrag por minuto, texto que tendra mecanografi-
camente que traducir en un plazo de veinticinco minutos,

d) Redaccibn de un oficio de los que ordinariamente se
usan en las relaciones que entre si mantienen los Departamen-
tos del Estado, que versari acerca de la materia que el Tri-
bunal facilite.

Segunda parte:

Desarrollar verbalmente dos temas sacados a la suerte du-
rante el plazo maximo de una hora, relativos a Aritmética,
Geon}ema.. Geografia de Espafia y nociones de Geografia Uni-
versal,

Este ejercicio sera eliminatorio y ser4 calificado por el Tri-
g:;na; coré)las puntuaciones para cada uno de los spartades a),

, ¢ yd),

Segundo ejercicio
E] segundo ejercicio se dividir4a también en dos partes:
Primera parte:

Desarrollar verbalmente tres temas sacados a la suerte en
el Elazo de hora y media de los relativos a Derecho adminis-
trativo y nociones de Derecho mercantil, Hacienda Publica y
Legislacion Especial de la Junta Administrativa de Obras Pu-
blicas.

Segunda parte:

Resolver debidamente dos problemas de Aritmética y uno
de Contabilidad durante el plazo que fije el Tribunal.

Tercer ejercicio
(Voluntario)

Servira para mejorar la calificacién obtenida en los an-
teriores y consistira:

a) El manejo con gran soltura de maquinas de calcular,
con las que realizara las operaciones que el Tribunal deter-
mine y en el plazo que establezea.

b) Desarrollar por escrito en el plazo de una hora y me-
dia dos temas de Calculo Mercantil y Contabilidad.

¢) Desarrollar verbalmente durante el plazo de media hora
dos temas de Calculo Mercantil y Contabilidad.

Para realizar este ejercicio sera necesario solicitarlo en la
instancia, sefialando las partes o materias de que el aspirante
desee ser examinado.

El cuestionario de temas para la practica de los ejercicios
antes resefados seran los mismos que los sefialados para el
concurso-oposicion de plazas de la misma categoria en las
Juntas de Obras, Comisiones Administrativas y demsas Servicios
de Puertos, publicados en el «Boletin Oficial del Estado» nu-
mero 18, paginas 315, 316 y 317, del 18 de enero de 1954, sus-
tituyendo en el segundo ejercicio la legislacién especial de
puertos por la de la Junta Administrativa de Obras Publitas
de Las Palmas, publicada en la «Gaceta de Madrid» corres-
pondiente al dia 23 de junio de 1927T.

Las Palmas de Gran Canaria, 25 de noviembre de 1967.—El
Gobernador civil, Presidente, Pedro Rodriguez Navarro~—El Se-
cretario-Contador, Antonio Puentes Bujados.—b5.842-E.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 18 de enero de 1968 por la que se anula
el anexro que comprende las vacantes de Profeso-
res agregados de Institutos Nacionales de Ensefian-
za Media. convocadas a oposicion por Orden de 20
de diciembre de 1967, y se publica nuevo anero
de vacantes.

Ilmo. Sr.: Por Orden de 20 de diciembre del pasado afio (¢Bo-
letin Oficial del Estado» del dia 27), fueron convocadas oposi-
clones, turno libre, para la provision de plazas de Profesores
agregados de Institutos Nacionales y Secciones Delegadas de En-
senanza Media.

Y habiendo sido observados diversos errores en la relacion
de vacantes anunciadas a la referida oposicién, las cuales figu-
ran comprendidas en el anexo de la Orden de convocatoria ante-
riormente citada,

Este Ministerio ha resuelto anular el anexo que comprende
las plazas vacantes anunciadas a la oposicién convocada por
Orden de 20 de diciembre ultimo («Boletin Oficial del Estadon
del 27), cuyo anexo se entenderia sustituido por el que acom-
pafia a la presente Orden.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y demés efectos.

Divs guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 18 de enero de 1968.

LORA TAMAYO
Ilmo, Sr. Director general de Ensefianza Media y Profesianal,



