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RESOLUCION de la Jefatura Central de Tráfico 
por la que se convocan oposiciones para cubrir va­
cantes en la Escala Auxiliar de este Centro direc­
tivo. 

Por existir vacantes en la plantilla de la Escala Auxiliar de 
este Centro directivo, de conlormidad con lo dispuesto en el 
articulo 13 y concordante de las Normas de Régimen Jurídico, 
aprObadas por Orden del Mirusterio de la CWbernación de 26 de 
septiembre de 1962, y de acuerdo con la Comisión Superior de 
Personal y la Liquidadora de Organismos, esta Jefatura Cen­
tral de Tráfico hace pÚblicas las normas que han de regir en 
las pruebas selectivas para la proviSión de las citadas vacantes: 

r. NORMAS GENERALES 

. 1. Convocar pruebas selectivas para cubrir 61 plazas de fun­
ClOnarlOS de la Escala Auxiliar de tercera clase, más las que se 
produzc8;n ante~ de la iniciación del tercer ejercicio, sobre or­
ganlzaclon admmistrativa. De estas vacantes cuatro se destina­
ran a los Servicios Centrales (MecaniZaciÓn) y las restantes 
I?a.ra ocupar puestos de trabajo de taquimecanografía, sin per­
JUI?IO de los cometidos que a tales puestos de trabajo asigna el 
artICulo 11 y concordantes de las aludidas Normas de Régimen 
JurldlCO. 

2. Las plazas convocadas están dotadas con el haber de 
9.600 pesetas anuales y demás devengos complementarios que 
reglamentarIamente correspondan. 

3. La OPOsic!on se regirá por las normas establecidas en la 
presente resoluclOn y en el Reglamento de OpoSiciones y Con­
cursos de tunclOnarios públicos, aprobado por Decreto de 10 de 
mayo de 1957. 

4. La oposición comprenderá tres ejercicios eliminatorios 
más uno de mérito, de carácter voluntario, de idiomas. 

Ir. REQUISITOS 

. 5. Podrán concurrir a estas pruebas selectivas los españo-
les de uno y otro sexo que reunan los Siguientes requisitos: 

a) Tener cumillidos diec10cho años de edad y no pasar de 
los. cuarenta el dla que finalice el plazo de presentación de 
soliCitudes. 
. bl No h:;tber sido separado mediante expediente disciplina­

~1O de nmgun Cuerpo del Estado o Corporación pública por 
ISpOslclón gubernativa o fallo del Tribunal de Honor ni con-

denado por delItos dolosos. ' 
c) N? padecer enIermedad o defecto físico ue im ida el 

desempeno de las correspondientes funciones. q p 

st
d) En. el caso de. aspirantes femeninos, haber cumplido o 

e ar exenvas del SerV1Clo Social. 

IrI. SOLICITUDES 

6 . . QUienes deseen tomar parte en las oposiciones dir · irá 
la solICitud al DIrector general de la Jefatura Central de¡gTr~ 
fico, fentro <!el plazo de treinta dias, a partir de la pUblicación 
~n e «Boletm OfICial del Estado» de la presente resolución 
1 aClendo constar expresamente el domicilio, que reúnen todos 
os reqUISitos de .la norma V y que se comprometen, en su mo-

mento, a ~urar acatamiento a los Principios Fundamentales 
del. MovIDlIento Nacional y demás Leyes Fundamentales del 
Remo. En la Citada soliCitud espec1ñcarán aden'las si pretenden 
los puestos de trabaJ~ de MecaniZación o los de Taquimecano­
grafla, entendiéndose que los aspirantes han de solicitar uno 
u otro puesto, pero no los dos a la vez. 

La presentación de solicitudes se hará en el Registro Gene­
r8;1 de la Jefatw'a .C~ntral d~ Tráfico (calla Amador de los 
RlOS, 7, Madnd-4), SI bien podra llevarse a efecto igualmente en 
la form~ c¡ue determina el articulo 66 de la Ley de Procedimien­
to AdmInistratiVo y en la Jefatura de Tráfico de cada provincia. 

. 7. Los derechos de examen serán de 200 pesetas. Los soli­
citantes presentarán imprescindiblemente, junto con su solici­
tud, el reCibo justificativo de la efectividad de aquel pago (cuan­
do · éste se realice en la Sección de Personal e Inspección de 
Servicios) . 

Cuando la presentación de instancias se haga en los Go-
6iernos Civiles, en la oficina de Correos o en las Jefaturas 
Provinciales de Tráfico, d~berá hacerse constar en las Inlsmas 
el número y fecha del giro postal o telegráfico de los derechos 
de examen, que serán remitidos con anterioridad a la presen­
tación de la solicitud. 

8. Terminado el plazo de presentación de , solicitudes, se' 
publicará en el «Boletín Oficial del Estado» la lista provisional 
de aspirantes admitidos y excluidos. En la relación se hará 
constar el grupo en que hayan sido incluidos aquellOS que so­
liciten acogerse a los beneficiOS de la Ley de 17 de julio de 1947. 

9. Los interesados podrán interponer ante el Director ge­
neral de la Jefatura Central de Tritfico la reclamación prevista 
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo 
contra cualquier circunstancia que consideren lesiva a sus inte­
reses en el plazo de quince d1as hábiles, a contar del siguiente 
¡y de la publicación de la lista a que se refiere el número an-
~~. ' 

Una vez resueltas las reclamaciones que se presenten, se 
publicarán en el «Boletin Oficial del Estado» las mod1ñcaciones 
o rectificaciones que se hubieran producido en la lista de admi­
tidos y excluidos. 

IV. TRIBUNAL 

10. La Jefatura Central de Tráfico designará mediante Re­
solución el Tribunal calificador y los miembros suplentes, ha­
ciendo pUblica la designación en el «Boletin Oficial del Estado». 

El Tribunal estará constituido en la siguiente forma: 

Presidente: El ilustrisimo señor Director general de la Je­
tatura Central de Tráfico, pUdiendo delegar en el Secretario 
general de la misma. 

Vocales: Dos funcionarios de la Jefatura Central de Tráfico 
que ocupen puestos directivos y dos que desempeñen los de Jefe 
de Negociado. Uno de estos últimos actuará de Secretario. 

La Secretaria luncionará en el Negociado de Admirustración 
de Personal de la Sección de Personal e Inspección de Servicios. 

No podrán tomar parte en el Tribunal los parientes, dentro 
del cuarto grado de consangUinidad o segundo de afinidad de 
alguno de los aspirantes. A tal electo, el dia de la constitución 
del Tribunal cada uno de los miembros declarará formalmente, 
para que conste en acta, si se halla o no incurso en incompa­
tibilidad. 

11. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asis­
tencia, como mínimo, de tres de sus miembros, titulares o su­
plentes, de modo indistinto. 

V. COMIENZO y DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS 

12. Los ejercicíos no podrán dar comienzo antes de trans­
curridos tres meses de la publicación en el «Boletín Oficial del 
Estado» de esta convocatoria. 

13. Una vez constituido el Tribunal determinará y publi­
cará en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha, hora y lugar 
en que se celebrara el sorteo para fijar 'el orden en que habrán 
de actuar los aspirantes. Realizado el sorteo, el Tribunal hara 
público el resultado del mismo. 

Tamb~én se publicará en el «Boletln Oficial del Estado», y 
al menos con quince dias hábiles de antelación, la fecha, hora 
y lugar del comienzo de la oposición. 

14. Los candidatos serán convocados para cada ejerciciO 
mediante llamamiento único, a través del tablón de anunoios 
de la oficina de Información de la Jelatura Ce.tral de Tráfico, 
siendo excluídos de la oposición aquellos que no comparezcan. 

VI. EJERCICIOS DE LA FASE DE OPOSICIÓN 

16. La oposición comprenderá los sigUientes ejercicios eli­
minatorios: 

A) Ejercicio de mecanografía y taquigrafía. 

Los aspirantes que pretendan los puestos de esta naturaleza 
realizarán este ejercicio, que constará de dos partes a realizar 
en el mismo acto: 

Primera. Copiar a maquina, durante quince minutos, a una 
velocidad minima de 250 pulsaciones por minuto, del texto que 
se facilitará por el Tribunal (para la realización de este ejer­
cicio los opOSitores utiliZarán la maquina de escribir, no eléc­
trica, de que a tal electo se hayan provisto). 

Segunda. Escritura taquigráfica a mano y traducción a ma­
qUina de un texto sacado a la suerte entre los que a tales efec­
tos haya establecido el Tribunal. El dictado !;endrá una duración 
de cinco minutos, a una velocidad de 80 a 100 palabras por 
minuto. La traducción se efectuará necesariamente a máquina. 
en él plazo máximo de una hora. Los aspirantes entregarán. 
juntamente con la traducción, las cuartillas taquigráficas, ano­
t ándose por el Tr1bunal la hora de entrega. 

Quienes opositen a los puestos de trabajo de MecaniZación, 
en lugar de las pruebas anteriores, realizarán uno práctico sobre 
máquinas perforistas u otras análogas, durante un tiempo pru­
dencial que el Tribunal estime adecuado para el desarrollo de 
esta prueba. 

Bl Ejercicio de cultura general. 

Los aspirantes aprobados en el ejercicio anterior realizarán 
el sigUiente, que constará de tres partes, si bien estarán exentos 
del mismo los candidatos que antes de expirar el plazo de pre­
sentación de instancias hubieran realizado y aprobado los es­
tudios necesarios para obtener alguno de los titulos de Bachiller 
superior laboral, Bachiller superior universitario, Maestro de 
primera enseñanza, Perito Mercantil o Graduado Social. 

Los aspirantes que estén en posesión del tituio de Bachiller 
elemental tendrán que realizar la prueba tercera de este ejer. 
Ck:iO. 
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Este ejercicio constará de las tres p¡'uebas que se indican 
a continuación: 

Primera, Contestar por escrito a un cuestionario de pre­
guntas sobre el contenido del temario de cultura general que 
se pUblica en esta resolución. 

segunda. Resolver dos problemas sobre las cuatro ,reglas 
elementales, regla de tres, porcentajes, descuentos, quebrados, 
decimales y repartimientos proporcionales. 

Tercera. Redactar un tema de carácter general, sacado a 
la suerte de entre los de una lista compuesta por el TribUÍlal. 

Este ejercicio también lo realiZarán los que pretendan los 
puestos de mecanización en las condiciones anteriormente ex-
puestas. . 

Cl EjerciciO sobre arganización administrativa. 

Todos los aspirantes aprobados, cualquiera que sea el puesto 
de trabajo que pretendan, realiZarán un ejercicio oral sobre los 
temas de organización administrativa que se incluyen en el 
temario que se pUblica con la presente resolución. El opositor 
sacará a la suerte dos temas, exponiéndolos en el plazo máximo 
de veinte minutos. Concluida la exposición, el Tribunal podr;'¡, 
dialogar durante un periodo máximo de diez minutos con el 
opositor sobre aquellas materias que juzgue conveniente. 

D) Ejercicio de idiomas. 

Con carácter voluntario. los opOSitores que hayan superado 
los ejercicios anteriores y lo hayan pedido expresamente en la 
solicitud, realizarán esta prueba de idiomas, a efectos de me­
jora de puntuación, consistente en acrecütar el conocimiento 
o la traducción, en su caso, de los Siguientes idiomas: alemán, 
inglés, francés e italiano, mediante una traducción con diccio­
nario durante el plazo máximo de una hora para la prueba. de 
«traduce» y otra de conversaciÓn. que consistirá en dialogar con 
el Tribunal para la calificación de «conoce». 

16. El Tribunal anunciará al final de cada sesión o a la 
terminación de cada ejercicio, según estime oportuno para el 
mejor desarrollo de las pruebas, los aspirantes aprobados por 
orden riguroso de lista, según el sorteo y con expresión ele la 
califiéación obtenida. 

VII. CALIFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS 

17, La calificación de los ejercicios se realiZará del modo 
siguiente: 

Ejercicio A) Se hará la calificación asignando de cero a 
diez puntos en cada una de las pruebas a desarrollar, obte­
niendo la del ejercicio con la media aritmética de los puntos 
conseguidos en cada una de las dos pruebas de que consta éste. 
será indispensable para ser aprobado obtener, como minimo, 
el 50 por 100 de la que podrá ser la calificación máxima del 
ejercicio y no ser calificado con cero puntos en ninguna de 
las pruebas, 

En todo caso, el baremo de calificación de estas pruebas ten­
drá en cuenta para la primera, además de la velocidad desarro­
llada, la limpieza y exactitud de lo copiado, as! como la presen­
tación estética, y para la segunda, el tiempo empleado en la 
misma y la ortOgrafía, 

La calificaoión de las pruebas de , mecaniZación se hará asig­
nando la puntuación de cero a 'diez en cada una de las prue­
bas, siendo indispensable obtener el 50 por 100 de la que podrá 
ser la calificación y no ser calificado con cero puntos en ninguna 
de las pruebas, 

Ejercicio B) Se calificará solamente con «apto» o (mo apto», 
Ejercicio C) Se hará asignando puntuación de cero a diez 

puntos por cada uno de los temas a desarrollar, obteniéndose 
la del ejercicio con la media aritmética de los puntos consegui­
dos en cada uno de los témas de que consta éste. será indis­
pensable para ser aprobados obtener, como minimo, el 50 por 100 
de la que pOdrá ser la calificación máxima del ejerciCio y ho 
ser calificado con cero puntos en ninguno de los temas, 

Ejercicio D) se hará asignando hasta 1.5 puntos a los que 
et'ectúen la traducción inversa y hablen el idioma inglés o 
aleman; un punto al conocer y la traducción directa del idioma 
inglés o alemán; la traducción inversa y hablar el idioma fran­
cés o Italiano, un punto; el conocer y la traducción directa del 
idioma francés o italiano, 0,50 puntos. El conocimiento de más 
de un idioma sumará puntos en la cuantía antes indicada. 

US. Cada miembra del Tribunal calificará los ejercicios con 
arreglo a las anteriores normas, formándose la calificaoión de 
cada opositor con la media aritmética de las asignadas por 
cada miembro presente del Tribunal y la calificación definitiva 
con la suma aritmética de las obtenidas por cada opositor en 
lOS ejercicios segundo y terceror, en su caso, con la obtenida en 
el cuarto ej ercicio, 

En el caso de igualdad de puntuación de dos o más oposi­
tores, el Tribunal, atendiendo al conjunto de los ejercicios y 
a sus méritos respectivos, establecerá el orden que estime opor­
tuno. 

19. Dentro del periOdO de desarrollo de los ejercicios el Tri­
bunal, por mayoria de votos, resolverá con fuerza ejecutiva 
todas las dudas que surjan en la aplicación de estas normas Y 
lo que deba hacerse en casos no previstos. Sus acuerdos, en 
todo caso, serán inapelables en la vía administrativa, 

VIIL LIsTA DE APROBADOS Y PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS 

20. TerIninados los ejerciciOS de la oposición, el Tribunal 
hará pública una relación por orden de puntuación' de los opa­
sltores que hayan obtenido las mejores calificaciones. 

El núJnero de opositores incluidos en dicha relación no podrá 
exceder del de plazas c<ínvocadas. 

21. Aquellos que figuren en la relación a que se refiere el 
núJnero ,anterior, que será pUblicada en el «l301etin Oficial del 
EstadO», presentaran en el Negociado de Administración de Pero 
sonal, de la Sección de Personal e Inspección de Servicios de la 
Jefatura Central de Tráfico, dentro de los treinta dias siguien­
tes a. la pUblicación de la misma, los documentos que a conti­
nuación se expresan: 

a) Certificación de nacimiento, expedida por el Registro Ci­
vil y legaliZada si dicho Registro no perteneciese a la Audiencia 
Territorial de iMadrid. 

b) Declaración jurada de no hallarse inhabilitado para el 
ejercicio de cargos públicos ni haber sido expulsado de ningún 
Cuerpo del Estado o de otra Corporación pÚblica por disposición 
gubernativa o fallo del Tribunal de Honor. 

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa o afección cancerosa, ni defecto flsico que le 
imposibilite para el servicio. Este certificado deberá ser expe­
dido por la institución médica designada al efecto por la Je­
fatura Central de Tráfico. 

d) Certificación del Registro Central de Penados y Rebel­
des que justifique no haber sido condenado por delitos dolosos 
u otros que inhabiliten para el ejercicio de funciones públicas. 

e) Copia autenticada o fotocopia (que deberá ser compulsa­
<la con el original) de los titulos de Bachiller elemental, Bachi­
ller superior universitario, Bach1ller superior laboral, Maestro 
de primera ensefianza Perito Mercantil o Graduado Social, o, 
en su caso, Justificante de haber abonado los derechos para su 
expedición. Este documente solamente deberán presentarlo los 
que no hubieran realiZado el ejerciciO B) de cuitura general, 
acogiéndose a la exención que establece la norma VI de la pre­
sente convocatoria, 

n Certificado de buena conducta, expedido por la autori­
dad municipal del domicilio del Interesado, 

g) En el caso de opositores del sexo femenino, certificado 
de haber realiZado el servicio Social o acreditar la exención, 
con mención de la fecha en que se cumplió, que no podrá ser 
posterior a la de terminación del plazo de admisión de instan­
cias para tomar parte en la oposición. 

Las certificaciones a que se refieren los apartados cl, d) Y n 
deberán ser expedidas dentro de los tres meses anteriores al 
dia en que termine el plazo señalado en el primer párrafo del 
presente número. 

Los opositores aprobados comprendidos en la Ley de 17 ele 
julio de 1,947, presentarán además los documentos acreditativos 
de las condiciones que les intereSe justificar. 

, Los aprobados que tengan la condición de funcionarios pú­
blicos estarán exentos de justificar documentalmente las con­
diciones y requisitos ya demostrados para obtener BU nombra­
miento, debiendo presentar la documentación del Ministerio u 
Organismo del que dependan, acreditando su condición y cir­
cunstancias que consten en su hoja de servicios. 

22, Quienes, dentro del plazo indicado, no presentaren la 
documentación a que se refiere el número anterior no podrán 
ser nombrados y quedarán anuladas todas sus actuaciones. 

En su consecuencia, el Tribunal incluirá adicionalmente en 
la relación de aprobados al opositor u opositores que habiendo 
superado los ejerCicios y según el orden de calificación obtenida 
tuvieran cabida en el número de plazas convocadas a causa de 
la anulación a que se refiere el párrafo anterior. 

23. Transcurrido el plazo de presentación de documentos, la 
Jefatura Central de Tráfico, a propuesta del Tribunal, exten­
derá los correspondientes nombramientos de funcionarios in­
terinos. 

IX. PERíODO DE PRUEBA 

24. Se establece un periOdo de prueba: no superior a seis 
meses, para los opositores aprobados que, a tenor de lo dis­
puesto en el número anterior, hayan recibido el nombNmiento 
de interino, los cuales, durante tal periodo, percibirán los co­
rrespondientes haberes presupuestarios, 

Durante dicho período, la Jefatura Central de Tráfico podrá 
organiZar los cursos especificos u otras pruebas que estime per­
tinentes al objeto de formar a los aspirantes en las materias 
propias del Servicio. Al finalizar esos cursos se realiZarán los 
e]ercicios oportunos para conocer el aprovechamiento de los 
aspirantes, pud,lendo exclUir a aquellos que no prueben laido­
neldad suficiente, extendiéndose a su vez el nombramiento de­
finlt1vo a. qUienes la. acrediten. 
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X. REALIZACIÓN DE EJERCICIOS POR LOS OPOSIl'ORES REsmENTES 
EN LAS ISLAS CANARIAS y EN OTRAS PROVINCIAS 

25. La Jefatura Central de Tráfico podrA disponer la de­
signación de Tribunales auxiliares del que se nombre en la 
forma prevista en la norma IV, número 10, de esta Resolución, 
con el fin de que los opositores residentes en las islas Canarias 
puedan verificar las pruebas sin necesidad de desplazarse a la 
PeninsuJa. 

26. La anterior medida puede hacerse extensiva, si el vo­
lumen de opositores y las circunstancias lo aconsejan, en las 
provincias peninsulares, a cuyo efecto se nombrarían también 
Tribunales auxiliares por reglones. 

Estos Tribunales auxiliares tendrán la misión de presenciar 
la práctica de los ejercicios, correspondiendo a! Tribunal cali­
ficador la competencia de juzgar y cal1:ficar aquellos ejercicios. 

En este supuesto, el tercer ejercicio, que es oral, se conver­
tiria en escrito, si bien el opositor que prefiera segUir el curso 
normal entonces necesárlamente debe desplazarse a Madrid para 
veri:ficar las pruebas. Para la realización de cuanto antecede se 
dictarán en su momento oportuno las normas complementarias 
que procedan. 

Madrid, 30 de noviembre de 1967.~1 Director general, José 
LUIs Torroba Llorente. 

TEMARIO PARA LOS E.n:RCICIOS DE CULTURA GENERAl. 

l. Caracterlsticas generales de la España, prerromana. La 
iEspafia romana y viSigOda. 

2. La dominación árabe en Espafia. La ReconqUista: su 
carácter y significación. 

3. La unidad nacional. Descubrimiento y conquista. de Amé-
rica. 

4. Los Reyes espafioles de la Casa de Austria. 
ó. La guerra de Sucesión. Los Borbones en Espafia. 
6. La Segunda RepÚblica espafiola: situación del pals en 

esta época. 
7. El Movtm1ento Nacional. 
8. Visión histórica de los grandes Imperios de la antlgUedad. 
9. La Edad Media en Europa. El feudalismo. 
10. La Edad Moderna en Europa. La Revolución francesa. 
11. Europa durante el siglo XIX. El tmperio napole6Jilico. La 

expansión colonial de las grandes potencias. 
12. Las dos grandes conflagraciones mllndlales del siglo XX. 

Las organizaciones internacionales. 
13. Orlgenes y desarrollo de la llteratura espafiola hasta el 

Siglo de Oro. 
14. El Siglo de Oro espaf'lol. 
15. La literatura espafiola desde el Siglo de Oro hasta la 

generación del 96. 
16. La generación del 98. Desarrollo posterior de la litera­

tura en Espafia. 
17. Manifestaciones arUstlcas de la prehistoria. Arquitectu­

ra y escultura románica y gótica. 
18. Manifestaciones artísticas del Renac1m1ento y del Barro-

co. Corrientes posteriores. . 
19. Principales figuras de la pintura europea. Los grandes 

maestros de la pintura espafiola. 
20. Las zonas geogré.ficas naturales de la PeninsUla Ibérica. 

Los rios espafioles. 
21. Geografía econOIDlca de Espafia: la agricUltura, la ga­

naderla y la pesca. 
22. Geografía econOIDlca de Espafia <continuación): arte-

llanta, la Industria. la minería. el turismo. 
23. Europa: Aspectos físicos. humanos y pol1tlcos. 
24. América: Aspectos flslcos. humanos y. pol1ticos. 
26. Africa : Aspectos físicos, humanos y políticos. 
26. Asia y Oceanla: Aspectos flsicos, humanos y pol1t1cos. 

TEMARIO DE ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA 

1. El Estado espafiol actuaL-La Jefatura del Estado: fun­
ciones legislativas, juciiciales, administrativas y politicas del 
Jefe del Estado.-Sucesión en la Jefatura del Estado. 

2. Las Leyes Fundamentales del Reino: slgni:ficado y enu­
meración.--Estudio especial de la Ley Orgánica del Estado. 

3. La Administración Pública. La AdminIstración Pública 
como empresa nacional. La Administración Centra!, Local e 
insti tuclonal. 

4. La Administración Central. El Consejo de Ministros. Las 
Comisiones delegadas. Presidente del Gob.ierno y Vicepresidente 
del Gobierno. Enumeración y principales funciones de los Mi­
nisterios actuales. 

5. Estructura· organica de los Ministerios. Los Ministros. 
Los SUbsecretarios. Directores generales. Los secretarios gene­
rales Técnicos. Lá.S secciones y Negociados y otras unidades ad­
ministrativas. 

6. Organización t.erritorial de la Administración Central 
Los Gobernadores civileS. Otros Delegados de la Administración 
Central. 

7. La Administración Local. La Provincial. La Diputación 
Provincial: compOSición y funciones. El Municipio. El Ayunta­
miento: composición y funciones. 

8. Entidades estatales autónomas de la Administración del 
Estado. organismos autónomos. Servicios administrativos Sin 
personalidad juridica distinta de la del Estado: Empresas na­
cionales. 

9. Los presupuestos de los Organismos autónomos. Recau­
dación de ingresos. Realización de gastos y pagos. 

10. Funcionarios públicos. Concepto. Régimen vigente: Ley 
109/1963, de 20 de julio, de bases de los funcionarios civiles del 
Estado. Breve examen de estas disposiciones. 

1'1. Funcionarios públicos de los organismos autónomos. Ré­
gimen jur1dico para el personal de la Jefatura Central de Trá­
fico <orden ministerial de 26 de septiembre de 1962>' 

12. La responsab1lldad de la Administración Res¡lonsab1ll­
dad de autoridades y funcionarios. Régimen dlsclpUnarlo: fal­
tas, sanciones y procedimientos. Tribunales de Honor. 

13. La reforma administrativa, aspectos que presenta. Re­
forma burocrática. Reforma funCional. 

14. Importancia de las relaciones humanas y públiCas en la 
Administración. servicios de información administrativa. 

15. La planificación como función de la Administración 
Pública. Los planes provinciales. El Plan espafiol de Desarrollo 
Económit::o. Significación y características del Plan. 

16. Competencia en materia de tráfico, circUlación y trans­
portes por carretera. Examen de la Ley 47/1959, de 30 de julio. 
y del Decreto 1666/1960, de 21 de jUlio. 

17. La circulación urbana: competencia del Ministerio de la 
Gobernación. Examen de la Orden de 22 de julio de 1961. 

18. La Jefatura Central de Tráfico. Su organización y com­
petencias. 

19. Organización periférica de la Jefatura Central de Trá­
fico: las Jefaturas Provinciales de Tráfico. Su organizaci6n. 
Competencias. La Comisión Delegada de la de Servicios Técni­
cos para Tráfico. 

20. El Código de la CircUlación: concepto, naturaleza y fi­
nes. Su extensión. DefinicioneS. 

21. Permisos para conducir: sus clases. Procedimiento admi­
nistrativo para su expedición. Renovación y retirada guberna­
tiva tle los mismos. Licencias ~e conducción. 

22. Matriculación de vehlculos. Estudio del procedimiento 
administrativo de matriculación. Transferencias de propiedad 
de vehículos matriculados. 

23. Infracciones de circulación : su. denuncia. Procedimien­
to sancionador. Apremios y recursos. 



B. O. del E.-Núm. 20 23 enero 1968 , 
MODELO QUE SE OlTA 

P611za 
de 

tres pesetas 

El que suscribe, cuyos datos personales y demás circunstancias se detallan a continuación, soli­
cita de V. l. ser admitido, previo el abono de los derechos correspondientes, a la práctica de los 
eJercicios de las oposiciones para la EScala. Aux111ar de la. Jefatura Central de Tráfico. 

l. DATOS PERSONALES 

a) Apel11dos : 
Nombre: 

b) Lugar de nacimiento: 
c) Fecha de nac1m1ento: 
d) Estado civil: 
e) Domic1l1o: 
1) D. N. l. número: 
g) Teléfono: 

n. TÍTULos EXIMEN TODOS o PRUEBA TERCERA DEL EJERCICIO DE CULTtlRA GENERAL 

Consignarlo o estar en condiciones de obt~merlo el día. que termine el plazo de admisión de ins­
tancias. 

m. TuRNOS DE LA OPOSICIÓN 

a) Libre. 
b) Acogido a la Ley de 17 de julio de 1947. 

IV. PuESTO QUE PRETENDE 

a) Taqu1mecanografía. 
b) MecanizaCión. 

V. IDIOMAS 

a) Inglés. 
b) Francés. 
c) Alemán. 
d) Itallano. 

VI. DATOS CoMPLEMENTARlOS 

a) Se compromete a jurar en su momento adhesión a los Principios Fundamentales del Movi­
miento y demás Leyes Fundamentales del Reino y que no ha sido expulsado de ningún Cuerpo del 
E'3tado o de otraS Corporaciones públicas. 

b) No pad€ce defecto físico ni sanitario que le imposibilite para el puesto de trabajo que pre-
tende. 

c) No ha sido condenado a penas que le inh ab1l1ten para el ejercicio de la función pública. 
d) Que obs€rva buena conducta. 
e) Que ha realizado el Servicio Social o justificante de estar exenta (para los aspirantes del sexo 

femenino). 
f) Otras circunstancias que desee alegar, conforme a la convocatoria. 

de .............................. de 196 .. . 
[(PIJama,) 

tamo. sr. DJreetor general de la J'etatura Oentral de Tráfico. 


