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CAPITULO 111
Organizacién “del Colegio

Art. 7. Reglamento.—El Colegio se regird, ademéas de por
los presentes Estatutos, por un Reglamento organico sancio-
nado por la Junta General, en el cual se recogeran las normas
de aplicacion de estos Estatutos

Art. 8¢ Estructura.—Los 6rganos rectores del Colegio seran
el Decano, la Junta General de Colegiados y la Junta de Go-
bierno y, dependientes de ésta, la Comisibn Permanente y las
Delegaciones de Zona, si las hubiera. La presidencia y la alta
direccion corresponderan al Decano.

Art. 9.0 Juntg general.—Es el organo supremo de expresion
de la voluntad del Colegio y, como tal, obliga a todos los colegia-
dos al cumplimiento de los acuerdos adoptados con arreglo a
los presentes Estatutos.

Art. 10. La Junta general se reunira, como minimo, con
caracter ordinario una vez al ano, dentro del primer semestre
del mismo, después de treinta dias y antes de noventa de ser
remitida por la Junta de Gobierno la convocatoria y Memoria
anual con el balance y cuentas correspondientes al ano anterior
¥ presupuestos del corriente,

En esta reunion se sancionara dicha Memoria, balance y
cuentas y se expondran las sugerencias de los colegiados. Elegi-
ra para un periodo de cuatro anos al Decano y para dos afios
a los vocales elegibles por la Junta, haciendo la renovacion
cada afio de la mitad de éstos. Ejercera todas las demas fun-
ciones consiznadas en los presentes Estatutos y las que en el
Reglamento correspondiente se reserven para su deliberacion
y decision.

La Junta general ordinaria quedara validamente constituida.
en primera convocatoria, con la asistencia de la mayoria de los
miembros y, en segunda, con la de, al menos, tres colegiados, de-
biendo tomar sus acuerdos, en ambos casos, por mayoria abso-
luta de los que asistan.

Art. 11, La Junta general se reunira en sesién extraordi-
naria
a) Cuando asi lo acuerde la Junta de Gobierno,

p) Cuando exista peticion de, al menos, un tercio de los co-
legiados.

En todo caso la disoluciéon del Colegio y la modificacion de
sus Estatutos debera ser acordada en Junta general extraordi-
naria, de acuerdo con lo prevenido en el articulo 32.

La Junta general extraordinaria quedari validamente cons-
tituida con la asistencia de la mayoria de colegiados y tomara
sus acuerdos por mayoria absoluta de asistentes, salvo en el
caso de que se pretenda su disolucién o la meoedificacién de los
Estatutos, en que sera necesario el voto favorable de los dos ter-
cios de los colegiados.

Art. 12. Junta de Gobierno.—Esta Junta tendri como fun-
cién basica la administracién, organizaciéon y fiscalizacion del
Colegio, pudiendo delegar las acciones ejecutivas de sus acuer-
dos y las funciones directivas en general y de tramite en una
Comision Permanente.

Art, 13. La Junta de Gobierno estara constituida por:

a) El Decano del Colegio, que sera su Presidente.

b) Un Vicedecano, gue seri el Presidente de la Asociacion
de Ingenieros Navales.

¢) Los Vocales de Zona, con un minimo de cuatro y un ma-
ximo de ocho, que seran elegidos por la Junta general entre
los Vocales de la Asociacion de Ingenieros Navales del mismo ca-
racter.

d) Los Vocales elegidos libre y directamente por la Junta ge-
neral entre todos los colegiados, con un minimo de dos y un
maximo de cuatro.

El nimero de estos Vocales y de los de Zona se fijard perio-
dicamente por la Junta de Gobierno, de acuerdo con las necesi-
dades del Colegio.

e) Un Voecal designado por el Ministro de Industria, que
habri de ser Ingeniero Naval colegiado.

También perteneceran a la Junta de Gobierno, con voz, pero
sin voto:

a) Un Director de gestion, que serd nombrado por la Junta
de Gobierno.

b) Un Secreta.ri&Tesorero que serid también nombrado por
la Junta de Gobierno, ¥, de no haber impedimento, recaeria su
nombramiento en el Secretario permanente de la Asociacién de
Ingenieros Navales.

Art. 14. Correspondera a la Junta de Goblerno de acuerdo
con sus funciones basicas:

a) Representar judicial y extrajudicialmente al Colegio, cornr
facultad de delegar y apoderar.

d) Velar porque las misiones especificas y condiciones de
trabajo de los colegiados gue prestan sus servicios por cuenta
ajena se ajusten a lo establecido por las Leyes y a las normas
que el propio prestigio de la profesion exigen. e investigar y rea-
lizar las gestiones necesarias para que perciban los emolumentos
adecuados a su labor.

c¢) Proponer a la Administracion Publica los campos de ac-
tuacion que corresponden a los Ingenieros Navales y los docu-
mentos que deben ser firmados por los mismos,

d) Designar las comisiones y ponencias encargadas de pre-
parar dictamenes, informes o estudios y dictar laudos solicitados
al Colegio, asi como establecer los correspondientes turnos de
colegiados encargados de los mismos.

e) Organizar, fiscalizar y controlar la gestion econdmica y
1a marcha de las previsiones, y preparar, para someter a la Junta
general. la Memoria. balance y cuentas anuales y las propuestas
especificas de su cometido.

f) Aprobar las solicitudes de admision de colegiados.

g) Organizar el cobro de honorarios de aquellos trabajos pro-
fesionales que se sefialen en el Reglamento.

h) Mantener la disciplina y aplicar las sanciones correspon-
dientes. )

i) Dirigir y vigilar el cumplimiento de los objetivos corpora-
tivos.

i) Todas las demas funciones previstas en estos Estatutos,
las particulares que se especifiquen en el Reglamento y las que
le asigne la Junta general de Colegiados.

Art. 15. La Junta de Cobierno se reunira obligatoriamente,
como minimo, cada tres meses y siempre que la convoque el De-
cano y, en su ausencia, el Vicedecano.

En general, todos los acuerdos de la Junta de Gobierno se
tomaran con la sancién mayoritaria de sus miembros, dirimiendo,
en caso de empate, el Decano v. en su ausencia. quien lo susti-
fuya.

Art. 16. Comision Permanente.—La Comisién Permanente es-
tara constituida por:

a) El Decano.

b) El Vicedecano.

¢) Dos de los Vocales elegidos libre y directamente por la
Junta general, designados por la Junta de Gobierno.

d) Un Vocal de zona designado, asimismo, por la Junta de
Gobierno.

e) El Director de gestion.

‘f) El Secretario-Tesorero.

Art. 17.. Delegaciones.—De acuerdo con la propuesta de la
Junta de Gobierno, que sometera a la aprobacién de la Junta
general, se podran establecer las Delegaciones que se estime
pertinentes para una mayor agilidad funcional. A todos los efec-
tos, estas Delegaciones dependeran de la Junta de Gobierno.

Art. 18. Decano.—Corresponders al Decano la alta direccién
del Colegio, y ejercera en nombre de la Junta de-Gobierno la
representacion del mismo en todas sus relaciones con los Poderes
Publicos, Entidades, Corporaciones y personas juridicas o na-
turales de cualquier orden.

Presidira las Juntas generales de Gobierno y Permanente,
teniendo voto de calidad cuando se produzea empate en las
votaciones.

Seri elegido por la Junta general para un periodo de cuatro
afios, no pudiendo ostentar el cargo mas de dos periodos conse-
cutivos ni simultanearlo con el de Presidente de la Asociacién de
Ingenieros Navales.

Art. 19. Director de gestion.—El Director de gestién seri res-
ponsable del cumplimiento de los acuerdos de la Junta de Go-
bierno y de la Comisién Permanente y actuarid de acuerdo con
las normas e instrucciones que reciba de los citados Organos.

Tendra también las funciones propias de Ordenador de pagos
y las de Interventor de la gestién econdmica.

Art. 20. Secretario-Tesorero.—Ademas de las funciones de
un Secretario de Juntas tendré a su cargo la misién de racaudar
los fondos destinados al Colegio, pagar los libramientos orde-
nados y llevar en debida forma la contabilidad. Actuari tam-
bién como Jefe de Personal,

Art. 21. Retribuciones. Los cargos de Director de gestién,
Secretario-Tesorero y eventualmente los Jefes de Delegacion
seran retribuidos en la forma y cuantia que estime pertinente
la Junta de Gobierno. Los miembros de ésta perecibiran las

dietas y viaticos que acuerde la Junta general,



