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Una de Flauta-flautín, dos de Flautin-flr..uta, una de oboe­
corno, · dos de Corno-oboe, una de Fliscorno en SI bemol. dos de 
Bombardino en si bemol, dos de BaJl"itono en si bemol, una de 
Fagot. una de Fl>got-contrafagot, dos ,de Trompa en fa, dos de 
Trompeta en do, tres de Trombón, una de Arpa, una de Requin­
to en mi bemol, dos de Clarinete en si bemol, una de Clarinete 
alto en mi bemol, una. de Violoncello, dos de Contrabajo. una de 
Tuba en mi bemol y tres de Percusión. 

El plazo de presentación de instanciasparasolicits,rtomar 
parte en la oposición será de treinta días hábiles, conta.dos a 
partir del siguiente al en que aparezca. el último de los 6.nuncios 
de la presente, que se publicarán en el «Boletín Oficial del Es­
tado» y en uno · de los períodicos de la capital. 

Mllldrid, '1~ . de diciembre de 1967.-El 8ecretariogeneral, Juan 
José Fernández-Villa.-8.004-A. 

RESOLUCION del Ayuntamiento de Murcia rete­
Tente al concurso de méritos convocado para pro­
veer en propiedad una plaza ele Jete de Negociado 
de . Contabilidad ele esta Corporación. 

De conformidad con las bases del concurso de méritos, con­
vocado por este Excmo. Ayuntamiento para proveer en propie­
dad una plaza de Jefe de Negociado de Contabilidad, se declara 

admitido al IÍllSlllo a don Antonio López García. único aspiran­
te presentado. 

El Tribunal califioodor del expresado concurso de méritos 
estará integrado por los siguientes sefiores: 

Presidente: Don Juan Barceló· Jiménez, Teniente de Alcalde, 
por delegación del ilustríSimo sefior Alcalde. 

Vocales: 

Don Carlos Montaner Palao, en representación del Profesora­
do Oficial. 

Dori Antonio Zayas Lidón y don Manuel Portillo Herrero, 
indistintamente, en representaci60 de la Direcci60 General de 
Administración Local. 

DonJuan Manuel Echevarría Hernández, como titular, y don 
Ricardo Mifíarro. Montoya, como suplente,en representaci60 de 
la AbogaCía del Estado. 

Don Juan Serna Rubio, Interventor de Fondos de esta Cor­
poración. Suplente, don Adolfo Mérida de la Rosa. 

Don Fre.ncisco González Campoy, Secretario de la Corpora­
ci6o, que actuará también de Secretario del Tribunal. Suplente, 
don Patricio Saura Mendoza, Oficial Mayor 

Lo que se hace públiCO en el ({Boletín Oficial del Estado, a 
los efectos determinados en el Decreto de 10 de mayo de 1957. 
El Alcli.lde_-8.025-A. 

111. Otras disposiciones 

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO 
RESOLUCION de la Escuela Nacional de Aelminis­
tración Pública por la que . se anuncia la celebra­
ción de cursos' de perfeccionamiento para Técnicos 
ele Administración Cwil y otros funcionarios per­
tenecientes a Cuerpos· para cuyo ingreso se exija 
titulación acoelémtcasuperior. 

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de la Presiden­
cíe. del Gobierno de 17 de enero de 1966 (<<Boletín Oficial del 
Estado» del 22) y en el artículo cuarto de la de 21 de julio 
de 1966 (<<Boletín Oficial del Estado» de 11 de agosto) esta Es­
cuela Nacional de Administración Pública ha resuelto anunciar 
los cursos de perfeccionamiento que se celebrarán durante el 
segundo trimestre del presente afio acad.émico y de acuerdo ~n 
las siguientes norlIUl8: . 

1. CURSOS ANUNCIADOS 

Primera: Cursos generales de perfeccionamiento para Téc­
nicos de Administre.ci6o Civil Y otros funcionarios pertenecien­
tes a CUel'lPos para cuyo ingreso se exija titulaci60 académica 
superior: 

xxxn Curso General de Perfeecionameinto.-Del 22 de ene­
ro al 9 de febrero, en régimen de jornada de tarde, de las die­
ciséis . a las veinte treinta horas, durante todos los días lllibora­
bies -de la semana, excepto sóbados. 

XXXIn CUrso General de Perfeccionamiento.-Del 19 de fe­
brero al 8 de marzo, en régimen de jornada de tarde, de las die­
ciséis a las veinte treinta homs, durante todos los días 18!bora­
bIes de la semana, excepto sábados. 

Sumario: Funciones directivas. Conducción de reuniones. Ad_ 
ministración de personal. Procedimiento administr8!tivo. Admi­
nistración presupuestaria. Administración del desarrollo. 

Segunda. Cursos especiales de perfeccionamiento para Téc­
nicos de Administración Civil y otros funcionarios pertenecien­
tes a Cuerpos pare. cuyo ingreso se exija. titulación aoodémica. 
superior: 

Organización y Métodos 

II Curso de Automación Administr8!tiva (ordenadores elec­
trónicos).-Del 22 de enero al 9 de febrero en régimen de jor­
nada. de tarde, de las dieciséis a las veinte treinta r.oras, du­
rante todos los días laborables de la semana, excepto sábados. 

Sumario: Fundamento matemático de los sisteme.<l electróni­
cos de proceso de dllitos. Conceptos generales de automación. Or­
denr.<iores, computadores o procesadOires electrónicos. Aspectos 
administrativos de la automaci6o. 

Estudios sociales 

1 Curso de Estadistica; '7 . Métodos de Investigación Socia.L­
Del 4 al 15 de marzo, en régUnen de jornada de mañana, de las 
nueve a las trece treinta horas, durante todos los días labora­
bl~ de la semana, excepto sábados. 

Sumario: El método científtco. Conceptos y creatividad. so­
ciológica. La curva normsJ. El disefio de la investigación, Pro­
medios y dispersiones. Muestreo. La correlación simple. Proble- . 
mas de clasificación y medición. otros coeficientes de.COITelacl6o 
simple. Fuentes de datos. La regresión. Recogida de datos. La . 
correlación compuesta. Edición, codíftcaci6o y tebulaci60 de 108 
datos. Tratamiento mecánico de los datos. Análisis e interpre­
taciones de los datos. Interpretaci60 de estadísticas sociales. 

1 CUrso sobre Comportamiento Administrativo.--.Del 22 de ene­
ro al 2 de febrero, en régimen de jornada de tuda, de las die­
ciséis a las veinte treinta horas, durante todos los días laibora­
bIes de la semana, excepto sábados. 

Sumario: Las relaciones personales. Estructura de la. perao. 
nalidad. Dinámica de la personalidad. Técnicas de conoc1m1ento 
de la. . ;personalidad. Los supuestos psicológicos de la eficacia de 
las rele.ciones personales en la Administración. 

Administración ele la educación 

1 Curso de Planificaci60 de la. Educación.--Del 22 de enero 
al 2 de febrero, en régimen de jornada. de tarde, de las dieciséis 
a las veinte treinta horas. durante todos los dias 18ibor&bles de 
la semana, excepto s6,bados. 

Sumario: Planificación, métodos generales. Uti1Iza.c1ón de mé­
todos por niveles. Preparación de un plan. Análisis cuantitativo. 
Análisis cualitativo. Carta escolar. Rendimiento. Problemas mi­
gratorios. Programación de inversiones. Métodos de investiga­
ciónsocial. . Técnicas estadísticas de programación, 

m Curso de· TécniOBS de Adtnin18traci6o de la. Educación.­
Del 26 de febrero al 29 de ma.TZO, en régimen de jornada de 
tarde, de las dieciséis a las veinte treinta horas, durante todos 
los días laborables de la semana, excepto sábados. 

Sumario: Estudio comparativo de los sistemas educativos. 
Análisis de sistemas educativos. Métodos generales de plan1fI.ca­
ción de la eduooeión. Planiflcación por niveles. Plan1flcac16o de 
sectores concretos. Planiflcaci60 regional Técnicas de planifica­
ción de la Educación. Factores lntervenientes en la planiflcación. 
Financiación. Ayuda a los estudiantes. ExtensI60 cultural. 

Aelministración agraria 

1 Curso sobre las Instituciones Públicas del Sector Agrario.­
Del 11 al 29 de marzo, en régimen de jornada de tarde, de las 
dieciséis a las veinte treinta horas, durante todos los días la.bo­
rabies de la semana, excepto sábados. 

Sumario: La; ordenación rural. Colonización. Crédito agrario. 
Montes. Aguas. Servicios admin1str&tivos. Fonnación profesio-
nal. Seguridad social. Sindieali$mo agrario. . 

Administración laboral y de Seguriclacl social 

II CUrso de NorlIUl8 Laborales (Reglamentaciones de TrabaJo, 
Convenios Colectivos y Reglamentaci60 de Empresas).-Del 22 
de enero al 2 de febrero, en régimen de jorIla.!ja de mañana, de 
las nueve a las trece treinta h~rllB¡ durante todos los días labo­
rables de la. semana, exCepto sáD8Qos. 

Sumario: Normas constitucionales, Tratados y Convenios in­
ternaciortrues. Leyes y Reglamentos administrativos laborales. 
Reglamentaciones y OrdenatWas de Trabajo. Convenios Colecti-



vos. Normas de obligado cumplimiento. Reglamentos de régimen 
in1le!-ior. Estatutos de personal. 

Il . Curso de Conflictos Colectivos.-Del 13 de febrero al 16 de 
marzo, en régimen de jornada de tarde, de las dieciséis a las 
veiI)te treinta horas, los martes y viernes. 

Sumario: Conflictos· colectivos. Huelga. Cierre potronal. Pro­
cedimientos para la solución de .;confiictos colectivos: buenos 
oficios, mediación, conciliación y arbitraje. La norma de obJiga­
do cumplimiento como laudo arbitral. Le. intervención de la 
autoridad gubernativa. El proceso laboral COlectivo. 

Administración financiera 

IV Curso de Admirustraclón Financiera.-Del 4 al 15 de mar­
zo, en régimen de jornada de tarde de les dieciséis a las veinte 
treinta horas, durante todos los d~ laborables de la seinana. 
excepto sábados 

Sumario: La Administración fin:~nciera. Preparación y ela­
boración del presupuesto. El presúpuesto del Estado espa1lo1. La 
eleeución del presupuesto. La Administración institucional desde 
e punto de vista financiero. La contabilidad presupuesta.r1a. La 
justificación de los gastos públicos. El control financiero. Coste 
y rendimIento de los servicios públicos. 

Tercera.-Para asistit al Curso de Autoinación Adininistra­
tlva será requisito preferente haber realizado con anberloridad 
un Curso de Mecanización o estar en posesión del diploma de 
Organize.ción y Métodos. Para asistir a los restantes cursos 
señalados en la norma segunda será, igualmente, requisito har 
ber partiCipado anteriormente en algún Curso de Formación o 
Oeneral de Perfeccionamiento. 

Cuarta.-La Dirección de la Escuela podrá señalar excepcio­
nalmente la dedicación de algún día completo a la reaUzaclóil 
de prácticas o a la recuperación de días festivos. 

JI. SoUCITUDES y CERTIFICADOS FINALES 

Quinta.-Quienes aspiren a participar en los cursos deberán 
ditla11" inI8 solicitudes al Director de la .Escilela Nacional deAd­
Di1rilsttación Pública con una antelación al menos de QÜ1néé 
dia.$ naturales en relación con la respectiva fecha de comleIUlO. 

TalJibién deberán remltlr a la Subsecretaria del Ministerio 
del cUal dependan una copia de la. solicitud, junto con un escrito 
en el que se señale que el original ha sido cursado a la E8t:uela 
N8()1on61 de Administración Pública. 

Sexta.-Las solicitudes, que se ajustaa-án al mOdélb que Be 
ltulerta al fl'nal de la presente ResoluCión, Podrán presentarse 
direCtamente en la Secretaria de la EséUela NacióDal de Adini­
I11strli.Clón Pública, Alcalá de Heh.arés <Mtidild), eh lOs Gobler­
DDS Civiles o en las Oficinas de Correos, conforme . previene él 
a1tieulo. 66 de la Ley de Procedimiento Adm1nisti'ativo. 

Bém~á..~A la v~sta de las sollcitud.es, la )!'SéUela NacionAl 
de A<fulln1stración Publica comunicará dirt!etamente a los fntere.. 
sados el curso en <!.ue pUeden tomar parlé, aS1 Cómo 1as 1t1diC8;­
clones sobre sU incorporación al mismo. 

Ootava.-Ps.ra asistir a los cursos setá necesario que los aspi­
rantes seleccionados obtengan el correspondiente penn1so del 
~tatio del Ministerio donde estéh destinados . 

Novena . ....:...AlJinállZat cada curso la EScUela Naclohl1.l de Adlni­
niBtre.ción Pública expedirá a los partic1rpañtes un éer.t11lCádó dé 
asistencia, en el que hará contar, en su cáBO, la meJiciótl. de coon 
8.proVéér-8ítilento». . 

Décinia.-ASilnismo, la Dirección de la Escuela Naclonál de 
A&i11tústrltCión Públ10atemititá a la Cóm1si6Ii SUPerior dé 
I'&Sónal relación de los certificados expecijd<lé a los efectos pr~ 
vistos en lOB artlculos 28, párrafo segundo; 33, 35 Y ó9 dé la 
Ley de FUncionarios Civiles del Estadb y en el ReglalJiento 
píi.ra la provisión de vaca.ntes, aprobado por . DeCreto de 28 de 
Slbril de 1966. 

A!Qalá de Henares, 5 de diciembte de 1967.-El Dii'ec'tOr, An­
di'éI ~ 111. OIWá de Castro. 

MODELO QUE SE OITA 

(Formato normalizado, ~10 x m mllialetros) 

SaIicltud para tomaa- parte en C1II'8Os de Perfeccionamiento 

Dma. Sr.: 

El que sucrlbe, ~os datos personales '1 demás ciro~ias 
se det!Ulan Q continuacióll; solicita. a V. l. eer adihit1do a UDD 
de 108 CUrsos de Perfeccionamiento conVOéados por la Resolución 
de esa Escuel6; de 5 de diciembre de 1967, a tuyo efecto señála 
también, más abajo, la fecha del curso a que desea asistir. . 

l. DATOS PERSONALBS 

a) NOIl1bre y a.pellidos: .................................................. . 
b) Lugar de nac1m1elito: .............................................. .. 
e) Fecha de nacimiento: ......................................... ........ .. 
d) Estado civil: ................................................................ .. 
e) Domicilió: .................................................................... . 

~) lt~~:I:: .::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
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!l. DATOS AcAf!ÉMIcos y CULTURALES 

a) Titulos universitarios · o superiores: .. ............................ . 

····b)· .. O;n:S08··Y .. eetüdios .. d~··ca:rAC~··gé~erai·:··:::::::::::::::::::::::: 
··'·C)···Cürso~·:;·~Stüdios·sob~e··AdDiiDistra.ci¿ii"Pi:ibÜca:··:::::::::::: 
................................................................... .............................. 

IIl. DATOS PROFESIONALES 

a) CUerpo o CUel'ipOS a que pertenece y fecha de ingreso en 
los mismos: ................................ ....................................... "._ 

.... b)· .. Nfuii;;ro·de·Registro·de .. Pe~sonai'::::::::::::::::: : :::: :: :::::::::::: 
c) Ministerio en que está destinado: .............. ... .............. .. 
d) Años de servicios prestados a la Administración: ........ . 
e) Puesto de trabajo que ocupa ,n la actualidad y antigü~ 

dad en el rnlsmo: .............. ................... ............ .... .. ............. .. 

.. '1)' "otros' datos' ·~ü~ 'cónsi'dere '6Portüiio' aiegat' 'ér inté~~Sii.do ':' 

.................................................................. .................................. 
IV. CURSO o CURSOS A LOS QUE DESEA ASISTIR POR ORDEN 

DE PREFERENCIA 

1.° CUrso (1) ......... ; . . ........... ;; ...................................... , q1ie 
se desarrollará del ..... . de .................. al ...... de .......... ~ .... .. 
de 1968. 

2.° Curso (1) .......... ..................................................... , que 
se desarrollará del ...... de .... .............. 8.1 ...... de ................ .. 
de 1968. 

3.° Curso (1) .......................................... ......... ............ , que 
: ~rolla.t:á del ...... de .................. 8.1 ...... de .................. . 

(Lugar, fecha y firma.) 

Ilmo. Sr. Director de la Escuela Nacional de Administración Pú­
blica.-Alcalá de Henares. 

(1) Ihdiquese por orden de preferencia el curso o cursos a los 
que se desea asistir. sefialando en su caso los motivos que deter­
minen dicha preferencia. 

RESOLUCION de la Escuela Nacional de Adminis_ 
tración Pública por la que se anuncia la oolebrcz-. 
ción de cursos de formación y perfeccl.on4miento 
para . funcionarios del Cuerpo General Admintstra. 
tivo de la Administración Civil del Estado. 

Dmo; Sr,: De conformidad con el artículo ~2 de la Ley de 
Pw1<iiona.rlos CiViles de 7 de febrero de 1964, y' de acuerdo con 
10 prev181io en ~l att1«:ulo primero de la Orden de la PreSidencia 
del OoJjierhO de 31 de julio de 1965 (<<Boletín Ofici61 del Esta­
do» del 11 de agosto), 

ESta Escuela Nacional de Administración Pública ha resuelto 
anunciar los curros de formación y perfeccionamiento para 
.func!onarios del CUerpo General Administ~tivo, . que , Be cele­
brr..ran durante el segundo trimestre del P1'e&el!-te afie académico. 

l. CURSOS ANUNCIADOS 

Primero.-Cursos de formación. 

Xii: curso de formación, del 15 de enero al 1 de marzo, en 
régimen de jornada de tarde, de dieciséis a veinte treinta hores, 
todos los días laborables de la semana, excepto sábados. 

XIII curso de formación, del 5 de febrero al 22 de mMU>, 
en régimen de jornada de mañana, de nueve a trece treinta 
horas, todos los días laborables de la semana, excepto sábados. 

El programa de los CurS08 de forms.ción constará de las si­
pientes . materias: Orge.niza.ción del Estado y de la Administra;. 
ción Pública, organización y métodos de trabajo, relaci0ne8 
humanas y públic&.S, régimen de la función pública, procedi­
miento administrativo y redacción de documentos, oontabilidad 
pública, estadí$tica, máquinas de oficina, técnicas de doCumen­
tación, organización y legiSlación especi6;1 del Ministerio re&-
pectivo. . 

Segundo.-Cursos especiales de perfeocionamiento. 

1 curso sobre información administrativa, del 19 de febrero 
al 1 de marzo, en régimen de jornada de mañana de nueve 
6; trece treinta horas. todos los días laborables de 1a semana, 
excepto sábados. 

El progranla de este curso constará principalmente de las 
siguientes materias: Teoría de la información, téenicas de In­
formación, información ascendente, información descendente 
relaciones públic&.S, relaeiones públic!tS directas, información 1n~ 
terna. condiciones para el proceso de coml1llÍcacbiqp interna 
eficaz, las oficinas de infortnaciónde .los GObiernos ~vileá. 

II, curSó sobré habl1itaeión de fondos. del 4 ál 15 de marzo, 
en régimen de jornada de mañlina, de nueve a trece treinta 
horas, todos los días laborables de la sentana, excepto sábados. 


