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RESOLUCION de lg Direccién General de Servicios
por la que se convocan erdmenes previos y pruebas
de aptitud para poder incorporarse a los Colegios
Oficiales de Gestores Administrativos.

De conformidad con lo establecido en el articulo séptimo |

del Estatutos Organico de la Profesiéon de Gestores Administra-
tivos, en relacion con los apartados e) y f) del articulo sexto
del mismo, aprobado por Decreto nimero 424, del afio 1963,
de 1 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 8 siguiente).
la Direccion General de Servicios de la Presidencia del Gobier-
no he tenido a bien disponer:

I. NORMAS GENERALES

Primera.—Se convocan examenes previos y pruebag de ap-
titud para poder incorporarse a lus Colegios Oficiales de Ges-
tores Administrativos,

—Los examenes se regiran por la presente resolu-
cion y como norma supletoria, en cuanto sea procedente, por
el Reglamento de Oposiciones y Concursos, aprobado por De-
creto de 10 de mayo de 1957.

Tercera.—Lo0s examenes previos se celebraran en los Cole-
gios Oficiales de Gestores Administrativos, De esta prueba que-
dan exentos los Licenciados en Derecho o en Ciencias Politi-
cas 0 Econémicas y Comerciales, y los Profesores Mercantiles.

Las pruebas de aptitud se celebrarin en el Consejo General
de los Colegios Oficiales de Gestores Administratives, con la
excepcion de las provincias canarias que luego se especificara.

Cuarta.—HEn una misma convocatoria podri concurrirse e
ambos examenes, pero nu podran presentarse a las pruebas de
aptitud quienes teniendo que realizar los examenes previos no
los hubieran aprobado.

: Los que hubieran aprobado estos ultimos podran presentarse
a las pruebas de aptitud en la misma o en cualquiera de las
sucesivas convocatorias,

) I1. REeqUIsITOS

Quinta.—Podran concurrir a los examenes previos agquéllos
que antes de expirar el plazo de presentacion de i as hu-
bieran aprobado los estudios necesarios para obtener algunos
de los titulos siguientes, lo que justificaran con la certificacion
académica correspondiente:

Bachiller Superior Universitario.
Bachiller Superior Laboral en cualquiera de sus modalidades.
Graduado Social.

Sexta.—Podran concurrir a las pruebas de aptitud quienes
hubieran aprobado los estudivs necesarios para obtener alguno
de los titulos a que se refiere la norme tercera en su primer
parrafo y los que tuvieran aprobado el examen previo, lo que
Jjustificaran segin los casos con la certificacién ica, co-
g_respondiente v del Colegio Oficial de Gestores Administra-
ivos,

Séptima.—Los demas requisitos exigidos por el Estatuto y
disposiciones generales para el ejercicio de la profesién de Ges-
tor Administrativo se acreditaran al solicitar la incorporacién
a los respectivog Colegios.

III. INSTANCIAS

Octava—Los que deseen tomar parte en cualquiera de los
expresados exiamenes suscribiran la correspondiente solicitud,
acompafiada de la certificacion a que se refieren las normas
quinta y sexta, que ira dirigide al Director general de Servicios,
en la que se hari constar si se pretende acudir a las dos prue-
bas o solamente a una de ellas.

Novena.—La presentacion de solicitudes se hara dentro del
plazo de treinta dias habiles, a partir de la publicacion de la
presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado». Cuando
se pretends acudir a las dog pruebas o solamente al examen
previo, el lugar de presentacion sera el Colegio Oficial de Ges-
tores Administrativos ante el que se desee realizer dicho exa-
men previo. Cuandu se desee acudir solamente a la prueba de
aptitud se presentarin en el Consejo General de Colegios de
Gestores Administrativos. De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo las so-
licitudes podran remitirse por correo, aun las de prueba de apti-
tud, a través del Colegio de Gestores que se desee, para que
éste las curse al Consejo General o Colegio correspondiente.

Las direcciones del Consejo General y de los Colegios ci-
tadus son las siguientes:

Consejo General de Colegios de Gestores Administrativos.—
Campomanes, numero 6. Madrid,
Colegio de Gestores Administrativos de Madrid. —Campoma-
nes, numero 6. Madrid.
Colegio de Gestores Administrativos de Catalufia.—Ronda
_ Universitaria, nimero 35. Barcelona.
Colegio de Gestores Administrativos de Valladolid.—Santia-
go, numero 25. Valladolid,
Colegio de Gestores Administrativos de Valencia. — Poeta
Quintana, numero 1. Valencia,
Colegio de Gestores Administrativos de Granada.—Reyeg Ca~
tolicos, numeros 1 y 3. Granada.

Colegio de Gestores Administrativos de Sevilla.—Migue] Car-
vajal, namero 1. Sevilla.
Colegiv de Gestores Adminisirativos de Aragén, Navarra ¥

i Rioja.—Madre Vedruna, nlimerg 4.

Z 0Z4.

Colegio de Gestores Administrativos ye Canarias.—Suarez y
Guerra, niimero 15. Santa Cruz de Tenerife,

Colegio de Gestores Adminisirativos de Tarragona.—Reding,
nimero 16. Tarragonae. i

Colegio de Gestores Administrativos de Malaga.—Gransda,
numero 24. Malaga. . i

Colegio de Gestores Adminisirativos de Galicia. — Cantén

| Grande, nimero 9, La Corufa

mleﬁoBgﬁa Gestores Adminisirativos de Extremadura.—zur-
baran, 4. joz.

Colegio de JGeswsres Administrativos de Asturias.—Mearqués
de Santa Cruz, 8. Oviedo.

Décima.—Los derechos de exemd enu]_mgsera’ x%a;ie quitgi:nta.s ple;
setas para el examen previo e quinien pese para
prueba de aptitud, y se remit?i'.zé.n o enfregardn en la misma
Entidad en que se presenten las solicitudes. Los solicitantes
deberan hacer constar imprescindiblemente en la instancia la
fecha del giro y el ntmero del resguardo de éste cuando el
pago de derechos se haga por giro postal, o del recibo expedido
por el Colegio o Consejo General correspondiente.

Cuando se pretenda realizar las dos pruebas, no se satisfa-
ran los derechos de la segunds hasta ftanto que se supere el
examen previo, 8 cuyo fin se ccncedera un plazo especial para
el pago en el Consejo General de los que corresponden a la

pureba, de aptitud.
Undécima?—Tenninado el plazo de tacion de instan-
en el tablén de anun-

cias, cada Colegio o el Consejo publi
cios la ilxjftiaa de aspirantes a,dgutldos. e - "
Los resados podran interponer an a Direccion Gen:
ral de Servicios de la Presidencia del Gobierno la reclamacién
oportuna, conforme el articulo (21 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, contra la exclusén de que hublera sido objeto,
en el plazo de quince dias héibles a contar desde el siguiente
ta. la publicacién de la lista a que se refiere el parrafo an-
erior.

IV. TRIBUNALES

Duodécima.—La Direccién General de Servicios de la Pre-
sidencia del Gobierno designera los Tribunaleg calificadores,
que se publicaran en el tablén de anuncios del Colegio Oficial
de Gestdres Administrativos o Consejo General de Colegios
que corresponda. .

Los Tribunales estaran cons:ituidos en la forma siguiente:

Presidente Director general de Servicios de la Presidencia
del Gobierno o persona en quien delegue o-le sustituya.

Cuatro Vocales designados por la Direccién General de Ser-
vicios, dos de ellos a propuests del Colegio de Gestores o del
Consejo General en que deba actuar el Tribunal, y otros dos
entre funcionarios de la Admiristracion de reconocida compe-
tencia en materia de administracion publica. La Direccion Ge-
neral de Serviciog designari el mismo numero de Vocales su-
plentes por igual sistema que para los titulares, Los Vocales
designados a propuesta de los repetidos Colegios y Consejo,
asi como sus suplentes cuando los sustituyan, ejercerin las
funciones de Vicepresidente y Secretario del Tribunal.

‘No podran formar parte de los Tribunales parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de
alguno de los concurrentes. A tal efecto, el dia de la constitu-
cion de los Tribunales cada itno de sus miembrog declarara
formalmente si se halla o no incurso en incompatibilidad y se
hara constar en el acto.

Decimotercera.—ILos Tribunzles no podran constituirse ni
actuar sin la asistencia de sus cinco miembros, bien sea titu-
lares o suplentes,

V. COMIENZO ¥ DURACION DE LOS EXAMENES

Decimocuarta.—Los ejercicics de los examenes previos co-
menzaran el dia 26 de marzo y los de la prueba de aptitud el
dia 27 de abril, ambos de 1968 .

Decimoquinta.—Una, vez constituidos los Tribunales se pro-
cedera a la celebracion del sorteo para determinar el orden en
que hebran de actuar los concurrentes. Estos sorteos tendram
lugar para los exdmenes previos el dia 26 de marzo de 1968,
a las diez y media de la mafiana, en la Presidencia del Go-
bierno el correspondiente a] examen del Colegio Oficial de
Gestores Administretivos de Madrid, ¥ en los locales de los
respectivos Colegios para los que hayan de celebrarse en los
demas Colegios Oficiales. El scrteo para la prueba de apfitud
tendra lugar el dia 25 de abrl, a las diez y media de le ma-
fiana, en la Presidencia del Gobierno, En los respectivos ta-
blones de anuncios se publicaran los resultados de estos sorteos,

Los examenes previos se celebraran en el lugar y a le, hora
que se acuerde por los Tribunales que hayan de juzgarlos. El
del Colegio de Madrid tendra lugar en los locales del Colegio
¥ comenzaran a las cuatro de g tarde del dia expresado en la
norma decimocuarta.

Los exdmenes en las provincias canarias seran convocados
por el Colegio, sefialando oportunemente local, fechg y hora,
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igimnmxdo que, a ser posible, coincida con los restantes Co-
0s,

Los examenes de aptitud se practicaran en el local de es-
crutinio del Patronato de Apuestas Mufuag Deportivo Bené-
ficas de esta capital, sito en la calle de los Desam-

os, nimero 14, de Madrid, a las dos y media de la tarde
del dia 27 de abril a que se refiere la norma decimocuarta.

En todos los ejercicios deberan los examinandos ser porta-
dores del documento nacional de identidad y para los escritos
deberan llevar plumsa estilografica o boligrafo.

Decimosexta.—ILo0s concurrentes seran convocados mediante
llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién aquéllos que
no comparecieron. . .

Bl Tribunal podrd suspender indefinidamente los ejercicios
por causa muy grave y plenamente justificada, que se notifica-
T4 por la via mas urgente a la Direccién General de Servicios
de la Presidencia del Gobiernc. En los demas casos y ung vez
comenzados log examenes, el Tribunal debera hacer piblica al
final de cada sesién oral la fecha de la siguiente,

Decimoséptima.—Dentro del periodo de desarrollo de los
exfmenes, el Tribunal por mayoria de votos resolveré, con fuer-
za ejecuflve, todas las dudas que surjan en la aplicacién de
estas normas y lo que debe hacerse en los casos no previstos.

V1. EJERCICIOS

Decimoctava.—Los examenes previos consistiran en el des-
arrollo por escrito, durante un plazo méximo de dos horas, de
dos temas sacados al azar, uno de cada una de las dos partes
de que se compone el progrema que para dicho examen se
publica con la presente convocatoria. 10s ejercicios seran leidos
por los examinandos en sesién publica, por el orden del sorteo,
custodiandose, mientras tanto, los ejercicios por el Tribunal.

Decimonovena.—Las pruebss de aptitud consistiran en el
desarrollo por escrito durante 1n plazo maximo de dos horas de
dos temas determinados al] azar, uno de cada una de las ma-
terias de que se compone el programa que para dicho examen
se publica con la presente convocatoria. Seran leldos en pu-
blico por el interesado, conservando, mientras tanto, los ejer-
cicios el Tribunal. Al terminar la lectura del ejercicio, el Tri-
bunal podra dialogar con el aspirante durante un periodo ma-
ximo de diez minutos sobre aquellas cuestiones que pudieran
haber quededo sin concretar de los dos «expresados temas que
hubleran correspondido en el ejercicio.

VII. CALIFICACI6N DE LOS EJERCICIOS

Vigésima.—Los ejerciclos se calificardn de uno g’ diez pun-
bosﬁ-cadaunode los temas a desarrollar en los mismos.

a ser aprobado, es indspensable obtener como minimo
el 50 por 100 de lo que podria ser la calificacién maxima de
la totalidad de cada uno de ¢llos y no ser calificado con cero
puntos en ninguno de los temas,

Cada miembro del Tribuna)l calificara los ejercicios con arre-
glo g las normas anteriores, forméandose la calificacion de cada
opositor con la media aritmética de las calificaciones de cada
miembro del Tribunal. .

Determinada asi la calificecion del concurrente debera pu-
blicarse al finalizar la sesién su conceptuacién de apto o no
apto segin consige o no el minimo a que se reflere el parrafo
segundo de esta norma.

Los Tribuneles que actian en los Colegios, dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes & la terminacién del examen
previg, cursaran al Consejo General, para su entrega al Tri-
bunal que funciona en el mismo, las instancias de los que
hayan superado el expresado 2xamen y deban realizar la prue-
ba de aptitud, acompafiando edemas una relacion de dichos
aprobados en la que consten las calificaciones que hubieran
obtenido.

Los ejercicios y actas de :xalificacion se conservarin en el
archivo de los respectivos Colegios y Consejo General, y de las
segundas se remitira copia certificada a la Direccién General
de Servicios de la Presidencia del Gobierno.

VIII. LISTA DE' APROBADOS E INCORPORACION AL COLEGIO

Vigésimo primera.—Terminada la prueba de aptitud e] Tri-
bunal que funcione en el Consejo General y el de Canarias
remitiran a la Direccién Gereral de Servicios de la Presiden-
cia del Goblerno las correspondientes relaciones de declarados
aptos, cuyo niumero no estara en ningun caso sometido & limi-
tacion previa alguna. Dicha Direccion General ordenara su
publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estadon,

Los que resulten comprendidos en la referida lista podran
solicitar, cumpliendo los demas requisitos estatutarios, la in-
corporacion en cualquiera de los Colegios Oficiales de Gestores

Administrativas de Espafia, a través de los cuales solicitaran -

el titulo de Gestor Administrativo Colegiado, que les sera ex-
pedido con arreglo a las nomas del Estatuto Orgénico de la
Profesi6én por la Direccién General de Servicios de la Presi-
dencia del Gobierno, Ante los propios Colegios deberan justifi-
car la posesién del titulo que les haya permitido presentarse a
examen y los demas requisites que determina el articulo sexto
del referido Eetatuto,

IX, NORMAS PARA LA CELEBRACION DE LAS PRUEBAS DE APTITUD
PARA LOS TITULADOS SUPERIORES RESIDENTES EN LAS PROVINCIAS
CANARIAS

Vigésimo segunda.—E] Tribunal constituido para los exame-
nes previos en el Colegio Oficial de Gestores Administrativos de
Canarias juzgara las pruebas de aptitud de los residentes en
aquellas provincias que deseen realizar los examenes ante dicho
Tribunal, abonando los correspondientes derechos en el Cole-
gio de dichas provincias. Si no desearan hacerlo ante el expre-
sado Tribunal, podran hacerlo sometiéndose a las normas ge-
nerales establecidas para el resto de la nacién.

Los examenes de estas pruebas de aptitud se celebraran por
el referido Tribunal en la misma forma establecida pare el
que ha de juzgar los ejercicios que se celebren en el Consejo
General de Colegios.

Madrid, 30 de noviembre de 1967.—El Director general, José
Maria Gamazo.

'

EXAMEN PREVIO
PRIMERA PARTE

Tema 1.—E] Bstado espafol.—Su organizacion.—La Jefatura
del Estado—E]l Consejo del Reino.—El Consejo de Regencia.—
Las Cortes Espaifiolas.

. Tema 2—Las Leyes fundamentales—Los principios del Mo-
vimiento.—El Fuero de los Espaficles.—Bl Fuero del Trabajo.—
Ley de Sucesion—Ley de Referéndum Nacional.—Ley Orgénica
del Estado y sus disposiciones complementarias,

Tema 3.—La organizaciéon judicial espafola.—Jurisdicciom
ordinaria y Jurisdicciones especiales.

Tems 4.—La organizacion del Movimiento Nacional.—Le or-
ganizacién sindical.

Tema 5.—Las fuentes del Derecho.—El Codigo Civil espa-
fiol.—Idea general respecto a su contenido,

Tema 6.—La propiedad y los Derechos Reales.—Limitaciones
de dominio.—Servidumbres publicas y privadas.

Tema 7.—El contrato.—Requisitos esenciales del mismo.—
Forma.—Eficacia e ineficacia de los contratos.

Tema 8—El Contrato de Arrendamiento.—Examen especial
del Contrato de Arrendamientos Urbanos, ‘

Tema 9.—Idea general del Contrato de Arrendamientos Ris-
ticos v del Arrendamiento de Servicios.

_Tema 10.—E]l Contrato de Sociedad.—Idea general :obre el
mismo.—Obligaciones de los socios entre si y respecto de terce-
ro—Los modos de extincion.

Tema 11—Hl Contrato de mandato.—Natuarleza.—Forma ¥
especies.-—Obli%%ciones del mandante y del mandatario.—Mo-
dos de extincion.—Apoderamiento.

Tema 12.—La sucesion «mortis causan.—Concepto del tests-
mento, sus clases.—Testamento abierto, cerrado y olégrafo.—
La sucesion abintestato. :

Tema 13.—Las fuentes de! Derecho Mercantil.—Especial re-
ferencia a los usos de comercio.—E] Cédigo de Comercio.—Idea
general sobre su estructura.

Tema 14.—El comerciante individual.—Su concepto legal.—
Obligaciones del comerciante.—Auxiliares de los comerciantes,
Agentes mediadores del Comercio,

Temsa 15.—La sociedad mercantil.—Su diferencia de la ci-
vil—Clases de Sociedades mercantiles.—Examen especial de las
Sociedades colectivas y comanditarias.

Tema 16.—Las Sociedades Anonimas y de responsabilidad li-
mitada.—Idea general sobre su fundecién, o6rganus, acciones,
obligaciones, disolucion ¥oliquidacf6n.

Tema 17.—El contrato de seguros.—Las Sociedades de Se-
guros.—Las Sociedades Cooperativas. .

Tema 18.—Los titulos valores.—Sus clases.—E referen-
cia a la Letra de Cambio.—Cotizacion de titulos en Bolsa.

Tema 19.—El Contrato de Trabajo—Reglamentaciéon Naeio-
nel del Trabajo—Reglamentos Interiores de Empresas: Conve-
nios Colectivos, .

Tema 20.—La Contribucion territorial, rustica y pecuarig.—
Elementos del impuesto, )

Tema 21.—La Contribucién Territorial Urbana.—HBlementos
del impuesto. .

Temp 22.—FEl impuesto sobre los rendimientos del trabajo
personal—El gravamen de las distintas clases de trabajo.

Tema 23.—El impuesto sobre las rentas del capital.—Elemen-
tos integrantes del impuesto,

Tema 24—E] impuesto sobre las actividades y beneficios co-
;r_lelrciales e industriales—Licencia Fiscal.—La cuota por bene-

iclos. :

Tema 25.—E] impuesto sobre la renta de Sociedades y Enti-
dades juridicas.—Elementos del impuesto.

Tema 26.—La contribucién general sobre la renta de lag per-
sonas fisicas.—Elementos del impuesto,

Tema 27.—Impuesto general sobre las sucesiones.—Adquisi-
ciones «mortis causan.—Bienes de las personas juridicas.

Tema 28.—Impuesto general sobre transmisiones patrimonia-
les—Transmisiones patrimoniales «inter vivosp.—Aumento de
valor de las fincas rusticas y urbanas.

Tema 29.—Impuesto sobre actos juridicos documentados,

Tema 30.—Bl Impuesto de Aduanas.—Funcion del mismo y
politica comercial, . .
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Tema 31.—~Impuesto General sobre el Trifico de las Empre-
sas.~Impuesto sobre el Lujo.

Tema 32.—Tasas y exacciones parafiscales.—Monopolios fis-

es,

Tems 33.—Los impuestos provineciales ¥y municipales,

SEGUNDA PARTE

Temasa 34.—La Administracion Publica.—El Derecho Adminis-
tratwo y la ciencia de la Administracion,

Tema 35.—E] Servicio Publico—Formas de gestion directa e
indirecta de los servicios publicos,

Tema 36.—La jurisdiccion contencioso-administrativa.—El re-
curso contencioso-administrativo.—Partes de este proceso.

Tema 37.—Procedimientos especiales—Estudios especial del
Procedimiento econémico-administrativo.

Tema 38.—La reforma administrativa. — Realizaciones en

pang,

Tema 39.—La Administracion del Estado.—Organos superio-
res.—E] Consejo de Ministros.—Las Comisiones Delegadas del
Gobierno.—Los Ministerios.

Tema 40.—Organos provinciales o territoriales de la Admi-
nistraciéon del Estado.—Los Gobernadores civiles, Gobernado-
res generales, Subgobernadores y Delegados del Gobierno.—
Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.

Tema 41.—La Presidencia del Gobierno.—Organizacion y fun-
ciones.—Organos dependientes de dicho Departamento en la
esfera territorial.

Tema 42—Bl Ministerio de Asuntos Exteriores.—Organiza-
cién y funciones.

_ Tema 43.—El Ministerio de Justicia.—Organizaciéon y fun-
ciones,

Temsa 44.—E] Ministerio del Ejército.—Organizacion y fun-
ciones.—E] Ejército de Tierra y su divisién territorial.

Tema 45.—E]1 Ministerio de Marina.—Organizacién y funcio-
nes.—Departamentos maritimos y otras divisiones territoriales.

Tema 46.—E]l Ministerio de Hacienda.—Organizacién y fun-
ciones.—Organos provinciales o territoriales.

Tema 47.—Ministerio de la Gobernacion.—Organizacién y
funciones.—Organos provinciales o territoriales.

Tema 48.—Ministerio de Obras Publicas—Organizacion y
funciones—Organos provinciales o territoriales.

Tems 49.—Ministerio de Educacion y Ciencia. —On'gamz.acion
¥y funciones.—Divisiones territoriales a efectos docentes,

Tema 50.—Ministerio de Trabajo—Organizacion y funclones.
Organos provinciales o territoriales,

Temsa, * 5l.—Ministerio de Industria.—Organizacion y funcm-
nes—Organos provinciales o territoriales.

Tema 52—E] Ministerio de Agricultura.—Organizacion y fun-
ciones.~Organos provinciales o territoriales,

Tema 53. El Ministerio del Aire.—Organizacién y funciones,
Divisién territorial del Ejército del Aire.

Tema 54—El Ministerio de Comercio.—Organizacion y fun-
ciones.—Organos provinciales o territoriales.

Tema 55.—~El Ministerio de Informacion y Turismo.~-Orga-
nizacién y funciones.—Organos provinciales o territoriales.

Tema 56.—El Ministerio de la Vivienda.—Organizacién y
funciones,— nos provinciales o territoriales,

Tema, 57— Administracion consultiva.—Principales orga-
nos consultivos de la Administracién espafiola.

Tema 58—Administracién institucional y sus clases.—Enti-
dades Estatales Auténomas.

Tema 59.—La Administraciéon local—Relacioneg entre la Ad-
ministracién del Bstado y la local.—Estudio especial de la pro-
vineia.

Tema 60.—El Municipio, Mancomunidades.—Agrupaciones y
Entidades Locales menores—Organizacion y administracién del
Municipio.

Tema 61.—La Comisarie del Plan de Desarrollo: Su creacién

¥y justificacion.—Organizacion y funciones.—Organismos depen-
dientes de ella.—La accién concertada.

EXAMEN DE APTITUD
PRIMERA PARTE

Tema 1—Régimen juridico de la Administracion del Esta-
do.~Pergonalidad juridica de la Administracion.—Organos y
su competencia.

Tema 2.—Disposiciones y resoluciones administrativas.—Res.
ponsabilidades del Estado, autoridades y funcionarios.

Tema 3.—La Ley de Procedimiento Administrativo—Ambito
de aplicacion de le Ley.—Los 6rganos administrativos y los in-
teresados en dicha Ley.

Tema 4.—La actuacién administrativa en la Ley de Proce-
dimiento Administrativo—Estudio especial de las Oficinas de
Informacién, Iniciativas y Reclamaciones del Servicio, de Ase-
soramiento e Inspeccion del Procedimiento Administrativo.

Tema 5.—Los actos administrativos en general en la Ley de
Procedimiento Administrativo.—Términos y plazos.—Informa-
cion y documentacion.—Recepciéon y registro de documentos.

Tema 6.—El procedimiento en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.—Iniciacion, ordenecién, instrucciéon, terminacién
¥ ejecucion.

Temsa T.—Revision de los actos en la Ley de Procedimiento
Administrativo—Clases de recursos,

Tema 8.—Procedimientos especiales en la Ley de Procedi-
miento Administrativo.—Bstudio especial de las reclamaciones
previas al ejercicio de las acciones c¢iviles y laborales.

Tema 9.—E] Estatuto de Gestores Administrativos.—Ideas ge-
nerales.—Ingreso.—Suspension y baja en la profesion.

Tema 10.—El ejercicio profesional.—Los empleados de las
Festorias —Dependencia administrativa de la organizacion co-

Tema 11.—Lg organizacion colegial.—Los Colegios Oficiales.
El Consejo General de Colegios.—Su régimen econdmico,

Tema 12.—Honores y recompensas.—Infracciones y sancio-
nes.—Tribunales de Honor.

Tema, 13.—Aranceles vigentes de la profesion de Gestor Ad-
ministrativo.—~Disposiciones para su aplicacion,

Tema 14.—La Mutualidad General de Prevision de log Ges-
tores Administrativos.—Asociados.—Organos de Gobierno.—Ré-
gimen econémico.—Prestaciones obligatorias y potestativas.

Temsa 15.—La Contabilidad y sus fines—Sistemas: Partida
sencilla_y partida_doble.—Teneduria de libros—Libros princi-
pales. —Lzbros auxiliares.—Legalizaciin de libros.—Inventarios y
balances.

Tema 16.—La Contabilidad en las Sociedades.—Asientos re-
ferentes a su constitucion.—Distribucion de beneficios y pérdi-
das.—Contabilidad industrial—Contabilidad de costos.

SEGUNDA PARTE

Tema 17.—La expropiacion forzosa.—Procedimiento general
de la expropiacion forzpsa.—La requisa ¥ la ocupacion temporal,

Tema 18.—Lo0s contratos administrativos.—Su cumplimiento
y la revision de precios.—Subastas, concursos y fianzas.

Tema 19.—Las Clases Pasivas d:l Estado.—Examen del Es-
tatuto.—Legislacién complementarie.—Expedientes para conce-
sion de pensiones.—Mutualidades y Montepios.

Tema 20.—Cddigo de la Circulaciéon, Matriculacion y recono-
cimiento de vehiculos.—Permisos de conducir —Transferencaa
de vehiculos.—Cédula de identificacion fiscal.

. Teme 21.—Reglamenio de armas, pélvoras y explosivos.—
Licencia de armas.—Permisos de ammas.—Guias de pertenencia.
Revision anual.—Licencia de caza j pesca.

Tema 22.—Funciones de la Adninistracion en relacion con
le. ensefanza.—Distritos universitarios.—Matricula.—Traslado de
expedientes.—Certificacion de estudios.—Las becas en el régimen
de igualdad de oportunidades.

emsa 23.—La emigracion.—Funciones del Instituto Nacional
de Pmigracion—La accién administrativa en relacion con la
familia.—Beneficios a favor de las familias numerosas.

Tema 24.—La concentracion parcelaria. — La colonizacién
3grari&-—La accién administrativa en relacion con la gana-
eria.

Tema 25.—Importaciones y exportaciones.—El Instituto Es-
pafiol de Moneda Extranjera.—La accion administrativa en la
industria.—Apertura de nuevas industrias.—Ampliaciones y mo-
dificaciones de las mismas.

Tema 26.—La accién administrativa en orden a la vivienda.
Distintas clases de viviendas protezidas por el Estado.

Tema 27.—Los Seguros Sociales.—Sus clases y normas.—Tra-
mitacion de prestaciones.

Tema 28.—FE] Instituto Nacional de Prevision.—Organizacion
y funciones.

Temsa 29.—Mutualidades y Montepios Laborales.—Organiza-
cion y funciones,

Temsa 30.—El Registro del Estado Civil—Su organizacién y
funciones.

Tema 31.—El1 Registro General de Penados y Rebeldes—Or-
ganizacién y misién encomendada.

Tems 32—M Registro de Actos de Ultimas Voluntades.—Or-
ganizacion y funcionamiento,
m’{.‘gma 33.—E] Registro de la Propiedad.—Su organizaciéon y

n.
nﬂTigm 34—El Registro Mercantil.—Organizacion y funciona-
en:

Tema 35.—La propiedad intelectual e Industrial.—Registro
de la Propiedad Intelectual e Industrial.

Tema 36—La Caja Genera:l dz Depésitos.—Organizacion y
funciones.

MINISTERIO DE MARINA

ORDEN de 2 de dicienbre de 1967 por la que se cons
cede la Cruz del Mérito Naval de tercera clase, con
distintivo blanco, a don Sebastidn Gémez Barroso.

En atencién a los méritos contraidos por don Sebastidn
Gomez Barroso, vengo en concederle la Cruz del Mérito Naval
de tercera clase, con distintive blanco.

Madrid, 2 de diciembre de 1961,

NIETO



