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25 noviembre 1967

B. O. del E.—Num. 282

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION del Instituto Espaiiol de Emigracion
por la que se CONVOCA CONCUrso-oposicion para cu-
brir nueve plazas de Auxiliares Mecanografos del
mismo. 2

El Instituto Espafol de Emigracion, dependiente del Minis-
terio de Trabajo, con la debida autorizacién de éste, convoca
concurso-oposicion restringido entre el personal interino que
presta sus servicios en las oficinas centrales de dicha Entidad
oficial de la Seguridad Social, a fin de cubrir nueve plazas
de Auxiliares Mecanografos vacantes en la actualidad, con
arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Este concurso-oposiclon se regira por las normas
contenidas en la presente Orden, y en lo no previsto en la
misma, por el Reglamento sobre Régimen de Oposiciones y
Concursos de los funcionarios publicos, aprobado por Decreto
de 10 de mayo de 1957 .

Segunda.—Podra tomar parte en este concurso-oposicion el
personal interino o eventual que actualmente preste sus servi-
cios en las oficinas centrales del Instituto con categoria de
Auxiliar Mecanégrafo y cuente con un afio de servicios inin-
terrumpidos al Organismo, siendo computables los prestados en
sus Delegaciones Provinciales. .

Asimismo podra ser admitido al concurso-oposicion el perso-
nal subalterno fijo, interino o eventual que lleve prestando tres
afios de servicios ininterrumpidos al Organismo.

En ambos casos, la fecha limite para el computo de tiempo
serd el dia en que termine el plazo para la presentacion de
-instancias.

Tercera.—Las instancias se presentaran en el Registro ge-
neral del Instituto dentro del plazo de treinta dias, a contar
del siguiente al de publicacion de la presente convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estadoy )

Los interesados haran constar su nombre y apellidos, edad
y domicilio, fecha de ingreso en el Organismo y expresa decla-
racion de que refinen los requisitos exigidos en el apartado
anterior y los que a continuacion se especifican: ‘

a) Ser de nacionalidad espafiola y tener dieciocho afios
de edad el dia en que finalice el plazo de presentaciéon de
instancias. Los aspirantes del sexo femenino deberan acreditar
haber cumplido el Servicio Social de la Mujer o estar exentos
del mismo.

b) Nop padecer enfermedad créonica contagiosa ni defecto
fisico que le imposibiliten el desempefio de su funcidn.

Tener buena conducta moral, social y politica, manifestan-
do de forma expresa que se compromete a jurar, en su momen-
to, acatamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento
Nacional y demés Leyes Fundamentales del Reino.

En dichas instancias manifestaran los opositores los titulos
e idiomas que posean. .

Cuarta.—Publicada la lista de 10s aspirantes admitidos, en
el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente a su
publicacién, los excluidos podran reclamar con arreglo a lo
determinado en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Quinta —Después de publicada dicha lista de aspirantes ad-
mitidos sin que se hayan producide reclamaciones dentro del
plazo legal o, en su caso, después de resueltas las que se hu-
bieren fonnuiado. la Direccion del Instituto designari el Tri-
bunal que ha de juzgar el concurso-oposicién. Estara consti-
tuido por el Subdirector general del Organismo, como Presi-
dente; un Jefe de Seccion y un Jefe de Negociado, que actuara
de Secretario.

Sexta.—Los ejercicios de la oposicién seran seis:

1. Escritura a mano de un parrafo, que seri dictado por
uno de los miembros del Tribunal.
buﬂz't?t Copia mecanogrifica de un texto facilitado por el Tri-

nal.

3.0 Copia mecanogrifica de un cuadro estadistico.

40 Resoluciéon de un problema de matematica elemental

5. Con caracter voluntario, copia taquigrafica de un texto,
que se dictara durante cinco minutos, a velocidad comprendida
entre 75 y 100 palabras por minuto.

6.2 También con caricter voluntario, traduccién con ayuda
de diccionario de un texto del idioma que hayan alegado como
mérito.

Séptima.—E] Tribunal calificard los seis ejercicios de uno a

cinco puntos, siendo eliminatorios los cuatro primeros.
quinto y sexto se computaran exclusivamente a efectos
de mejorar la puntuacién obtenida en los cuatro anteriores.

La puntuacién minima para ser declarado apto sera de
tres puntos en cada uno de los ejercicios.

Octava.—Los titulos que posean los opositores seran pun-
tuados con arreglo a un baremo que previamente seré estable-
cido por el Tribunal,

En caso de igualdad de puntuacién de dos concursantes el
Tribunal resolvera a favor del de mayor edad.

Novena.—Terminados los ejercicios de la oposicién y pun-
tuados previamente los titulos de los opositores el Tribun
elevard a la Direccién General del Instituto Espafiol de Emi-
gracion propuesta de nombramiento a,favor de los que hayan
obtenido mayor puntuacién. /

- Décima.—En ningun caso podra el Tribunal proponer mayor
numerg de aspirantes que el de plazas convocadas mediante
la presente Orden

Undécima.—Los opositores propuestos por el Tribunal apor-
taran ante la Direccion General del Instituto Espafiol de Emi-
gracion, dentro del plazo de treinta dias habiles a partir de
la publicacién de la lista correspondiente, los documentos acre-
ditativos de los méritos alegados en el concurso-oposicién y de-
mas requisitos indispensables para tomar parte en el mismo.

Madrid, 9 de noviembre de 1967.—El Director general, Mi-
guel Garcia de Saez, .

RESOLUCION del Instituto Espafiol de Emigracion
por la que se convoca concurso-oposicion parda cu-
brir una pleza de Oficial del mismo.

El Instituto Espuano: de Emigracién, dependiente del Minis-
terio de Trabajo. con la debida autorizacién de éste, convoca
concurso-oposicion restringido entre el personal interino que
presta sus servicios en las oficinas centrales de dicha Entidad
oficial de Seguridad Social, a fin de cubrir una plaza de Ofi-
{:)m.l, vacante en la actualidad, con arreglo a las siguientes
ases:

Primera.—Este concurso-oposicién se regirid por las normas
contenidas en la presente Orden y en lo no previsto en la
misma por el Reglamento sobre Régimen General de Oposicio-
nes y Concursos de los Funcionarios Publicos, aprobado por
Decreto de 10 de mayo de 1957.

Segunda.—Podra tomar parte en este concurso-oposicion el
personal interino o eventual que actualmente ocupa plaza de
plantilla con la categoria de Oficial en las oficinas centrales
del Instituto y cuenta con méas de un afio de servicios en el
Organismo, siendo computables los servicios prestados en De-
legaciones Provinciales.

Tercera.—Las instancias se presentaran en el Registro Ge-
neral del Instituto, dentro del plazo de treinta dias, a contar
del siguiente gl de la publicacion de la presente convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estadon.

Los interesados hardn constar su nombre y apellidos, edad
y domicilio, fecha de ingreso en el Organismo y expresa de-
claraciéon de que retinen los requisitos exigidos en el apartado
anterior. ¥ los que a continuacién se especifican:

a) Ser de nacionalidad espafiola y tener veintiin afios de
edad €l dia en finalice el plazo de presentacién de instancias.
Los aspirantes del sexo femenino deberan acreditar haber
cumplido el servicio social de la mujer o estar exentos del
mismo.

b) Estar en posesion del titulo de licenciado en Derecho,
en Ciencias Politicas, Economicas o Comerciales u otros equi-
valentes de ensefianza universitaria o superior.

¢) No padecer enfermedad croénica contagiosa ni defecto
fisico que le imposibilite el desempefio de su funcién,

d) Tener buena conducta moral, social y politica, mani-
festando de forma expresa que se compromete a jurar, en su
momento, acatamiento g los Principios Fundamentales del Mo-
vimiento Nacional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

Cuarta.—A las instancias uniran los opositores relaciéon de-
tallada de los méritos que posean. Serdn puntuables a efectos
del concurso los cargos de confianza desempefiados en el Ins-
tituto y los trabajos cientificos o técnicos relacionados con la
emigracion.

Quinta.—Publicada la lista de los aspirantes admitidos en
el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente a su
publicacidén, los excluidos podran reclamar con arreglo a lo de-
terminado en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

Sexta.—Después de publicada dicha lista de aspirantes admi-
tidos sin que se hayan producido reclamaciones dentro del plazo
legal 0. en su caso, después de resueltas las que se hubieren for-
mulado, la Direccién del Instituto designard el Tribunal que
ha de juzgar el concurso-oposicién, Estara constituido por el
Subdirector general del Organismo como Presidente, el Secre-
tario general del Instituto ¥y un Jefe de Seccion libremente de-
signado por la Direccion General del Instituto, que actuara de
Secretario.

Séptima.—El Tribunal calificard, antes del comienzo de los
ejercicios, los méritos que hayan sido alegados por los opositores,
a cuyo efecto confeccionara con la antelacién de quince dias na-
turales el correspondiente baremo, que publicara oportunamente,
asi como la puntuacién adjudicada a cada opositor.

Octava.—Los ejercicios seran tres:

El primero consistira en desarrollar, por escrito, en un plazo
no superior a tres horas, tres temas sacados a la suerte; uno de
Derecho Civil, ofro de Derecho Administrativo y otro de Derecho



