15924

17 noviembre 1967

B. O. del E.—Num. 275

Provincia de Pontevedra

Mafufe (Ayuntamiento de Gondomar): «Colegio San Vicen-
ten, establecido en el barrio de Moreira, sin numero, por dona
Maria Elisa Gonzalez Costas,

. Vigo: «Colegios Estudios Fontenlan, establecido en la calle
{]}:Ioblztl.ecelo Alto, ntimero 133, por dofia Maria Gloria Fontenla
‘ubela.

Provincia de Valencia

Capital: «Colegio de Ensefianza Primarian, establecido en la
%%lile Cardenal Benlloch, numero 50, por don Joaquin Gimeno

08.

«Colegio Nuestra Sefiora de los Angelesy, establecido en la
calle Puebla de Farnals, ntumero 46, por dofia Amparo Suay
Laguarda,

Alcudia de Carlet: «Colegio Academia Almin, establecido en
la avenida de Primo de Rivera, numero 3, por dofia Maria Jesus
Garcia Amat.

Provineia de Valladolid

Capital: «Colegio Patrocinio de San José», establecido en la
carretera, de Rueda (La Rubia), nimero 60, por RR. del Patro-
cinio de San José.

i0s representantes legales de dichos Centros de Ensefianza
estan obligados a dar cumplimijento a lo dispuesto en el Decreto
numero 1637, de 23 de septiembre de 1959 («Boletin Oficial del
Estacop del 26), y Orden ministerial de 22 de octubre siguiente
(«Boletin Oficialy del Departamento del 26) en el plazo de
treirta dias a contar de la presente Orden en el «Boletin
Oficial del Estado», remitiéndose el justificante de haberlo hecho
asi a la Seccién de Ensefianza Primaria no Estatal del Minis-
terto a fin de que ésta extienda la oportuna diligencia y dé
curso a los traslados de la Orden de apertura, sin cuyo requisito
ésta no tendra validez ni efecto legal alguno.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos oportunos.

Dios guarde a V. S, muchos aios,

Madrid, 23 de octubre de 1967.—El Director general, por dele-
gacion, e1 Subdirector general, Antonio Edo.

El Jefe de la Seccién de Ensefianza Primaria no Estatal.

RESOLUCION de la Direccion General de Ense-
fianza Universitaria por la que se aprueban los cur-
sos cuarto y quinto del Plan de Estudios de la
Licenciatura de Derecho en la Universidad de
Sevilla.

Excmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el aparia-
do tercero de la Orden ministerial de 13 de agosto de 1965
(«Boletin Oficial del Estado» del 3 de septiembre siguiente) y
con la propuesta formulada por el Rectorado de la Universidad
de Sevilla,

Esta Direccién General ha resuelto aprobar los cursos cuarto
¥y quinto del Plan de Estudios de la Licenciatura de Derecho
en la Universidad de Sevilla, los cuales quedan constituidos
en la siguiente forma:

CUARTO CURSO
Grupo A

Derecho Civil (Familia y Sucesiones). Derecho Politico (Ideas
y formas politicas), Derecho Administrativo (Parte especial).
Derecho Financiero (Parte general). Cuatrimestrales: Derecho
Penal. Historia del Derecho Publico. Derecho Procesal.

Grupo B

Derecho Civil (Familia y Sucesiones). Derecho Financiero
(Parte General), Derecho Mercantil. Derecho del Trabajo (De-
recho sindical). Derecho Procesal Cuatrimestral. Derecho Penal.

Grupo C

Derecho Civil (Familia y Sucesiones). Derecho Mercantil.
Derecho Procesal. Derecho Penal. Derecho Financiero (Parte
General), Cuatrimestral: Historia del Derecho Privado.

QUINTO CURSO
Grupo A

Filosofia del Derecho. Derecho Financiero (Sistema tribu-
tario espafiol). Derecho Administrativo (Parte especial), Dere-
cho Internacional, Cuatrimestrales: Derecho del Trabajo (Se-
guridad Social). Cuatrimestrales ¥ opcionales, siendo obli%a.toria
una de ellas: Sociologia juridica. Relaciones entre la Iglesia ¥
el Estado y Derecho Eclesiastico.

Grupo B
Plosofia del Derecho. Derecho Financlero (Sistema tributa-

rio espafiol). Derecho Administrativo (Econémico), Derecho
Mercantil y Derecho de la Navegaciéon. Cuatrimesiral: Derecho

del Trabajo (Seguridad Social). Cuatrimestrales y opcionales,
siendo obligatoria una de ellas: Sociologia juridica. Derecho
Agrario,

Grupo C

Filosofia del Derecho. Derecho Financiero (Sistema tribute-
rio espafiol). Derecho Mercantil y Derecho de la Navegacion.
Derecho Internacional Privado. Cuatrimestral: Derecho Agra-
rio, Cuatrimestrales y opcionales, siendo obligatoria una de
ellas: Derecho Regional. Causas Matrimoniales. Convalidacio-
nes entre asignaturas de los cursos cuarto y quinto del Plan
especial con relacién a las disciplinas del Plan geheral. Derecho
Financiero 1. con Hacienda Publica 1... Derecho Mercantil 2.°
con Derecho Mercantil 2.2, Derecho Politico 2.° con Derecho Po-
litico 2.. Derecho Penal 2. (Crupo C) con Derecho Penal 2°,
Derecho Procesal 2° (Grupos B y C) con Derecho Procesal 2.°.
Derecho Internacional Privado con Derecho Internacional Pri-
vado. Derecho Administrativo 2.0 (Grupo A) con Derecho Ad-
ministrativo 2.© (Parte especial). Derecho Administrativo 2.
(Grupo B) con Derecho Administrativo 2. (Parte especial).
Derecho Financiero 2° con Hacienda Publica 2.°. Filosofia del
Dl;arecého con Filosofia del Derecho. Derecho Civil 4.° con Dere-
cho Civil 4., ;

Lo digo a V. E. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. E. muchos afios.-

Madrid, 16 de octubre de 1967.—E] Director general, José Her-
nandez Diaz.

Excmo, Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Sevilla.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 30 de septiembre de 1967 por la que se
concede la Medalla «Al Mérilo en el Trabajo», en
su categoria de Plata, a don Emilio Gonzdlez Serna.

Limo. Sr.: Visto el expediente tramitado por la Delegacién
Provincial de Trabajo de Madrid sobre concesién de la Medalla
del Trabajo a don Emilio Gonzilez Serna; y

Resultando que los funcionarios de la «Red Nacional de
los Ferrocarriles Espafioles», con destino en el puesto de mando
de la Segunda Zona, han solicitado de este Ministerio la con-
cesion de la expresada Condecoracion a favor del sefior Gon-
zalez Serna, Jefe de Servicios de la «R. E, N. F. E.», en consi-
deracién a los cuarenta y cinco afios de servicios ininterrum-
pidos vrestados por el propuesto, durante los cuales acredito
una gran laboriosidad en el cumplimiento de sus deberes;

Resultando que reunida la Junta Consultiva de la citada
Delegacion, dié cumplimiento a lo prevenido en el articulo no-
veno del Reglamento de la Condecoracién e informé favorable-
mente la peticiéon;

Considerando que procede acceder a la concesién de la
Medalla solicitada, por concurrir en el sefior Gonzilez Serna
las circunstancias prevenidas en los articulos 19, 40 y 11 del
Reglamento de 21 de septiembre de 1960, en cuanto se han
justificado cuarenta y cinco afnos de servicios laborales presta-
dos con caracter ejemplar y una conducta digna de encomio
en el cumplimiento de los deberes que impone el desempefio
de una profesién 1til habitualmente ejercida;

Considerando que los afios de abnegado trabajo y los méritos
contraidos son factores que justifican cumplidamente la excep-
cién a la norma general y que su ingreso en la Orden de
a Medalla se verifique por categoria superior a la inicial;

Visto el referido Reglamento de 21 de septiembre de 1960,

Este Ministerio, a propuesta de su Seccién Central de Re-
rursos ¥ Recompensas y de conformidad con el dictamen de
12 mencionada Junta Consultiva, ha acordado conceder a
don ©milio Gonzilez Serna la Medalla «Al Mérito en el Tra-
bajo», en su categoria de Plata.

Lo que comunico a V., I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I,

Madrid, 30 de septiembre de 1967

ROMEO GORRIA
Ilmo. Sr Subsecretario de este Departamento.

ORDEN de 30 de septiembre de 1967 por la que se
concede la Medalla «Al Mérito en el Trabajon, €n
su categoria de Plata, a don Antonio Segovia
Garcia.

Ilmo. Sr.: Visto el expediente tramitado por la Delegacion
Provincial de Trabajo de Huelva sobre concesién de la Medalla
del Trabajo a don Antonio Segovia Garcia; y
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Resultando que el Ilustre Colegio Oficial de Médicos de la
provincia de Huelva ha solicitado de este Ministerio la conce-
sién de la citada recompensa a favor del Doctor Segovia Garcia,
quien desde el afio 1916 ha venido ejerciendo su profesion de
Médico en forma abnegada, fundando el Colegio de Médicos
de la provincia con anterioridad a la existencia de los actuales
Colegios y ostentando hoy dia el cargo de Secretario general del
Consejo Directivo del Colegio. siendo numerosisimas las reali-
zaciones llevadas a cabo durante su mandato, como son la

implantacion del auxilio de defuncién para los colegiados, la |
direccién de varias campafias de vacunacion en defensa de |
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la salubridad, asi como de higienizacién de establecimientos y |
centros piiblicos de reunion, labores que ha realizado con com-

pleta entrega, abnegacion y eficacia;
Resultande que reunida la Junta Consultiva de la citada
Delegacion, dié cumplimiento a lo prevenido en el articulo no-

veno del Reglamento de la Condecoracién e informo favorable- |

mente la peticion deducida;

Considerando que procede acceder a la concesién de la Me-
dalla solicitada, por concurrir en el sefior Segovia Garcia las
circunstancias prevenidas en los articulos 1o, 40 y 11 del Re-
glamento de 21 de septiembre de 1960, en cuanto se han justi-
ficado més de cincuenta afios de servicios laborales prestados
con caracter ejemplar y una conducta digna de encomio en
el cumplimiento de los deberes que hné)one el desempefio de
una vrofesion 1til habitualmente ejercida;

Considerando que los afios de abnegado trabajo y los méritos
contraidos son factores que justifican cumplidamente la excep-
cién a la norma general y que el ingreso en la Orden de
la Medg,llla. del Trabajo se verifique por categoria superior a
la 'nicial;

Visto el referido Reglamento de 21 de septiembre de 1960,

Este Ministerio, de conformidad con el dictamen de la men-
cionada Junta Consultiva y a propuesta de la Seccion Central
de Recursos y Recompensas, ha acordado conceder a don An-
tonio Segovia Garcia la Medalla «Al Mérito en el Trabajo»,
en su categoria de Plata.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V., I .

Madrid, 30 de septiembre de 1967

ROMEQO GORRIA
Ilmo. Sr. Subsecretario de este Departamento.

ORDEN de 30 de septiembre de 1967 por la que se
concede la Medalla «Al Mérito en el Trabajon, en
su categoria de Plata, a dofia Avelina Torre Re-
villa.

Ilmo. Sr,: Visto el expediente tramitado por la Delegacion
Provincial de Trabajo de Alava sobre concesion de la Medalla
del Trabajo a dofia Avelina Torre Revilla; y

Resultando que el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de
Arceniega ha solicitado de este Ministerio, con informe favo-
rable del Gobierno Civil de la provineia, la concesién de la
expresada Condecoracién a favor de la sefiora Torre Revilla,
quien a los diez afios de edad se vié obligada a iniciar el tra-
bajo que ininterrumpidamente y por espacio de cincuenta y
cuatro afios prosigue en la actualidad {nquien desde aquella
temprana edad trabajé como nifiera primeramente y después
en una casa de comidas que habian instalado sus padres, tra~
balo este ultimo que alternaba en los ratos libres prestando
servicios como cocinera en dias especiales en las casas de las
familias . del pueblo; en el afio 1940 contrae matrimonio y
establece con una tercera persona una pequefia industria de
elaboracién de embutidos, pero a los pocos dias de casada, al
sufrir su marido una paralisis total que le retiene inmovilizado
durante quince afios, realiza personalmente un trabajo constante,
ruchando sola contra todas las dificultades econémicas, conven-
cida de que so6lo asi podia conseguir que a su marido no le
falrase nada en su larga y penosa enfermedad, y a pesar de
que al fallecer su marido no habia logrado descendencia, con-
tintia con su afan de trabajo y los beneficios obtenidos los
invierte en el mejoramiento de su industria, en la que en la
actualidad tiene empleadas a dieciocho personas;

Resultando que reunida la Junta Consultiva de la citada
Delegacién, dié cumplimiento a lo prevenido en el articulo no-
veéno del Reglamento de la Condecoracion e informé favorable-
mente la peticion deducida;

Considerando que procede acceder a la concesién de la Me-
dalla solicitada, por concurrir en la sefiora Torre Revilla las
circunstancias prevenidas en los articulos 1., 4.2 y 11 del Re-
glamento de 21 de septiembre de 1960, en cuanto se han justi-
ficado mas i: cincuenta y cuatro afios de servicios laborales
prestados con ‘aracter ejemplar y una conducta digna de enco-
mio en el desempefio de los deberes que impone una profesion
itil habitualmente ejercida; _

Considerando que los afios de abnegado trabajo y los méritos
contraidos son factores que justifican cumplidamente la excep-
cion a la norma general y que el ingreso en la Orden de
la Medalla se verifique ;iror categoria superior a la inicial;

Visto el referido Reglamento de 21 de septiembre de 1960,

Este Ministerio, a propuesta de su Seccién Central de Re-
oursos v Recompensas y de conformidad con el dictamen de
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la _mencionada Junta Consultiva, ha acordado conceder a
dofia. Avelina Torre Revilla la Medalla «Al Mérito en el Tra-
bajo», en su categoria de Plata.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y traslado a
los interesados.

Dios guarde a V, I

Madrid, 30 de septiembre de 1967

ROMEO GORRIA
Ilmo, Sr. Subsecretario de este Departamento.

ORDEN de 30 de septiembre de 1967 por la que se
concede la Medalla «Al Mérito en el Trabajo», en
su categoria de Plata covn FPamos de Roble, a don
Antonio Redecillas Lépez de Sabando.

llmo. Sr.: Visto el expediente tramitado sobre concesiéon de
la Medalla del Trabajo a don Antonio Redecillas Lopez de
Sabando; y

Resultando que el sefior Redecillas Lopez de Sabando, al
terminar los estudios de Perito Mercantil, ingresé en el Instituto
de Crédito de las Cajas Generales de Ahorros y en la Confede-
racion Espafiola de Cajas de Ahorros Benéficas, y con estas ac-
tividades laborales simultaned los estudios de Profesor Mercan-
til, de ios que obtuvo el titulo correspondiente, iniciando a con-
tinuacién los estudios de Actuario de Seguros; en el afio 1949
fué desi o Subdirector de la Mutualidad Laboral de Ahorro
y Prevision, e intervino en la redaccién del proyecto de Procedi-
miento Administrativo del Mutualismo Laboral; en el
Cuerpo Técnico Contable del Mutualismo Laboral, y designado
Interventor de la Mutualidad Laboral de la Construccién, &-
multaneo estas actividades laborales con los estudios de Intefi-
dente mercantil; designado miembro de la Comisién de Segu-
ridad Social, fué encargado de exponer en la Oficina Interna-
clonal del Trabajo las particularidades del proyecto de dicha
reforma Inspector nacional de Mutualidades Laborales, ha in-
tervenido en la realizacién de los trabajos técnicos de la Ley
de Bases de la Seguridad Social; forma parte en representaciéon
del Ministerio de la Comisién de la Seguridad al, Sanidad
y Asistencia del Plan de Desarrollo Economico y Social, y ha
participado en las Conferencias Internacionales de la Seguridad
Social verificadas en Madrid y Paris;

Considerando que procede conceder dicha Medalla, por con-
currir en el sefior Redecillas Lopez de Sabando las circunstan-
cias prevenidas en los articulos 19°, 4. y 11 del Reglamento de
21 de septiembre de 1960, en cuanto se han justificado largos afios
de servicios laborales prestados con caracter ejemplar y una
conducta digna de encomio en el desempefio de los deberes que
impone una profesiéon 1util, habitualmente ejercida;

Considerando que los afios de abnegado trabajo y los mé-
ritos contraidos son factores que justifican cumplidamente la
excepcion a la norma general y que el ingreso en la Orden de
la Meaalla se verifique por categoria superior a la inicial;

Visto el referido Reglamento de 21 de septiembre de 1960,

Este Ministerio ha acordado conceder a don Antonio Rede-
cillas Lopez de Sabando la Medally «Al Mérito en el Trabajow,
en su categoria de Plata con Ramas de Roble,

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 30 de septiembre de 1967.

ROMEO GORRIA
Ilmo. Sr. Subsecretario de este Departamento,

ORDEN de 30 de septiembre de 1967 por la que

se concede la Medalla «Al Mérito en el Trabajo»,

gt su categoria de Plata, a don Antonio Cabrera
arcia.

Ilmo. Sr.: Visto el expediente tramitado sobre conecesion
de la Medalla del Trabajo e don Antonio Cabrera Garcia; y

Resultando que el sefior Cabrera Garcia ingres6 en calidad
de Letrado en el Consejo de Corporaciéon de Banca, de donde
pas6é al Consejo de Trabajo y finalmente, por absorciéon de
Cuerpos, quedo integrado en el General Técnico de la Admi-
nistracion Civil del Estado; es Licenciado en Derecho y Di-
plomado en este Ministerio, acredita treinta y seis afios de
servicios prestados al Ministerio de Trabajo, donde alcanzo
la categoria de Jefe Superior de Administracién Civil y ha
desempefiado los cargos de Delegado Provincial de Trabajo
de Toledo y Cuenca, ocupando en la actualidad el de segundo
Jefe de la Seccion de Crisis de Trabajo de la Direccién Ge-
neral de Empleo, acreditando durante su vida laboral una
especial competencia y una gran laboriosidad, todo ello aparte
de los servicios prestados en el Ministerio de Obras Piiblicas:

Considerando que procede otorgar la aludida Medalla por
concurrir en el sefior Cabrera Garcia las circunstancias preve-
nidas en los articulos primero, cuarto y 11 del Reglamento de
21 de septiembre de 1960, en cuanto se han justificado mas
de ouarenta y cinco afios de servicios laborales prestadog com



