B. O. del E—Num. 162

8 julio 1967

9591

ORDEN de 9 de junio de 1967 por la que se con-
voca concurso de méritos y examen de aptitud
para proveer plazas de Profesores titulares de «Tec-
nologia Quimicay», vacantes en las Escuelas Oficia-

les de Formacion Profesional Industrial.

Ilmo. Sr.: Por hallarse vacantes diversas plazas de Profesores
titulares de «Tecnologia quimjca» en Escuelas oficiales de For-
macion Profesional Industrial, que han de ser provistas me-
diante concurso de méritos y examen de aptitud, conforme exige
el articulo 49 de la Ley de 20 de julio de 1955,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

1. Se convoca concurso de méritos y examen de aptitud para
la provision de las plazas de Profesores titulares de «Tecnologia
Quimica» en las Escuelas de Formacién Profesional Industrial
que a continuacién se indica, por existir vacantes: Pefiarroya-
Pueblonuevo, Santiago de Compostela, Sevilla, Tarrasa. Valencia,
Villanueva y Geltru y Zaragoza. .

2. El concurso de meéritos y examen de aptitud se regira
por las normas de la presente convocatoria y en lo no previsto
en ésta, por el Decreto de la Presidencia del Gobierno de 10 de
mayo de 1957 («Boletin Oficial del Estado» del 13).

3. Los aspirantes que deseen tomar parte en el referido con-
curso deberan reunir las siguientes condiciones:

a) Ser espafiol, mayor de veintiin afios y no hallarse inca-
pacitado para ejercer cargos publicos. .

b) No padecer psicopatias, tuberculogis o cualquier otra
enfermedad o defecto fisico o psiquico incompatible con el
ejercicio de la ensefianza. Se entenderi que existe incompati-
bilidad cuando el defecto o enfermedad merme sensiblemente
las facultades necesarias para la docencia y cuando la enfer-
medad pueda dar ocasién a contagio.

¢) Poseer cualquiera de los siguientes titulos: Ingeniero, Li-
cenciado en Ciencias Fisicas, Quimicas y Fisico-Quimicas, Perito
Industrial o Facultativo de Minas,

d) Ser adicto a los Principios Fundamentales del Estado.

e) .Los aspirantes femeninos. haber efectuado el servicio so-
cial de la Mujer, salvo que se hallen exentas de la realizacion
del mismo.

4, Los aspirantes deberin presentar inicialmente los si-
guientes documentos:

a) Instancia dirigida al sefor Director general de Ensefianza
Profesional solicitando tomar parte en el concurso de méritos
y examen de aptitud. En ella habran de manifestarse expresa y
detalladamente que reunen todas y cada una de las condiciones
exigidas en esta convocatoria, referidas a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

b) Justificante de haber satisfecho en la Caja de la Junta
Central de Formacion Profesional Industrial la cantidad de 100
pesetas en concepto de derechos de examen.

¢) Justificante de haber abonado en la Seccién de Cajas
Especiales del Departamento la cantidad de 60 pesetas por dere-
chos de formacion de expediente (articulo cuarto del Decre-
to 1636/1959).

Memoria relativa a la actividad docente, cientifica o in-
vestigadora del aspirante y las publicaciones y documentos,
acreditativos de los méritos que aleguen.

5. Las instancias, los justificantes del pago de las tasas, por
derechos de examen y formacion de expediente, asi como la
documentacion a que se refiere el apartado d) del numero ante-
rior, habran de ser presentadas en el Registro General del Mi-
nisterio o0 en cualquiera de los Centros previstos en el articu-
lo 66 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo, dentro
del plazo de treinta dias hdbiles, contados desde e siguiente al
de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estadoy. La admision en el Registro General terminari a las
trece horas del dia en que finalice el plazo

El pago de las tasas por formacién de expediente y dere-
chos de examen podra realizarse por giro postal o telegrafico,
dirigido separadamente a las Dependencias mencionadas, indi-
candose la aplicacion que debe darse a las cantidades, con el
fin de que aquellas puedan remitir a la Secciéon de Formacion
Profesional los recibos que han de unirse a los expedientes
de los interesados, ya que en ningin caso serviran los resguar-
dos del giro como justificante del abono de aquellos derechos.

6. La Direccion Genrral de Ensenanza Profesional publicari
en €l «Boletin Oficial del Estado» la lista de aspirantes, ex-
presando si han sido admitidos o excluidos del concurso, con
indicacion, en este caso, de las causas de la no admision.

Resueltas las reclamaciones que en su caso pudieran presen-
tarse al amparo de lo establecido en el articulo séptimo del
Decreto de la Presidencia del Gobierno de 10 de mayo de 1957,
se devolvera a los aspirantes excluidos, previa solicitud, la docu-
mentacién aporta.daé'é)ero en ninguin caso seri devuelto el im-
porte de las cantidades abonadas en concepto de derechos de
examen o por formaciéon de expediente.

7. Después de publicada la lista de aspirantes admitidos y
excluidos, se protedera por la Direccién General de Ensefianza
Profesional al nombramiento del Tribunal, haciéndose piiblica su
composicion en el «Boletin Oficial del Estado». Este Tribunal
habra de juzgar los méritos de los interesados y las pruebas de
aptitud que mas adelante se detallaran.

Dicho Tribunal estara constituido por un Presidente y dos
Vocales, nombrados libremente de entre los miembros del Con-

_sejo Nacional de Educacion, Instituto de Espana, Consejo Su-

perior de Investigaciones Cientificas, Junta Central de Forma-
cién Profesional Industrial, Catedraticos de Universidad, Es-
cuelas Técnicas Superiores y de Grado Medio, Catedraticos de
Institutos, Profesores titulares numerarios y Profesores titulares
de Escuelas Oficiales de Formacién Profesional Industrial.

8. Previamente a la realizacién de los ejercicios, el Tribunal
procedera a la apreciaciéon de los méritos que aporte cada uno
de los solicitantes, con arreglo a un criterio de méaxima objeti-
vidad, utilizando a este efecto los cuadros de puntuacién que
estime mas conveniente, teniendo en cuenta: a) Titulos apor-
tados y su adecuacion a la materia de que se trata; b) Natura-
leza de la labor docente realizada por €l aspirante y de modo
especial la referida a la Formacion Profesional Industrial;
¢) Otras circunstancias acreditativas de las condiciones del so-
licitante para la tarea a que aspira.

9. Los aspirantes se someteran ante el Tribunal, en los lo-
cales, dia y hora que al efecto se determine, a la realizacién de
las siguientes pruebas:

Primera.—Exposicion oral, con una hora de duracién como
maximo, de una leccion magistral elegida por el concursante,
entre tres sacadas al azar de las comprendidas en los Cues-
tionarios de la Disciplina para los grados de Aprendizaje ¥y
Maestria, aprobados por Orden de 18 de septiembre de 1963
(«Boletin Oficial del Ministerion del 26, numero especial).

Este ejercicio sera eliminatorio y para su preparacién, con-
sulta de textos y notas bibliograficas los aspirantes dispon-
dran de dos horas, durante las cuales redactaran también el
guion didactico de la leccién elegida, con expresion del ma-
terial pedagogico que en su caso se utilizaria; el guién sera
entregado al Tribunal antes de comenzar la exposicion del
tema.

Segunda.—Resolucién de cuatro problemas practicos, como
maximo, libremente propuestos por el Tribunal, sobre mate-
rias que integran los citados Cuestionarios oficiales. Para este
ejercicio dispondran de cuatro horas.

10. Los aspirantes que no se presenten cuando fueran lla-
mados por el Tribunal, perderin su turno y solo podran com-
parecer al segundo y ultimo llamamiento, Si en éste tampoco
se presentaran, perderan todo derecho a ser examinados. Co-
menzada la practica de los ejercicios, el Tribunal podri reque-
rir en cualquier momento a los concursantes para que acre-
diten su identidad. ’

11. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios el
Tribunal, por mayoria de votos, resolvera con fuerza ejecutiva
todas las dudas que surjan en la aplicaciéon de estas normas
¥y lo que debe hacerse en caso no previsto; los acuerdos, en
todo caso, seran inapelables.

12. Una vez comenzados los ejercicios, y en caso de que
se presenten reclamaciones al amparo de lo establecido en
el articulo 16 del Decreto de la Presidencia del Gobierno de
10 de mayo de 1957, el Tribunal debera ajustarse en su actua-
cion a lo establecido en dicho Decreto.

13. Terminados los ejercicios, el Tribunal formular4 pro-
puesta en la que no podran figurar nimero mayor de aspi-
rantes al de las plazas anunciadas. Sin embargo, fuera de 1a
propuesta, debera resefiar, con indicacién de la puntuacién
obtenida, los aspirantes que, habiendo aprobado los ejercicios,
no puedan figurar en la propuesta, a fin de dar cumplimjento
en su caso a lo dispuesto en el parrafo segundo del ar-
ticulo 14 de; citado Decreto de la Presidencia del Gobierno.

Las indicadas propuestas y lista adicionel de aprobados se
formaran por el orden de puntuacion alcantada por los que
en ella figuran, después de sumadas las de los méritos apor-
tados con la conseguida en el examen de aptitud. A la indi-
cada propuesta se acompanara también la hoja de eleccién
de vacantes suscrita por cada aspirante, que seri formulada
al término de los ejercicios.

El Tribunal publicara la propuesta de aprobados y sus pun-
tuaciones, dentro de las veinticuatro horas siguientes a haberse
formulado, en el tablon de anuncios de este Ministerio.

14, Las propuestas del Tribunal, sobre nombramiento o de-
claracion, en su caso, de no haber lugar a la provision de
las plazas de que se trata, se someteran a informe de la
Junta Central de Formacién Profesional Industrial, que segui-
damente elevara las mismas al Ministerio para la resolucién
definitiva

15. Los concursantes propuestos por el Tribunal presenta-
ran ante este Departamento, dentro del plazo de treinta dias
habiles, a partir de la propuesta de nombramiento, los si-
gujentes documentos:

a) Certificacion de nacimiento debidamente legalizada o
legitimada, en su caso.

b) Certificacion negativa de antecedentes penales,

c) Certificacién médica acreditativa de no padecer defecto
fisico ni enfermedad infecto-contagiosa que le inhabilite para
€l ejercicio del cargo.

d) Titulo académico exigido para tomar parte en el con-
curso. Este podra ser reemplazado por testimonio notarial, or-
den supletoria, fotocopia debidamente compulsada o por el re-
cibo de haber abonado los derechos para su expedicion. “



9592

8 julio 1967

B. 0. del E.—Num, 162

e) Certificado de buena conducta expedido por la Autori-
dad municipal del domicilio del interesado.

f) Declaracién jurada por la que el interesado se compro-
mete a respetar en el ejercicio de sus funciones y de toda
su conducta publica los Principios Fundamentales del Estado
y de no haber sido expulsado de ningin Cuerpo del Estado
o de otras Corporaciones Publicas, por resolucion gubernativa
o por fallo de Tribunal de Honor.

Los documentos que se especifican en los apartados b), ¢),
e) y f) deberan haber sido expedidos dentro de los tres meses
anteriores al dia en que termine el plazo que se senala para
su presentacion.

g) Los eclesiasticos deberan presentar autorizacion expresa
del Ordinario.

h) Si fuera mujer, certificado acreditativo de haber reali-
zado la prestacién del Servicio Social de la Mujer, o de su
exencion, si procediera, expedida por la Delegacion Nacional
de la Seccion Femenina.

16. Si el aspirante tuviera la condicién de funcionario pa-
blico estara exento de justificar documentalmente las condi-
ciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior

nombramiento, pudiendo presentar en tal caso una certificacjon |

del Ministerio u Organismo del que dependa, acreditando su
condicibn y las demés circunstancias en forma de hoja de
servicios, De la misma manera procedera el que desempefie ac-
tualmente algin cargo en Escuelas oficiales de Formacién Pro-
fesional Industrial, medjante concurso de méritos y examen de
aptitud.

- 17. Si dentro del plazo indicado en el nimero 15, y salvo
caso de fuerza mayor, el concursante propuesto no presentare
la documentacién exigida, se entendera que renuncia a su nom-
bramiento, sin reserva alguna de su derecho, debiendo darse
cumplimiento en tal supuesto a lo que se establece en el gpartado
ﬂxsglg del articulo 14 del mencionado Decreto de 10 de mayo

e %

18. Los concursantes que resulten nombrados quedaran obli-
gados a realizar en Ia Institucion de Formacion del Profeso-
rado los cursos de perfeccionamiento técnico y pedagogico que
acuerde la Direccién General de Ensefanza Profesional, a pro-
puesta de la Comision Permanente de la Junta Central de
Formacion Profesional Industrial y a cuanto se determina
en el Reglamento de las Escuelas Oficiales de Formacion Pro-
fesional, aprobado por Orden de 20 de noviembre de 1959 («Bo-
letin Oficial del Estadon del 28 de diciembre siguiente).

19. Los nombrados percibiran el haber anual de 42.000 pe-
setas, mas dos pagas exfraordinarias en los meses de julio
y diciembre, con cargo al presupuesto de la referida Junta
Central, y el nombramiento lo seri por un quinquenio, pro-
rrogable por otros cinco afios, mediante las pruebas que se
establezean, con un incremento del 50 por 100 en su dotacion
hasica.

20. El plazo para tomar posesion sera de treinta dias ha-
biles siguientes al de la recepcién en el Centro de la corres-
pondiente credencijal. Si no tomare posesion dentro del plazo
indicado se entenderi que renuncis a su empleo, salvo caso
de prérroga concedida por la Direccion General de Ensefianza
Profesional.

Lo digo a V. L para su conocimiento y efectos consiguientes.
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 9 de junio de 1967.

LORA TAMAYO
Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Profesional.

RESOLUCION del Tribunal del concurso de méri-
tos y evamen de aptitud para Profesores titulares
de «Lengua, Geografia e Historia» de Centros Ofi-
ciales de Formacion Profesional. por la que se con-
voca a los opositores.

Se convoca a los sehores opositores que fueron admitidos
para tomar parte en el concurso de méritos y examen de apti-
tud convocado por Resolucion de la Direccion General de Ense-
nanza Profesional de 8 de noviembre de 1966 («Boletin Oficial
del Estadoy de 5 de diciembre), para la provision de plazas va-
cantes de Profesores titulares de «Lengua, Geografia e Historia»
en Centros Oficiales de Formacion Profesional Industrial, para
efectuar su presentacion ante el Tribunal y, en su caso, realizar
el primer ejercicio de este concurso de méritos y examen de
aptitud, para el miércoles dia 19 de julio del afio actual, a las
nueve treinta de la mafiana, en la Institucion de Formacién
del Profesorado de Ensefianza Laboral (avenida de Puerta de
Hierro, s/w.), Madrid.

Los concursantes acudiran provistos del documento nacional
de idenudad asi como de pluma estilografica para realizar este

ejerci
Madrid, 27 de junio de 1967 —El Presidente, José Marfa Mohe-

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION del Ayuntamiento de Alcald de los
Gazules por la que se convoca concurso restrin-
gido para cubrir una plaze de Cabo entre el per-
sonal de la Policia Municipal de esta. Corporacion.

En el ‘?detma.loﬁjilicml de la Provincia de Cadiz» numero 128
correspondiente a 5 de junio en curso
las bases del concurso restringido par: E opiedad
entre ¢l persona.l de la Policia Mllnicipal de este ﬂustre Ayun-
tamiento, una plaza de Cabo de la expresada Polwm.

En plimiento de la tercera de dichas bases, el plazo de
presentacién de instancias para tomar parte en el referido con-
curso serd de freinta dias héabiles, a contar del siguiente a la
aparicién de este anuncio en el tBoletin Oficial del Estados.

Alcala de los Gazules, 30 de junio de 1967.—El Alcalde, R. Fer-
nindez.—3.T47-A.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Codrdoba re-
ferente a la oposicion convocada para la provision
de cinco plazas de Oficiales técmco-adm:'mstmtwas
de los Servicios de Intervencion y Contabilidad de
esta Corporacicn.

Oposiciones para la provision de cinco: plazas de Oficiales
ministrativos de los Servicios de Intervencién y Con-
tabilidad de esta Corporaciém.

Dichas plazas estin dotadas con el haber anual de 40.260
pesetas. Pagas extraordinarias en 18 de Julio y Navidad.

Entre otros requisitos se exige: Edad, de veintiuno a cua-
renta ¥y cinco afios. Ser Licenciado o Doctor en Derecho o en
Ciencias Economicas o Profesor Mercantil, Los aspirantes feme-
ninos deberan acreditar haber prestado el Servicio Social de
la Mujer o hallarse exentos de él.

El plazo de admision de instancias solicitando tomar parte
en las oposiciones sera de treinta dias hdbiles, contados a
partir del dia siguiente al en que aparezca este anuncio en el
«Boletin Oficiai del Estado»

La convocatoria integra se publica en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Coérdoba» niumero 144, de 23 del corriente
mes de junio, en donde se halla inserto el programa corres-
pondiente

Cérdoba, 27 de jumo de 1967.—El Alcalde —3.748-A.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Plasencia refe-
rente g la oposicion libre para proveer en propiedad
una plaze de Jefe de Negociado de Ia Escalg Téc-
nico-administrativa.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Céaceresy nime-
ro 146, de fecha 26 de junio del corriente afio, se publica con-
vocatoria y bases para proveer en propiedad una plaza de
Jefe de Negociado de la Escala Técnico-administrativa median-
te oposicién libre, exigiéndose la posesion del titulo de Li-
cenciado o Doctor en Derecho, hallindose expuesto un ejem-
plar de la convocatoria y programa en el tablon de edictos
de este excelentisimo Ayuntamiento.

La mencionada plaza esta dotada anualmente, conforme al
grado retributivo 15 de la Ley 108/1963, con 45.750 pesetas de
sueldo base y retribuciéon complementaria, mag el 40 por 100 en
concepto de sobresueldo provisional y deméas derechos y obliga-
ciones determinados en los acuerdos y disposiciones de caracter
general que le sean de aplicacion.

E] plazo de admision de instancias es el de treinta dias ha-
biles, a partir del siguiente al de la insercion de este extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon.

Plasencia, 28 de junio de 1967.—FE1 Alcalde —3.712-A.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Tarragona re-
ferente al concurso-oposicion para la provision de
una plaza de Agente Inspector de Obras y Servicios
Municipales.

El «Boletin Oficial» de esta provincia correspondiente al dia
20 de mayo 1ultimo publica convocatoria integra para la provisién
de una plaza de Agente Inspector de Obras y Servicios Munici-
pales, dotada con el sueldo base anual de 20.000 pesetas mas
17.200 en concepto de retribucién complementaria y percibién-
dose ademas dos pagas extraordinarias, quinquenios del 10 por
100, ayuda familiar normal y una gratificacion del 100 por 100
por mayor responsabilidad, con caracter absorbible por cualquier
aumento y sin efectos activos o pasivos, absorbiendo también
dicho 100 por 100 la participacién en multas.

El plazo para solicitar tomar parte en el concurso-oposicién
es el de treinta dias habiles g partir del siguiente al de la pu-
blicaciéon de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estadoy.

Tarragona, 30 de junio de 1967.—El 8ecretario general im-
terino, Julio Baixauli Morales.—3.743-A.



