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El cuarto ejercicio seri de caracter prictico, y el Tribunal
regulari su desarrollo seglin la naturaleza de 1a disciplina, pu-
_ diendo incluso fraccionarlo si lo estima conveniente.

Los escritos correspondientes & los ejercicios tercero y cuarto
se leeran piiblicamente al terminar cada uno de ellos.

VII. CALISFICACION DE LOS EJERCICIOS, PROPUESTA Y APROBACION

19 Al terminar cada ejerciclo el Tribunal calificard y pu-
blicard la lista de los opositores Finalizada la opo-
sicion el Tribunal formulars propuesta, que hara pablica ¥ ele-
vara al Ministerio para su aprobacién

20 La eleccién de cAtedras la realizaran los opasitores apro-
bados ante el Tribunal por el orden que ocupen en la lista,
pudiengo ser representados por persona debidamente autorizada
para ello

Sdalgunopombornoconcumesealactodee]ecdénnideslg
nase las citedras en su instancia o por persona autorizada, el

Tribunal scordari para cual ha de ser propuesto, apelando |

si fuera necesario a la votacion.
VITI. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
E]l opositor que sea propuesto por el Tribunal presentara

ante este Departamento, dentro del plazo de treinta digs ha-
biles a partir de la propuesta de nombramiento, los documen-

tos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos |

exigidos en la presente convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza |

mayor, no presentaran su documentacién no podran ser nom-
brados y quedarin anuladas todas sus asmmoms sin :m-)uicio
de la responsabilidad en que hubieran podido r&r

dad en la instancia a que se 1efiere el

la norma III de esta convocatoria. En wt.e caso

formularia propuesta adicional a favor de qulenes hablendo
aprobado los ejercicios de la oposicion tuvieran cabida en el
nimero de plazas convocadas a consecuencia de la referida
anulacién.

Ademas de la documentacion que acredite los nequism exi-
gidos en esta oposicion, v a los efectos sefialados en el Decreto
de 9 de febrero de 1961, acompafiaran declaracion jumda de los
cargos o empleos que ostenten y la certificacién que determina,
la Orden de 25 de mayo de 1961 («Boletin Oficial del Estadon
del 17 de junio).

Los aspirantes aprobados que tengan la condicién de ru.n-
cionarios piblicos estaran exentos de documen
te las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificaciéon del Mi-
nisterio u Organismo de que dependan acreditando su condi-
cién y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde g V. I. muchos anos.
Madrid. 11 de mayo de 1967.

LORA TAMAYO
Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Profesional.

ORDEN de 12 de mayo de 1967 por se abre
nuevo plazo en las oposicones ocatgas
provision en propiedad de la adtedra de ono
mia general y Topografia y Astronomia esférica y
Geodesian de la Facultad de Ciencias de la Univer-
sidad de Santiago.

Ilmo. Sr.: Anunciada a oposicién, por Orden de 5 de mayo
de 1966 («Boletin Oficial del Estadop del dia 10), la catedra
de «Astronomia general y Topografia y Astronomia esférica y
Geodesiap de la Facultad de Ciencias de la Universidad de

¥y transcurrido el afio de la publicacién de ﬂa convo-
catoria sin que hayan comenzado los ejercicios

Este Ministerio ha resuelto:

1o Abrir un plazo de treinta dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta Orden en el
«Boletin Oficial del Estado», para que pueda ser solicitada la
mencionada catedra por los aspirantes que lo deseen, en la
forma establecida en el anuncio-convocatoria que fué publicado
ctlan lglseindlcado «Boletin Oficial del Estado» del 10 de mayo

e .

2.0 Los aspirantes que por Resolueion de la Direccién Gene-
ral de Ensefianza Universitaria de 26 de agosto de 1966 («Bole-
tin Oficial del Estadoy de 8 de septiembre) figuren como admi-
tidos a 1a citada catedra no habran de presentar nueva solicitud
por considerarse que contimian admitidos a la catedra de refe-
rencia.

Lo digo a V. I. pars su conocimiento y efectos.
Dios e a V. I. muchos afios.
M: , 12 de mayo de 1967.

LORA TAMAYO

ORDEN de 17 de mayo de 1967 por la que se de-
clara desierta la plaza de Conservador del Museo
Argueolbgico Provincicl de Owviedo.

Ilmo. Sr.: Visto el expediente de la oposicién celebrada para
proveer la plaza de Conservador de] Museo Arqueolégico Provin-
clal de Oviedo, convocada por Orden ministerial de 23 de julio
de 1966 («Boletin Oficial del Estados de 2 de septiembre), asf
como la actuacion del Tribunal nombrado al efecto, que ha
sido ajustada a los preceptos contenidos en el Decreto de 23
de diciembre de 1964, al Reglamento de Oposiciones y Concursos
de los Puncionarios Priblicos, aprobado por Decrefo de 10 de
mayo de 1957 y a la citada Orden de convocatoria,

Este Ministerio, de conformidad con el acuerdo adopta.do por
el indicado Tribunal, ha resuelto declarar desierta la mencio-
nada plaza.

Lo dlgo a V. para su conocimiento y demias efectos.

Dios guarde a V I muchos afos.

Madrid, 17 de mayo de 1967.

LORA TAMAYO
Ilmo. Sr. Djrector general de Bellas Artes.

ORDEN de 20 de mayo de 1967 por la que se com-
voeca concurso de méritos y erxamen de aptitud
para proveer la plaza de Profesor titular de «Cien-
cias», vacante en la Escuela Femenina de Maestria
Industrial de Madrid.

Ikno, Sr.: Vacante la plaza de Profesor titular de «Ciencias»
en la Escuela Femenina de Maestria Industrial de Madrid, que
ha de ser provista mediante concurso de méritos y examen de
caigtilgx% conforme exige el articulo 49 de la Ley de 20 de julio

1955,
Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

1° Se convoca & concurso de méritos y examen de aptitud
la plaza de Profesor titular de «Cienciasy de la Escuela Feme-
nina de Maestria Industrial de Madrid.

20 El concurso de méritos y examen de aptitud se regird
por las normas de la presente convocatoria y en lo no previsto
en ésta por el Decreto de la Presidencia del Goblerno de 10
de mayo de 1957 («Boletin Oficial del Estado» del 13).

3. Los aspirantes que deseen tomar parte en el referido
concurso deberan reunir las siguientes condiciones:

a) Ser espafol, mayor de veintiin afios y no hallarse inca-
pacitado para ejercer cargos publicos.

b) No padecer psicopatias, tuberculosis o cualquier otra
enfermedad o defecto fisico o psiquico incompatible con el
ejercicio de la ensefianza. Se entenderi que existe incompati-
bilidad cuando el defecto o enfermedad merme sensiblemente
las facultades necesarias para la docencia y cuando la enfer-
medad pueda dar ocasién a contagio.

¢) Poseer cualquiera de los slguienbes titulos: Ingeniero,
Licenciado en Ciencias, Licenciado en Farmacia, Perito Indus-
trial o Facultativo de Minas.

d) Ser adicto a los Principios Fundamentales de] Estado.

e) Los aspirantes femeninos, haber efectuado el servicio
Social de 1a Mu]er salvo que se hallen exentas de su realizacion.

4° Los aspirantes deberin preseptar inicialmente los #-
guientes documentos:

Instancia dirigida al sefior Director general de Ense-
ﬁama Profesional solicitando tomar parte en €l concurso de
méritos y examen de aptitud. En ella habrin de manifestarse
expresa y detalladamente que reinen todas y cada una de las
oondimones exigidas en esta convocatoria, referidas a la fecha

de expiracién del plazo sefialado para la presentaci6n de ins-

ncias.

b) Justificantes de haber satisfecho en la Caja de la Junta
Central de Formacién Profesional Industrial la cantidad de
100 pesetas en concepto de derechos de examen.

¢) Justificante de haber abonado en la Seccién de Cajas
Especiales del Departamento la cantidad de 60 pesetas por de-
rechos de formacién de expediente (articulo cuarto del Decre-
to 1936/1959).

d) Memoria relativa a la actividad docente de] aspirante y
documentos acreditativos de los méritos que alegue.

50 Las instancias, los Justiﬁsantes de pago de las {asas por
derechos de examen y formacién de expedieute, asi como la
documentacién a que se refiere el apartado d) del nﬁmm an-
terior, habrian de ser presentadas en el Registro General del
Ministerio .0 en cualquiera de los Centros previstos en el ar-
ticulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
dentro del plazo treinta dias hébiles contados desde el si-
%r&le a] de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin

del Estado». La admision en el Registro General termi-
nari a las trece horas del dia en que finalice el plazo.
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gido separadamente a las dependencias mencionadas indicandose
la aplicacién que debe darse a las cantidades, con el fin de que
aquellas puedan remitir a la Seccién de Formacion Profesional
los recibos que han de unirse a los expedientes de los intere-
sados, ya que en ningin caso serviran los resguardos del giro
como justificante del abono de aquellos derechos.

6. La Direccion General de Ensefianza Profesional publi-
caré la lista de aspirantes en el «Boletin Oficial del Estadoy», ex-
presando si han sido admitidos o excluidos del concurso, con
indicacion, en este caso de las causas de la no admision.

Resueltas las reclamaciones que en su caso pudieran presen-
tarse al amparo de lo establecido en el articulo siete del Decreto
de la Presidencia del Gobierno de 10 de mayo de 1957, se de-
volvera a los aspirantes excluidos, previa solicitud, la documen-
tacion aportada, pero en ningin caso seria devuelto el importe
de las cantidades abonadas en concepto de derechos de examen
o por formacién de expediente.

T2 Después de publicada la lista de aspirantes admitidos y
excluidos, se procedera por la Direccién General de Ensefianza
Profesional al nombramiento de los Tribunales, haciéndose pu-
blica su composicién en el ¢Boletin Oficial del Estado». Estos
Tribunales habran de juzgar los méritos de los interesados y las
pruebas de aptitud que mas adelante se detallan.

Dichos Tribunales estaran constituidos por un Presidente y
dos Vocales, nombrados libremente de entre los miembros de la
Junta Central de Formacion Profesional Industrial, Catedra-
ticos de Escuelas Técnicas Superiores y de Grado Medio, Cate-
draticos de Institutos, Profesores titulares numerarios 5 Profe-
sores titulares de Escuelas Oficiales de Formacion Profesional
Industrial.

8.0 Previamente a la realizacion de los ejercicios, el Tribunal
procederi a la apreciacién de los méritos que aporte cada uno
de los solicitantes, con arreglo a un criterio de maxima obje-
tividad, utilizandose a este efecto los cuadros de puntuacion
que estime mas convenientes, teniendo en cuenta:

a) Titulos aportados y su adecuacion a la materia de que
se trata.

b) Naturaleza de la labor docente realizada por el aspirante
i",l gte ﬁodo especial la referida a la Formacién Profesional In-
ustrial.

¢) Otras circunstancias que acrediten las condiciones del
solicitante para la tarea a que aspira.

9.0 Los aspirantes se someteran ante el Tribunal, en los
locales, dia y hora que al efecto se determinen, a la realizacion
de los siguientes ejercicios:

Primero.—Exposicién oral, con una hora de duracién como
maximo., de una leccion magistral elegida por el concursante,
entre tres sacadas a] azar, de las comprendidas en el Grado de
Aprendizaje de la Rama de Peluqueria y Cosmética, aprobados
por Orden de 18 de septiembre de 1963 («Boletin Oficialy del
Ministerio del 26, nimero especial).

Este ejercicio sera eliminatorio y para su preparacion, con-
sulta de textos y notas bibliograficas los aspirantes dispondran
de dos horas, durante las cuales redactaran también el guién
didactico de ia leccion elegida, con expresion del materia] pe-
dagoégico que en su caso se utilizaria; el guion sera entregado
al Tribunal antes de comenzar la exposicion del tema.

Segundo.—Resolucion de cuatro problemas practicos, como
maximo, libremente propuestos por el Tribunal, sobre materias
que integran w0s citados cuestionarios oficiales. Para este ejer-
cicio dispondran de cuatro horas.

10. Los aspirantes que no se presenten cuando fueran lla-
mados por el Tribuna) perderan su turno y sélo podran com-
parecer al segundo y ultimo llamamiento. Si en éste tampoco
se presentaran, perderin todo derecho a ser examinados. Co-
menzada la practica de los ejercicios, el Tribunal podra requerir
en cualquier momento a i0s concursantes para que acrediten
su identidad.

11. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios, el
Tribunal, por mayoria de votos, resolverda con fuerza ejecutiva
todas las dudas que surjan en la aplicacion de estas normas
y lo que debe hacerse en caso no previsto. Los acuerdos, en todo
caso, seran inapelables.

12. Una vez comenzados los ejercicios y en €] caso de que se
resenten reclamaciones, al amparo de lo establecido en el ar-
fculo 16 del Decreto de la Presidencia del Gobierno de 10 de

mayo de 1957, el Tribunal deberi ajustarse en su actuacién a
lo establecido en dicho Decreto.

13. Terminados los ejercicios el Tribunal formulara propues-
ta en la que solo habra de figurar el aspirante aprobado.

El Tribunal publicari la propuesta de aprobados y su pun-
tuacién dentro de las veinticuatro horas siguientes a haberse
formulado, en el tablon de anuncios de este Ministerio.

14. La propuesta del Tribunal sobre nombramiento o de-
claracion, en su caso, de no haber lugar a la provision de la
plaza, se sometera a informe de la Junta Central de Formacion
Profesional Industrial, que seguidamente elevara la misma al
Ministerio para la resolucion definitiva.

15. El concursante propuesto por el Tribunai presentara
ante este Departamento, dentro del plazo de treinta dias habiles,
a partir de la propuesta de nombramiento, los siguientes do-
cumentos:

a) Certificacién de nacimiento debidamente legalizada o
legitimada en su caso.

b) Certificacién negativa de antecedentes penales.

¢) Certificacion meédica acreditativa de no padecer defecto
fisico ni enfermedad infecto-contagiosa que le inhabilite para
el ejercicio del cargo.

d) Titulo académico exigido para tomar parte en el con-
curso. Este podra ser reemplazado por testimonio notariak:or-
den supletoria, fotocopia debidamente compulsada o por re-
cibo de haber abonado los derechos para su expedicion. .

e) Certificado de buena conducta expedido por la Autoridad
municipal del domicilio del interesado.

f) Declaracién jurada por la que el interesado se compro-
mete a respetar, en el ejercicio de sus funclones y de m.su
conducta publica, los Principios Fundamentales del E ¥
de no haber sido expulsado de ningtin Cuerpo del Estado o de
otras Corporaciones Publicas, por resoluciéon gubernativa o por
fallo de Tribunal de honor,

Los documentos que se especifican en los apartados b), ¢),
e) y f) deberan haber sido expedidos dentro de los tres meses
anteriores al dia en que termine el plazo que se sefiala para
su presentacion.

g) Los eclesiasticos deberan presentar autorizacion expresa
del Ordinario

h) 851 fuera mujer, certificacion acreditativa de haber reali-
zado la prestacion del Servicio Social o de su exencién, si pro-
cediera, expedida por ia Delegacion Nacional de la Seccién
Femenina.

16. Si el aspirante tuviera la condicion de funcionario pa-
blico estara exento de justificar documentalmente las condicio-
nes y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, pudiendo presentar en tal caso una certificacién del
Ministerio u Organismo del que dependa, acreditando su con-
dicién y las demas circunstancias, en forma de hoja de ser-
vicios. De la misma manera procederi el que desempefia ac-
tualmente algin cargo en Escuelas Oficiales de Formacion
Profesional mediante concurso de mérjtos y examen de aptitud.

17. Si dentro de] plazo indicado en el ntimero 15 y salvo
caso de fuerza mayor, el concursante propuesto no presentare
la documentaciém exigida, se entendera que renuncia a su nom-
bramiento, sin reserva alguna de su derecho, debiendo darse
cumplimiento en tal supuesto a lo que se establece en el apar-
tado segundo del articulo 14 del mencionado Decreto de 10 de
mayo de 1957.

18. El councursante que resulte nombrado quedara obligado a
realizar en la Institfucion de Formacion del Profesorado los cur-
sos de perfecclonamiento técnico y agogico que acuerde la
Direccion General de Ensefianza Profesional, a propuesta de la
Comisién Permanente de !a Junta Central de Formacién Profe-
sional Industrial, y a cuanto se determina en el Reglamento de
las Escuelas Oficiales de Formacion Profesional, aprobado por
Orden de 20 de noviembre de 1959 («Boletin Oficia] del Estado»
del 28 de diciembre siguiente) "

19. El nombrado percibiri el haber anual de 42.000 pesetas,
mias dos pagas extraordinarias en los meses de julio y diciembre
con cargo al presupuesto de la referida Junta Central, y el
nombramiento lo seri por un quinguenio prorrogable por otros
cinco afios, mediante las pruebas que se establezcan, con un
incremento del 50 por 100 en su dotacion basica.

20. El plazo para tomar posesion serd de treinta dias habiles
siguientes al de ia recepcion en el Centro de la correspondiente
credencial. S1 no tomare posesion dentro del plazo indicado, se
entendera que renuncia a su empleo, salvo caso de proérroga
concedida por la Direccion General de Ensefianza Profesional.

Lo digo a V. I para su conocimiento y efectos consiglnent}és.
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid. 20 de mayo de 1967.

LORA TAMAYO

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Profesional.

ORDEN de 20 de mayo de 1967 por la que se con-
voca concurso-oposicion para la provision de la
plaza de Profesor adjunto de «Bioquimica» (se-
gunda adjuntia) de la Facultad de Farmacia de la
Universidad de Granada.

Ilmo. Sr.: A propuesta del Rectorado de la Universidad de
rana,da, ’
Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Convocar el concurso-oposicién determinado en la
Ley de 17 de julio de 1965 para proveer una plaza de Profesor
adjunto en la Facultad de Farmacia de la Universidad expre-
sada, adscrita a la ensefianza de «Bioquimicay (segunda adjun-
tia), debiendo ajustarse el mismo a lo dispuesto en la Orden
ministerial de 5 de diciembre de 1946 («Boletin Oficial del Es-
tadoy del 19), Decreto de la Presidencia del Gobierno de 10 de
mayo de 1957 («Boletin Oficial cel Estadoyn del 13) y Orden de
la Direcciébn General de Encefianza Universitaria de 31 de
mayo de 1957 («Boletin Oficial del Estado» de 21 de junio).
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