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D. Faustino Chico Chico.—Ciudad Real.—D, P,

D. Fernando Soler Jiménez.—Jerez de la Frontera.—D.P.
D Juan Ignacio Fernandez-Cid Paris.—Vigo.—D.P.

D2 Maria de los Angeles Rumoroso Fernandez-Regatillo.—

Ubeda.
D.s Eloisa Rumoroso Fernandez-Regatillo.—Ubeda,

Los aspirantes a 1os que se ha gudlcado plaza, de acuerdo
con el derecho preferente que concede el articulo octavo de la
Orden ministerial de 5 de diciembre de 1964 y el articulo 11 de
la convocatoria de oposicién, se indican en la relacién con las
iniciales D. P.

La toma de posesion de las plazas se realizari en las corres-
pondientes Delegaciones Provinclales del Instituto Nacional de
Previsién (Jefatura Provincial de Servicios Sanitarios) dentro
de los treinta dias habiles, contados a partir del siguiente a la
%);g)hcacién de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del Es-

oy,

Se concede un plazo de quince dias habiles, a partir del si-
guiente al de la publicacion de esta Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estadow, para formular recurso ante el ilustrisimo
sefior Director genera] de Prevision.

Madrid, 13 de abril de 1967.—El Delegado general, José Maria
Guerra Zunzunegui.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacion Provincial de Hues-
ca por la que se transcriben las bases pura el con-
curso de provision de la zona recaudatoria de con-
tribuciones de Jaca.

1.» Es objeto de este concurso el nombramiento de Recau-
dador de la zona de Jaca, que comprende todos los municipios
del partido judicial de Jaca.

22 El promedio del cargo de voluntaria del tltimo bienio
de 1965-1966 por contribuciones e impuestos del Estado es de
19.763.005 pesetas, por lo que la zona es de segunda cabegoria.

Lt:?. fianza del 5 por 100 del promedio del cargo es de 988.150
pesetas,

Los gastos estimados a la zona en este momento son de pe-
setas 450.680, sin perjuicio de posterior modificacién si proce-
diere, y el beneficio minimo del Recaudador, computado para
calcular los premios, es de 225000 pesetas.

3.2 El premio de cobranza del Recaudador es el siguiente:

. Contribuciones del Estado:

Voluntaria: El 2,63 por 100.

Ejecutiva :; Con recargo del 10 por 100, €l 3,75 por 100: con
recargo del por 100, el 7,50 por 100,

Percibira también en su caso el premio de buena gestién que
pueda corresponderle, de conformidad con lo establecido en el
Estatuto de Recaudacion y Reglamento del Servicio.

Exacciones provinciales:

Voluntaria: El 4 por 100.
Ejecutiva: Con recargo del 10 por 100, el 5 por 100; con
recargo del 20 por 100, el 10 por 100.

Exacciones municipales:

Voluntaria: El 1,90 por 100,

Ejecutiva: E] 1,50 por 100.

Participacion en los apremios por la recaudacién ejecutiva:
De primer grado (10 por 100), el 4 por 100; de segundo grado
(20 por 100), el 8 por 100. '

Otros Organismos:

Certificaciones de descubierto cargadas por la Tesoreria de
Hacienda: El 75 por 100 de los recargos de apremio.

Recaudacién de otros Organismos no cargados por la Teso-
reria y expresamente autorizada por acuerdo de la Diputacion:
El senalado en este acuerdo.

En ningtn caso podri asignarse al Recaudador una cantidad
superior a 20.000 pesetas por recargos de un solo procedimiento
o expediente ejecutivo.

Si el premio de cobranza del Recaudador por todos los con-
ceptos excede de la suma de los gastos asignados a la Zona en
la convocatoria o posterior modificacién por la Corporacién mas
el beneficio minimo reglamentario, la Diputaeciéon podra partici-
par en el exceso resultante al final del ejercicio si lo estima
procedente en la siguiente proporecién:

En el exceso hasta el 25 por 100: El 20 por 100,

Iomque rebase del 25 por 100 hasta el 50 por 100: El 40
por 100. .

Lo que rebase del 50 por 100: El 60 por 100.
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Lia Diputacion se reserva el derecho de modificar estos pre-
mios de cobranza si por variaciones de 10s cargos con relacién
a los calculados o variaéiones de los gastos de las zonas apro-
bados por ésta si los premios de cobranza no llegasen a cubrir
el beneficio minimo reglamentario o si resultase excesivamente
superior a aquél, ya gue el premio que ahora se flija tiene ca-
ricter provisional. _

4» Los demas derechos y obligaciones del Recaudador nom-
brado seran los establecidos en el Estatuto de Recaudacion y
legislacién complementaria y en el Reglamento del Servicio de
Recaudacion de Contribuciones de esta Diputacion vigente, los
contenidos en .as posteriores modificaciones de los preceptos
legales y Reglamentos, cuyos preceptos deberan ser rigurosa-
mixﬁm:nphdos. exigiéndose en otro caso la debida respon-
sa/

Muy especialmente se recalca la obligacién que les impone
el articulo 14 del Reglamento sobre residencia en la zona y asis-
tencia a la oficina.

Que en las zonas no podran efectuarse mas recaudaciones
que las que sean cargadas por el Servicio Central, necesitando
autorizacion expresa mediante acuerdo de la Diputacion para
efectuar otras cobranzas consiituyendo falta grave hacerlo sin
dicha autorizacion, y que los contratos del Recaudador con sus
Auxiliares no podran suscribirse sin la previa conformidad de
la Presidencia. :

58 La provision de esta plaza se anuncia en primer lugar
a concurso restringido entre Jos Recaudadores de esta provin-
cia, bien sean funcionarios de la Diputacion o de Hacienda,
afectados por la propuesta de modificacién de zonas, teniendo
entre éstos preferencia para la adjudicaciéon los que sean fun-
cioriarios de la Diputacion, a cuyo turno corresponde la va.
cante.

Si no hubiera solicitudes de Recaudadores afectados por las
modificaciones de zonas se proveeri en primer lugar entre fun-
cionarios de la Diputacién, con las preferencias determinadas
por e! Estatuto de Recaudacion; de no haber solicitudes de
esta clase se proveera entre funcionarios de Hacienda clge
reinan las condiciones exigidas por el Reglamento y con las
preferencias sefialadas en él, ¥ si tampoco hubiese solicitudes
de esta clase de funcionarios se proveeria en turno libre, con
arreglo al mismo Reglamento.

6+ Las solicitudes para tomar parte en este concurso se
presentaran en la Secretaria de la Diputacion, Registro Gene-
ral, durante las horas de oficina, dentro de los treinta dias ha-
biles siguientes al de la publicacién de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadoy, debidamente reintegradas con tim-
bre del Estado y de la provincda.

Bastard que los solicitantes expresen en su instancia c{od&
talladamente que reiinen todas y cada una de las condiciones
exigidas, relacionandolas, asi como las condiciones de eren-
cia que aleguen, referidas a la fecha de expiracién del plazo
de presentacion de instancias.

7.s Expirado el plazo de presentacién de instancias se pu-
blicara en el «Boletin Oficial del Estadoy la relacion de admi-
tidos y excluidos, y después de ello la Comisién de Gobernacién
hard la propuesta de provision con cardcter no vinculante, la
cual serd llevada al Pleno para resolucién, que quedars condi-
cionada a que €l interesado, en ¢l plazo de treinta dias, presente la
justificacién de las condiciones alegadas. Si en este plazo no lo
hiciere, la_Comisién de Gobierno haré nueva propuesta al Pleno,
siguiendo los mismos tramites posteriores. Acreditadas esas con-
diclones, la Presidencia, en cumplimiento del acuerdo, haréd el
nombramiento.

8 El nombrado debera depositar, en el plazo de cuarenta
y cinco dias, la fianza antes indicada, en la forma que
el Reglamento del Servicio de Recaudacién de
del Estado de esta Diputacién, después de lo cual y de prestar
juramento se le dara posesiéon

Huesca, 13 de abril de 1967—El Presidente.—2.086-A.

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Hues-
ca por la que se transcriben las bases para el con-
curso de provision de la zona recaudatoria de con-
tribuciones de Huesca numero 1.

1+ Es objeto de este concurso el nombramiento de Recau-
dador de la zona de Huesca nimero 1, que comprende todos los
municipios del partido judicial de Huesca, antes de su anexion
al mismo partido de Sarifiena. .

2+ El promedio del cargo de voluntaria en el Gltimo bienio
de 1965-1966 por contribuciones e impuestos del Estado es de
21.338.816 pesetas, por lo que la zona es de segunda categoria.

La fianza del 5 por 100 del promedio del cargo es de 1.066.941
pesetas. :

Los gastos estimados a la zona en este momento son de pe-
setas 685.610, sin perjuicio de posterior modificacién si
re, y el beneficio minimo del racaudador computado para caleu~
lar los premios es de 225.000 pesetas.

3+ El premio de cobranza del Recaudador es el siguiente:

Contribuciones del Estado:

Voluntaria: El 2,23 por 100.
Ejecutiva: Con recargo del 10 por 100, el 3,75 por 100; con
recargo del 20 por 100, el 7,50 por 100.
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Percibira también en su caso el premio de buena gestion que
pueda corresponderle, de conformidad con lo establecido en el
Estatuto de Recaudacion y Reglamento del Servicio.

Exacciones provinciales:

Voluntaria: E] 2,95 por 100. .
Ejecutiva: Con recargo del 10 por 100, el 5 por 100; con
recargo del 20 por 100, el 10 por 100

Exacciones muunicipales:

Voluntaria: El 1,90 por 100,

Ejecutiva: El 1,50 por 100,

Participacion en los apremios por la recaudacion ejecutiva:
De primer grado (10 por 100), el 4 por 100: de segundo grado
(20 por 100), el 8 por 100.

Otros Organismos:

Certificaciones de descublerto cargadas por la Tesoreria de
Hacienda: El 75 por 100 de los recargos de apremio.

Recaudacion de otros Organismos no cargados por la Teso-
reria y expresamente autorizada por acuerdo de la Diputacion:
El sefhalado en este acuerdo.

En ningin caso podra asignarse al Recaudador una cantidaa
superior a 20.000 pesetas por recargos de un solo procedimiento
o expediente ejecutivo.

Si el premio de cobranza del Recaudador por todos los con-
ceptos excede de la suma de los gastos asignados a la zona en
la convocatoria o posterior modificacion por la Corporacion mas
el beneficio minimo reglamentario, la Diputacién podra partici-
par en el exceso resultante al final del ejercicio si lo estima
procedente en la siguiente proporcion:

En el exceso hasta el 25 por 100: E. 20 por 100,

Lo que rebase del 25 por 100 hasta €] 50 por 100: El 40
por 100. .

Lo que rebase del 50 por 100: el 60 por 100.

La Diputacion se reserva el derecho de modificar estos pre-
mios de cobranza si por variaciones de los cargos con relacién
a los calculados o variaciones de los gastos de las zonas, apro-
bados por ésta; si los premios de cobranza no llegasen a cubrir
€l benificio minimo reglamentario, o si resultase excesivamente

superior a aquél, ya que el premio que ahora se fija tiene ca-

racter provisional,

42 Log demas derechos y obligaciones del Recaudador nom-
brado seran los establecidos en e! Estatuto de Recaudacion y
legislacién complementaria y en el Reglamento del Servicio de
Recaudacion de Contribuciones de esta Diputacién vigente, los
contenidos en las posteriores modificaciones de los preceptos
legales y Reglamentos, cuyos preceptos deberan ser rigurosa-
mente cumplidos. exigiéndose en otro caso la debida respon-
sabilidad. _

Muy especialmente se recalca la obligacion que les impone
el articulo 14 de! Reglamento sobre residencia en la zona y asis-
tencia a la oficina.

Que en las zonas no podran efectuarse mas recaudaciones
que las que sean cargadas por el Servicio Central, necesitando
autorizacion expresa mediante acuerdo de la Diputacién para
efectuar otras cobranzas, constituyendo falta grave hacerlo sin
dichie autorizacién, y que los contratos del Recaudador con sus
Auxiliares no podran suscribirse sin la previa conformidad de
la, Presidencia.

55 La provision de esta plaza se anuncia en primer lugar
8 concurso restringido entre los Recaudadores de esta provin-
¢ia, bien sean funcionarios de Hacienda o de la Diputacién,
afectados por la propuesta de mecdificaciéon de zonas, teniendo
entre éstos preferencia para la adjudicacion los que sean fun-
cionarios de Hacienda, a cuyo turno corresponde la vacante.

Si no hubiera solicitudes de recaudadores afectados por las
modificaciones de zonas se proveera en primer lugar entre fun-
cionarios de Hacienda con las preferencias determinadas por el
Estatuto de Recaudacién; de no haber solicitudes de esta clase,
se proveeri entre funcionarios de la Diputacién que reiinan
las condiciones exigidas por el Reglamento, y con las preferen-
cias sefialadas en €l, y si tampoco hubiere solicitudes de esta
clase de funcionarios, se proveeri en turno libre, con arreglo
al mismo Reglamento.

6.» Las solicitudes para tomar parte en este concurso se
presentaran en la Secretaria de la Diputacién, Registro Gene-
ral, durante las horas de oficina, dentro de los treinta dias ha-
biles siguientes al de la publicacion de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado»n, debidamente reintegradas con tim-
bre del Estado y de la provincia.

Bastara que los solicitantes expresen en su instancia y de-
talladamente que retinen todas y cada una de las condiciones
exigidas, relacioniandolas, asi como las condiciones de preferen-
cia que aleguen, referidas a la fecha de expiracién del plazo
de presenfacién de instancias,

7.» Expirado el plazo de presentacion de instancias se pu-
blicar4 en el «Boletin Oficial del Estado» la relacion de admi-
tidos y excluidos. y después de ello la Comision de Gobernacién
hari la propuesta de provision con caricter no vinculante, la
cual llevada al Pleno para resolucién, que quedard con-
dicionada a que el interesado, en el plazo de treinta dias, pre-
sente la justificacién de las condiciones alegadas. Si en este

plazo no lo hiciere, la Comisién de Gobierno hara nueva pro-
puesta al Pleno, siguiendo los mismos tramites posteriores. Acre-
ditadas esas condiciones, la Presidencia, en cumplimiento del
acuerdo, harid el nombramiento. .

8.2 El nombrado debera depositar en el plazo de cuarenta
y cinco dias, la fianza antes indicada, en la forma que previene
el Reglamento del Servicio de Recaudacién de Contribuciones
del Estado de esta Diputacién, después de lo cual y de prestar
juramento se le dara posesién.

Huesca, 13 de abril de 1967.—E] Presidente.—2.087-A.

RESOLUCION de la Diputacion Provincial de Jaén
por la que se transcribe relacién de aspirantes ad-
mitidos al concurso de méritos convocado para pro-
vision de vacantes en la plantilla de personal Téc-
nico-administrativo de esta Corporacion.

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo séptimo
del Reglamento de Oposiciones y Concursos de 10 de mayo de
1957, a continuacién se hace publica la relacion de admitidos
a] concurso de méritos convocado para provisibn de vacantes
en la plantilla de personal Técnico-administrativo:

Para una plaza de Subjefe de Seccion: Don Herminio Padilla
v Padilla, don José Antonio Hinojosa Goémez-Urda y don Joa-
quin Pedrosa Castillo.

Para una plaza de Jefe de Negociado: Don Luis Alejo Muela.

Jaén, 15 de abril de 1967.—El Secretario general—V.e Bo: El
Presidente.—2.193-A.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Barcelona por
la que se anuncia CONCUrso pPara Proveer enire
Maestros nacionales diversas plazas en el Patrona-
to Escolar Municipal.

El Patronato Bscolar Municipal de Barcelona convoca un
oi)ncurso para proveer entre Maestros nacionales las siguientes
plazas:

Tres plazas de Maestro
Dos plazas de Maestra

Las plazas que se anuncian radican todas ellas en ciu-
dad de Barcelons y fueron declaradas vacantes el
jo Escolr Primario en sesiones de 3 de marzo Ultimo y 7 de

los corrientes
El concurso se ajustara & las siguientes:

BASES

Primera.—Para poder participar en este concurso se re-
quiere:

1. Estar en servicio activo o excedente en condiciones de:
reingreso.

2. No haber cumplido cuarenta y cinco afios de edad el
dig en que se publique la presente convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado», extremo que deberid acreditarse me-
diante certificacién de nacimiento, debidamente legalizada.

3. Carecer de notas desfavorables en sus expedientes per-
sonales ni estar sometido a expediente.

4. Poseer titulo universitario o técnico superior, haber apro-
bado las oposiciones a plaza de 10.000 o mas habitantes o
proceder de localidad de més de 10.000 habitantes en la que
hubiere obtenido destino en propiedad por régimen orwnario.

Segunda.—Los aspirantes deberin aportar los siguientes do-
cumentos: :

1. Instancia solicitando tomar parte en el concurso, diri-
gida al excelentisimo sefior Alcalde, que se presentari en el:
Registro General del Ayuntamiento dentro del improrroga-
ble plazo de treinta dias hébiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», acompafiada de los documentos acreditativos de
}g%imérim que se aleguen y de los que a continuecién se

can. :

2. Hoja de servicios certificada, cerrada dentro del plazo
que se sefiala como habil para lg presentacién de instancia en
este concurso, en la que deberi acreditarse, inexcusablemente,
la carencia de notas desfavorables en el expediente personal
del solicitante, asi como los demas extremos a que se refiere
el parrafo cuarto de la base primera.

El estar en posesién de titulo universitario o técnico supe-
rior debera acreditarse mediante certificacion académica en la
que consten las calificaciones obtenidas.

3. Los documentos acreditativos de cuantos méritos se ale-
guen y considere oportuno remitir al concurso para dar a co-
nocer mejor su competencia pedagoégica, su dedicacién profe-
sional y sus conocimientos especiales.



