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4. Subsecretaria de Turismo.—Competencia, organizacion y
servicios que tiene a su cargo.

. La Direccién General de Promocién del Turismo.—Com-
petencia.—Organos y Servicios.

6. La Direccién General de Empresas y Actividades Turis-
ticas.—Competencia —Organizacién y servicios.

7 Administracién Turistica Espafiola; creacion, cometidos y
organizacion.—Organizacién y funciones de los Servicios Cen-
trales.—Junta Administrativa y Comisién Permanente; come-
tidos ¥ atribuciones de las mismas, E
- 8 Presupuesto de la Administracién Turistica Espafiola: su
estructura.—Recursos de la Administracion Turistica Espafiola.

9. Establecimientos furisticos de deportes; organizacion y
servicios g su cargo.—Establecimientos de esta clase existentes
en la actualidad —Rutas nacionales de turismo: su organiza-
cion y funcionamiento.

10. Red de alojamientos turisticos propiedad del Estado: or-
ganizacion central. —Red de alojamientos existentes en la actua-
lidad y su funcionamiento.—Organizacién de los alojamientos tu-
risticos propiedad del Estado.

11. [El personal de la red de alojamientos turisticos propiedad
del Estado; sus bases de trabajo y normas que los regulan.
ist]iz' Funciones de los Administradores de alojamientos tu-
risticos.

RESOLUCION de la Administracion de la Pdliza
de Turismo por la que se convoca CONCUTSO-0POSi=
cion libre para cubrir nueve plazas vacantes de
Administrativos de cuarta clase para desempefiar
funciones auxiliares en dicho Organismo auténomo.

Vacantes en la actualidad nueve plazas en la plantilla de Ad-
ministrativos de cuarta clase para desempefiar funciones auxilia-
res en la Administracién de 1z Poliza de Turismo, Organismo
auténomo adscrito al Ministerio de Informacién y Turismo,

Esta Administracién, previa autorizacion de la Comisién
Superior de Personal y de la Liquidadora de Organismos de
lz Presidencia del Gobierno, ha resuelto convocar un concurso-
oposicion libre, con sujecion a lo establecido en el Decreto de 10
de mayo de 1957 y en la Ley sobre el Régimen Juridico de los
Entidades Estatales Auténomas de 26 de dieciembre de 1958, de
acuerdo con las siguientes bases:

Primera.—Se convoca concurso-oposicion libre para cubrir en
propiedad nueve plazas vacantes en la plantilla de Administra-
tivos de cuarta clase para desempefar funciones auxiliares en
la Administracion de la Poéliza de Turismo, mas las vacantes que
puedan producirse -hasta el momento en que den comienzo los
ejercicios; plazas dotadas con el sueldo anual de trece mil tres-

entas veinte pesetas, mas dos pagas extraordinarias en julio
¥y diciembre,

Segunda.,—Para tomar parte en_ este concurso-oposiciéon los
aspirantes deberian reunir, en la fecha de terminacion del plazo
de presentacion de instancias, los requisitos siguientes:

. 8) BSer de nacionalidad espafiola y tener cumplidos los die-
ciocho afios de edad. Los aspirantes de sexo femenino deberan
haber cumplido el Servicio Social de la Mujer o estar exentas
del mismo.

. b) No estar procesado, no hallarse inhabilitado para cargos
publicos ni haber sido separado de ninglin Cuerpo del Estado
g Cﬁrpora.mén publica, ni estar pendiente de fallo de Tribunal

le Honor.

¢) No padecer enfermedad contagiosa ni defecto fisico que
imposibilite para el desempefio de la funcién.

d) Carecer de antecedentes penales.

e) Tener buena conducta.

Tercera.—Las instancias solicitando tomar parte en este con-
curso-oposicién se dirigiran al ilustrisimo serior Subsecretario
de Turismo y se hari constar, ademds de]l nombre y apellidos,
naturaleza, fecha de nacimiento, domiclio y que el solicitante
reline las condiciones exigidas en la convocatoria, manifestando
de forma expresa que se compromete a jurar, en su momento,
acatamiento a los Principios del Movimiento Nacional y demas
Leyes Fundamentales del Reino, Indicars, asimismo, en su caso,
si desea tomar parte en los ejercicios facultativos indicados en
la base décima. Se presentaran en el Registro General del Mi-
nisterio de Informacién y Turismo o en la forma que determina
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, dentro
de un plazo de treinta dias, contando a partir del siguiente
%etaaépubhcamén de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del

stadoy.

Los solicitantes deberan acompafar a la instancia un «curri-
culum vitae» en el que se condense su historial administrativo.

A la instancia se acompafiara recibo acreditativo del ingreso
de 250 pesetas en lx Administraciéon de Fondos de] Ministerio de
Informacion y Turismo en concepto de derechos de examen, o el
resguardo de su remisién.

Cuarta.—Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la
Administracién de la Péliza de Turismo publicara en el «Boletin
Oficiz]l del Estado» la relacion provisional de los aspirantes ad-
mitidos y excluidos, pudiende presentar los interesados, en un
plazo de quince dias. desde el siguiente a la Igublicacién de dicha
relacion, la reclamacion que consideren oportuna, conforme a lo

dispuesto por el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. Transcurrido el plazo sefialado sin que se produzcan
reclamaciones, o si fueron desestimadas las producidas, se esti-
mar4 aquella relacion como defintiva, publicandose en el «Boletin
Oficial del Estado» la correspondiente resolucién, en la que figu-
rardn, en su_caso, las modificaciones o rectificaciones que se
hubieren producido en la lista de admitidos o excluidos.

Contra esta resolucién podra interponerse el correspondiente
recurso ante el Ministro de Informacién y Turismo en un plazo
%gt quince dias, desde el siguiente a la publicacién de la anterior

a.

Quinta.—Una vez que sea definitiva la lista de aspirantes
admitidos al concurso-oposicién, se publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Estado» la composicién del Tribunal, cuyos miembros
podran ser recusados por ios aspirantes, conforme a lo estable-
cido en el Decreto de 10 de mayo de 1957.

El Tribunal estara constituido por un Presidente, un Vicepre-
sidente, tres Vocales titulares y dos suplentes, actuando uno de
los Vocales como Secretario con voz y voto. No podré constituirse
ni actuar sin la asistencia, como minimo, del Presidente o Vice-
%J_retsgdente mas dos Vocales, titulares o suplentes, de modo indis-
into.

Sexta.—Después de transcurridos los plazos previstos para la
recusacién de los miembros del Tribunal, confeccionari éste un
baremo de todos los aspirantes admitidos, para el que tendra en
cuenta las normas siguientes:

a) Un punto por cada afio de practica en actividades de tipo

. administrativo, teniendo en cuenta el historial que se indica en

la base tercera, parrafo segundo. La fracciéon de afio se computars
exllti:?s parte proporcional correspondiente sélo por meses com-
pletos.

b) Un punto méis por cada afio, computandose las fracciones
como se indica en la norma anterior, para quienes hayan llevado
a cabo dichas practicas administrativas en actividades de tipo
turistico, en atencién a las funciones llamadas a desarrollar.

¢) De cero a dos puntos por el tipo de trabajo llevado a cabo,
en atencién a su especial responsabilidad o confianza o cual-
quier otra circunstancia que permita juzgar sobre la aptitud y
condiciones del concursante.

d) Un punto por estar en posesién de un titulo facultativo de
Grado Medio, si ademas se posee el de Bachillerato Superior,
y dos puntos por poseer titujo universitario o facultativo de Grado
Superior,

Séptima.—E] Tribunal determinaré y publicard en el «Boletin
Oficial del Estado» la fecha, hora y lugar en que se celebrara el
sorteo para fijar el orden en que habran de actuar los aspiran-
tes. Realizado el sorteo, el Tribunal hara Eﬁbnco el resultado del
mismeo, publicando, asimismo, en el «Boletin Oficial del Estadon,
¥ al menos con quince dias de antelacién, la fecha, hora y lugar
del comienzo de la oposicion.

Los tres ejercicios eliminatorios que constituyen el presente
concurso-oposicién seran los siguientes:

1o Contestacién de 40 preguntas formuladas en forma de
«testy. durante un tiempo maximo de trinta minutos, sobre
materias de culturg turistica, mas otras 40, en el mismo plazo,
sobre materias de cultura general. De esta segunda prueba
del ejercicio quedaran exentos los que estén en posesion del
titulo de Maestro de Primera Ensefianza, Bachiller Superior o
Perito Mercantil,

20 Copiar a méaquina durante quince minutos un texto
propuesto por el Tribunal en el momento del examen, con ung
velocidad minima de 200 pulsaciones por minuto, apreciando
también el Tribunal la adecuada presentacién del ejercicio,

3.0 Constara de las dos pruebas indicadas a continuacion:

A) Exposicién escrita, con un tiempo méaximo de dos horas,
de un tema sacado a la suerte en el momento del examen por
uno de los opositores de entre cada uno de los grupos de que
consta el temario anexo.

B) Una prueba prictica, de una hora de duracién, de re-
daccién de documentos administrativos propuestos por el Tri-
bunal en el momento del examen, con indicacién de los tra-
mites” que deban llevar hasta su resolucién por la Autoridad
competente.

Octava.—Se considerars decaido en su derecho a todo opositor
que se retire de la actuacién en el curso de un ejercicio o de-
jare de practicar alguna prueba o de contestar alguno de los
temas del ejercicio. i

Novena.—El Tribunal se atendra a las siguiente normas para
la calificacion de los ejercicios previstos en la base séptima:

1.2 De «apto» para aquellos concursantes que respondan de-
bidamente treinta o méas preguntas del «test», y «no apto» para
los que no lleguen a dicha cantidad en el primer ejercicio.

2.2 De cero a diez puntos para los restantes ejercicios,

3.2 Se consideraran eliminados aquellos opositores que obten-
gan menos de cinco puntos.

Décima.—Los aspirantes que hayan aprobado los ejercicios
eliminatorios de la oposicion, si asi lo solicitaron en su instancia,
podran acreditar, a efectos de mejora en puntuacién, el cono-
cimiento de la taquigrafia o de la estenotipia, con la maquina,
en este caso, que aporte el propio opositor. La prueba consis-
tiré en un dictado de cinco minutos de duracién, a una vele<
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cidad de 80 a 100 palabras por minuto. La traduccion se efec-
tuara en el plazo maximo de una hora, anotandose por el Tribu-
nal la hora de entrega de cada ejercicio, puntuandose cada uno
de ellos de cero a tres puntos.

Igualmente se podra acreditar como mérito el conocimiento
escrito de una o mas lenguas vivas. La prueba consistird en la
traduccion directa de un texto elegido por el Tribunal, pudiendo
llevarse a cabo con ayuda de! diccionario. Se putuara de cero
a tres puntos por cada idioma. : .

Undécima.—Finalizados los examenes, el Tribunal elevara
propuesta de resolucién del concurso-oposicién, en la que se aten-
dra al resultado de la suma de los puntos obtenidos en el con-
curso mas los obtenidos en los ejercicios de la oposicién. En el
caso de aque dos o mas concursantes tengan igugl puntuacién
final, tendra preferencia el de mayor edad.

Duodécima.—Los aspirantes que figuren en la E_ropuesta. ha-
bran de aportar, en el plazo de treinta dias, a partir de la notifi-
ficacién que se les haga !os documentos siguientes:

a) Certificacion del acla de inscripeién de nacimiento en el
Registro Civil, debidamente legalizada cuando no esté expedida
dentro del territorio de la Audiencia Territorial de Madrid.

b) Certificacion negativa de antecedentes penales, expedida
por el Registro Central de Penados y Rebeldes.

¢) Certificacion de la Autoridad municipal del domicilio del
concursante, expresiva de su buena conducta.

d) Certificacion médica que justifique no padecer defecto
fisico que inhabilite para el servicio ni sufrir enfermedad conta-
glosa,

e) Documento qne acredite, en su caso, la veracidad del con-
tenido del «curriculum vitae» a que se reflere la base tercera.
parrafo segundo.

Los expresados documentos podrin ser sustituidos por testi-
monios notariales o por sus copias, debidamente cotejadas y
diligenciadas por la Jefatura del Servicio de Personal del
Ministerio.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad
en la instancia referida en la base segunda.

En tal caso, se propondra gara ocupar la plaza al aspirante
o aspirantes que hayan obtenido mayor puntuacién, siempre que
hayan superado la Gltimz prueba obligatoria.

Decimotercera.—Una vez conformada por el titular del Depar-
tamento la propuesta del Tribunal, se publicard la resolucién
del concurso en el «Boletin Oficial del Estado».

Decimocuarta.—En todo lo no previsto en la presente resolu-
cién se estard a lo dispuesto en el Decreto de 10 de mayo de 1957.

Madrid, 14 de abril de 1967.—El Subsecretario de Turismo,
Antonio José Garcia y Rodriguez-Acosta.

ANEXO0 QUE SE CITA
Temario
TERCER EJEXCICHO
Grupo primero

1. El Estado Espafol. El sistema de Leyes Fundamentales.

2. Organizacion politica del Estado, Jefatura del Estado.—
Gobierno, Consejo del Reino, Consejo de Regencia y Cortes.

3. La Administracion Publica. Organos de la inistracion
Central del Estado. '

. Los Organos provinciales de la Administraciéon Central.
La Administraciéon Local: la provincia, el municipio, la Diputa-
cion Provincial, el Ayuntamiento.

. La Administracién Consultiva. La Administracién Corpo-
porativa. Organos paraestatales y auténomaos.

6. Ley de Regimen Juridico de Entidades estatales auténo-
mas. Clasificacion de las Entidades estatales auténomas. Orga-
nismos autonomos: su definiciéon y clasificacion.—Servicios ad-
ministrativos sin personalidad juridica, definicién, objeto y regu-
lacion. Empresas nacionales, definicién, objeto y regulaciém,

7. Creacién y extinecién de los Organismos auténomos.—Nor-
mas generales a su organizacion y funeionamiento.

8. La Hacilenda de los Organismos auténomos.—Bienes y valo-
lores que la integran—Presupuestos de los Organismos auténo-
mos, su estructura,.—Destino de los recursos de los Organismos
autonomos.—Normas de observancia general en la confeccion
y modificaciones de los presupuestos de Organismos auténomos.
t'(Jr(-‘:i(‘iﬁita:rs extraordinarios y suplementos de crédito.—Su trami-
tacion. :

9. La contratacién de obras y servicios por los Organismos
gutonomos.—Normas generales de observacién.—Obras cuya eje-
cucién dure més de un ejercicio econémico y normas a ohservar
en estos casos.

10. La recaudacién de ingresos en los Organismos autémomos.
Formas de recaudacién y modo de realizar los ingresos.—Recau-
dacion por la vig ejecutiva de apremio y su tramite, con arreglo
al Estatuto de Recaudacion .
© 11, Ordenacién de gastos y realizacién de pagos en los Orga-
nismos auténomos.—Requisitos a que ha de ajustarse la orde-

naciéon de. gastos y realizacién de pagos.—Limitaciones de unos
y otros.

12. La gntervencion de los Organismos autonomos.—Forma
de llevarla g efecto y funcionarios competentes para ejercerla.
De la contabilidad de los Organismos auténomos.—Cuentas que
deben rendir al Tribunal de Cuentas anualmente.—Ideas genera-
les sobre el funcionamiento y objeto de las cuentas de presu-
puestos, caja ¥ bancos recursos, obligaciones, propiedades y pa-
trimonio. - :

13. La Inspeccién de los Organismos auténomos.—Autorida-
des a quienes corresponde ejercerla.—Atribuciones del Ministerio
de Hacienda.

14, Recursos y reclamaciones contra los actos administrati-
vos de los Organismos auténomos.—Clases de recursos y Auto-
ridades ante las que deben interponerse. Recursos ante J]a
Jurisdic¢ion ordinaria y casos en que procede su interposiciom.

15. Personal de los Organismos auténomos—Clasificacion.
Del personal directivo.—Funcionarios del Estado que desempefian
plazas propias de Organismos auténomos; disposicionés que las
alcanzan.—Quiénes tienen la consideracion de funcionarios pu-
blicos de Organismos auténomos y requisitos para adquirirla.
Procedimientos de nomhbramientos del personal de Organismos
auténomos.—Bus derechos y obligaciones.

Grupo segundo

1. Antecedentes y creacion del Ministerio.—Funciones que
tiene encomendadas.—Organizacion de! Ministerio.—Enunciacién
de los Organismos que lo integran.

2. Organos centrales del Ministerio de Informacion y Tu-
rismo.—Finciones asignadas a los distintos organismos centra-
les.—Organos provineiales del Ministerio y funciones que tie-
nen a su cargo.

_ 3. De los funcionarios del Ministerio de Informacién y Tu-
rismo.—Cuerpos en que se agrupan.—Funciones encomendadas a
los distintos Cuerpos del Ministerio.—Otrog funcionarios no agru-
%‘:05 en Cuerpos y funciones que desempefian.—Tribunales de

TOoT.

4, Subsecretaria de Turismo.—Competencia, organizacién y
servicios que tienen a su cargo.

5. La Direccién General de Promocién del Turismo.—Com- -
petencia.—Organos y Servicios.

6. La Direccion General de Empresas y Actividades Turis-
ticas.—Competencia.—Organizacion y Servicios. .

7. La Poliza de Turismo, objeto y finalidad.—Antecedentes
de su establecimiento.—Decreto de la Presidencia del Gobierno
de 12 de abril de 1962: su contenido.—Certificaciones estable-
cidas por 1a Ley 41/1964, de 11 de junio, de reforma del Siste-
ma Tributario

8. La Administracién de la Pdliza de Turismo.—Organismo
autonomo gestor de la Poéliza.—Organos gestores de la Admi-
nistracion de la Poéliza de Turismo.—El Consejo de Administra-
cion: su composicién y funciones.—Regulacion de la exaccién
de !a Pdliza de Turismo en Alava y Navarra.

9. Presupuestos de ingresos y gastos de la Administraeién
de la Pdliza de Turismo.—Su formato y composicion de unos y
otros.—Servicios atendidos con el presupuesto de gastos.

RESOLUCION de la Administracién Turistica Es-
pasiole por la que se convoca concurso-oposicion
libre para cubrir plazas en la plantilla del Depar-
tamento de Rutas Nacionales de dicho Organtsmo
autéonomo. :

Vacantes en la actualidad las plazas que a continuacién se
indican en la plantilla del Departamneto de Rutas Nae
del Organismo Auténomo Arministracién Turistica Espafiola,
adscrito al Ministerio de Informacién y Turismo, esta Admi-
nistraciéon previa autorizacion de la Comisién Superior de Per-
sonal y de la Liquidadora de Organismos de la Presidencia del
Gobierno, ha resuelto convocar un concurso-oposicién libre, con
sujecién a lo establecido en €l Decreto de 10 de mayo de 1957
y en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Estatales
Auténomas de 26 de diciembre de 1958, de acuerdo con las si-
guientes bases:

Primera.—Se convoca concurso-oposicién libre para cubrir en
propiedad las siguientes plazas:

Una plaza de Jefe de Negociado de segunda clase, adminis-
trativo, dotada con 18.240 pesetas anuales.

Una plaza de Jefe de Negociado de tercera clase, administra-
tivo, dotada con 15.720 pesetas anuales.

Una plaza de Oficial administrativo de primera clase, dotada
con 13.320 pesetas anuales.

Dos plazas de Intérpretes, dotadas con 15.720 pesetas anuales.

A estos sueldos se acumularin dos pagas extraordinarias en
los meses de julio y diciembre.

Segunda.—Para tomar parte en este concurso- icién los
agpirantes deberan reunir, en la fecha de terminacion del plazo
de presentacion de instancias, los siguientes requisitos:

a) Ser de nacjonalidad espafiola y tener cumplidos los
dieciocho afios de edad. Los aspirantes de sexo femenino deberan



