1940

13 febrero 1967

B. O. del E.—Nim. 37

aprovechamiento de las actividedes del personal, atemperdndo-
los a las circunstancias del momento y coordiiandolos con los
servicios de niveéles superiores, se procedera a una reestructura-
cién de los partidos médicos, farmacéuticos y veterinarios, que
dutahte el afio mil hovecientos sesénta y siete deberd implicar,
c¢omb mihito, una redicécich de las plantillas de los distintos
Cuerpos en el sigulente nimmero de puestos de trabajo:

Cuatrocientos de Médicos titulares.
Quinientos de Farmacéuticos titulates.
Trescientos de Veterinarios titulares.
Quinientos de Preacticantes titulares.
Quinientos de Matirohas titulares.

Dos. La propuesta de reestructuracién que ton informe de
la Comision Superior de Personal ha de formular al Gobierno
el Ministro de la Gubernaoiéh, en arinonia con lo dispuestd en
&l parrafo anterior, sera precedida del estudio de las Subeomi-
siones Provinciales y Comision Central que determinan los ar-
ticulos siguientes.

Articulo once—En el seho de la Comisién Delegada de Sa-
nidad de cada provinela y bajo la Mmisma presidencia Gue aqgué-
g se constituird temporaliiente una Bubeothisiéh Provineial
de Reestructuracion de partidos sanitarios, con la sigulente cofn-
posicion:

Delegadio de Hatlenda; _

Jefes provinclales de Banidad, Ganbderfa, Servicios Sanita-
rios de la Seguridad Social y Servicios de Inspecclén y Asesora~
milento de las Corporaciones Locales o de la 8eccién Provincial
de Administracién Local;

Inspectores provinciales de Farmacia y Sanidad Veterina-
ria, y

Presidentes de los Colegios Oficiales de Médicos, Farmacéu-
ticos, Veterinarios y Ayudantes Técnico-sanitarios.

Articulo doce.—Une. En la Direccién General de Sanidad
¥y bajo la presidencia del Secretario general de la misma fun-
cionaria temporalmente una Comisién Central de Reestructura-
cibn de partidos sanitarios, de la que formaran parte:

Los Subdirectores generales de Servicios, Medicina Preven-
tiva y Asistencial, Farmacia y Sanidad Veterinaria, el Inspector
general de Centros y Servicios Banitarios y el Secretario Técnico
de la Direccién General de Sanidad;

Un representante de la Presidencia del Gobierno y de cada
uno de loe Ministerios de Hacienda, Trabajo y Agricultura, de-
signados por los titulares respectivos;

Un representante de la Comisién Buperior de Personal, de-
signado por su Presidente, y otro de la Direccién General de
Administracién Local, designado por el Director General del
mt ?

Los Presidentes de los Consejos Generales de los Colegios
Médicos, Farmacéuticos, Veterinarios, Odontdlogos y Ayudantes
Técnico-sanitarios.

Dos. Actuard de Secretario un funcionario de la Direcclon
QGeneral de Sanidad, designado por el titular de la misma.

Articulo trece.—El procedimlenbo se ajustari a las siguientes
directrices:

Primera.—Cada Subcomision Provincial elaborard un ante-
proyecto de reestructuracion de los partidos médicos, farmacéu-
tieos y veterinarios, que se publicaré en el «Boletin Oficialy de la
provincia antes del quince de mayo proximo, a efeetos de in-
formacién publica, durante un periodo de veinte dias habiles,
efi armonia con el parrafo dos del articulo ochenta y siete de la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Segunda.—Antes del treinta y uno de julio, las Subocomisio-
nes Provincigles, una vez examinadas las alegaciones formula-
das por particulares, funcionarios y Entidades, elevardn el ex-
pediente, con su informe, a la Comisién Central.

Tercera.—8alvo causas justificadas, la Comisién Central de-
bera emitir sus informes antes del quince de octubre, a efeetos
de formulacién de la correspondiente propuesta por el Ministro
de la Gobernacion.

Articulo catorce—Uno. En la Secretaria Técnica de la Di-
recclon General de Sanidad se crea la Secclén de Servicios Sa-
nitarios Locales, a la que se encomienda fundamentalmente el
estudio, informe y formulacién de propuestas en trelacién con
188 slguientes materias: estructuracion de los serviclos sanita-
rios a nivel local, normalizacién de sus actividades y su coordis
nacién con las de nivel superior, determinacién del 4mbito y
caracteristicas de cada uno de los Cuerpos Sanitarlos Locales
y clialesquiera otrds anilogas que le sean eticomendadas por los
Organos de que depende.

Dos. Al frente de la expresadd Seceién figurard un faculta~
fivo del Cuerpo Médico de Banidad Nacional, designado libre-
mente, de conformidad con lo prevenido para los Jefes de Sec-
cién en el parrafo ultimo del articulo tercero del Decreto cuatro-
cientos noventa y nueve/mil novecientos sesenta y tres, de vein-
ﬁm de febrero, que reorganizé la Direccién General de Sa-
ni

Tres. La Seccion dispondra del personal de los Cuerpos Ge-
nerales de la Administracion del Estado y de los Cuerpos Es-
peciales de la Direccion General de Sanidad que se le asigne en
las correspondientes piantillas de destino, También podran ser
adscritos a la misma, con licencia por comision de servieio, al
amparo del apartado a) del articulo ciento cincuenta y nueve
del Reglamento de Personal de los Servicios Sanitarios Locales
de veintisiete de noviembre de mil novecientos cincuenta y tres,
¥ con sustituto retribuido, a tenor de lo previsto en el articu-
lo doce de la Ley ciento dieciséis/mil novecientos sesenta y séis,
de veintiocho de diciembre, hasta in maximo de ocho funéio-
narios en total, los Médicos, Farmacéuticos y Veterinarios peér-
tenecientes a los respectivos Cuerpos de titulares cuya colabo-
racién sea requerida por la Direceién General de Sanidad.
A esta Seccién se agregarda un funcionario procedente de la Se-
guridad Social.

Cuatro. En todo lo relativo al contenido funcional, encua~
dramiento, modificacion y, en su caso, supresién de la Seccién
que se crea, regiran las normas de régimen comun existentes en
esta materia.

Articulo quince—Uno. El presente Decreto entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficial del

».
Dos. Se faculta al Ministerio de la Gobernacién para dictar
las normas y adoptar las medidas oportunas en orden gl debido
desarrollo y ejecucion de este Decreto.
Tres Quedan derogadas cuantas disposiciones se opongan
a lo previsto en los articulos anteriores,

As{ lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a dos de febrero de mil novecientos sesenta y siete.

FRANCISCO FRANCO

a8 14 Presidencia  de Goble
[\ el erno,
LUIS CARRERO BLANCO

DECRETO 189/1967, te 2 de febrero, por el que se
eleva a cinco el numero de los Tenientes de Alcalde
en el Ayuntamiento de Aaiun (Provincia de Sahara).

Bl Decreto de veintinueve de noviembre de mil novecientos
sesenta y dos, que aprobd el Ordenamiento de la Administracién
Local para la Provincia de Sahara, establece en su articulo dle-
clsiete que el niimero de Tenientes de Alcalde, a designar entre
la totalidad de los Concejales del mismo, sera el de tres.

Esté numero de Tenientes de Alcalde, suficiente y adecuado
a las necesidades del Municipio en los tiempos en que la dis-
positlén que se cita fué promulgada, ha dejado de sérlo en la
actualidad, debido, princ¢ipalmente, al notable desarrollo demd-
grafico experhnentado por la ciudad y a la gran amplitud que
las actividades municipales han adquirido,

Atendiendo, pues, a las necesidades de esta nueva situacién
se hace preciso aumentar en dos el nimero de los Tenientes de
Alcalde del Ayuntamiento de Aajun para lograr el mejor en-
cauzamiento de los servicios municipales mediante una accién
directiva mas adecuada y eficaz.

En su virtud, a propuesta del Ministro Subsecretario de la
Presidencia del Gobierno y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su réunién del dia trece de enero de mil novecien~
tos sesenta y siete,

DISPONGO:

Artioulo primero.—E] articulo diecisiete del Decreto de vein-
tinueve de noviembre de mil novecientos sesenta y dos, por el
que se aprob6 el Ordenamiento de la Administracién Local para
la Provincia de Sahara, quedara redactado en la siguiente forma:

«Articulo diecisiete.—A) comenzar el ejercleio de sus funcio-
nes, el Alcalde jurari el cargo ante el Ayuntamiento Pleno y
designarid entre los Concejales los Tenientes de Alealde que
corresponda, que seran:

Para el Ayuntamiento de Aaiun, cinco. ' _
Para el Ayuntamiento de Villa Cisneros, dos. !
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Para los Ayuntamientos que efi un futuro puedan constituirse,
el nimero de Tenientes de Alcalde se fijara en cada caso.

Los Tenientes de Alcalde, por el orden qué hubleteh gido de-
signados, deberan sustituir al Alcalde en casos de vacante, au-
senely, eiferthedad u otto lmpedimento. El cargo de ‘Teniente
de Alcalde es obligatotio.n

Articulo segundo.—Se faculta a la Direccién General de Pla-
zas y Provincias Africanas para dictar las instrucciones que sean
necesarias para la aplicacién de este Decreto.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado én Madrid
8 dos de febrero dé miil novedientos sesenta y siete.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro Subsecr-tario
de la Presidencia del Gobhierno.
LUIS CARRERO BLANCO

ORDEN de 7 de febrero de 1867 por la gque se
aprueba la reforma de retribuciones del persottal de
la Administracion Auténoma de Guineq Ecuatorial.

Excelentisimos e ilustrisimos sefiores:

Para aplicacién de e reforma de retribuciones previste, en
el articulo quinto de la Iey 3/1966, de 29 de enero, aprobatoria
de los Presupuestos de Guinea Ecuatorial para &l blenio 1966-
1967, esta Presidencia del Gobierno. de acuerdo con el Ministe-
rio de Haclenda, se hg servido disponer lo siguiente:

Articulo 10 A efectos de lo dispuesto en la preseéhte Orden,
el personal incluido enl plantillas del Prestipuesto pfopio se ecla-
sificatd en Brupos como sigue:

A) Personal de Jefatura de la Administracién Auténoma.

D) Personal civil perteneciente a Cuerpos del Estado.

E) Personal civil asimilable al del grupo D).

F) Personal civil nativo.

Art. 22 Desde 1 de octubre de 1965 el personal enumerado
en el articulo anterior percibira los emolumentos que se estable-
cen por las normas que figuran en los arti¢ulos siguientes,

Art. 30 El personal mencionado en el airtictilo anterior per-
cibird en concepto de sueldos, trienios y pagas extraordinarias,
lo siguiente:

GRUPO D)

El personal comptenidido en este grupo percibiré como suel-
do, trienios y pagas extraordinarias lo que le corresponda én
su Cuerpo de procedencia

GRUFPO E)

El personal comprendido en este gripo, que se relaciona a
continuacién, percibira el sueldo, trienids$ y pagas extraordina-
rias que corresponda al coeficiente que se les fija con la indi-
cacion a.p. (asimilacién provisional), aplicado a la base de
28,800 pesetas. Esta asimilacién provisional no prejuzga rni su-
pone otro derecho que el de percibir los étfiblumentos fué re-
sulten de su aplicacién, en tanto no se adopte una resolucién
definitiva, conforme al procedimiento establecido en la base
tercera del articulo quinto de la Ley 3/1966 o cualquier otro que
se establezca mediante disposicién adecuada Cada trienio re-
conocido sera igual al T por 100 del sueldo base. Las pagas ex-
traordinarias seran las que tesulten de aplicar al total de suel-
dos y trienios los porcentajes fijados para el personal del
grupo D).

Cuando un puesto de plantilla pueds ser ocupado indistinta-
mente por funcionarios del grupo D) o del grupo E), se deven-
garin los sueldos, trienios y pagas extraordinarias conforme a
las normas de los respectivos grupos.

Relacion do personal

Coeficlente
AsaMBLEA GENERAL
4 ap
4 ap.
CONSEJO DE (GOBIERNO
| Secretario téenico ..... crssserulinatibesi 4 &ap.
1 Jefe de Relaciones Pliblicas .... SUUURRRRRRORRPORRUR. T - % : 3

Coeficlente

SANIDAD

1 Médico Jefe del Servicio, Director del mismo .:,
1 Médico, Secretario téenico a.djunto ala Direc»
c.ién errerranaanas
4 Médicos Ciruja.nos
2 Médisos Puerieultores
1 Médi¢o Baecteridlege ::.....:

1 Médieo Analista, Hema.tdlogo
2 Médicos Estomatologos ........... .
3 Médidos Tocologos Gmeoélogos disess
2 Médicos OftalmoOloZoS ....ovcevererenvenens
1 Farmacéutico Jefe .....cccovcviriinrnnnn

4 Farmacéuticos .......
2 Veterinarios
25 Practicantes .......... -

ENSENANZA

1 Director Inspector de Ensefianza Primaria ..
1 Bubdirector de Ensefianza en Rio Muni . -
1 Maestro de oficio ............

TRABAJO, ACCION Social Y CULTURA Fisica
1 Jefe del Servicio, Delegado de Trabajo ............
' Delegacion de Asuntos Sociales

1 Jefe del Servicio, Delegado de Asuntos Sociales,
1 Subdalegado ............. sEETe SRR
1 Oficial, Secretario .

AGRICULTURA, GANADERfA Y BOSQUES
Servicio Agronémico

1 Jefe del Serviclo, Ingeniero Agrdnomo
1 Ingeniero Agrénomo ...
1 Licenciado en Ciencdas Quimioas R

Servicio Forestal

1 Jefe del Servicio, Ingeniero de Montes ........e...
1 Licenciado en Ciencias Quimicas o
4 Dasberafos .. N

OBras PUBLICAS, VIVIENDA Y URBANISMO
Obras Publitas

1 Jefe del Servicio, Ingenlero de Caminos, Cana-
1 Ingeniero de Camnws. Canales y Puevt.os
6 Ayudantes de Obras Publicas .
3 Torreros de faro ........

Vivienda y Urbanismo

1 Jefe del Servicio, Arquitecto ..........csvsssivecenscans
5 Ayudantes técnicos Aparejadores .......isssseessions

srsssnssstRRERRRnS
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INDUSTRIAS Y MINAS
Servicio de Indusirias

1 Jefe del Servicio, Ingemero Industrial .
4 Ayudantes técnicos Industriales .

Servicio de Minas

1 Jefe del Servicio, Ingeu:l.tero de MiInas .cocoseernioes
1 Ayudante de Minas . -

ssssasassssannaasna

OBLIGACIONES A EXTINGUIR
Funcionarios adminisirativos, — Escala Técnica

1 Jefe de Administracién de 3.2 .....ccccrsmmsnssennnes
2 Jefes de Negociado de 1. ...........

Servicio de Comercio
5 Funcionarios ...........ccceeee
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9 ap.

-

2,3 a.p.
2.3 ap.
1,3 ap.

3.3 ap.

17 ap.



