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El personal técnico y administrativo disfrutara en concepto
de vacaciones los periodos para ellos fijados en la Reglamenta-
cion Nacional igualmente referidos a los sueldos totales resul-
tantes de este Convenio

GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS

Art. 7» Las gratificaciones seran de treinta dias compren-
diendo el 18 de Julio, Navidad y fiestas patronales de cada
localidad, del articulo quinto del presente Convenio, incremen-
tado con el premio de Antigliedad.

ACCIDENTES DEL TRABAJO

Art. 8° Las Empresas abonaran a los productores acciden-
tados por el trabajo hasta completar el salario fijado en la pri-
mera columna del articulo quinto, incrementado por el premio
de 13 Antigiiedad durante el tiempo que el trabajador se encuen-
tre dado de baja por accidente de trabajo.

ENFERMEDAD

Art. 9.0 Las Empresas abonaran a los trabajadores, a partir
del décimo dia de enfermedad y durante tres meses, la diferen-
cia que exista entre la indemnizacién que perciba del Seguro y
lo establecido en la primera columnsa del articulo quinto de la
tabla, de salarios incrementado por el premio de Antigiledad.

PRENDAS DE TRABAJO

Art. 10. Las Empresas entregaran a sus productores un
mono o buzo por afio, o su equivalencia en 250 pesetas, debiendo
ser de calidad suficlente para que dure dicho periocdo de tiempo,
al cabo del cual pasaran a propiedad del trabajador,

CAPITULO III
Comision Mixta

Art. 11. Se crea la Comisién Mixta del Convenio como drgano
de interpretacién y vigilancia del mismo.

Dicha Comisién quedara integrada por tres miembros de la
representaciéon sccial deliberadora del Convenio y tres miembros
de la representacién social de! mismo, con igual ntimero de su-
plentes en cada una de ellas.

La funcién del Presidente la ejercera uno de los miembros
de dicha Comision, rotando la presidencia por asuntos plan-
teados, con objeto de no perder unidad en la direccién 'o en-
foque de los problemas, actuando de Secretario un miembro de
la misma en anilogo sistema de rotacién.

La actuacién de la presidencia se enfoca en el sentido de di-
reccidn y orientacién de las deliberaciones de la Comisién y, por
tanto, su voto serda unico es decir, en concepto de Vocal al
margen de su condicién de Presidente,

La Comisién Mixta nacional podra interesar a las provinciales
donde se plantee una cuestion, la designacion de Vocales en pa-

]-I.
NOMBRAMIENTOS,

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 26 de enero de 1967 por la que se
nombra a don Isidro Pinilla Lezcano Operador téc-
nico de Telecomunicacién del Servicio Central de
los Servicios de Telecomunicacion de la Provincia
de Sahara.

Ilmo, Sr.: Como resultado del concurso publicado en el ¢Bo-
letin Oficial del Estado» de 22 de noviembre tultimo para la
provision de una plaza de Operador técnico de Telecomunica-
clén vacante en el Servicio Central de los Servicios de Tele-
comunicacion de la Provincia de Sahara,

ridad de la Junta Econémico-Social, a efectos de informacién e
instruccion de los asuntos sometidos a la deliberacién de la Co-
mision Mixta nacional.

Cada una de las partes que constituyen la Comision Mixta
nacional podran ser asistidas con los asesores que se designen.,
Dicha Comisién tendra su domicilio en el Sindicato Nacional de
la Madera y Corcho en Madrid, pudiendo, no obstante, reunirse
o actuar en cualquier otro iugar del pais cuando las circunstan-
cias lo requieran,

CAPITULO 1V

Dispesiciones varias

Art. 12. Las mejoras que se establecen en el presente Con-
venio podran ser absorbidas, en su parte proporcional, por las
que voluntariamente vengan otorgando las Empresas o estuvie-
ran pactadas por el Convenio Colectivo en vigor al publicarse el
presente y por los aumentos ordenados posteriormente por dis-
posiciones oficiales.

Art. 13. Los Seguros ¥ Plus de Ayuda Familiar se regularan
por las normas vigentes,

Art. 14. Se respetara el total de ingresos individualmente
percibidos con anterioridad a la fecha de formalizacién del
Convenio, sin que las normas de éste puedan implicar merma en
sus ingresos.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, nadie podra
acogerse a las mejores condiciones parciales del Convenio,

Art. 15, En compensacién a estas mejoras, los productores
incrementaran su trabajo, dando un mayor rendimiento para
que las Empresas puedan desarrollar su labor de negocio con la
maxima eficacia.

Art. 16, Ambas partes hacen constar que el conjunto de
disposiciones de este Convenio no dara lugar, como consecitencia
de su aplicacién, a una elevacién de precios.

Art. 17. El presente Convenio interprovincial, al que ambas
partes han presentado su consentimiento, ha sido elaborado por
libre acuerdo de voluntades de las mismas, emitidas undnime-
mente por sus respectivas representaciones.

Art. 18. En cuanto a la interpretacion, aplicacién, cumpli-
miento y demas circunstancias que puedan surgir de este Con-
venio, se estara a lo dispuesto en la Ley de Convenios Colectivos
Sindicales, Reglamento, en lo establecido en el articulo 15 del
mismo y demés disposiciones legales para su aplicacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—La Comisién Mixta Nacional propondria al Pleno
de la Comision deliberanie la revision del complemento extrasa-
larial a los doce meses de enftrar en vigor el presente Convenio,
de acuerdo con el alza del nivel de vida que en el transcurso de
este periodo se haya verificado.

i Segunda.—E] presente Convenio producira efectos econdmicos
i desde el 1 de junio de 1966.

Autoridades y Personal

SITUACIONES E INCIDENCIAS

Esta Presidencia del Gobierno, de conformidad con la pro-
puesta de V. I, ha tenido a bien designar para cubrir la
misma al funcionario de la Escala Auxiliar Mixta de Teleco-
municacién don Isidro Pinilla Lezcano —A21GO03328—, que
percibird su sueldo y demés remuneraciones reglamentarias con
cargo al presupuesto de dicha provincia.

Lo que participo a V. L. para su conocimiento y efectos pro-
cedentes,

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 26 de enero de 1967

CARRERO
Ilmo, 8r, Director general de Plazas y Provinecias Africanas.




