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10. La Edad Moderna en Europa. La Revoluciéon francesa.

11. Europa durante el siglo XIX El imperio napoleénico. La
expansion colonial de las grandes potencias.

12, Las dos grandes conflagraciones mundiales del siglo XX
Las Organizaciones internacionales.

13. Origenes y desarrollo de la literatura espafiola hasta el
Siglo de Oro

14. El Siglo de Oro espanol.

15. La literatura espafiola desde el Siglo de Oro hasta la Ge-

neracion de. 98.

16. La Generacién del 98 Desarrollo posterior de la literatura
en Espafa. '

17. Manifestaciones artisticas de la prehistoria. Arquitectura
y esculturg romanica y gotica.

18. Manifestaciones artisticas del Renacimiento y del Barro-
co. Corrientes posteriores

19. Los grandes maestros de la pintura espafiola.

20. Las zonas geograficas naturales de la Peninsulg Ibérica.
Los rios espaioles

21. Geografia econémica de Espafia: la agricultura, la ganade-
rig y la pesca.

22. Geografia econdémica de Espafia (continuacion). Artesania,
la industria, la mineria el turismo.

23. Europa: aspectos fisicos, econémicos, humanos y politicos.

24. América: aspectos fisicos, humanos y politicos.

25. Africa: aspectos fisicos, humanos y politicos.

26. Asia y Oceania: aspectos fisicos, humanos y politicos.

RESOLUCION de la Escuela Nacional de Admi-
nistracion Publica—Centro de Formacion y Perfec-
cionamiento de Funcionarios—por la que se hacen
publicas las normas que han de regir en las pruebas
selectivas para cubrir, en turno libre, 135 plazas
del Cuerpo General Auxiliar de la Administracion
Civil del Estado.

De conformidad con lo dispuesto en el numero segundo, le-
tra a), de la Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de
noviembre de 1966 («Boletin Oficial del Estado» del 2 de diciem-
bre), por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir en
turno libre 135 plazas del Cuerpo General Auxiliar de la Admi-
nistracién Civil del Estado, esta Escuela Nacional de Adminis-
tracion Publica, previo informe de la Comisiéon Superior de
Personal, hace publicas las normas que han de regir en las men-
cionadas pruebas selectivas. .

I. Normas generales

1. Las pruebas selectivas comprenderan tres fases:

1) Oposiciéon libre.

2) Curso selectivo en la Escuela Nacional de Administracion
Publica, y

3) Periodo de practicas administrativas, organizado por di-
cha Escuela en colaboracion con los Ministerios a que sean des-
tinados los aspirantes seleccionados.

2. La fase de oposicion comprenders tres ejercicios elimi-
natorios mas dos ejercicios de mérito de caracter voluantario:
uno de idiomas y otro de estenotipia.

II. Requisitos

3. Podran concurrir a estas pruebas selectivas los espafioles
de uno y otro sexo que reunan los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad el dia en
que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

b) Estar en posesion del titulo de Bachiller Elemental o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que se termine el plazo
de presentacion de solicitudes.

Aunque no posean el titulo de Bachiller Elemental podran
tomar parte en la convocatoria los aspirantes que, teniendo
cumplidos los dieciocho afios de edad el dia 15 de febrero
de 1964, no hayan cumplido veinticinco en la fecha de publica-
ci6on de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», de
conformidad con lo dispuesto en la disposicién transitoria quin-
ta, letra a), de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones,

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de ia Administraciéon Local, ni hallar-
se inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas:

e) En el caso de aspirantes femeninos, haber cumplido o
estar exentos del Servicio Social. '

II1. Solicitudes

4., Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
dirigiran la solicitud al Ministro Subsecretario de la Presiden-
cia del Gobierno, dentro del plazo de treinta -dias a partir de
la publicacién de la presente Rescluciéon, haciendo constar ex-

presamente el domicilio, que reinen todos los requisitos de la
normg 3 y que se comprometen, en su caso, a prestar el ju-
ramento a que se refiere el apartado c¢) del articulo 36 de la
Ley de Funcionarios Civiles del Estado, de 7 de febrero de 1964.

5. La presentacion de solicitudes se hara en el Registro Ge-
neral de la Escuela Nacional de Administracion Publica (Centro
de Formacién y Perfeccionamiento de Funcionarios), Alcala de
Henares, si bien podra llevarse a efecto igualmente en la forma
que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo (presentaciéon en los Gobiernos Civiles o en las ofi-
cinas de Correos). en cuyo caso se enviaran a la siguiente di-
reccion: «Escuela Nacional de Administracién Publica. Alcala
de Henares, Madrid.»

6. Los derechos de examen seran de 200 pesetas. Los solici-
tantes deberan presentar imprescindiblemente, junto con su so-
licitud, el recibo justificativo de la efectividad del pago (cuan-
do éste se efectiie en la Secretaria de la Escuela Nacional de
Administraciéon Pub.ica).

Cuando la instancia se presente en los Gobiernos Civiles o
en las oficinas de Correos, debera hacerse constar en la misma
el nimero y fecha del giro postal o telegrafico de los derechos
de examen, que seran remitidos con antelaciéon a la presenta-
cién de la instancia.

7. Terminado el plazo de presentacion de instancias se pu-
blicara en el «Boletin Oficial del Estado» la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos. En la relaciéon se hara
constar el grupo en que nayan sido incluidos aquellos que soli-
citen acogerse a los beneficios de la Ley de 17 de julio de 1947.

Los interesados podran interponer la reclamaciéon prevista
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo
contra cualquier circunstancia que consideren lesiva a sus inte-
reses, en el plazo de quince dias habiles, a contar del siguiente
al de la publicacién de la lista a que se refiere el parrafo
anterior,

Una vez resueltas las reclamaciones que se presenten, se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado» las modificaciones
o rectificaciones que se hubieran producido en la lista de admi-
tidos o excluidos.

Contra la resolucién definitiva podra interponerse el recurso
correspondiente ante la Presidencia del Gobierno.

IV. Constitucion y actuacion del Tribunal

8. No podran formar parte del Tribunal 10s parientes, den-
tro del cuarto grado de consaguinidad o segundo de afinidad de
alguno de los aspirantes. A tal efecto, el dia de la constitucion
del Tribunal, cada uno de los miembros declarara formalmente,
para que conste en acta, se halla incurso en incompatibilidad.

9. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como minimo, de tres miembros, titulares o suplentes,
de modo indistinto.

10. El Tribunal sélo podra suspender indefinidamente los
sjercicios por causas muy graves y plenamente justificadas, pu-
blicAndose en_ el «Boletin Oficial del Estado» el acuerdo de
suspension. p

Dentro del periodo de desarrollo de la oposicion, el Tribunal
por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que surjan en
aplicacion de estas normas y lo que deba hacerse en casos no
previstos.

V. Comienzo y desarrollo de la fase de oposicion

11. EIl primer ejercicio de la fase de oposicién dari comienzo
a partir del 1 de marzo de 1967

12. Una vez constituido el Tribunal determinara y publicara
en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha, hora y lugar en
que se celebrara el sorteo para fijar el orden en que habran de
actuar los aspirantes. Realizado el sorteo, el Tribunal hara pu-
blico el resultado del mismo. También publicari en el «Boletin
Oficial del Estado» y al menos con quince dias habiles de ante-
lacién, la fecha, hora y lugar del comienzo de la coposicion.

Los candidatos seran convocados para cada ejercicio median-
te llamamiento unico, siendo excluidos de la oposiciéon aquellos
que no comparezcan

VI. Ejercicios de la fase de oposicion

13. La oposicion comprenders los siguientes ejercicios eli-
minatorios:

A) Ejercicio de Cultura general.—De este ejercicio estaran
exentos los candidatos que antes de expirar el plazo de presen-
tacion de instancias hubieran realizado y aprobado los estudios
necesarios para obtener alguno de los titulos de Maestro de
Primera Ensefnianza, Bachiller Superior Universitario, Bachiller
Laboral Superior o Perito Mercantil.

Los aspirantes que estén en posesiéon del titulo de Bachiller
Elemental solamente tendran que realizar la prueba tercera de
este ejercicio.

Este ejercicio constara de las tres pruebas indicadas a con-
tinuacién:

Primera.—Contestar por escrito a un cuestionario de pregun-
tas sobre el contenido del temario de Cultura generai que se
publica con esta Resolucion.
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Segundg.—Resalver dos problemas sobre las cuatrg reglas ele-
meizt,a»lﬁs, regla de tres, parcentajes, deseuentos, quebrados, deci-
males y repartimientos proporcionales.

Tercera.—Redactar un tema de caracter general, sacado a la
suerte entre los de una lista compuesta por el ':mfauna,l.

B) Hjercicin de mecanografia y taguigrafia.—Los aspirantes
aprobados en el ejercicio anterigr y los exentos del misma de-
beran hager el siguiente ejercicio, que constara de dos partes
a realizar en el mismo acto.

Primera.—Copia a maquina durante quince minutos, a8 una
velacidad minima de 250 pulsaciones por minuto, del texto que
se facilitara por el Tribunal (para la Tealizacién de este e%erci-
cio los opositores utilizaran la maquina de escribir, no eléctrica,
de que a tal efecto se hayan provisto).

Segunda.—Escritura taquigrafica a mano y traducciéon a ma-
quina de un texto sacado a la suerte entre los que a tal efecto
haya establecido el Tribunal. El dictado tendra una duracién de
cineo minutos, a una velocidad de 80 a 100 palabras por minuto.
La traduecion se efectuari necesariamente a maquina, en el
plago maximo de una hora. Los opositores entregaran junta-
mente con la traduccion las euartillas taquigraficas, anatan-
dose por el Tribunal la hora de entrega.

C) Ejercicio sobre Organizacign Administrativa.—Los aspi-
rantes aprobados realizaran un ejerciclo oral sobre los temas
de Qrg%mzacmn Administrativa que se incluye en el temarig que
se publica con la presente Resolucién. El opositor sacara a suer-
te dos temas, exponiendo el primero de ellos durante el plazg
méximo de diez minutos y respondienda, duran};e guinee minu-
tos como méximo, a las preguntas que le haga el Tribunal sobre
el segundo y a las aclaraciones que le solicite sobre el primero.

Previamente a la realizacion de este ejercicig O), los aspi-
rantes que hayan superadg el ejercicio de mecanografia y tagui-
grafia realizaran, con caracter obhgato{éq, una prueba sicotee-
nica, que no tendra caracter eliminatorio, para conocer las
aptitudes de los candidatos en relacion con el tipo de los pues-
tas gue han de desempenar. L .

14, Los aspirantes que hayan apropado los ejercicips elimi-
natorios de })a oposicion podran acreditar, a efectos de mejora
de puntuga,ci n, €l conocimiento eserito y en su caso aral, de
ung o mas lenguas vivas. Las pruebas se realizaran ante un
Tribunal especial designado nor el Director de la Hscuela Na-
cignal de Administracion Publica, que lo presidira par si g por la
persona en quien delegue. El 'I‘ri%unal se compondri del Pre-
sidente y dos Vocales. _ .y
_ Para la realizacion de la prueba escrita se permitird la uti-
lizacion de diccionario. La prueba oral consistira en una con-
versaeion con el Tribunal. - ,

}gjuaément‘e se podrd acreditar como mérito ante el Tribunal
cglificador de 1a oposicion, el canocimiento dg la estenafipia,
para lo gque sery preciso realizar un ejercicio de las mismas
caracteristicas que el obligatorio de taquigrafia, eon un dic-
tado de diez minutos de duracion. y a cuyq efectn el opositor
dehera ir provisto de la maguing correspondiente.

_ 13 El Tribunal anunciard después de la calificacién de los
eieycx%ns A) v B) y al final de cada sesion en el caso del gjer-
cicig ©), los opositores aprobados por orden riguroso de lista,
segun sarteo, eon expresion de la calificacién obtenida.

VII. Calificacion de los ejercicios de la fase de oposicién

16. La calificacién de los ejercicios se realizara del modo si-
guente: .

Hjercigia A) Se calificarda solamente con ¢aptoy 0 «no apton.

En la prueba de redacecion de este ejercicio, el Tribunal yalo-
rara la cultura basica y la claridad de expresion escrita del as-
pirante asi come 1a ortografia y caligrafia.

Ejercicio B) Se hara la calificacion de este ejercicio, asig-
nando puntuaeién de cero a diez puntos a cada una de las
pruebas fara ser aprohado sera indispensable gbtener, como
minimo, diez puntos en fatal. En todo caso, para la calificacion
de estas pryebas se tendréd en cuenta para la primera, ademas
de la yelocidad desarrollada, la limpieza y exactifud de lo copia~
da, asi_coma la presentacion estéfica; para la prueba segunda
se tendra en cuenta, ademas de la exactitud de la traduccion,
el tiempo empleado en la misma

Ejercicio C) Se hara por puntos, concediéndose de cero a
diez puntes para cada uno de los temas a desarrollar en el
mismo. Para ser aprobados en este ejercicio es indispensable
obtener, como minimo, diez puntos en total.

Ejercicio de méritos:

a) Idiomas—Se podrian conceder de cero a tres puntos por
cada idioma. .
) Estenotipig.—Podran concederse de cero g tres puntos.

Hl Tribunal podra exigir de los aspirantes, y a peticion de
la Hscuela Nacionai de Administracion Publica, la realizaeion
de pruebas complementarias que, sin tener valor alguno para
la calificacién puedan ser atiles para las investigaciones empren-
didas por dicha Escu.la a fin de mejgrar los métedos y sis-
temas de selecciéon y formacién del personal.

17. Cada miembro del Tribunal calificara los ejercicios con
arreglo a las aﬁormgs anteriores, formandose la calificacign del
opositor, en cada ejerciclo, con la media aritmética de ias asig-
nadas par eada miembro del Tribunal. La calificacién deft?rma
se formara con la suma de las obtenidas por cada oposi en
los ejercicips puntuables.

En el ¢aso de igualdad de puntuaciones de dos 9 mas oposito-
res, el Tribunal, atendiendo al conjunta de los ejercicias y sys mé- -
ritos respectivos, establecera el arden que estime oportuna.

VIII. Lista de opositores aprobados. Presentacion de documentas
Nombramiento de «funcionagrios en prdcticasy

18. Terminados los ejercicios A), B), 0) y los ejercicias de
mérito, el Tribunal hara publica la relacién de aprobados per
orden de puntuacion ' '

El nimero de aspirantes incluidos en la lista de aprobados
no podra ser superior al de vacantes a cubrir.

La calificacion definitiva para determinar dicha lista de apro-
bados tendra en cuenta la puntuacién total, incluyendo, en su
caso, la correspondiente a los ejercicios de mérito.

_Independientemente de la iista de aprobados, el Tribunal harg
publico, tambien en su ¢aso, 1a relacion de aspirantes que, ha-
bienda superado los tres ejercicios eliminatorios, no tuyieran
cahida en aqueélla, para ser tenidos en cuenta a los efectos de
lo dispuesta en la norma 20, parrafo segundo.

19. Aquellos que figuren en la relacion a que se refiere el
numero anterior, presentaran ante el Tribunal, dentra de los
treinta dias siguientes a la publicacion de la misma, los docy-
mentas que a continuacion se expresan:

8) Oertificacion de nacimiento, expedida por el Registro
Civil y legalizada si dicho Registro no perteneciera a la Audien-
cia Territorial de Madrid.

b) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto que le imposibilite para el servigie,
Este certificado debera ser expedido por la Jefatura Provineial
de Sanidad de Madrid o del domicilio del opositar.

¢) Certificacion del Registro Cenfral de Penados y R«ehat—
des que justifique no haber sido condenado a penas que inhahi-
liten para el ejercicio de funciones publicas.

d) Copia auténticada o fotocopia (que deberia ser compul-
sada con el original) del titulo de Bachiller Elementgl o, en
su caso, certificado de haber ahonado los derechos para su
expedicion. Este documento deberan presentarlo todos los aspis
rantes que no estén incluidos en 1a letra b) del parrafo segun-
do, de la normg tres de esta Resolucion.

e) Copia auténtica o fotocopia (que debers ser oqmgqlsad&
con el original) de alguno de los titulos de Maestro de Primera
Ensefianza, Bachiller Laboral Superior Bachiller Superior Uni-
versitario o Perito Mercantil o, en su caso, certificado de habep
abonado los derechos para su expedicton. Este documentn sola-
mente deberan presentarlo los que no hubieran realizado el
ejercicio A) de Cultura general, acogiendose a_la exencion gue
establece la norma 13, parrafg primera.

f) En el caso de las opositoras, el certificado definitivo de
haber ecumplidg el Servicio Social 0 de estar exentas del mism
con mencign de la fecha en que se cumplig, que no podra se
posterior a la tferminacign del plazo sefialado en- ¢l primer
parrafo de la presente norma.

Lg eertificacion a que se refiere el gpartado ¢) deberd estgr
expedida dentro de los tres meses anteriores al dia en gue ge
termine el plazo sefialado en el primer parrafo de la presente
norma.

Los gspiranfes aprobados comprendidos en la Ley de 17 de
julio de 1947 presentaran ademas los documentos acreditatives
de las condiciones que les interese justificar.

Los asgirantes aprobados que tengan la eondicion de funeio-
narios publicos estaran exentos de justificar documentalmente
las condigiones y requisitos ya demostrados para obtener su
nomhbramiento, debiendg pgesentar certificacion del Ministerig
y Organisma de que dependan, acreditando su egndicién v euan-
tas circunstancias consten en su hojg de servigips. Asimismg,
en la certificacion se haran constar los documentos que se
exigieran para obtener su nombramientp

20. ienes dentro del plazo indicado no presentaren lg de-
cumentacion a que se refiere la norma anterior, salvo causa g
fuerza mayor seran eliminados de la lista de aprobados y gue-
daran anuladas todas sus actuaciones. . ‘

En consecuencia, el Tribunal ineluird adicionalmente en la
relacién de aprobados gl aspirante o aspirantes que hahiendg
superado todas los ejercicios eliminatories, y segiin el orden de
calificaciones ohtenidas, tuvieran cahida en el numero de plazas
corgqcadas a causa de la anuylacién g que se refiere el parrafo
anterior.

21. Transcurride el plazo de presentacion de la dogcumen-
tacién, la Escuela Nacional de Administracién Publica elevar
a la Presidencia del Gobierno, a través de la Secretaria General
de la Comisién Superior de Personal, las oportunas propuestas
de nombramiento como Auxiliares de,Administracion Civil en
pricticas. Al comunicar las propuestas se determinarg la fecha
con gque deberan extenderse los nombramientos, la cual coinei-
df}ra con el comienzo del curso selectivo, dandg derecho a los
efectos economicos sefialados en el Decreto 2780/1965, de 23 de
septiembre,
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IX. Curso selectivo y periodo de prdcticas

Parg obtener nombramiento definitivo sera necesario asistir
al curso selectivo que organice la Escuela Nacional de Adminis-
tracién Publica, que tendra una duracién minima de cuatro se-
manas y maxima de ocho, y superar favorablemente las pruebas
a que se refieren las norm.: 23 - 26 de esta Resolucion.

Tan pronto se haya hecho nublica la lista de aprobados a que
se refiere la norma 18, la Escuela Nacional de Administracién
Publica podria convocar a aquéllos para la realizaciéon del curso
selectivo.

Durante el periodo de. curso selectivo y las practicas adminis-
trativas los aspirantes percibiran ios emolumentos que les corres-
pondan como funcionarios en practicas, de conformidad con el
Decreto 2780/1965, de 23 de septiembre, pero dicho periodo no
podra ser superior a seis meses.

23. El curso selectivo se desarrollara en dos fases sucesivas:

a) Materias generales, y
b) Materias especiales.

Las materias generales comprenderan explicaciones practicas
sobre Simplificaeion de Trabajo, Clasificacion y Archivo, Maqui-
nas auxiliares de Oficina, Impresos, Fichas y Ficheros, Relacio-
nes Humanas y Publicas, Elementos de Procedimiento Adminis-
trativo y Redaccién de Documentos, asi como aquellos otros
conocimientos que la direcciéon de la Escuela considere de interés
para las funciones del Cuerpo Auxiliar.

Concluida la primera fase del curso, la Escuela Nacional de
Administraciéon Publica organizara un ejercicio para valorar el
aprovechamiento del aspirante. Dicha prueba sera calificada por
un Tribunal designado por el Director de la Escuela y compuesto
por un Presidente, que actuara por delegacion del Director, y dos
Profesores que hayan tomado parte en el curso.

La calificacion de este ejercicio sera de cero a diez puntos,
siendo necesario, para aprobar, obtener un minimo de cinco
puntos.

24. Con anterioridad a la iniciacion de la fase de las mate-
rias especiales del curso, la Escuela Nacional de Administracion
Publica dari a conocer las vacantes distribuidas por Ministerios,
segun las necesidades de los servicios, a juicio de la Presidencia
del Gobierno.

25. La calificacion de las materias generales, sumada a la
obtencién en la fase de oposicion, determinara el orden de los
candidatos a efectos de e.eccion de las vacantes que se hayan
hecho publicas con arreglo a la norma anterior.

La Escuela Nacional de Administracion Publica hara publica
la relacién de candidatos distribuidos por Ministerios segun la
preferencia manifestada por los interesados y siguiendo el orden
de la puntuacién obtenida

26. Las materias especiales del curso selectivo versaran sobre
la orggniza,cidn y funcionamiento de los servicios del Ministerio

ivo.

Concluida la exposicion de las materias especiales, la Escuela
Nacional de Administracién Publica organizard un ejercicio teo-
rico-practico para valorar el aprovechamiento de los alumnos.
Esta prueba sera calificada por un Tribunal compuesto con arre-
glo a lo sefialado en la norma 23, parrafo tercero. La califica-
cion de este ejercicio sera de cero a diez puntos, siendo nece-
sario obtener, para aprobar, un minimo de cinco puntos.

27. Las faltas de asistencia durante el desarrollo del curso
selectivo dara lugar a una disminucién proporcional de la cali-
ficacion, y si aquéllas superasen el 25 por 100 de las sesiones
ocasionarian la eliminaciéon del curso.

La Escuela Nacional de Administracién Publica podra organi-
zar durante el desarrollo de: curso selectivo las pruebas que
juzgue oportunas para conocer el aprovechamiento de los parti-
cipantes.

28. Aquellos aspirantes que, una vez aprobada la fase de opo-
sicion —ejercicios A), B) y C)—, no superasen alguna o las dos
pruebas del curso selectivo o fuesen calificadas desfavorablemente
en el periodo de practicas administrativas, podran repetir dicha
prueba o practicas ante el mismo Tribunal o dependencia dis-
tinta, respectivamente, dentro del periodo de seis meses, con-
tados a partir de la terminacion del curso selectivo. (La califi-
cacién desfavorable en las segundas pruebas o en la repeticion
de las practicas administrativas dara lugar a su eliminacién de-
finitiva.)

En todo caso, para la eleccion de vacantes se estara a lo
sefialado en la norma 25. parrafo primero.

Los aspirantes que no superasen €l curso selectivo o el periodo
de practicas administrativas no seran considerados funcionarios
en practicas, a efectos de retribucion, a partir de la publicaciéon
de la lista definitiva a que se refiere la norma 29.

La calificacion del periodo de practicas sera de «apto» o «no
apto» y correspondera atribuirla al Jefe de Personal del Ministe-
rio respectivo, a la vista del informe del Jefe o Jefes de la de-
pendencia o dependencias en que €l aspirante haya realizado
las practicas.

X. Propuesta final

29. Concluido el curso selectivo, la Escuela Nacional de Admi-
nistracion Publica, hard publico el orden definitivo, segin la
puntuaciéon total, incluyendo la obtenida en la fase de oposi-
cion y las conferidas por las pruebas realizadas en el curso.

30. La Escuela Naclonad de Administraciéon Publica elevara
a la Presidencia del Gobierno la propuesta definitiva de nom-
bramiento tomando comc base la relacién de los aspirantes
segun la puntuacion total.

Al obtener el nombramiencc definitivo 10s nuevos funcionarios
quedaran destinados en lcs Ministerios que les hubiesen corres-
pondido, de acuerdo con l¢ sefialado en la norma 25, cualquiera
que sea el orden de incorporacién al Cuerpo General Auxiliar
como consecuencia de ias puntuaciones del curso selectivo.

Los aspirantes que en virtud de lo dispuesto en la norma 28
superasen el curso selectiv n periodo de practicas administrati-
vas con posterioridad a su promocion, seran incluidos en pro-
puesta adicional incorporindose a la relacién del Cuerpo Auxi-
liar a continuacién de todos los incluidos en la primera pro-
puesta, cualquiera que fuese la puntuacion final obtenida.

XI. Normas para la realizacion de los ejercicios para los
aspirantes residentes en las islas Canarias y Provincias
Africanas

31. Los aspirantes admitidos a las practicas de los ejercicios
de las pruebas selectivas reguladas por la presente Resolucion
que residan en las islas Canarias y en las Provincias Africanas,
podran realizar los dos primeros ejercicios de la fase de opo-
sicion en la Universidad ae La Laguna, ante un Tribunal espe-
cial constituido por los m:embros designados vor el Director de
la Escuela Nacional de Adinistracién Publica en su calidad de
Presidente nato del Tribunal de estas pruebas selectivas, entre
los Vocales titulares o suplentes del Tribunal nombrado por la
Presidencia del Gobierno, debiendo hacer constar dichos aspi-
rantes en la solicitud a que se refiere la norma 4, su deseo de
presentarse ante el Tribunal especial que haya de actuar en La
Laguna.

32. El dia en que vayan a comenzar las pruebas en la Uni-
versidad de La Lagung sera fijado por el Tribunal que actie en
Madrid, pudiéndose acordar, en beneficio de los aspirantes, la
celebracion sucesiva de dichos ejercicios en un mismo dia o dias
consecutivos, sin perjuicio de la prelacién necesaria en su ca-
lificaciéon y de su caracter eliminatorio.

33. Los temas ¢ enunciados de las pruebas, asi como la reali-
zacion y desarrollo de los mismos, seran fijados por el Tribunal
especial que haya de actuar en La Laguna, de acuerdo con el
Presidente del Tribunai de Madrid y de contormidad con lo
dispuesto en esta Resolucion

34. El Tribunal constituido en la Universiodad de La Lagu-
na levantara acta de as sesiones que celebre, consignando en
la misma hora, dia v <hieto de la reunién, y en las relativas
a la practica de cada uno de los ejercicios hara constar el enun-
ciado y contenido de lo- #mas o pruebas que se hayan desarro-
llado. Las actas originales se enviaran en el primer correc ofi-
cial, en uniéon de los sobres cerrados y lacrados, que contengan
los ejercicios realizados por los aspirantes, a la Escuela Nacional
de Administracion Publica que los hara llegar al Tribunal cali-
ficador que actie en Madrid. De las actas se extenderan también
copias autorizadas por el Presidente del Tribunal especial, que
seran archivadas en la Secretaria General del Gobierno Civil de
Santa, Cruz de Tenerif-

35. A medida que el Tribuna: calificador que actue en Ma~
drid reciba los documentos a que se refiere la normg anterior,
se reunira en sesién para proceder al examen y calificacion de
los ejercicios remitidos, Dicha calificacién se comunicara lo antes
posible al Tribunal constit1ido en la Universidad de La
que la hara publica a la mayor brevedad y de la forma ade-
cuada.

36. En atencién al numero de aspirantes residentes en Ca-
narias y Provincias Africanas que hayan sido aprobados en los
dos primeros ejercicios, e Tribunal constituido en la capital de
la nacién, podra acordar aue para dichos aspirantes el ejerci-
cio C) y los ejercicios de mérito se celebren en La Laguna o en
Madrid.

37. En el caso de nc¢ celebrarse en Madrid el ejercicio C) y
los ejercicios de mérito e; Tribunal que actiie en la capital de
la nacién sera informado oficialmente de las calificaciones otor-
gadas por el Tribunal especial constituido en la Universidad de
La Laguna respecto a los aprobados en’ aquellos ejercicios, remi-
tiendo las actas correspondientes a las sesiones que a tal fin
se celebren. Recibidas las caiificaciones, los aspirantes aprobados
seran incluidos por orden de puntuacién en la relacién que se
ha:ré publica, de conformidad con lo dispuesto en esta Resolu-
cion.

XII. Realizacion de ejercicios en otras capitales de provincias

38. Cuando el nimero de aspirantes lo aconseje, la Escuela
Nacional de Administracién Publica podra acordar que se cele-
bren ejercicios en capitales de provincia.

39. En-los casos en que la Escuela Nacional de Administra-
cion Publica acordase la descentralizaciéon de las pruebas a que
se refiere la norma anterior, el Tribunal que actie en la capital
de la nacién hara publica la correspondiente convocatoria en la
forma que sefiala la norma 32 de esta Resolucién.

En todo caso, el desarrollo de las pruebas descentralizadas
se ajustara, por analogia a lo dispuesto en las normas 31 y 37
de la presente Resolucioe

Alcala de Henares, 20 de diciembre de 1966.—El Director, An-
drés de la Oliva de Castro
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VIIl1 PRUEBAS SELECTIVAS (TURNO LIBRE) PARA IN-
GRESO EN EL CUERPO AUXILIAR DE ADMINISTRACION
CTVIL

femarie 4. cultora general

1. Caracteristicas generales de ta Espafa prerromana La Es-
paia romana v visig aa

2. La dominacién araoe en Sspafa La Reconquista: su carac-
ter y significacion

3. La unidad nacional Descubrimiento y conquista de América.

4. Los Reyes espanoles de la Casa de Austria

5. La guerra de Sucesi-m 0s Borbones en Espana.

6 La segunds Repuhlica espafiola: situacién del pais en esta
época

7 B! Movimienio iNaclonad.

8 isién historica de los grandes imperios de la antigiiedad.

9 La Edad Media en Europa. El feudalismo.

10. La Edad Mcderna en Europa. La Revolucion francesa.

11 Europa durante e: siglo XIX. El imperio napoleénico. La
expansion colenia: 4- las grandes potencias

12. Las dos grandes conflagraciones mundiales dei siglo XX. Las
Organizaciones internacionales.

13 Origenes y desarrollo de la literatura espafiola hasta el
Siglo de Oro

14 E] Siglo de Oro espafol.

15. La literatura espanola desde el Siglo de Oro hasta la gene-
racion del 98,

16, La generacion ae 9% Desarrollo posterior de la literatura
en Espafa.

17. Manifestaciones artisticas de la Prehistoria. Arquitectura y
escultura romanica v goética.

18. Manifestaciones artisticas-del Renacimiento y del barroco.
Corrientes posterior-s ’

19. Los grandes maestros de la pintura espahola.

20. Las zonas geograficas naturales de la peninsula Ibérica. Los
rios espafoles

21. Geografia economics de Espafa: la agricultura, la ganade-
ria y la pesca,

22, Geografia economics < Espana (continuacién) Artesania,
la industria. 1g mineria el turismo.

23 Europa: aspectos fislcos, econémicos humanos y politicos.

24 América: aspectos fisicos humanos y politicos.

25. Africa: aspectos fisir= humanos y politicos.

26 Asia y Oceania: aspectos fisicos. humanos y politicos.

Temario de organizaciéon administrativa

1. El Estado espafnol actual. La Jefatura del Estado. Funciones

legislativas, judiciales, administrativas y politicas del Jefe

del Estado. Sucesion en iz Jefatura del Estado.

E] Consejo Nacional Las Cortes esnafiolas. La Organizacion

Judicial

Las Leyes Fundamentales del Reino. Fstudio especial de la

Ley Organica del Estado.

La Administracién Publica. La Administracién Central, Lo-

cal e Institucional .

La Administracion Central. Organos superiores de la Ad-

ministracion Centra’ en Espaha Especial referencia del

Consejo de Ministros Comisiones delegadas, Presidencia y

Vicepresidencia de! Gobierno.

6. Estructura organica de los Ministerios. Los Ministros. Los
Subsecretarios. Directores generales. L.os Secretarios gene-

2o
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III. Otras

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO 3161/1966. de 22 de diciembre, por el que
se autoriza el establecimiento de un depdsito franco
dependiente de la Aduana de Madrid.

Por Decreto mil cuatrocientos doce/mil novecientos sesenta
y seis, de dos de junio, fué creada la Aduana Principal de
Madrid para responder al incremento de trafico exterior cen-
trado en esta capital.

Sin embargo, se ha demostrado que las necesidades de dicho
trafico. dado el considerable desarrollo comercial e industrial
de la citada capital, quedan insuficientemente atendidos al ca-
recer de los servicios de un depodsito franco, como se ha
puesto de relieve por las solicitudes presentadas al Ministerio
de Hacienda para obtener la autorizacién de dichos servicios.

A tal respecto, tramitado reglamentariamente el expediente
previsto en el articulo séptimo de las Ordenanzas Generales de
la Renta de Aduanas a instancia de las Camaras de Industria
y de Comercio de Madrid, procede dictar resolucién favorable,
aun cuando haya de obviarse la exigencia inscrita del articu-
lo doscientos catorce de las citadas Ordenanzas sobre la condi-
ci6n maritima de las Aduanas en donde haya de funcionar tal

rales Técnicos. Las Secciones y Negociados y otras unidades
administrativas.

7. Enumeraciéon y examen de las principales funciones de los
Departamentos minister.ales actuales.

8 Organizacion territor:.! de la Administracion Central. Los
Gobernadores civiies. Gobernadores generales y Subgober-
nadores y Delegados del Gobierno Otros Delegados de la
Administracién Central

9. La Administracién Local La Provincia. La Diputacién Pro-

vincial: composicion y funciones. El Municipio El Ayunta-

miento’ composicion “unciones,

Principios generales sobre la organizacion y funcionamiento

de los Organismos autéonomos. La Administraciéon consulti-

va: concepto, enumeracién y estudio de los principales or-
ganos consultivos.

Procedimiento administrativo. concepto y clases. Idea gene-

ral de la iniciacion desarrollo y terminacion del Procedi-

miento administrative Los recursos administrativos, Idea
general del Procedimiento contencioso-administrativo

Los fuqunanos pub..cos: concepto y clases. Estructura de

la funcién publica espafola. Organos de !a Administracién

de Personal, con especia: referencia de la Comisién Superior
de Personal.

Adquisicién y pérdida ae ia condicién de funcionarios. De-

rechos y deberes de los funcionarios. Provisién de puestos

de trabajo. Situaciones e incompatibilidades. Clases Pasivas.

La responsabilidad de .a Administracion Responsabilidad

de autoridades y funcionarios. Régimen disciplinario: faltas,

sanciones y procedim.entos. Tribunales de Honor.

El Plan espafiol de Desarrollo Econémico Organizacion, ob-

jetivos. significacion y caracter del Plan.

10.
11.
12.

13.
14.

15.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Se-
villa por la que se reforma la composicion del Tri-
bu:nc_tl que ha de juzgar el concurso restringido de
meéritos para proveer una plaza de Jefe de Negocia-
do .Qel Servicio de Contribuciones de esta Corpo-
racion.

Por fallecimiento de don Juan Bautista Delgado, Secretario
general de la Corporacion, que habia de integrar como Vocal el
aludido Tribunal, se reforma la composicién del mismo, que apa-
recié publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 298,
del dia 14 de diciembre actual, en el sentido que figure como
Vocal, en sustitucion del sefior Bautista Delgado, don Francisco
Pachon Franco, Ofi~ial Mayor de la Corporacion, en funciones
de Secretario accidental de ia misma

Lo que se hace publico a efectos de impugnacion, en cum-
plimiento . del articulo octavo del Decreto de 10 de mayo de
1957, habilitandose un nuevo plazo de quince dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estadoy.

Sevilla, 17 de diciembre de 1966.—E] Presidente, Carlos Serra
y Pablo Romero.—7.468-A.

disposiciones

tipo de depositos, cuestion ésta que fué prevista en el propio
Decreto de creacion de la Aduana de Madrid, cuyo articulo
tercero autorizé al Ministerio de Hacienda para modificar los
preceptos de las expresadas Ordenanzas, con el fin de eliminar
los «impedimentos que suponen ciertos requisitos establecidos en
las mismas», que podrian obstaculizar el funcionamiento de los
servicios internos propugnados.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Hacienda y previa
deliberaciéon del Consejo de Ministros en su reunién del dia
veintinueve de noviembre de mil novecientos sesenta y seis,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se autoriza al Sindicato Nacional de
Transportes y Comunicaciones y a las Camaras Oficiales de
Comercio y de Industria de la provincia de Madrid para esta-
blecer en Consorcio un depédsito franco dependiente de la
Aduana de dicha capital, que se dispone en los articulos si-
guientes, entendiéndose modificada la definicion que de tales
depositos se contienen en el articulo doscientos catorce de las
Ordenanzas Generales de la Renta de Aduanas, en el sentido
de que para la autorizacién de tales depodsitos no sera necesario
que la Aduana de que hayan de depender retina la condicién
de maritima.

Articulo segundo.—La titularidad de esta autorizacién corres-




