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bra, de presentar en el Registro General del Ministerio, con
instancia dirigida a la Direccién General de Ensefianza Profe-
sional, los siguientes documentos:

a) Certificacion de nacimiento, debidamente legalizada o
legitimada, en su caso.

“b) Certificiwcién negativa de antecedentes penales.

c¢) Certificacion médica acreditativa de no padecer defecto
fisico ni enfermedad infecto-contagiosa que le inhabilite para
el ejercicio del cargo

‘d) Titulo académico, caso de que lo posea. El titulo puede
ser reemplazado por testimonio notarial del mismo, fotocopia,
debidamente compulsada, por orden supletoria o por el recibo
de haber gbonado los derechos para la expedicion del titulo.

e) Certificado de buena conducta, expedido por la Autoridad
municipal del domicilio del interesado.

Declaracion jurada por la que el interesado se compro-
mete g respetar en el ejercicio de sus funciones y de toda su
conducta publica los principios fundamentales del Estado, ¥
de no haber sido expulsado de ningiin Cuerpc del Estado o de
otras Corporaciones piublicas por resolucién gubernativa o por
fallo del Tribunal de honor.

Los documentos que se especifican en los apartados b), ¢), €)
y f) deberan haber sido expedidos dentrc de los tres meses
anteriores al dia en que termine el plazo que se sefiala para
su presentacion.

‘g) Los eclesiasticos deberan presentar autorizacién expresa
del Ordinario .

h) Si fuera mujer, certificacion acreditativa de haber rea-
lizado la prestacién del Servicio Social o de su exencién, si
procediera, expedida por la Delegacion Nacional de la Seccién
Femenina,

Decimosexto.—Si el aspirante tuviera la condicion de fun-
cionario publico estara exento de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
riof nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certi-
ficacion del Ministerio u Organismo del que dependa, acre-
ditando su condicién y las demés circunstancias en forma de
hoja de servicios.

Decimoséptimo.—Si dentro del plazo indicado en el nume-
ro- 15, y salvo caso de fuerza mayor, el concursante propues-
to no presentara la documentacion debida, se entendera que
renuncia a su nombramiento, sin reservg alguns de sus dere-
chos, debiendo darse cumplimiento por el Tribunal en tal su-
puesto a lo que establece en el apartado segundo del articu-
lo 14 el mencionado Decreto de 10 de mayc de 1957.

Decimoctavo.—El] concursante que resulte nombrado quedaré
obligado g realizar en la Institucion de Formaciéon del Pro-
fesorado los cursos de perfeccionamiento técnico y pedagégico
que acuerde la Direccién General de Ensefianza Profesional, a
propuesta de la Comisién Permanente de la Junta Central
de F. P. I, y a cuanto se determing «n el Reglamento de
las Escuelas de F. P. 1., aprobado por Orden de 20 de noviem-
bre de 1959 («Boletin Oficial del Estado» del 28 de diciembre).

‘Decimonoveno.—El nombrado percibirda el haber anual de
24,000 pesetas, mas dos pagas extraordinarias en julio y di-
ciembre, con cargo al presupuesto de la referida Junta, y el
nombramiento lo sera por un quinquenio prorrogable por otros
cinco afios, mediante las pruebas que se establezcan, con un
incremento en su dotacién base del 50 por 100.

Vigésimo.—El plazo parg tomar posesién sera de treinta
dias hébiles, siguientes al de la recepcion en el Centro de la
correspondiente credencial. Si no tomare posesiéon dentro del
plazo Indicado, se entendera que renuncia a su empleo, salvo
caso de proérroga concedida por la Direccibn General de En-
sefianzg Profesional.

Lo digo a V. I. parg su conocimiento y demas’ efectos
‘Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 25 de marzo de 1966

' LORA TAMAYO

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Profesional.

ORDEN de 1 de abril de 1966 por la que se con-
voca ‘concurso de méritos y eramen de aptitud
para cubrir plazas de Profesores titulares de Ma-
temdticas en Centros Oficiales de Formacién Pro-
fesional Industrial.

Ilmo. Sr.: Por hallarse vacantes diversas plazas de Profe-
sores titulares de Matematicas en Escuelas Oficiales de Forma-
cidn Profesidnal Industrial, que han de ser provistas mediante
concurso de méritos y examen de aptitud, conforme exige el
articulo 49 de la Ley de 20 de julio de 1955,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

1o Se convoca concurso de méritos y examen de aptitud
para la provisién de plazas de Profesores titulares de Matema-
ticas vacantes en las Escuelas Oficiales de Formacién Profe-
slonal Industrial de: Alicante, Arcos de Jalén (Soria), Badalona,
CAdiz, Castellén (2), Eibar (2), Elgdibar, Huesca, Jativa, Lo-

grofio, Lorca, Lmgo, MAlaga, Mérida, Oviedo (2), Palme de

Mallorea, Pontevedra, Santander, Tarragone (2), Tolosa, To-

-

rrelavega, Ubeda, Valdepefias, Valladolid, Valls Vergara, Vich,
Vivero y Zamora (2). .

20 El concurso de méritos y examen de aptitud se regiré
por las normas de la presente convocatoria, y en lo no previsto
en ésta por el Decreto de la Presidencia del Gobierno de 10 de
mayo de 1957 («Boletin Oficial del Estado» del dia 13).

3.0 Los aspirantes que deseen tomar parte en el referido
concurso deberfn reunir las siguientes condiciones:

a) Ser espafiol mayor de veintiin afios y no hallarse in-
capacitado para ejercer cargos publicos.

b) No padecer psicopatias, tuberculosis o cualquier otra
enfermedad o defecto fisico o psiquico incompatible con el
ejercicio de la ensefianza. Se entendera que existe incompati-
bilidad cuando el defecto o enfermedad merme sensiblemente
las facultades necesarias para la docencia y cuando la enfer-
medad puedar dar ocasion al contagio.

c) Poseer cualquiera de los siguientes titulos: Arquitecto,
Ingeniero, Perito Industrial o Facultativo de Minas, Licencia~
do en Ciencias Politicas y Econdémicas (Seccién de Econémi-
cas), Actuarios Mercantiles e Intendentes Mercantiles.

d) Ser adicto a los Principios Fundamentales del Estado.

e) Los aspirantes femeninos haber efectuado el Servicio
Social de la Mujer, salvo que se hallen exentas de la realiza-
cién del mismo.

4° TLos aspirantes deberan presentar inicialmente los si-
guientes documentos:

a) Instancia dirigida al sefior Director general de Ense-
fianza Profesional, solicitando tomar parte en el concurso de
méritos y examen de aptitud. En ella habran de manifestarse,
expresa y detalladamente, que retinen todas y cada ung de las
condiciones exigidas en esta convocatoria, referidas a la fe-
cha de expiracién del plazo senalado para la presentacién de
instancias. :

b) Justificante de haber satisfecho en la Caja de la Junta
Central de Formacién Profesional Industrial la, cantidad de
100 pesetas en concepto de derechos de examen.

c) Justificante de haber abonado en la Seccién de Cajas
Especiales del Departamento la cantidad de 60 pesetas por
derechos de formacién de expediente (articulo cuarto del De-
creto 1636/1959) '

d) Memoria relativa a la actividad docente, cientifica o
investigadora del aspirante y las publicaciones y documentos
acreditativos de los méritos que aleguen.

5.0 Las instancias, los justificantes del pago de las tasas
por derechos de examen y de formacion del expediente, asi

. como la documentacién a que se refiere el apartado d) del

nimero anterior, habran de ser presentadas en.el Registro Ge-
neral del Ministerio o en cualquiera de los Centros previstos
en el articulo 66 de la vigente Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, dentro del plazo de treinta dias habiles, contados des-
de el siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado». La admisién en el Registro Ge-
nfr-a,l terminard a las trece horas del dia en que finalice el
plazo.

El pago de las tasas por formacion de expediente y derechos
de examen podran realizarse por giro postal o telegrafico, di-
rigido separadamente a las Dependencias mencionadas, indi-
candose la aplicacion que debe darse a las cantidades, con el
fin de que aquéllas puedan remitir a la Seccién de Formacion
Profesional los recibos que han de unirse a los expedientes
de los interesados, ya que en ningun caso serviran los res-
guaﬁ'dos del giro como justificante del abono de aquellos de-
rechos. .

6.0 Lg Direccion General de Ensefianza Profesional publi-
cara en €l «Boletin Oficial del Estado» la lista de aspirantes,
expresando si han sido admitidos o excluidos del concurso,
con indicacion, en este caso, de las causas .de la no admision.

Resueltas las reclamaciones que en su caso pudieran pre-
sentarse al amparo de lo establecido en el articulo séptimo
del Decreto de la Presidencia del Gobierno de 10 de mayo
de 1957, se devolvera a los aspirantes excluidos, previa solici-
tud, la documentacién aportada, pero en ningun caso sera
devuelto el importe de las cantidades abonadas en concepto
de derechos de examen o por formacién de expediente.

7.0 Después de publicada la lista de aspirantes admitidos
y excluidos se procederd por la Direccién General de Ensefian-
za Profesional al nombramiento del Tribunal, haciéndose pu-
blica su compositién en el «Boletin Oficial del Estado». Este
Tribunal habrd de juzgar los méritos de los interesados y las
pruebas de aptitud que mas adelante se detallaran.

Dicho Tribunal estard constituido por un Presidente, dos
Vocales, nombrados libremente de entre los miembros del Con-
sejo Nacional de Educacion, Instituto de Espafia, Consejo Su-
perior de Investigaciones Cientificas, Junta Central de Forma-
cion Profesional Industrial, Catedraticos de Universidad, Es-
cuelas Técnicas Superiores y de Grado Medio, Catedraticos
de Institutos y Profesores numerarios de las Escuelas de For-
maciéon Profesional Industrial. . .

8.0 Previamente a la realizacion de los ejercicios el Tri-
bunal procedera a la apreclacion de los méritos que aporte
cada uno de los solicitantes, con arreglo a un criterip de mé-
xime, objetividad, utilizando a este efecto los cuadros de punm-
tuacion que estime més conveniente, teniendo en cuenta:
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?) t'I‘itulos aportados y su adecuacién a la materia de que
Se trata. .

b) Naturaleza de la labor docente realizada por el aspi-
rante, y de modo especial la referida a la formacién profesio-
nal industrial.

¢) Otras circunstancias que acrediten las condiciones del
solicitante para la tarea a que se aspira.

9.0 Los aspirantes se someteran ante el Tribunal en_los
locales, dia y hora que al efecto se determine, a la realiza-
cién de las siguientes pruebas:

Primera. Exposicién oral, con una hora de duracién como
maximo, de una leccién magistral- elegida por el concursante
entre tres sacadas al azar de las comprendidas en los Cuestio-
narios de Matematicas, para los Grados de Aprendizaje y Maes-
tria, aprobados por Orden de 18 de septiembre de ‘1963 («Bole-
tin Oficialy» del Ministerio del 26, nimero especial).

Este ejercicio sera eliminatorio, y para -su preparacién, con-
sulta de textos y notas bibliograficas los aspirantes dispondran
de dos horas, durante las cuales redactaran también el guion
didactico de la leccion elegida, con expresion del material pe-
dagogico que, en su caso, se utilizaria, guién que serd entrega-
do al Tribunal antes de comenzar la exposiciéon del tema.

Segunda. Resolucion de cuatro problemas practicos, como
maximo, libremente propuestos por el Tribunal, sobre materias
que integran los citados cuestionarios oficiales. Para este ejer-
cicio dispondran de cuatro horas.

10. Los aspirantes que no se presenten cuando fueran lla-
mados por el Tribunal perderan su turno, y sélo podran com-
parecer al segundo y ultimo llamamiento. Si en este tampoco
se presentaran perderan todo derecho a_ ser examinados, Co-
menzada la practica de los ejercicios, el Tribunal podri re-
querir en cualquier momento a los concursantes para que acre-
diten su identidad

11. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios, el
Tribunal por mayoria de votos, resolvera con fuerza ejecutiva
todas las dudas que surjan en la aplicacién de estas normas
y lo que debe hacerse en caso no previsto. Los acuerdos, en
todo caso, seran inapelables. .

12. Una vez comenzados los ejercicios, y en caso de que se
presenten reclamaciones al amparo de lo establecido en el
articulo 16 del Decreto de la Presidencia del Gobierno de 10 de
mayo de 1957, el Tribunal deberd ajustarse en su actuacién a
lo establecido en dichos Decretos.

13. Terminados los ejercicios, el Tribunal formulara pro-
puesta. en la que no podran figurar nimero mayor de aspi-
rantes al de las plazas anunciadas; sin embargo, fuera de la
propuesta, debera resefiar, con indicacién de la puntuacion
obtenida, los aspirantes que habiendo aprobado los ejercicios
no puedan figurar en la propuesta, a fin de dar cumplimiento,
en su caso, a los dispuesto en el parrafo 2, del articulo 14, del
citado Decreto de la Presidencia del Gobierno.

Las indicadas propuestas y lista adicional de aprobados se
formaran por el orden de puntuacion alcanzada por los que
en ellas figuran, después de sumadas las de los méritos apor-
tados con la conseguida en el examen de aptitud. A la indica-
da propuesta se acompafiara también la hoja de eleccién de
vacantes suscrita por cada aspirante, que sera formulada al
término de los ejercicios.

14. La propuesta del Tribunal sobre nombramiento o de-
claracion, en su caso, de no haber lugar a la provisién de
las plazas de que se trata, se someterd a informe de la Junta
Central de_ Formacion Profesional Industrial, que seguidamen-
te elevara la misma al Ministerio para la resolucién definitiva.

15. Dentro del plazo de treinta dias habiles, siguientes al
de la propuesta de nombramiento, los concursantes que en ella
figuren habran de presentar en el Registro General del Mi-
nisterio, con instancia dirigida al sefior Director general de
Ensefianza Profesional, los siguientes documentos:

a) Certificacién de nacimiento debidamente legalizada o
legitimada, en su caso.

b) Certificacién negativa de antecedentes penales.

¢) Certificacion médica acreditativa de no padecer defecto
fisico ni enfermedad infecto-contagiosa que le inhabilite para
el ejercicio del cargo.

d) Titulo académico exigido para tomar parte en el con-
curso. Este podra ser reemplazado por testimonio notarial,
orden supletoria, fotocopia debidamente compuilsada o por el
recibo de haber abonado los derechos para su expedicion.

e) Certificacion de buena conducta, expedido por la auto-
ridad municipal, del domicilio de! interesado.

f) Declaraciéon jurada por la que el interesado se compro-
mete a respetar en el ejercicio de sus funciones y de toda su
conducta publica los Principios Fundamentales del Estado ¥y
de no haber sido expulsado de ningin Cuerpo del Estado o
de otras Corporaciones Publicas por resolucién gubernativa o
nor fallo del Tribunal de Honor.

Los documentos que se especifican en los apartados b), ¢),
e) y ) deberan haber sido expedidos dentro de los tres meses
anteriores al dia en que termine el plazo que se sefiala para
su presentacion.

g) Los eclesidsticos deberan presentar autorizacién expresa
del Ordinario. .

h) Si fuera mujer, certificacién acreditativa de haber rea-
lizado la prestacion del Servicio Social o de su exencién, sl
%xéocedi.era expedida, por la Delegacion Nacional de la Seccién

menina.

16. Si el aspirante tuviera la condicién de funcionario pu-
blico estara exento de justificar documentalmente las condicio-
nes y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar en tal caso una certificacion del
Ministerio u Organismo del que dependa, acreditando su con-
d_i(vgén y las demas circunstancias, en forma de hoja de ser-
vicios.

17. Si dentro del plazo indicado en el niumero 15, y salvo
caso de fuerza mayor, el concursante propuesto né presentara
la documentacién exigida se entendera que renuncia a su nom-
bramiento, sin reserva alguna de su derecho, debiendo darse
cumplimiento en tal supuesto a lo que establece en el apartado
seg'und 195d'?o del articulo 14 el mencionado Decreto de 10 de mayo

e .

18. Los concursantes que resulten nombrados quedaran obli-
gados a realizar en la Institucién de Formacién del Profesorado
los cursos de perfeccionamiento técnico y pedagogico que acuer-
de la Direccién General de Ensefianza Profesional, a propuesta
de la Comisién Permanente de la Junta Central de Formacién
Profesional Industrial y.a cuanto se determing en el Regla-
mento de las Escuelas Oficiales de Formacién Profesional, apro-
bado por Orden de 20 de noviembre de 1959 («Boletin Oficial
del Estado» de 28 de diciembre siguiente).

19. Los nombrados percibiran el haber anual de 42.000 pe-
setas, mas dos pagas extraordinarias en julio y diciembre, con
cargo al presupuesto de la referida Junta, y €l nombramiento
lo sera por un quinquenio, prorrogable por otros cinco afios,
mediante las pruebas que se establezcan, con un incremento
del 50 por 100 en su dotacion basica.

. 20. El plazo para tomar posesion sera de treinta dias ha-
biles siguientes al de la recepcion en el Centro de la corres-
pondiente credencial. Si no tomare posesion dentro del plazo
indicado se entendera que renuncia a su empleo, salvo caso de

\?réirrogla concedida por la Direccién General de Ensefianza Pro-
esional.

Lo 'digo a V. I. para su conocimiento y efectos consi-
guientes.

Dios guarde a V. I. muchos afos.

Madrid, 1 de abril de 1966.

LORA TAMAYO
Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Profesional.

ORDEN de 2 de abril de 1966 por la que se com~
vocan a concurso-oposicion dos plazas de Médicos
internos adscritas a la primera y segunda cdtedras
de «Patologia y Clinica médicas» de la Facultad
de Medicina de Sevilla (capital),

Ilmo. Sr.: Vacantes dos plazas de Médicos internos en la
Facultad de Medicina de la Universidad de Sevilla (capital) ads-
critas )a «Patologia y Clinica médicas» (primera y segunda ca-
tedras),

Este Ministerio ha resuelto convocar dichas plazas mediante
concurso-oposiciéon, cuya realizacion se ajustara a las siguientes
normas:

I. Normas generales

1.2 La provisiéon se regiri por lo establecido en la presente
convocatoria, el Reglamento de Oposiciones y Concursos (Decre-
to de 10 de mayo de 1957) y el Decreto de la Presidencia del
Gobierno 315/1964, de 7 de febrero, por el que se aprueba la
Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado.

22 El periodo de validez de los nombramientos sera de
dos afios.

3.2 La oposicién comprenderi los ejercicios que se especifi-
can en la norma 12,

I11. Requisitos

4.2 Podran concurrir todos los espafioles de uno y otro sexo
que reunan los siguientes requisitos:

a) Edad: Haber cumplido veintitrés afios.

b) Estar en posesién del titulo de Licenciado en Medicina
y Cirugia y acreditar haber desempefiado la plaza de Médico
interno con caracter interino durante una afio, al menos, cuyo
extremo es puntuable, o, en su defecto, haber prestado servicios
en la catedra respectiva como alumno o como Médico, En sus-
titucion del titulo bastara haber abonado los derechos para su
expedicion,

c¢) No padecer enfermedad contagiosa ni defecto fisico o
psiquico que inhabilite para el servicio,

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas,

e) Carecer de antecedentes penales,



