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B. O. del E.—Num. 42

ORDEN de 31 de diciembre de 1965 por la que se
concede la reduccién de la Tasa de Fromacién Pro-
fesional a las Empresas que se citan.

Ilmo. Sr.: Vistas las solicitudes elevadas por las Empresas
«Compania Euskalduna de Construcciones y Reparacion de Bu-
ques, S. Ay, de Bilbao, y «Sociedad Anénima de Fibras Arti-
ficialesy, de Gerona, interesando la reduccién de la Tasa de
Formacion Profesional,

Este Ministerio ha dispuesto reducir la aportaciéon patronal
de la Tasa de Formacion Profesional de las siguientes Empresas
en los porcentajes que a continuacion se citan:

«Compaifia Euskalduna de Construccion y Reparacion de Bu-
ques, S. A.y, de Bilbao, el 30 por 100.

«Sociedad Anoénima de Fibras Artificialesy, de Gerona, el 30
por 100.

Las reducciones de referencia tendran efectividad durante
el ano 1966. Las Empresas que deseen seguir disfrutando del
beneficio de reduccion presentaran sus solicitudes, segun se se-
fiala en la Resolucion de 15 de enero de 1959, en las respectivas
Juntas Provinciales o Comisiones Provinciales de Ensefianza
Laboral.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, 31 de diciembre de 1965.

LORA TAMAYO

IImo. Sr Director general de Ensefianza Laboral.

ORDEN de 31 de diciembre de 1965 por la que se
concede la reduccion de la Tasa de Formacién Pro-
fesional a las Empresas que se citan.

Ilmo. Sr.: Vista la solicitud elevada por la Empresa «Estarta
y Ecenarro», de Elgoéibar, interesando la reducciéon de la Tasa
de Formacion Profesional,

Este Ministerio ha dispuesto reducir la aportacion patronal
de la Tasa de Formacion Profesional de la Empresa «Estarta y
Ecenarroy, de Elgoéibar, en un 60 por 100.

‘La reduccion de 1eferencia, teniendo pesente la fecha de
iniciacion del expediente, tendra efectividad durante el afio 1965
y 1966. En el supuesto de que esta Empresa desee seguir dis-
frutando del beneficio de reduccion, presentara su solicitud, segin
se sefiala en la Resolucion de 15 de enero de 1959, en la Comisioén
Provincial de Ensefianza Laboral.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 31 de diciembre de 1965.

LORA TAMAYO

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Laboral.

ORDEN de 31 de diciembre de 1965 por la que se
concede la reduccion de la Tasa de Formacion Pro-
fesional a las Empresas que se citan.

Ilmo, Sr.: Vistas las solicitudes elevadas por las Empresas
siguientes:

«Nueva Montafia Quijano, S. Ay, de Santander.

«Altos Hornos de Vizcaya, S. A» (factorias de Sestao, Baracal-
do y Sagunto).

«Sociedad Espafiola de Construccion Navaly, de Sastao (Viz-
cuya).

«Compafiia Auxiliar de Ferrocarriles, S. A.», de Beasain (Gui-
przcoa).

«Fabrica de Mieres, S. A.», de Mieres (Oviedo).

«Saltos del Sil, S. Ay, y su filial «Constructora del Sil, S. A.»
(centros de trabajo de Orense, Lugo y Madrid).

«Echevarria, S. A.», de Bilbao.

«Unién Eléctrica Madrilefia, S. A.», de Madrid.

«Sociedad Espafiola de Construcciones Electromecgnicas, S. A.»,
de Cordoba.

«Compafiia Roca Radiadores, S. Ay, de Barcelona.

«Industrias Metalicas de Navarra, S. A.», de Pamplona.

«Maquinista y Fundiciones del Ebro, S. A.», de Zaragoza.

«Soglecciiad Espafiola de Construcciéon Navaly, de Reinosa (San-

nder).

«Electroquimica de Flix, S. A.» (centros de trabajo de Flix-Ta-
rragona y Barcelona).

«Unién Naval de Levante, S. A.», de Valencia.

«Construcciones Eléctricas de Levante, S. A.», de Valencia.

«La Seda de Barcelona, S. A.», de Barcelona.

«Guiral Industrias Eléctricas, S. A.», de Zaragoza.

«Material y Construcciones, S. A.», de Valencia.

«A.E. G. Industrial, S. A.», de Tarrasa (Barcelona).

«Sociedad Espafiola de Construccién Babcok & Wilcox, C. A.y,
de Galindo (Vizcaya).

«General Eléctrica Espafola, S. A.», de Galindo (Vizcaya).

«Union Espaiiola de Explosivos, S. A.», de Galdacano (Vizcaya).

«La Dow-Unquinesa, S. A.», de Bilbao.

«Minas de Potasa de Suria, S. A.», de Barcelona.

«Constructora Nacional de Maquinaria Eléctrica, S. A.», de Rei-
nosa (Santander).

«Sociied.ad Espafiola de Automoviles de Turismo, S. A.», de Bar-
celona.

«Caja Provincial de Ahorros de Guipuzcoa», de San Sebastian.

«Construcciones Aeronauticasy, de Sevilla.

«Sociedad Anoénima Hullera Vasco-Leonesa», de Leoén.

«Empresa Nacional Bazan de Construcciones Navales Militares,
Sociedad Aninimay, de Cadiz,

«Empresa, Nacional de Autocamiones, S. A.» (centros de traba-
jo de Madrid y Barcelona),

interesando la reduccion de la Tasa de Formacién Profesional,

Este Ministerio ha dispuesto reducir la aportaciéon patronal
de 1a Tasa de Formacion Profesional de las siguientes Empresas
en los porcentajes que a continuacion se citan:

«Nueva Montafia Quijano, S. A.», de Santander, el 70 por 100.

«Altos Hornos de Vizcaya, S. Ay (factorfas de Sestao, Baracal-
do y Sagunto), el 556 por 100.

«Sociedad Espafiola de Construccion Naval», de Sestao (Vizca-
ya), el 55 por 100.

«Compainia Auxiliar de Ferrocarriles, S. A.», de Beasain (Gui-
puzcoa), €l 50 por 100.

«Fabrica de Mieres, S. A.», de Mieres (Oviedo), €l 55 por 100.

«Saltos del Sil, S. A, y su filial «Constructora del Sil, S. A
(centros de trabajo de Orense, Lugo y Madrid), €l 65 por 100.

«Echevarria, S. A.», de Bilbao, el 45 por 100.

«Uni6én Eléctrica Madrilefia, S. A.», de Madrid, €l 40 por 100.

«Sociedad Espafiola de Construcciones Electromecénicas, S. A.»,
de Coérdoba, €l 55 por 100.

«Compafia Roca Radiadores, S. A.», de Barcelona, el 50 por 100.

«Industxiioabs Metalicas de Navarra, S. A.», de Pamplona, el 65
por .

«Maquinid.?oba y Fundiciones del Ebro, S. A.», de Zaragoza, el 60

por 100.

«Socied%io Espafiola de Construccion Navaln, de Reinosa, el 40
por .

«Electroquimica de Flix, S. A.» (centros de trabajo de Flix-Ta-
rragona y Barcelona), el 50 por 100.

«Unién Naval de Levante, S. Ay, de Valencia, el 45 por 100.

«Construcciones Eléctricas de Levante, S. A, de Valencia, el
55 por 100.

«La Seda de Barcelona, S. A.», de Barcelona, el 45 por 100.

«Guiral Industrias Eléctricas, S. A.», de Zaragoza, €l 55 por 100.

«Material y Construcciones, S. A.», de Valencia, el 40 por 100.

«A.(g:. G. Industrial, S. Ay, de Tarrasa (Barcelona), el 50 por

ento.

«Sociedad Espafiola de Construcciéon Babcok & Wilcox, C. A.»,
de Galindo (Vizcaya), el 65 por 100.

«General Eléctrica Espanola, S. Ay, de Galindo (Vizcaya), el
55 por 100.

«Uni6én Espafola de Explosivos, S. A.», de Galdacano (Vizcaya),
el 60 por 100.

«La Dow-Unquinesa, S. A.», de Bilbao, el 65 por 100.

«Minas de Potasa de Suria, S. A.», de Barcelona, el 30 por 100.

«Constructora Nacional de Maquinaria Eléctrica, S. A.», de Rei-
nosa (Santander), el 60 por 100.

«Sociedad Espafiola de Automoviles de Turismo, S. A.», de Bar-
celona, €l 30 por 100.

«Caja Provincial de Ahorros de Guipuzcoay, de San Sebastian,
el 60 por 100.

«Construcciones Aeroniuticas, S. A.», de Sevilla, el 50 por 100.

«Sociedaix,(()i0 Anénima Hullera Vasco-Leonesay, de Ieén, el 30
por .

«Empresa Nacional Bazan de Construcciones Navales y Mili-
tares, S. Ay, de Cadiz, el 30 por 100.

«Empresa Nacional de Autocamiones, S. A.» (centros de trabajo
de Madrid y Barcelona), el 30 por 100.

Las reducciones de referencia tendran efectividad durante
el afio 1966. Las Empresas que deseen seguir disfrutando ded
beneficio de reduccion presentaran sus solicitudes, segun se se-
nala en la Resolucion de 15 de enero de 1959, en las respectivas
Juntas Provinciales o Comisiones Provinciales de Ensefanza
Laboral.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 31 de diciembre de 1965.

LORA TAMAYO

Ilmo, Sr. Director general de Ensefianza Labo. al.

ORDEN de 31 de diciembre de 1965 por la que se
concede la reduccion de la Tasa de Formacion Pro-
fesional a las Empresas que se citan.

Ilmo. Sr.: Vistas las solicitudes elevadas por las Empresas
«Gabilondo y Cia., S. R. C.», de Elgéibar; «Ayra-Durez, S. A.»,
de Eijbar; «Star-Bonifacio Echevarria, S. A.», de Eibar; «Rodisa,
Socledad Anénimay. de Eibar; «Orbea y Cia., S. Ay, de Eibar,
y «Nicolas Correa, S. A.», de Eibar, interesando la reduccion de
la Tasa de Formacion Profesional,



