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RESOLUCION del Tribunal que ha de juzgar la 
oposición convocada para cubrir plazas en turno li­
bre de personal Técnico y Facultativo en los Insti­
tutos Provinciales de Psicología Aplicada y Psico­
tecnia por la que se convoca a los opositores y se 
hacen públicos los cuestionarios de la oposición.

Convocadas por Resolución de la Dirección General de En­
señanza Laboral de 20 de mayo del corriente año, de conformi­
dad con las bases dictadas en la Orden ministerial de 7 de abril 
anterior («Boletín Oficial del Estado» de 12 de junio siguiente) 
oposiciones para cubrir plazas de personal Facultativo y Técmco 
de los Institutos Provinciales de Psicología Aplicada y Psico­
tecnia.

Este Tribunal, encargado de juzgar dichas pruebas, convoca a 
los señores opositores para la realización de los ejercicios opor­
tunos, los cuales se ajustarán a los cuestionarios que adjunto se 
publican, para el día 11 de enero próximo, a las cuatro y media 
de la tarde, en los locales del Instituto Nacional de Psicología 
Aplicada y Psicotecnia, calle Huarte San Juan, número 1 (Ciu­
dad Universitaria), de esta capital.

Madrid, 12 de noviembre de 1965.—^El Presidente, José Ger- 
main Cebrián,

Cuestionarlo para Médicos

1. El crecimiento.—^Factores que intervienen en él.—Etapas 
del crecimiento.—Trastornos del crecimiento y su importancia 
profesional.

2. Antropometría.—Técnicas de exploración.—^Principales me­
didas y'significado de las mismas.—Indices antropométricos.

3. Tipológia constitucional.—Clasificaciones biotipológicas.— 
Correspondencia psicosomática.

4. Sensaciones en general.—Tipos de sensaciones.—Sensacio­
nes y percepciones visuales.—^Exploración de las mismas en sus 
distintos aspectos.—Consecuencias profesionales,

5. Sensaciones y percepciones auditivas.—Su exploración.— 
Consecuencias profesionales que pueden derivarse de ella.

6. Motricidad.—Factores neurológicos y musculares.—Explo­
ración.—Consideraciones profesionales.

7. Fisiología y patología del sistema circulatorio y respira­
torio, considerado desde el punto de vista profesional.—^Técnicas 
exploratorias indispensables.

8. Fisiología y patología del aparato digestivo, las funcio­
nes de nutrición y las de eliminación, consideradas desde el pun­
to de vista profesional.—Técnicas exploratorias precisas.

9. El sistema nervioso y sus funciones.—^Exploración desde 
el punto de vista profesional.—^Principales neuropatías de tras­
cendencia profesional.

10. Consideraciones acerca de las características somáticas 
y de la exploración de los enfermos mentales en su aspecto or­
gánico.—^Indicaciones que ha de considerar el médico general 
para solicitar la exploración y colaboración del psicólogo clínico. 
Consecuencias profesionales.

11. Intoxicaciones endógenas y ex^enas.—Diagnóstico : Ex­
ploraciones complementarias. — Consecuencias profesionales de 
las mismas.

12. Papel del Médico fisiólogo en la orientación profesional 
y en el consejo vocacional.

13. Intervención del Médico fisiólogo en la selección profe­
sional.

14. Organización y funcionamiento del servicio médico fi­
siológico de un Instituto de Psicología Aplicada y Psicotecnia.

15. La selección de conductores desde el punto de vista mé­
dico-fisiológico.

Cuestionarios para Psicólogos

1. Psicología aplicada.—Psicología pedagógica, industrial y 
clínica: Sus características.

2. El estudio de la personalidad humana.—^Factores y aspec­
tos de la misma.

3. Las percepciones desde el punto de vista psicológico.—Su 
cla,sificación.—^Técnicas exploratorias de las mismas.

4. La inteligencia y sus factores.
5. Técnicas exploratorias individuales y ♦colectivas para la 

determinación del nivel mental.
6. La atención y la memoria.—Técnicas exploratorias.
7. Afectividad.—Las emociones y su trascendencia psicológi­

ca.—^Exploración de la efectividad.
8. EÍl susconsciente y su influencia en la personalidad.—^Es­

cuelas y teorías en psicología dinámica. — Técnicas de explo­
ración.

9. Los procesos reactivos.—^Psicomotricidad, su exploración, 
aspectos e importancia profesional.

10. Psicología pedagógica.—^Problemas escolares en relación 
con la orientación profesional.

11. Psicología industrial.—^E1 psicólogo en el ambiente in­
dustrial.

12. Psicología clínica.—^Problemas psicológicos en el niño y 
en el adulto.—Colaboración del psicólogo clínico con el psiquia­
tra ; extensión y límites de la misma.

13. El papel de psicólogo en la orientación profesional; el 
consejo vocacional.—La intervención en los problemas psicope- 
dagógicos.

14. Intervención del psicólogo en la selección profesional y 
especialmente en la de conductores de vehículos.

15. Organización y funcionamiento del Departamento de Psi­
cología en un Instituto de Psicología Aplicada y Psicotecnia.

Cuestionarios para Secretarios sociales
1. El estudio de las profesiones.—Procedimientos y métodos 

para llevarle a cabo.
2. Confección de profesiogramas.—Clasificaciones profesioló- 

gicas.—Diccionario de profesiones.
3. Factores económicos, sociales, geográficos y ambientales 

que deben tenerse en cuenta en profesiología.
4. Orientación profesional.—Consideración de las aptitudes. 

Indicaciones y contraindicaciones.—^La vocación,
5. Los factores familiares y sociales en la orientación profe­

sional.—^Su estudio.—Visitadores y asistentes sociales en la orien­
tación profesional.

6. Tipos especiales de orientación profesional.—^La orienta­
ción de los individuos con minusvalías o taras psicológicas o fi­
siológicas.—Colaboración con el Médico y Psicólogo.

7. Estudio y planteamiento de una selección profesional en 
general.—Manera de llevarlo a cabo.—Programas de ejecución.

8. Selección profesional de conductores.—Misión del Secre­
tariado Social.—Organización y desarrollo de la misma.

9. La formación profesional.—Su importancia y alcance en 
orientación profesional.

10. Nociones elementales de estadística.—Recogida y tabu­
lación de datos.—^Representación gráfica.

11. Magnitudes y valores de frecuencia; Media, mediana y 
modo.—^Estudio y consideraciones.—Su aplicación en un «test» 
psicológico.

12. Valores de dispersión o variabilidad.—^Desviaciones.—Co­
rrelaciones.

13. Valores de distribución.—Cuantiles, deciles y percenti- 
les.—^Representación gráfica y curvas de distribución.

14. Organización del servicio Social y estadístico en los Ins­
titutos de Psicología Aplicada y Psicotecnia.—^Archivos.—^Proto­
colos.—Clasificación de «tests».

15. Organización administrativa de los Institutos de Psico­
logía Aplicada y Psicotecnia.—Documentación, registros, fiche­
ros y archivos, etc.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputación Provincial de Al­
mería por la que se hace pública la composición 
del Tribunal que ha de juzgar los ejercicios de 
oposición a una plaza de Médico Puericultor de la 
Beneficencia Provincial.

Tribunal que ha de juzgar los ejercicios de oposición a una 
plaza de Médico Puericultor de la Beneficencia Provincial 
(convocatoria publicada en el «Boletín Oficial» de la provincia 
de 27 de enero de 1965 y «Boletín Oficial del Estado» de 1 de 
enero de 1965);

Presidente: Ilustrísimo señor don Emilio Sánchez-Parra 
García.

Vocal: Don Antonio Galdó Villegas.
Suplente: Don Manuel Suárez Perdiguero.
Vocal: Don Federico Collado Otero.
Suplente: Don Fernando Alvez Santos.
Vocal: Doña Mercedes Nart Arrú.
Suplente: Don José Sala Ginabreda.
Vocal: Don Eduardo Martínez Palomo.
Suplente: Don Manuel Cruz Hernández.
Secretario: El de la Corporación o funcionario en quien de­

legue.
Lo que se hace público en cumplimiento de las bases de 

la convocatoria.
Almería, 6 de noviembre de 1965.—^E1 Presidente.—6.743-A.


