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OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
ORDEN de 23 de marzo de 1965 por la que se con­
voca concurso de antigüedad entre funcionarios 
dei Cuerpo Subalterno para cubrir puestos de tra­
bajo dotados con el sueldo anual de 21.480 pesetas

limos. Sres.: Visto el Decreto 4156/1964, de 17 de diciembre 
(«Boletín Oficial del Estado» número 314, de 31 del mismo mes), 
por el que se establece la forma de producir ascensos económi­
cos en los Cuerpos Generales, Ínterin sea puesta en vigor la 
Ley de Retribuciones.

De conformidad con cuanto se dispone en el articulo 33 
de la Ley de 23 de diciembre de 1947, que reorganizó el Ser­
vicio Subalterno de los Ministerios Civiles, y en uso de la 
facqltad que me ha sido delegada por el excelentísimo señor 
Ministro Subsecretario de la Presidencia del Gobierno,

He tenido a bien disponer:
Primero.—Convocar concurso de antigüedad para cubrir los 

siguientes puestos de trabajo de Porteros Mayores principales, 
dotados con el sueldo anual de 21.480 pesetas, más dos men­
sualidades extraordinarias acumulables al mismo:

Universidad de Salamanca.
Universidad de Valladolid.
Dirección General de Aduanas, Madrid.
Delegación de Hacienda de Vizcaya.
Universidad de Madrid.

Segundo.—Los adjudicatarios de las precedentes plazas las 
disfrutarán con los siguientes y respectivos efectos administra­
tivos y económicos:

3 de julio de 1964.
19 de agosto de 1964.

9 de octubre de 1964.
14 de octubre de 1964,
14 de diciembre de 1964

Tercero.—Podrán tomar parte los funcionarios del extin- 
gmdo Cuerpo de Porteros de los Ministerios Civiles que vengan 
disfrutando actqalmente sueldos anuales de 19.440 y 17.400 pe- 
sotas, cualquiera que sea el destino o localidad en que vengan 
prestando servicio.

Cuarto.—Las solicitudes habrán de ser elevadas al excelen­
tísimo señor Ministro Subsecretario de la Presidencia del Go­
bierno, Comisión Superior de Personal (Velázquez, 63, Madrid-1), 
por conducto del Jefe del Centto en que se preste servicio, 
y dentro del plazo de diez días, contados a partir del siguiente 
al de la fecha de publicación de la presente Orden en el «Bo­
letín Oficial del Estado», e indicando el orden preferente de 
la plaza o plazas convocadas a las que se concurra.

Lo digo a W. II. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a W. II.
Madrid, 23 de marzo de 1965.—P. D., El Vicepresidente de 

la Comisión Superior de Personal, Ricardo R. Benítez de Lugo.
limos. Sres. Subsecretarios de los Departamentos ministeriales

RESOLUCION de la Dirección General de Plazas 
y Provincias Africanas por la que se anuncia con­
curso para proveer la plaza de Interventor Delegado 
vacante en el Servicio de Intervención de la Pro­
vincia de Ifni.

Vacante en el Servicio de Intervención de la Provincia de 
Ifpl la plaza de Interventor Delegado se anuncia su provisión 
a concurso entre Comandantes de los Cuerpos de Intervención 
de los tres Ejércitos y funcionarios del Cuerpo de Intervención 
y Contabilidad de la Administración Civil del Estado'

La expresada plaza está dotada en el vigente presupuesto 
de la provincia con los emolumentos globales de 103.050 pese­
tas anuales, más las remuneraciones que puedan corresponder­
le reglamentariamente, compatibles con las comprendidas en 
el cómputo global.

Las instancias, en las que se hará constar el estado civil 
del interesado, deberán dirigirse al excelentísimo señor Director 
general de Plazas y Provincias Africanas—^Presidencia del Go­
bierno—por conducto del Ministerio u Organismo del que

dependan los solicitantes, que cursarán tan .solo las de aqué­
llos que consideren destinables.

E3 plazo de presentación de instancias sera ei de veinte 
días naturales, contados a partir del siguiente al de la publi­
cación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado», y 
"starán acompañadas de lo.s <locumentos siguientes-

a) Hoja de servicio o documento equivalente, para el per­
sonal civil. Para el personal militar, la documentación mínima 
a acompañar a las solicitudes será la ficha resumen que pre­
ceptúan las instrucciones para la redacción de las hojas de 
servicio, aprobadas por Orden de 21 de marzo de 1953 («Diario 
Oficial» número 71).

b) Informe del Jefe del Cuerpo o Servicio < que oertenez- 
ca el interesado

c) Certificación acreditativa de no padecer lesiones de tipo 
tuberculoso de carácter evolutivo, sean o no bacilíferas, así 
como de no presentar desviación acentuada de la normalidad 
síquica de tipo caracterológico o temperamental; y

d) Cuantos documentos consideren obortuno aDortar en jus­
tificación de los méritos que aleguen

El hecho de presentarse al concurso representa, en su caso: 
la obligación de servir la plaza durante un tiempo mínimo de 
veinte meses ininterrumpidos, transcurridos los cuales el que 
resulte nombrado tendrá derecho al disfrute de cuatro meses 
de licencia reglamentaria en la forma que determinan las dis­
posiciones legales vigentes con la nercepción íntegra de sus 
emolumentos.

Los gastos de viaje, de incorporación y regreso, asi como 
los de las licencias reglamentarias, serán de cuenta del Estado, 
tanto para el que resulte nombrado como para los familiares 
a su cargo, con sujeción además a las disposiciones dictadas al 
efecto.

La Presidencia del Gobierno, apreciando libremente los mé­
ritos y circunstancias que concurran en los solicitantes, podrá 
designar a cualquiera de ellos, siempre que cumpla las condi­
ciones exigidas, o bien declarar desierto el noncunso si lo estima 
conveniente.

Madrid, 17 de marzo de 1965.—El Director general, José 
Díaz de Villegas.—Conforme: Luis Carrero.

MINISTERIO DEL EJERCITO

ORDEN de 20 de marzo de 1965 por la que se 
anuncia concurso-oposición para cubrir vacantes en 
ia Novena Unidad de Transmisiones del Regimien­
to de la Guardia de Su Excelencia el Jefe del Es­
tado y Generalísimo de los Ejércitos.

Para cubrir vacantes en la Novena Unidad de Transmisiones 
del Regimiento de la Guardia de Su Excelencia el Jefe del Es­
tado y Generalísimo de los Ejércitos se convoca el presente 
concurso-oposición, con arreglo a las normas siguientes;

Primera, Podrán ser solicitadas por el personal de los tres 
Ejércitos, ya sean de reclutamiento forzoso o voluntario, y hasta 
la categoría de Cabo primero inclusive, que lleven, como mí­
nimo, un año de servicio en filas.

También pueden ser solicitadas por los pertenecientes al 
Cuerpo de la Guardia Civil y Policía Armada, que cuenten, 
como mínimo, un año de servicio en su Cuerpo o en alguno de 
los tres Ejércitos. f

Igualmente las podrán solicitar el personal licenciado de 
cualquiera de los tres Ejércitos, Policía Armada y Guardia Ci­
vil, que haym servido, como mínimo, un año en su Cuerpo 
o en cualquiera de los tres Ejércitos.

Para aspirar a estas plazas deberán poseer alguno de los 
siguientes títulos; Radio-telegrafista, Centralista, Mecánico de 
Electrónica, u otros que integren conocimientos semejantes de 
las transmisiones, expedido par un Centro oficial.

Los interesados deberán haber cumplido veinte años de edad 
y no rebasar los treinta.

Poseer aptitud física y no tener defecto personal visible que 
impida o dificulte la práctica del servicio; tener una estatura no 
inferior a 1,650 metros, y acreditar, mediante una prueba, ele­
mentales conocimientos militares y de cultura general y física, 
como asimismo la correspondiente prueba de la especialidad.
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Segunaa, Las instancias, de puño y letra de ios Interesados, 
serán dirigidas por conducto reglamentario al Teniente Gene­
ral Jefe de la Casa Militar de Su Excelencia el Jefe del Estado 
y Generalísimo de los Ejércitos. Irán acompañadas de los do­
cumentos siguientes:

Personal en activo;
Copia de la Filiación y Hoja de Castigos.
Certificado médico, expedido por el del Cuerpo, de no pa­

decer enfermedad ni defecto físico visible; talla ■ y filiación 
sanitaria.

Certificado expedido por el Registro Central de Penados y 
Rebeldes.

Personal licenciado:
Partida de nacimiento.
Certificado del Jefe de la empresa o taller en que actúa, 

en relación con la profesión u oficio a que se dedica y con­
cepto del mismo.

Certificado médico de no padecer enfermedad ni defecto 
fis,ico visible y de la talla actual.

Certificado de Penales expedido por el Registro Central.
Además de los documentos señalados anteriormente para 

los de una y otra situación, acompañarán título oficial de la 
especialidad, o copia legalizada del mismo.

El plazo para la admisión de instancias será de cuarenta 
y cinco dias, a partir de la publicación en el «Diario Oficial 
del Ministerio del Ejército».

Tercera. Las solicitudes de ios que se encuentren en servi­
cio activo serán informadas por el Capitán de la Unidad, Jefe 
del Batallón, Grupo o Unidad similar, y primer Jefe del Cuer­
po. Las del personal licenciado serán informadas por el Gober­
nador militar de la Plaza o Comandante militar de la localidad, 
en relación con la conducta y servicios del interesado en el Ejér­
cito, recabando previamente los datos expresados del primer 
Jefe del último Cuerpo en que aquél prestó sus servicios, y harán 
constar la profesión o el oficio que ejerzan, o su ocupación ha­
bitual, acompañando justificante de ello con el informe del Al­
calde de la localidad referente al concepto y actividades en su 
vida civil.

Las instancias sin reunir el conjunto de requisitos que se 
señalan no tendrá validez y se darán por no recibidas.

Cuarta. Las normas de permanencia en el Regimiento de 
la guardia figuran publicadas en la Orden del Ministerio del 
Ejército de 19 de febrero de 1953 («Diario Oficial» número 44).

Madrid, 20 de marzo de 1965.
MENENDEZ

MINISTERIO DE MARINA
ORDEN de 16 de mareo de 1965 por la que se con­
voca examen-concurso para proveer una plaza de 
Enfermera titulada, diplomada en Puericultura, en 
el Hospital de Marina de Cádiz.

Se convoca examen-concurso para contratar una plaza de 
Enfermera titulada, diplomada en Puericultura, que ha de pres­
tar sus servicios en los de Pediatría y Puericultura del Hospital 
de Marina del Departamento Marítimo de Cádiz, con arreglo 
a las siguientes

Bases
1. » Para ser admitidas a participar en el concurso, las soli­

citantes deberán ser de nacionalidad española, tener cumplidos 
los dieciséis años y no los cuarenta y seis en el momento en que 
finalice el plazo de presentación de instancias.

Las solicitantes deberán acreditar la aptitud física y psíquica 
adecuada, y a tal efecto serán reconocidas por el Servicio Mé­
dico del Departamento, que hará el debido estudio radiográ­
fico e informe radiológico.

2. “ Las instancias, suscritas de puño y letra de las intere­
sadas, deberán ser dirigidas directamente al Capitán General 
del Departamento.

3. "^ El plazo de admisión de instancias quedará cerrado a los 
treinta días siguientes al de la fecha de publicación de esta Orden 
en el «Diario Oficial de Marina», siendo rechazadas todas las 
qué se reciban fuera de dicho plazo.

4. » En las instancias las Interesadas harán constar, bajo su 
responsabilidad, la carencia de antecedentes penales y edad.

5. » Dentro de los cinco días siguientes al de la terminación 
del plazo de presentación de instancias, la Jefatura Superior 
de la Maestranza del Departamento las elevará, por conducto 
reglamentarlo, al Presidente del Tribunal, y cinco días después 
se verificarán los exámenes.

6. » El Tribunal que ha de examinar a las concursantes 
será el siguiente:

Presidente, Teniente Coronel médico don José Benavente 
Campos. Vocal, Capitán Médico don Juan Bohórquez Sargatal. 
Vocal, Auxiliar administrativo Segunda Maestranza, don Fran­
cisco Oliva Sánchez.

7. » En los exámenes se exigirá a las concursantes la supe­
ración de las pruebas teóricas y prácticas sobre materias de su 
profesión que se estimen convenientes.

Es condición precisa hallarse en posesión del titulo profesio­
nal de Ayudante técnico sanitario, especialidad de Enfermera 
diplomada en Pediatría, lo cual deberá ser acreditado.

8. a De entre las aprobadas será propuesta por el Tribunal 
para ocupar la plaza convocada aquella que, además de haber 
demostrado mayor aptitud profesional, justifiqué tener buena 
conducta civil.

Condiciones técnicas
9. a Las funciones a realizar por la concursante que ocupe 

la vacante que se convoca serán las de prestar los servicios espe­
cíficos de su profesión en el PoUclínico de Pediatría y Pueri­
cultura del mencionado Hospital.

Condiciones administrativas
10. La concursante que ocupe la plaza convocada quedará 

acogida a la Reglamentación de Trabajo del Personal Civil 
no funcionarlo, dependiente de los Establecimientos militares, 
aprobada por Decreto de 20 de febrero de 1958 («Diario Oficial» 
número 58), y disposiciones legales posteriores dictadas para 
su aplicación, y como legislación complementaria, la Regla­
mentación Nacional del Trabajo en los Establecimientos Sani­
tarios de Hospitalización y Asistencia, aprobada por Orden del 
Ministerio de Trabajo de 19 de diciembre de 1947 («Boletín Ofi­
cial del Estado» número 65/48).

11. De acuerdo con las citadas Reglamentaciones, el régi­
men económico será el siguiente :

a) Salarlo de dos mil Cuatrocientas (2.400) pesetas, de 
acuerdo con lo dispuesto en la Orden ministerial 2.972/63, de 
26 de junio de 1963 («Diario Oficial» número 150), en cumpli­
miento de lo preceptuado sobre salarios de personal civil no 
fimcionario, dependiente de los Establecimientos multares, en 
el articulo primero del Decreto número 1095/63.

b) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo que perciba 
en el momento de cumplirlos.

c) Pagas extraordinarias de Navidad y 18 de Julio, equiva­
lentes a una mensualidad de sueldo cada una.-

d) Veinte días de vacaciones anuales retribuidas.
e) Plus de Cargas Familiares y Subsidio Familiar, si pro­

cede. En este orden se cumplimentará lo dispuesto en materia 
de Previsión, Seguros Sociales, Mutualidad, etc.

12. EE periodo de prueba será de un mes, con arreglo a lo 
determinado en el articulo 13 de la Reglamentación del Personal 
Civil no funcionarlo, ya mencionada, y la jomada de trabajo 
legal ordinaria será de ocho horas diarias, de conformidad con 
lo establecido por la citada Reglamentación laboral de Etetatoleci- 
cimientos Sanitarios, pero adaptándose para cubrir, en todo 
caso, las necesidades urgentes y especiales del Servicio.

13. El Presidente dá Tribunal estará facultado para solicitar 
de la Autoridad jurisdiccional los medios auxiliares de personal 
y material, utilización de Gabinetes psicotécnicos, etc., que con­
sidere convenientes para la mejor selección del personal que se 
presente a la convocatoria.

14. A los efectos de las dietas correspondientes del'Trlbunal 
examinador deberá tenerse en cuenta lo dispuesto en el Decreto, 
ley de 7 de julio de 1949 («Diario Oficial» número 157).

15. En este concurso se guardarán las preferencias legales 
y generales establecidas por la Legislación vigente.

Madrid, 16 de marzo de 1965.
NIETO

MINISTERIO DE HACIENDA
RESOLUCION del Consejo de Administración de las 
Minas de Almadén y Arrayanes por la que se 
anuncia concurso de méritos para la provisión de 
una plaza de Ingeniero de Minas que deberá pres­
tar sus servicios en el establecimiento minero de 
Arrayanes, en Linares (Jaén).

Se convoca concurso de méritos para la provisión de una 
plaza de Ingeniero de Minas que deberá prestar sus servicios en 
el establecimiento minero de Arrayanes, en Linares (Jaén).

La plaza está dotada con el haber mensual de 14.985 pe­
setas, dos mensualidades extraordinarias, plus de cargas fami­
liares y demás derechos reconocidos en la Reglamentación Na­
cional de Trabajo en las Minas de Plomo, en tanto en cuanto 
los de naturaleza económica no queden abscffbidos por los ha­
beres que se fijan.


