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PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

OPOSICIONES Y CONCURSOS

RESOLUCION ‘del Centro de Formacion y Perfecciona-

* miento de Funcionarios por la que Se cOnvoca OPOSi-
cion para cubrir ocho plams de Auxiliares de dicho
Organismo.

Por existir ocho vacantes de Auxiliares en el Centro de For-
macion y Perfeceionamiento de Funcionaries,- Organismo au-

ténomo segtn la Ley de 23 de diciembre de 1961 obtenida 1a’

correspondiente autorizacion de la Comisién Supenor de Per-
sonal y de la Comisién Liquidadora de Orga.nlsmos \

Este Centro convoca la oportuna oposicion, de acuerdo eon
las siguientes bases:

I. NORMAS GENERALf£S

1. Se convoca oposicion para cubrir ocho plazas de. funcio-
narjios Auxiliares del Centro de Formacién y Perfeceionamiento
de Puncionarios, dotadas con el -sueldo presupuestario de 14.400
pesetas anuales mas dos pagas extraordinarias, acumulables
al mismo, en, los meses de julip y -diciembre.

2. La convocatoria se somete al procedimiento establecido
en el Reglamento de Oposiciones y Concursos de 10 de mayo
de 1957, y a las normas de la presente resolucion.

3. La oposicibn constara'de tres ejercicios eliminatorios,
mas dos ejercicios de mérito de caracter volun‘t;ano

II. REQUISITOS

4. Podramn tomar parte en esta oposicién los espafioles de
ambos sexos que reunan ‘los requisitos siguientes:

a) Haber cumplido dieciséis afios de edad el dia que fina-
lice el plazo de presentaciéon de instancias.

b) Declarar su- adhesion a los principios fundamentales

- del Movimiento Nacional y no hallarse inhabilitado para ejer-

cer -cargos publicos, ni haber sido expulsado de ningin Cuer-
po ¢el Estado o Corporacién publica por dlsposwx(m gubernativa
o fallo cdel Tribunal de Honor.

c) No padecer enfermedad contagiosa ‘o defecto flsmo que
le inhabilite para el servicio,

d) Observar buena conducta.

e) Haber cumplido el Servieio Social o estar exenta del mis-
mo, en el caso de.las opositoras.

f) Acreditar experiencia administrativa a nivel auxmar en
Ccentro docente oficial o en el Centro de.Formacion y Perfec-
cionamiente de funcionarios.

Las ducdas que puedan suscitarse acerca de la calificacion de
un Centro docente como oficial, a los efectos de presente
oposicion, se resolvera por el Tribunal calificador, una vez se
realice la presentacion de documentos prevista en el ‘apartado
octavo de esta convocatoria.

III. INSTANCIAS

5. Los que deseen” ‘tomar parte en la oposicion dlrxglran la
correspondiente solicitud al Director del Centro de Formacién
y Perfeccionamiento de Funcienarios, dentre del plazo ‘de
treinta dias, a partir de la pubhcaclén de la presente Resolu-
cién en el «Boletin Oficial del Estadoy,

En la instancia se harda mencion de que se cumplen los re-
quisitos de la norma cuarta, con indicacion expresa, del Centro
© Centros en que se hayan prestado los servicios, asi como de-
claraciéon de méritos a los efectos del apartado qegundo de la
norma diecinueve.

8. La presentaciéon de sollcltudes se hara en el Registro Ge-
neral del Centro de Formacion y Perfeccionamiento de Funcio-
narios (Alcals de Henares), si bien podrs llevarse a efecto igual-
mente en la forma que détermina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en cuyo caso se enviara a la si-
guiente direccién: «Centro de Formacién y Perfeccionamiento
de Funcionarios. Alcala de Henhares (Madrld)»

7. Los derechos de examen seran de 150 pesetas. Los solici-
tantes deberan presentar, imprescindiblemente, junto cen la
solicitud, el recibo justificativo de la efectividad del pago (cuan-
do éste se efectiie en la Secretaria del Centro de Formacién y
Perfeccionamiento de Funcionarios)-

Cuando la instancia se presente en los Gobiernos Civiles 0 en

las oficinas de Correos, deberd hacerse constar en la misma el -

numero y fecha del giro postal o telegrafico de los derechos

s

/

de examen, que deberan ser remitidos con antelacion a.la pre-
sentacién de la instancia.

8. Terminado el plazo de presentaeion jde instanocias, el
Centro de Formacion y Perfeecionamiento de Funcionarics pu-
blicara en el «Boletin: Oficial del Estadoy la lista de los aspiran-
tes admitidos y excluidos, En la relacion se hara constar el grupo
en que hayan sido incluides les opositores que soliciten acogerse
a los beneficios de 1a Ley de 17 de julie de 1947.

Los interesados podran interponer la reclamacién .oportuna
conforme al articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admimis-
trativo contra la exclusion de que hubiesen side objeto, en el
plazo de quince dias, a contar desde el siguiente al de la \publi-
cacion de la lista a que se refiere el parrafo anterior.

IV. TRIBUNAL
9. La Direccion del Centro de Formacion y Perfeccionamien-

' to de Funcionarios desighara, mediante resolucion, el Pribunsl
1- calificador . y. 10s miembros suplentes, haciéndose piiblica la de-

signaecion en el «Boletin Oficial del Estadoy.
El Tribunal estara constituido de la forma siguiente:

Presidente: Director del Centro de Formacién y Perfeeciona-
miento de, Funcionarics o persona en quien delegie,

" Vocales: Cuatro Vocales designados entre Profesores del Cen-
tro o funcionarios del mismo que desempefien cargo directivo.
Uno de los Vocales actuara como Secretario,

No podran formar parte del Tribunal les parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afimidad de
alguno de los oposjtores. A tal efecto, el dia de la constitmeion
del Tribunal, cada uno de sus miembros declarara formalmente
si se halla o no incurso en incompatibilidad y se hara constar
en acta.

10. EIl Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, como ‘minimo, de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes, de modo indistinto.

V. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS '

11. El primer ejercicio fendra lugar en la fecha que oportu-
namente se anuncie, que nunca sera antes de transcurridos dos
meses a partir de la publicacién de la presente Resolucién.

12. Una vez constituido el Tribunal, se acordara y publicara
en el «Boletin Oficial cdel Estado» la fecha, hora y lugar en que
se celebrara el sorteo para determinar el orden en gue habran
de actuar les opositores, Realizado el sorteo, el Tribunal publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado» y en el cuadro de anun-
cios del Centro de Foermacion y Perfeccionamiento de Funeiqna~
rios, al menos con quince dias de antelacién, la fecha, hera y -
gar del comienzo del primer ejercicio de la oposicién.

13. Los opositores seran convocados para cada ejercieio - me-
diante llamamiento Unico, siendo excluldos de la oposicién ague-
llos que no compareciesen.

El Tribunal s6lo podra suspender indefinidaménte les ejer-
cicios por causas muy graves y bienamente justificadas, publi~
cando en-el «Boletin Oficial del Estado» el acuerdo de suspen-
sion. En los demas casos, y una vez comenzadas las oposiciones,
el Tribunal debera hacer publica, al final de cada sesién, la fe-
cha de la siguiente.

14. Dentro del periodo de desarrollo de los ejereicios, el Tri-
bunal, por mayoria de votos, resolvera con fuerza ejeeutiva to-
das-las dudas que surjan en la aplicacién de estas normas y lo
que deba hacerse en casos' no previstos.

VI. EJERCICIOS

15. La oposmlon comprendera los mgmentfes ejerciclos eli-
minatorios: |

A) Ejercicio de cultura general—De este ejereicio e'staré,n
exentos los. aspirantes que antes de expirar el plazo de pmesenta-
cion de instancias hubieran realizado y aprobado los estudios ne-
cesarios para obtener alguno de los titulos de ‘Maestro de prime-
ra ensefianza, Bachiller Superior Universitario, Bachiller Laboral
Superior o Perito Mercantil,

Constara de las tres partes indicadas a continuacion:

Primero.—Contestar por escrito a’ un cuestionario de pregun-
tas sobre el contenido del temario de cultura, general, que se pu-
blica en esta Resolucién.

Segunda.—Resolver dos problemas, en el término de una hora,
sobre las cuatro.reglas elementales, regla de tres, porcentajes
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descuentos, quebrados, decimales y

repartimientos proporcio-
nales. Lo : proe

Tercera.—Redastar, en el plazo maximo de una hora, -un te- |

ma de caricter general, sacado a la suerte, entre los de una
lista compuesta por el Tribhunal,

B) Ejercicie de mecanografia y taquigrafia.—Los aspirantes
aprobados en el ejercicio anterior y los exentos del mismo debe-
ran hacer el siguiente ejercicio, que constars de’dos partes, a
Tealizar en el mismo acto: ' '

Primera.—Copia a maquina durante_quince minutos, a una
veloeidad minima de 250 pulsaciones por minuto, del texto que
se faeilitars por el Tribunal (Para la realizaclon de este-ejer-

ciclo, Tos opositores utilizaran la maquing de escribir de que a tal

efecto se hayan provisto.)

, \
Segunda.—Escritura taquigrafica a mano y traduccién a ma-

quina de un texto sacado a la suerte entre los que a tal efecto.
haya establecido el Tribunal. El dictado tendra una duracion de
cineo minutos, a una velocidad de 80 a 100 palabras por minuto,
La traduccién se efectuara, necesariamente, a. maquina, en el
plazo maximo de una hora. Los opositores entregaran, junta-
mente eon la traduccion, las cuartillas taquigraficas, anetandose
por el Tribunal la hora de entrega. : .

C) Ejercicioc sobre organizaciéon administrativa.—I.0os aspi-
rantes aprobados en el ejercicio anterior realizaran un ejercicio-
oral socbre dos temas de organizacion administrativa, que se in-
cluyen en un temario que se publica con la presente. Resolucién.

opositor sacara a suerte dos temas, exponiendo el primero de
ellos durante un plazo maximo de diez minutos y respondiendo
durante guince minutos a las preguntas que le haga el Tribunal
sobre el segundo, y a las aclarationes que se soliciten sobre el
primero T

16. Los opositores que hayan aprobado los ejercicios elimi-
natorios de la oposicidn podran acreditar, a efectos de mejora de
puntuaeion, el conocimiento escrito y, en su caso, oral de una o
mas lenguas vivas, Las pruebas se realizaran ante un Tribunal
especial designado por el Director del Centro de Formacion y

Perfeccionamiento de Funcionarios, que lo presidird por si o por |

la, persona en quien delegue.

El Tribunai se compondrs del Presidente y dbs Vocales.

La prueba escrita consistird en unha traduccién- directa, con
_ayuda de diccionario, y la prueba oral, en una.conversaciéon con
el Tribunal,

Igualmente se podra acreditar como mérito ante el Tribunal
calificador el manejo de equipos auxiliares usualmente utiliza-
dos en oficinas, tales como magquinas de dictar, consignar direc-
ciones, fotocopiar, franquear, multicopiar, rotular y otras.

~1%. El Tribunal anunciara después de la ‘calificacion de lgs
ejercicios A y B, y al final de cada sesién, en el caso del ejer-
cleio C, los opositores aprobados por orden riguroso de .lista, se-
gun el sorteo, con expresidn de la calificacion obtenida. -

VII. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS )
18. La calificacién de los ejercicios se realizara del modo si-
guiente:

Ejercicio A)° Se calificard con «apto» o «no apton. .

En la prueba 'de redaccién de este ejercicio, el Tribunal valo-
rarg la cultura basica. y la claridad de expresion escrita del
aspirante, asi como la ortegrafia y caligrafia. .

Ejercicio B) Se hari la calificacion de este ejercicio. asig-
nando puntuacién de cero a diez puntos en cada una de las
pruebas. Para ser aprobado, serid indispensable obtener, como
minimo, diez puntos en total. En todo case, el baremo de califi-
caclén de estas pruebas tendra en cuenta la primera, adlemés

* de la velocidad desarrollada, la limpieza y exactitud de lo co-
piado, asi como la presentacion estética. Para la prueba segunda
se tehdra en cuenta ademas cde la exactitud de la traduccion, el
tiempo empleado en la misma,

Bjercicio C) Se hara por puntos, concediéndose de cero a
diez puntos para cada uno de los temas a desarrollar en el mis-

mo, Para ser aprobado en este ejercicio es indispensable obtener,

.como minimo, diez puntos en total

,

Ejerdicio de mérito a) Idiomas.—Se podran conceder de cero
a trés puntos por cada idioma, siendo puntuable la merd tra-
duccién por escrito..

b) Manejo de equipos auxiliares ‘de oficina.—Podran con-
cederse de cero a tres puntos.

19. Cada miembro del Tribunal caMficara los ejercicios con
arreglo a las normas anteriores, formandose la calificacitn del
opositor, en cada ejercicio, con la media aritmética de las asig-
nadas por cada miembro presente del Tribunal La calificacion
.definitiva se formard con la suma de las obtenidas por caca
opositor en los ejercicios puntuables. N :

En el caso de igualdad de puntuacion de dos o més oposito-
res, €l Tribunal, atendiendo al conjunto de-los ejercicios y sus
méritos respectivos, establecera el orden que estime oportuno.

Dentro del periodo de desarrcllo de la oposicion, el Tribunal,
por mayoria de votos, résolvers con fuerza ejecutiva todas Ias

dudas que surjan en aplicacién de las normas de esta convoca-

toria y lo que deba hacerse en casos no previstos, Sus acuerdos,
en todo caso, seran inapelables.. .

VIII. LISTA DE APROBADOS Y PRESENTACIO:
DE DOCUMENTOS :

. 20. Terminados los ejercicios A, B, C y los ejercicios de’ mé-
rito, el Tribunal hara publica la rélacién de aprobados por orden
de plntuacion. ’ )

El ntimero de opositores incluidos en la lista de aprobados
no podra ser superior al de vacantes a cubrir, .
La calificacion definitiva para determinar dicha lista de apro-

bados tendra en cuenta la puntuacién total, incluyendo en su

caso la correspondiente a los ejercicios de meérito. ,

_Independiente de la lista de aprobados, el Tribunal hara pt-
blica, también, en su caso, la relacién de los opositores que, ha-
hiendo superado los tres ejercicids, no tuvieren cabida en aquélla,
para -ser tenidos en cuenta a los efectos dispuestos en la nor-
ma, 22, parrafo segundo, de esta convocatoria.,

21. Aquellos que figuren en la relacidn a que se refiere el
namero anterior presentaran ante el Tribunal, dentro de los-
treinta dias siguientes a la publicacién de la misma, los docu-
menos que a continuaciéon se expresan:

&) Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro Ci-
vil y legalizada, si dicho Registro no perteneciera s la Audiencia
Territorial de Madrid. : \

_Declaracién jurada- de lealtad a los principios fundamentales

-del Movimiento y de no haber sido expulsado de ningdn Cuerpo

del Estado o de otras Corporaciones ptiblicas,

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
Ha.d_ contagiosa ni defecto fisico que le imposibilite para el ser-
vicio. BEste certificado debera ser expedido por la Jefatura Pro-
vincial de Sanidad de Madrid o del domicilio del opositor.

d) Certificacion del Registro Civil de Penados y Rebeldes.
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejerciclo de funciones publicas. .

e) Certificado de buena conducta, expedido por la autoridad
municipal del domicilio del interesado.

f) Certificado de estudios que acredite haber realizado y
aprobado los estudios necesarios para, obtener alguhos de los ti-
tulos de Maestro de primera ensefianza, Bachiller Superior Uni-
versitario, Bachiller Superior Laboral o Perito Mercantil. Este
documenio solamente deberan presentarlo los que no hubieren
realizado el ejercicio de cultura general (A), acogiéndose a la
exencién que establece 1a norma 15 ‘

g) En el caso de las opositoras, el certificado definitivo de

‘haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,

con mencion de la fecha en que se cumplié, y que no podra ser
posterior a la-terminacion del plazo sefialado en el parrafo pri-
mero de esta norma. '

h) Certificacion del centro docente oficial en que haya pres-
tado sus servicios 4 efectos de lo dispuesto en el apartado f) de
lp, norma cuatro de Ia convocatoria.

Las certificaciones a que se refieren los apartados d) y e)
deberan estar expedidas dentro de los tres meses anteriores al-
diag en que termina el plazo sefialado en el primer parrafo del
presente numero,

Los opositores aprobados comprendidos en la Ley de 17 de
julio de 1947 presenfaran, adermss, los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

22. Quienes dentro del plazo indicado no presentaran la do-
cumentacion a que se refiere el numerc anterlor, seran elimi-
nados de la lista de aprobados y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, . . :

En su consecuencia, el Tribunal incluira adicionalmente en la
relacién de aprobados al opositor u opesitores que hayan supe-
rado todos los ejercicios y que, segun el orden de ‘calificacion
obtenida, tuvieran cabida en el numero e plazas convocadas &
causa de la anulacion a que se refiere el parrafo anterior.

IX. CURSO DE FORMACION Y PRUEBAS ESPECIALES

.23. Para obtener nombramiento definitivo sera necesario asis-
tir con calificacién favorable a un curso organizado por el Cen-
tro de Formacién y Perfeccionamiento de Funcionarios.

El curso de formacién versara, entre otras materias, sobfe
cuestiones elementales de organizacién y sistema de trabajo en
oficinas y procedimiento administrativo.

Alcala de Henares, 17 de julio de 1964—El Director, Andrés -
de 1a Oliva de Castro. '

! / ,
TEMARIOS PARA LOS EJERCICIOS DE CULTURA GENERAL
' Y DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

N

Temario de cultura general

» 1. Caracteristicas generales de la Espafia .prerrorhana—ILa .
Espafia romana y visigoda. ' .

2. La dominacién ar¥abe en Espafa: La Reconquista: su ca~
Tacter y sighificacion. N -
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3. La unidad nacional: Descubrimiento y conquista de Amé-
rica,
4. Los Reyes: espanoles de la Casa de Austria. !
5. La Guerra de Sucesion. Los Borbones en Espafa.
6. La segunda Republica espafiola: Situacion del pais en esta
época,
7. El Movimiento Nacional.
8. Visién histérica de los grande§ imperios de la a,ntxguedad
9. La Edad Media en Europa. El feudalismo.
10. La Edad Moderna en Europa. La Revolucién francesa
11. Europa durante el siglo XIX, El Imperio napoleénico.—
La expansion colonial de las grandes potencias.
12. Las dos grandes conflagraciones mundiales del siglo XX.
Las organizaciones internacionales.
. 13. Origenes y desarrollo de la literatura espa,nola hasta el
Siglo de Oro.
14. El Siglo de Oro espafol. -
15. La literatura espafola -desde el Siglo de Oro hasta la
‘generacion del 98,
16. La generacion del 98 Desarrollo posterior de la literatura
‘en Espafia.
17. Manifestaciones artisticas de la prehistoria —Arqmtect.u-
ra y esculturg romanica v goética.
18. Manifestaciones artisticas del Renacimiento y del Barro-
co.—Corrientes posteriores.
19. Principales figuras de la pmtura europea. Los grandes
maestros de la pintura espaiola,
, 20. Las zonas geograficas naturales de la Peninsula Ibérica.
Los rios espafoles.
21. Geografia economica de Empana La agricultura, la ga-
naderia y la pesca.
22, Geografia econdémica de Espaha (continuaciOn).—Artesa-
nia, la industria, la miheria, el turismo.
23. . Europa: Aspectos: flSlCOS econémicos, humanos y poh-

J

24. América: Aspectos fisicos, humanos y politicos.
25. Africa: Aspectos fisicos, humanos y politicos.
26. Asia y Oceania: Aspectos fisicos, humanos y politicos,

Temario de Organizacion Administrativa

1. El] Estado espanol actual. La Jefatura del Estado.—Fun-
ciones legislativas, judiciales, administrativas y politicas del Jefe
del Estado.—Sucesion en la Jefatura del Estado.—Las Cortes es-
pafiolas.,—La organizacion judicial,

2. Las Leyes Fundamentales del Reino: Significado.—Enu-
meracion y estudio especial del Fuero. del Trabajo, Fuero de los
Espafioles y Ley de los Principios del Movimiento Nacional.

- 3. La Administracion Publica.—La Administracién Publica
como empresa nacibnal—La Administracion Central, local e ms-
titucional.

4. La Acministracién Central. —Organos superiores de la Ad-
ministracién Central en Espafia.—Especial referencia del Conse-
jo de Ministros, Comisiones delegadas, Presidente del Gobierno
y Vicepresidente del Gobierno.—Enumeracion y examen de las
principales funciones de los Departamentos ministeriales ac-
tuales.

5. Estructura organica de los Ministerios.—Los Ministros.—
Los Subsecretarios. Directores- generales.—Los Secretarios gene-
rales Técnicos—Las Secciongs y Negociados y otras unidades
administrativas.

6. Organizacion territorial de la Administracion Central.—
Los Gobernadores civiles.—Gobernadores generales y Subgober-
nadores y Delegados ‘del Gobierno.—Otros Delegados de la Ad-
ministracién Central.

7. La Administracién Local. La P10v1nc1a La Dlputaclon
Provincial: Composmlon y funciones.—El Municipio. El Ayunta-
miento: Composicién y funciones.

8. Organismos auténomos.—Creacion y origenes de los Orga- -
nismos autonomos.—Normas de organizaciéon y funclonamwnto
El personal al servicio de los OrgamsmOS autonomos,

9. La Administracién consultiva: Concepto. —Enumeraclon y
estudio de los principales 6rganos consultivos.

10. Procedimiento administrativo: Concepto y clases.—Ini-
ciacion, desarrollo y terminacion.—Ejecucion.—Revision de los
actos administrativos: Loes recursos.—Procedimiento contenclo-
so-administrativo.—Ideas generales.

11. Los fuhcionarios publicos Concepto y clases.—La Legis-
"lacion de 1918.—Necesidad de su reforma,—La nueva Ley de Fun-
cionarios Civiles del Estado.—Ideas generales.

12. La Administracion de personal: Organos, -seleccion, for-
macién y perfeccionamiento de funcionarios,

13. Escuelas de Administracion.—El Centro de Formaclon
v Perfeccionamiento de Funcionarios.—Regulacion, organizacion,
y funciones.

14. Contenido de la relacion funcionarial: Derechos y debe-
res de los funcionarios. —Sltuamones o incompatibilidades —Las
Clases Pasivas.

15. La responsabilidad de la Administracion.—Responsabili-
dad de autoridades y- funcionarios.—Régimen disciplinario: Fal-
tas, sanciones y procedimientos.—Tribunales de honor.

16. La reforma administrativa.—Aspectos que presenta.—Re-
forma organica.—Reforma bureocratica. — Reforma funcional—
Manifestaciones-en Espafia de la reforma administrativa.

17. Importancia de las relaciones humanas y publicas en
‘la Administracion.—Oficinas de Informacion, Iniciativas y Re-
clamaciones.

18. La planificacién como funcién de la Administracion Pu-
blica.—Los planes provinciales.—E! Plan espafiol de Desarrollo
Econémico.—Objetivos del desarrollo.—Significacion y caracte-
risticas del Plan.

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 30 de julio de 1964 por la que se convoca
concurso-oposicion para proveer plazas de Jueces mu-
nicipales. . \

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo establecido en los articu-
los 5 y 33 del Decreto organico de 24 de febrero de 1956, modifi-
cados por el de 11 de octubre de 1962,

" Este Ministerio ha acordado convocar concurso-oposicién en-
tre Jueces comarcales para proveer veinte plazas de Jueces
municipales de tercera categoria, con sujecion a las:siguientes
normas

14!L Podrdn tomar parte en el concurso-oposicion los Jueces
comarcales que, sin nota desfavorable en su expediente perso-
nal, cuenten al menos con tres afios- de servicios efectivos en
| -la carrera con anterioridad al dia en que finalice el plazo para
la’ presentacion de instancias.

922 TLas solicitudes de los aspirantes deberan tener entrada
en el Registro General del Ministerio de Justicia dentro del
plazo de treinta dfas habiles, contados a- partir .del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
_del Estado», haciéndose constar en ellas los titulos y condecora-
ciones que posean, servicios profesionales, méritos, premlos tra-
bajos cientificos publicados, etc. A la instancia acompanaran
recibo de haber satisfecho en la Habilitacion de la Subdireccién
General de Justicia Municipal la cantidad de cuatrocientas
pesetas en concepto de derechos de examen. Esta cantidad no
podra ser devuelta mas que a los aspirantes no admitidos a
examen.,

3.2 Transcurrido el pla,zo de presentacion de instancias, por
la Direccién General de Justicia se procedera a confeccionar
las listas. de los aspirantes admitidos y excluidog al concurso-
oposicion, tomando como base los antecedentes gue obren en
los expedientes persorales réspectivos y, cuando sea necesario,
los informes que se estime oportuno recabar. Dichas relaciones
se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado» pudiendo los
que se consideren per]udlcados formular las reclamaciones opor-
tunas.

42 Publicadas las listas de admltldos y excluidos, s€¢ nom-
brara el Tribunal calificador, que estara’ presidido por el Direc-
tor general de Justicia o persona en quien delegue y por los
Vocales. siguientes: un funcionario de las carreras Judicial [}
Fiscal, un Profesor de la Facultad de Derecho o de la Escuela
Judicial, un Juez municipal y un funcionario de este Departa-
mento adscrito a la Subdireccion General de Justicia Munici-
pal, que actuara de Secretario.

El Tribunal no. podrid actuar con menos de tres de -sus
miembros y sus resoluciones' se adoptaran por mayoria de vo-
tpg df'los asistentes, decidiendo en caso de empate el del Pre-
sidente.

52 Por la Direccion General de Justicia se remitiran- al
Tribunal, una vez constituido, las solicitudes de los aspirantes
admltldos sefialandose por éste el. local, dia y hora en que
haya de tener lugar el acto del sorteo para_determinar ‘el
orden de actuacién .de los opositores. El anuncio de este acto
se publicara en ‘el «Boletin Oficial del Estado».

La relacién, con el resultado dle sorteo, se expondra en el
tablén de anuncios donde el Tribunal celebre sus sesiones, au-
torizada por el Secretario y con el visto bueno del Presidente.

El concurso-oposicion ho podra empezar antes de haber
transcurrido seis meses desde el anuncio de esta convocatoria,
y la fecha, hora. y local del comienzo del primer ejercicio se
publicard .con quince dias de antelacién, al menos, en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

6.2 Los ejercicios del concurso-oposicion seran dos, elimi-
natorios ambos; el primero consistira en la exposicion oral, en
el plazo maximo de una hora, de cuatro temas sacados a la
suerte, uno de cada una de las materias siguientes: Derecho
Civil, Derecho Mercantil y Registro Civil, Derecho Penal y
Derecho Procesal del programa aprobado por Resolucién de
10 "de febrero de 1960 y publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» del dia 18 de los expresados mes y afio.

El segundo ejercicio, practico y escrito, tendra por objeto
el examen y resolucién, en el plazo maximo 'de tres horas, de
un supuesto sobre alguna de las materias que corresponden a
“la competencia de la Justicia Municipal, pudiendo disponer. los
opositores de los -textos legales que el Tribunal les permita, y
que se proporcionaran por si mismos. Durante el desarrollo



