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Al Que la.:; expresadas enajenaclones rebasen efectıvamen· 
tə el limite seıialado en el articulo tcrcero dentro del plazo de 
cinco aıios en el miBmo establecıdo. :.1ientras tanto la exenciôn 
se owrgara con car:icter provisional. 

Bl Que lo.'> valol'es enajenados fueran de propiedad del 
Banco 0 banqueros d dia 7 de diciembre de 1962. 

cı Que si el Banco de Espaıia LA exigiera, en atenci6n a las 
necesidades generules de la economia, se reinvierta el importe 
total 0 parciai de la venta, de la quc se darti cucnta inmediata 
a aquel, en accıones il oblıı;ıciones emitidas por Socıedades 
para el cstablccimiento. ampliaci6n 0 mejora de e):plotaciones 
que puedan calificarse de pref~rente interes econômico.social, y 
el Banco 0 banquero de que se trate cotl.':ierve la pl'opiedad de i 

105 valores asi adquiridos dUl'ante tr€s aıios como minimo, sal· 
va que el Banco de Espaıia autol'iee su enajenaeion POl' razones 
de !iquidez 0 pal'G nuı".'o.S inver5iones cn valorcs de iguales ca-
racteristieas, . 

Tercero.-Podran meluirse entre la., reinversiones a qUe alu. 
de el apartado Cl del pÜl'rafo anterior las acciones de los Ban
eDS industriale5 y de negocios. dentl'o de 105 limites seiialados 
en el articulo tercel'U d~l Decrcto-ley 53/1962, de 29 de novlem
bre. y p:irrafo tercero <Le la Orden ministerial de Hacicnda 
de 21 de mayo de 1963, y con :ırreg-lo a La autorizaciôn concedida 
por este :\1inisterio para. la creaci6n del Banco industrial 0 de 
negoeios de que se t!'ate. 

Cuarto.-Queda dele~ada en cı Banco de Espa'iia la concesi6n 
de la., autorizaeiones previstas en el artieulo segundo, p:irrafo 
primel'o. de1 Decl'etu-lcy 56/1962, de 6 de diciembre: el Banco 
de Espaıia podl'iı condicionar I:ıs autorizaciones a la enajcnaciön 
de otros valores de la cartera del Banco de que se trate POl' 
cuantia igual a In de los que se pretend::. adquirir 

QUinto,-EI disfrute.de laı; exenciones a que se reneren los 
precedentes nümeros queda subordinado eıı ta do caso a las 
limitaciones qur en este aspceto se hall:ın establecidas en los 
articulos tercero, cuarto ~' öexto dd Decreto·ley. 

La que comunico :ı VV. EE, para su conocimiento y efectos. 
Dias guardc .1 VV. EE. nıuchos :ııios. 

:\Iadrid, :ı0 de novi~mbre de 1963. 

NA\'ARRO 

Excelentisimos seıiores Sub~ecretario de este Departamento y 
GObfrnador dei Banco de Espaıia. 

ORDEN de 30 de ııOrıembre de 1963 sobre creaciö71. de 
nııaos Banco8 c01Tlerciale,. 

Excelentisimos seıio!'cs: 

El Decreto 131~i1063, de 5 de junio, contiene las normas 
con suieciön ala,; cuale5 podra autoriıarse la creaci6n de nue. 
vos Bancos comcl'ciales y las cspeciales a que estos han de 
atenerse en su actııacion y d~se!lvolvimiento, y faculta al Mi
ni.~tro de Hacienda pa.r:ı dictar las normas complementarias y 
aclaratorias precisas, el cual puede delegal' en ci Bnnco de 
Espaim las atribuciones que le competen en orden a la disci
plina y control de in Banca privada, conforme a 10 dispuesto 
en ci articulo undecımo del Decreto-Iey 56 11962. de 6 de di
ciembre, 

Con cı fin dı~ ,'vitar las cludas que puedan plantearse en 
cuanto a la tramitaci6n de lüs expedientes a Que se refiere eJ 
articulo primero del citado Decl'cto 

Este Minj~Leriu h:: t~!lirlo a bien acordar 10 siguientl': 

. Prımero.-Las solicitude" de autorizaciôn que para la crea· 
cıon de nuevos Bancos comereiales puede conceder cı Minis
terio de Hac:enda, conforme al articulo primero del Decreto 
1312 !1963, de 5 de junio, se prcsentarnn en cı Banco de Es
patia acümpaiıadas de la documentaci6n sıguiente: 

a) Proyccto de E.ıtatutos del nuevo Baıwo, con expresi6n del 
nombre, damieilia. objeto, capital social, 6rganos de adminis· 
tracion y las dem;t.S menciones ex!ı::ldas en el articulo onre 
de la Ley de 17 de julio de 1951, de regimen juridico de las 
Sociedades an6nimas 

b) Memoria que ;eflrje el programa fundacional de los pro
mo\ores, 

C) Certific:ıciön acreditativa del nıimero de habitantes de 
hec~o. de la pl:ıza en que 1'1 Banco pretenda est:ıblecerse, segıin 
,=,1 ult.ımo (,f?'1'tso d~ pob!:1rlf1p.. 

dl ,Nombres y apel!idos 0 raz6n social, nacionaIidad y do
m!cilio de 105 fundadores del Banco y de las personas que han 
de eomponer el primer Consejo de Administrac!ôn y que des
empefumin los altos cargos de dlrecci6n, con 1ndicacİ6n de 18.5 
actividades a que dichas personas vienen dediciı.ndose. 

Segundo.-El Banco de Espaiia sol!citar:i de] Consejo Supe
rior Bancario el iııfornıe prevenida en 1'1 citado articul0. pri
mero, el cual deber:i emitirse en el plazo maximo de dos meses, 
y elevara el expedieme al ,Ministerio de Hacienda con propues
ta de resoluciön. 

Tereera,-Las autorızacıones para la creacion de nuevos Ban
eos comcrciales se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado» 
y las resoluciones denegatol'ias se comunicar:in a los solicitantes 
a traves del Banco de Espaiıa, 

Cuarto.-Queda delegada en eı Banco de Espaıia la conce· 
siOn de las autorizaciones pl'evistas en el apartado aL del men
cionado articulo primero del Decreto 1312/1963, de 5 de junio. 

Lo qul' comunico a VV. EE. para su conocimiento y efectos, 
Dios guarde a VV. EE, ıııuchos aıios. 
Madrid, 30 de noviembre de 1963, 

NAVARRO 

Excmos. Sres, Subsecretario de este Ministerio y Gobernador 
del Banco de Espaıia, 

CORRECCION de erratas dc la Orden de 9 de noviembre 
de 1963 por la que se establece el modelo oficiaı para 
80licitar la actlıali~aci6n de pensiones ciı;iles dura71.te 1964 

11 recordando prcceptos sobre presentacicin de estas pe
ticioncs, 

Advertido elTor en el texto remitido para su publicaciön de 
la eitada Orden, se inserta en el «Boletin Oficial del Estado) 
numero 293, de fecha 7 de diciembre de 1963. pagina.s 17104 y 
17.105, se transcribe ıl continuaci6n 13 oportuna rectificaciôn: 

En el parrafo prımero de la part.; dısposıtiva, llnea., primera y 
segunda, donde dice: «Primero,-Los pcnsionistas de cara.cter 
civil Que en 1 de enero de 1964 tuvieran eumplidos sesenta afios 
de edad ... », debe decir: «Primero.-Los pensionistas de caracter 
civil que f'n 1 de enero de 1962 tuvieran cump!idos sesenta anos 
de e<lad ... ». 

MINISTERIO DE AGRICULTURA 

ORDEN de 10 de diciembre de 1963 por la que se re
I und.en !f actu~lizan las noT11U/J para el estableci
mie71to de enscıianzas de capacitacion aqTaria. 

Ilustrisimo seiior: 

Haciendo uso de las facult:ıd<!s que confiri6 a cste Mı
nisterio el Decreto de 7 de spp~iembre de 1951, por eI que 
se establecieron normas sobre la forma de llcvar a cabo la 
capacilacion profesional asraria, se han dictada diversas Or
denes ministerialeô complcmcntarias, Se hace necesario re
coger en una sola dispasicıon todo 10 dispuesto y al mismo 
tiempo estructurar esta capaeitaci6n profesional ~eniendo en 
cLlew<ı ia expcrıencıa de 10S aiiOs transcumC1os, la eVOJUClon 
de los conocimientos y la mayor necesidad de personal espe
cıalizado que ,a se h1C~ sentir con ~'Tan fuerza. Asimi.smo es 
oportuno articular las ellıieİıanzas de capataces con la labor 
que virne realizando cse Ce~tro Dirrctivo en forma de cursos 
breves y de acLividades de Exv;osion Agraria. Por tado ello. 
este Ministerio ha tenido a bieıı disponer: 

Primero,-Atendiendo a las necesıdades reales de las dis. 
tintas comarcas esa Direcci6n General organizara y desarro. 
Hara, cn su caso, cursos breves Que respondan a alguno. de 
LOS siguientes tipos: 

3,) Cursos de aprendizaje, continuos 0 discontinuos, de ca
r:icter teôrico-practico y dirigidos a inJciar la capacltaciön 
agraria de futuros agricultorcs. 
. bl . Adiestramienr.o de iôveOP.< 0 adııltos en ~!l1'!':iUDS ~teZl

sıYOıS ee capaciıaci6n y perfeccionamlento profesional agrar1o, 
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encamınados a de~arrollar aptitudes y habilidade.s en los cur· 
silli.stas 0 ~onducentes a meJorar su preparaci6n para dirlgir 
Silli explotaciones agrarias. independlentes 0 a.'5ociadıı.ı. 

Segundo.-l. Las ensefianzas de Capataces a que se re· 
fiere el Decreto de 7 de septiembre de 1951 seran desarrolladas 
en Escuelas que di.s]longan de una explotaci6n agraria en la 
que se realicen de acuerdo con la tkcnJca moderna las acıl· 
vidades de tada orden relacionadas con la especialidad corre50 
pondieııte. Esta enseıianza se desarrollar:i en regimen de In· 
ternado. 

2. Los Organısmos de caracter pılblico 0 privado y 105 par· 
ticulares que dispongan de Escuelas y medios adecuados para 
establecer ensefıanzas de Capataces podrıi.n sollcitar de este 
:\finisterio el concierto a que se refiere el apartado b) del 
articul() tercero de dicha Decreta y en las condlciones partj· 
culares que establece la presente Orden. 

3. .il. la solicitud debeni. acompafıar una Memoria descrlp
tiva con planos detallados de 105 edificios. instalaciones y 
campos de pr:icticas. ganado de renta, maqu1narla de explo
taci6n. capacidad y condiciones del intemado. de ias a.ulas 
y sus iıı.stalaciones. campos de deportes y cuantos detall~ 
se estimen opartunos para juzgar de La eficacia de la Entidad 
solicitante en las ensefıanzas de que se trate. 

4. Al juzgar l~ extremos para conceder 0 no nueT05 con· 
sorcios se tendrı'ı muy en cuenta si el Centro dispone de una 
explotac16n caracteristica de La region y de· elementos de tra
baja modernos que puedan servir de norma en la ıııisma. 

5. La Entidad solicıtante del consorcia sameterıi a la apro
baci6n de la Direcci6n ~neral de Capacitaci6n Agraria pro
puesta sobre la designaci6n de Director y cuadro de Profe· 
~ores. con expresi6n del horario de tra'oaJo de 105 ıııismos. 

6. Para ser admitidos como alumn05 oficıaıes en una Es
cuela de Capataces. 105 aspirantes deberan tener cumpl1dos 
105 dieciseis aılos. Asimismo habrııu de superar un examen 
de ingreso, en cı cual demostrar:in tener conocımientos de 
lengua espaıiola y matem:iticas al nivel correspondiente a la 
ensefıanza primaria.. asi como nocion~ bıisicas de agricultilra. 

7. Las enseıianzas de capataces tendr:in el' carıicter de 
adiestramiento profe~ional para hacerse cargo de act!Tidades 
agrarias POl' cuenta prop!a 0 aJena, Estas enseıianzas estar:in 
articuladas con las caracteristicas y posıbilidades de la reglôn 
en que se desarrollen, 

8. Los düerent~ tipos de f()rınaci6n establecldos por el 
Decreto de 7 de septiembre de lSSl serıin desdoblados en es
pecialidades cuando la evaluci6n de 105 conoeimlentos y de 
las explotacioneö 10 hagan conven!ente. 

9. La duraci6n de las ensefıanzas se esıablecerıı atendien· 
do a las caracteristicas d~ la especialidad y aı nivel de cono
cimientos de lo.s alumnos en su 1ngreso. Nunca serıi. menor 
de doscienfos dias lectivos. 

10. Cuando la aconsejen lW5 necesldad~ y la evolucl6n 
de 105 conocimientos tecnicos podrıi.n ser organizadas poste
riormente enseıianzas 1ntenslvas complementarias :ıabre teııw 
especificos para Capataces diplomados de las distintas espe· 
cialidades. 

11. Las materias que agrupadas 0 desglasadas haıı de in. 
tegrar el plan de e.\tudios de cada especta.lidad :ıan w oıJ. 
guientes: 

aı Capataz agricola en gmeral (Jeje de upl0uıci671): 

Las enseıianzas de capataz ııgricola en general tendrıin 
un::ı ournri0n na in!eno::, ~ C"ı.lattodentu."1 di~ j~i~~~ 'i ~!!:::~ 
prender~n las siguiemes materias. con la profundidad nece. 
saria para reg!r una explotac16n agropecuariıı: 

Nociones sobre conoc!mientos bıi.sicos 
Suelos y abonos. 
Cultiv05. 
Plagas de! campo. 
Ganaderia. 
Fruticultura. horticultura 1 noricultura. 
Selvicultura. 
Tracwres y maquinaria agricola. 
Instalac!anes agricoias. 
Gesti6n, administraci6n y contabilidad de li explotaci6n. 
Organizacion y ı;L'Il~I!ncaci6n del trabajo. 
Comercializaci6n de productos. 
Cooperacıon y .... socia.cıones cooperativ!l.'5. 
Nociones sobre la .... dministrac16n pıib1ica y la Organizacl6n 

Sindical. 

bJ Especialidad horlo-jTlLtıcultura: 

Duraci6n de las en.sefıanzas. no inferio! a doscientos vein. 
te dias lectivos. 

Matertas: 

Nocion~ sobre conocimientos bıi.sicos. 
Suelas y abonos. 
Producci6n de hortalizas. 
Producci6n de frutas. 
Producci6n de flores y plantas or.ı.amentales. 
Plagas de las plantas de huerta y arboles frutales. 
Equlpo e instalaciones para la hortofruticultura. lnvernade· 

ros, viver05, cultivas forzados. 
Organizaci6n del trabajo y contabilid!ld de la empresa horto-

trutlcola.. 
Comercia!izaci6n de praductos. 
Cooperaci6n y Asociaciones cooperativas. 
Nociones sobre la Administraci6n publicıı "1 la. Organ12ac!6n 

Slndical. 

c) EspeciaZidad jorestaı: 

Duraci6n no in!erior a trescient05 .ıesenta dias lectivOl. 

:Materias: 

Noclones sobre conocimienws b:isicos. 
Selvicultura. 
Past1zale.s. 
Repoblaciones !orestales. 
ExplotacJones fore.stales. 
Plagas foIE.Stales 
~ecan1zaci6n forestal. 
Industr1as forestales. 
Piscicultura y cinegetica. 
Organ1zaci6n del traba.jo y contabi1idad de la empresa fo. 

resıa1. 

Cooperaci6n y Asociaciones cooperatlvas. 
Nociones sobre la Adıninistraci6n pıibl1ca y la OrgaıılZacl6n . 

SindicaL 

d) ES'[Jecialidad mecanico-agı;cola: 

Duraclôn minima: Doscientos "einte dias lectivoıı. 

Malerias: 

Noc!one.s sobre conocimientos b:islcos. 
Nociones sabre el suelo. Labores. 
Motores de explosi6n y de combustiôn interna. 
Electrlcidad, jnsta!aclone.s y motores eıectrlc05. 
Tra.ctores y maquinaria agricola. Su empleo, cODSe1"l!lci6n 

y reparaciones. 
COdlgo de c!rCUıaci6n, seguridad en el trabajo y prilIleras 

auxilios en caso de accidente. 
Cooperaci6n y Asocladones cooperativas. 
Nociones sobre la Adıninistrac!6n pUbllca 'S la. 0rian.l.zad6n 

SindicııL. 

e) Especialiclad ganaderia: 

Duraci6n m1nıma: Doscientos veinte dias lectivoıı. 

N ociones sobre conocimientos b:isic05. 
Noclones de meJora. ganadera. 
Al!mentaci6n del ganado. 
Sanldad e higlene de I ganado. 
Qanaderia espec1al 
Ol'<Iena.cton y aprovechamlento rac!onaı de 105 recur:ıoı; LLL· 

menticlos. 
Sistemas de explotac16n. Instalaciones ganaderas. 
Contabilidad y organizaci6n del trabajo en la empresa ga

nacıera. 

Cooperac16n y Asociaclones caoperativas. 
NocJones sobre la Admlnisıraci6ıı puolica y LA OrganlZAci6n 

Sjndi<:a:' 

!) Esııecialickut a~'icııltur.ı: 

Duracl6n ın!nima: Doscient.os dias lectivos_ 
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Materl:os: 

Nociones sobre conocılIliento.' bt.slcos 
.:vr~Jo;:ı de! ~;ınado ~ viar. 
Allinentaci6n de !as ave". 
Sanid:ı.d € higifn~ d~l garodo a vm 
Si.:t~m:lS de expıotil.pi6n de ııv(:s 

Con.srnıcciones e il'l.'lt:\Jacıones avıcol::ıs. 

ContabiJid"d y or~anizaci6n dd lTabajo "n la empreı;a il.vı· 
rola. 

Comercıalızıcıon de J)rwuc!CJ". 
Coop~raei6n y Asociaclone.s c.uap"!'amn, 
Nociones sobre i~ AdlIlini5tr~cl6n pulıIJC:l y ;a Organlzac16n 

Sindics1. 

~ i Especialidad piaqa.~.' 

Duracıon mınim::ı: Doscıento, dı:ı.s lectı VD.'.. 

:\l:oteri:ı.> : 

Nocione, .'obr~ r:onucimiemo:; b:.u;kos. 
Estudio priıdico d~ 10.'; di,linto.' ml'dio,;; d(' lueha. 
Plag::ı.:; y ~nfcrmedades de 10.' princlpalfs cultlvos. 
Herbıc:dn.<. 

cc>ntabilid::ıd. Or.~::ınız:ıci6n del ll'fiO::ıjO. 
Cooperaci6n y Asocincıoncs cGop('rativa,s. 
!'ioclones SObT<, la Adminı.stracion PÜblıCı y la Ortaıılzaci6n 

Sindical. 

h) Especialidad bVde<JlICT(ı .~ l'iı,(·lıltor: 

Dur:ı.ci6n nıinim:ı: OoSCienLü.' vcinle dıas lectivos. 

:ı.later.ias: 

NoCıor.es sobr~ cunocimienıos busicos. 
Estudio de la vıd. Cultivo " enferm,odnde,;. 
Eıı.o1o:;ia. 
L'lSt:ı.laciones I.lw"~ueras. 
Contabi1idad y organizaci6ıı del trabajo cn la bode~a. 
Comercıaliz:ıcıon dr 10$ productos de la uva. 
Cooperac16n Y i'.sQciaclones cooperat!va.s. 
Nooiones ~ob1"? la Admi.n.istrıı.Mon PUb1ica y 1::. Org:ı.nizaci(ın 

Slndıc31 

il E:ıpec:iaildad iıır1u,trıas liideas: 

Nüc:o!leS sobre conocimientos b:'ısico$. 
E.studio v an!.ILsis d~ la leclıe 
Leche pasteurizada, cGncentrad:ı condens:>da y ~n p<>lvo. 
Lectıes ferm.::ntadas. 
;>.I:ı.ntec:ı. 

Queso:; 
Subproduc:os d~ ıi leche. 
Comerciali7.acı6n C1e produc:o, y subprooucto,:. 
Equipo e instalaciones pam industriııs bct~,"'. 
Cont:ıbiJıd:ıd. orgalliZacion de! trabaja 
Cooperacion y Asociaciones cooper:ltiv~s. 
Nocioaf'S .'obre la Administrari6n püb1ir:ı y la Org:ıniıarıon 

S!ndic:ı1. 

J' E~"P~cialidarl conseTI:eria.' 

Duracion ıniniına: Doseit'mo!' veinıe dias le<>tıvD.5. 

:vı~terillS: 

Nociones sobre conocimiento.' b:ı.,ico.'. 
Conservaei6n POl' fl"io. 
:\.ıetodo.s aplicables CU l:ı iııdus:ri::ı conservera. 
Conserv3S de productos :ıgı;colaı; y gan:ıderos. 
Equipo ~ instnlacioncs para co!lserv('rb. 
Contabillaat!. Drianizııeion del tr:ılıajQ 

Conıercial1zacı6n de producto~ S subprodueto.,. 
Cooperacf6n y Asoeiaciones cooperariva.<;, 
Nociones .\obre la Admlni.strac1Ain publ1ciI y la OrganJzacJön 

Slndic::ıl 

k' li:spel·jalit1tld iıır1ustrias olı'agl11ostl~.' 

uuracion minımı: OOsclenıo5 dııs leetlvvs. 

~ln[erıı, : 

N(ıcione~ soore conocımıenıos biı,ieo,;. 
Cultivo d~l oliva. Otra" plant3~ ole~gino.;,,~. 
EXlruccion de aceitcs. 
:VJanipu]:ıcion ~. comercıalizıci6n d? aceiıes. 
Apl'uvedıamien;o d~ subproduc,os. 
Equipo e iıı.stalaciones para las indusırılls oleagino.'as. 
Cooperaci6n y Asociacıone.; cooperativ::ıs. 
Nocione.> sobr(' la A<lmini"trııcicin Ptiblica y la Organizaci6n 

S:ndic31. . 

12. En 105 planes amerıoreô ~e inc!uıran ı::ümu ı(Noeıonf5 
;obre conocimıentos bi~:co.ı» ünıclınenCe aquellas materias que. 
Ut' n.cıwrdo con el nivel cultural d0 lD'; alumnos al ingT€.;:ır pn 
la E.'cuel:ı .;~ considt>ren neeesaria~ p~r:ı ı~ nı~jor rompr"nsl6n 
de 1:1., asi~rotura,; de aplicncıo~ı 

13. El a.pe<:to pr.lctico de laö emefıaıız:ı., tı~l.lr:ı U~ '~'ner 
la maxıma importancia en todns Ils ~speci::ılidades. L:.ıs cl:ı.ses 
;ıl':ıctica.\ "el'an diri~idas por ci Profesor de la a,o;ignatlll'a cu· 
rrespondiente. Los alumnos re:ılizıır:in pel'soruılmente tod:ıs I:ı.s 
tarca,o; de la explotaci6n medinmr 10, mmo, qıı~ ".~rnlıje7.ra ia 
Dil'~cci6n de 1::ı Escuel:ı. 

1... LOti Trlbunales d~ IOS t'xamene~ <.le ıın ae curso sel"Jn 
presidicos POl' un representact~ de ('sa Direcci6n General. 

15. III diplom" d~ Capataz a;:mola qıı~. C!<' ncuı'l'clo cun rl 
mcncionado Decreto de fccha 7 de scptiembre de 1951. con«-

! dera [,1 :ıliniöwrıo ıj" Agrlru!Lur:ı hara CJn.;,ar exp:ıcitamenı;: 
la c.sPfcialıdad cursıda y Centro en cı que ~P h,ıyan sr·~.ui(!(j 
10$ fstudios. segıin mod .. ıo quP p,;lahlfor,'1'6 h Dirprrion Gmcral 
de Capacitaci6n A"rııri:ı 

16. Todo . .; la, ilasıos qııe ,e oc:ı.sionen en el e.stab!ecınuento 
d~ 10.'; curM~ (ll' CapaLaccs Sfl'iın de cuemu de la Entid:ıd sOII· 
cit:ıme. 3i bi!'n cı ':"Lnisıerio de Agl'icultur:ı coııceder:ı. ıma sub· 
~encioıı por alunuıo ha.ıta un nıiıxilO() de treintu alumnos por 
CUI·.O. &iın subvencıon ser:i fijad:ı. teniendo "n cuent:ı. el nume· 
ro de dı~s lecrivD.5 d01 cur.iO y el ('ası~ df l~s erıseıi::ın7.:ls de cad:ı 
~sp~dnlid:ıd. 

Tercero.-E.>t<: :\11ni.st.crio, a trnves de esa Dırcccıon General. 
podl"J. inspeccıonar ~n rodo momen:o cı de.sarrollo de ıa.~ acı!· 
vidadt~ en cada Cenrro. estableciendo lolS modificaciones qu.e 
estlm:ıre cıportuıı:ı.' )' QUf'd:ım!o Lu'lıI! ərlu '1,\l';ı ~If'r't':!;", ,. ,;: '" 
juzgase pl'ocedentl". intiuso la ,ul'l'; ~.:01t d.'1 ""1 ,rt, : Ic 

Cu:ırto.-Las Escu<,bs de C:ıp::ıtace" mantendran e.strecha CO· 
n~xion con la.> Agencias u~l SerYicio de Exteıı.:;i6n iI~ria, qUl' 
~ctı:ıan sobre la totaJid:ıd de 105 ::ıJ{l'icultores en sus propio.s iu· 
g::ır~s de tr:ıbajo. L:.ıs eltadas Agenci:ıs despertaran y encauza· 
r:in cı interes d", j6venes )' adullu$ haci:ı hı..~ eııseıianzas que 
rt.;~ondan :ı su vocaci6:ı. :ıpı !tud >" necesidad"s realts. cui<1ando 
de continuar la relaciôn con cu:ınto.' h::ıy:ın s~guido en..~f.ıia!lZa.; 
de cap~t:ıces 0 curscs brew". 

Quinto.-& auıori7.a a esn Dırecci6n General para dictar ln3 
djspcsic:one~ complempnt:ır13.; Dara .. : mrjor (1r.'31':'0110 c!o r:1 
pre~mt~ Orct<':1. 

Sr·xtr1.-Q\lfdan del'O~ədn.; I~S Orden ... , de ;~'~'r \'Wıı.'~~rıo r<'; 
fecha.<; 2 de no\·iembre de 1951. 31 de octubre de 1953 y ı de 
diciembre de 1955. POl' las qul' s,' d'ct3n no!·:rı~., ,"'lı,·: ,n !'nrm:t 
df' n~VJ!' ~ tabo 13 r:ıpnC'H:ıril"ın pro[p:-.:r:m::ıl n::r:ıt:ə 

Lo d!:;o a V.I. pır~ su conocımienı 0 .1" er~Cto,;. 
Dio3 ~uarde a V. 1. muchos :ıİıo.'. 
:vıadrid. 10 de diciembre dı' 1963. 

CANOVAS 

Ilmo. Sr. Director gellf.'rru de Capaciraci6n AgT:ırig 


