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Jefes de Departamento, dado el cardcler vinculante que para
la Administracién-tiene la propuesta del Tribunal,

Este Ministerio ha resuelto otorgar les siguientes nombra-
mientos:

Jele del Departamente de Educacién y Nutriclén, a dofia
Felisa de las Cuevas Canillas i

Jefc del Departamento de Comedores Escolares, a dofia Do-
lores Prados Belirin, R ) ,

Jefe del Departamento de Complemento Alimenticio, a don
José Matesanz Sanz,

Jefe del Departamento de Programacion, a don Manuel
Rivas Navarro

Lo digo & V. I para su conocimiento y efectos
Dios guarde a V. I, muchos anos.
Madrid, 22 de cctubre de 1963.
LORA TAMAYO

!
Ilmo Sr. Director general de Ensenanza Primaria.

MINISTERIO DE TRABAIJO
ORDEN de 30 de noviembre de 1963 por Ia que se declare
en la situacion de supernumerario ¢ don Tomds Lopez

Qcefa, Inspector Técnico Provincial de primera clase del
Cuerpo Nacional de Inspeccion de Trabajo.

Ilme" 8r.: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
quinto de la Ley de 15 de jullo de 1954. .

Este Ministerio se ha servido declarar a don Tomds Lopez
Oceja en la situacion de supernumerario, como Inspector Téc-
nico Provincial de Trabajo de primera clase, y en las condiclones
establecidas en el articulo doce de la propia Ley.

Lo que digo a V., T para su conocimiento y efectds,

Dios guarde a V, I

Mudrid, 30 de noviembre de 1963.—P. D., Gomez-Acebo.

Iimo, Sr. Subsecretario de este Departamento,

OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL - GOBIERNO.

ORDEN de 30 de noviembre de 1963 por la que se gnun-
cia_cOncurso especigl para proveer racantes en lg Coms
pania Arrendataria del iforopolio de Petrleos, 5. A.

> Exemos. Sres.: Buesta a disposicién de la Junta Calificadora

de Aspirantes o Destines Civiles.por la Compania Arrendataria

del Monopolio de Petrdlecs, S, A, una plaza de Qrdenanza, que

ha de ser provista por personal de los Ejércitos acogido 2 los

benefieios de Ia Ley de 15 de julio de 1952 («Boletin Oficlal del
- Estadon numero 193), modificada por Ia de 30 de marzo de 1954

(«Boletin Oficial del Estados nimero 91),

Esta Presidencia de] Gobierno ha dispuesto lo siguiente:

1

Se anuncia cn coneurso espec:al, para ser cubierta por el
referido personal que lo solicite, una plaza de Ordenanza en la
expresada Compania y que corresponde a la Agencia de Bar-
bastro (Huesca) rigiendo para este concurso las mismas normas
reguladoras del que para cubrir vacantes de icual clase en dicha
Arrendataria se anuncio por Orden de esta Presidencia de 12
de mayo de 1956 («Boletin Oficial del Estado» numero 138), con
las modificaciones que figuran en la Orden de 15 de junio de
1962 («Boletin Oficial del Estado» nuimero 169), por la que se
anunciaba concurso para proveer una vacante de igual clase de
la referida Compafiia Arrendataria.

Lo digo a VV. EE. para su conocimiento v efectos.

Dios guarde 2 VV. EE. muchos afios.

Madrid, 30 de noviembre de 1963.—P. D, Serafin Sanchez
Fuensania

Exemos, Sres, Ministros ...

ORDEN de 3 de diciembre de 1963 por la que se convoca
el IV Curso de Especialistas en Oroanizacion v Métodos,

Ilmo, Sr.: De contormidad con lo dispuesto en el Decreto de
28 de diciembre de 1960 por el que se cred la especialidad de Di-
plomados en Organizacién y Metodes en la funcién pablica es-
pafiola y ejercitando las facultades establecidas en el articulo
quinto del citado Decrato,

Esta Presidencia del Goblerno ha temdo a blen convouar et
IV Curso de formacién de Especialistas en Organizacion y Me-
todos, que habilitari para la obtencién del diploma correspon-
diente establecido por Decreto de 28 de diciembre de 1960, de
contormidad con las siguientes bases®

I.—REQUISITOS

1* Para solicitar y tomar parte, e su caso, en este IV .Curso
de formacion ¢e Especialistds en Organizacién y Métodos, los ase
pirantes habrin de ser funcienarios piblicos de uno u otro sexo
que rednan los requisitos sigufentes:

a) Pertenecer a Cuerpos de la Administracion Publica o ser
funcionarios de plantilla de Corporaciones u Organismos auté-
nomos, simpre que para el ingreso se les haya exigdio titulo ani-
verstiario o superior, - :

b) Haber prestado servicios a la Administracion por un pe-
riodo minimo de cinco afocs.

o) Tener mas de treinta afios cumplidcs y menos de cincuen-
ta el dia que finalice el plazo de presentacion de solicitudes

Los Jefes y Oficiales de los Ejércttos de Tierra, Mar v Aire
podria solicitar, y tomar parte, ‘en su caso, en este IV Cursu,
sl cuentan con el oportuno perraiso del Ministerio correspondien.
te y reimen les requisitos de los apartados b) v ¢ de esta prime-
ra base, : !

22 Pueden tomar parte en el presente Curso, por esta sola
vez, sin necesidad de nuevo examen ni de pagoe de dereches, los
aspirantes declarados aptos para participar en los anteriores
Cursos de Organizacion y Metodos convocados (Ordenes de la
Presidencia del Gobierno de § de septiembre de 1961, 9 de enero
¥ 27 de junio de 1963, publicadas, respectivamente, en el «Boletin
Oficial del Estadon de 7 de septiembre de 1851, 14 de enero v 4
de julio de 1963) y que no pudieron asistir a los mismos por falta
de plazas u otras circunstancias ajenas a su voluntad. Bastara
para ello que en el plazo de treinta dias, sehalado para la pre-
sentacion de solicitudes, eleven un escrito al Director del Centro
de Pormacién y Perfeccionamiento de Funcionarios madifestan-
do su voluntad de participar en este IV Curse, que siguen reu-
niendo los requisitos exigidos en la convocatoria en que fueron
seleccionados y ‘cuentan con el oportunc permiso de! Organismo
2 que pertenecen.

I1 INSTANTIAS

3* Los aspirantes que deseen asistir a este IV Curso de-
berin cumplimentar una, solicitud ajustada al modelo que se in.
serta, dirigida al Director de! Centro de Formacién y Perfeccio-
namiento de Funcionarios,

La presentacién de solicitudes podra hacerse directamente en
la Secretaria del Centro de Formacién y Perfeccionamiento de
Funcionarics, en Alcali de Henares, a través de ios Gobiernos
Civiles o en las Oficinas de Correos, en la forma prevista por ¢l
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el pla-
20 de treinta dias a partir del siguiente a aquél en que se publi
que esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon,

Los Jefes y Oficiales de los Ejércitos de Tierra, Mar y Aire
efeciuaran la presentacién de solicitudes a través del conducto
reglamentario que tienen establecido, debiendo acompanar a la
misma informe de la Subsecretaria de su Departamento gue au-
torice su peticion, posible participacion en ¢l Curso-y certifi-
que el cumplimiento de los requisitos exigidos en lgs apartados b)
v ¢) de la base primera, enviando el duplicado de la solicttud
modelo al Director del Centro de Formacion y Perfeccionamiento
detFuincionariOS en alguna de las formas dispuestas en el parrafo
anterior, :

43 Los derechos de examen seran de 200 pésetas, Los aspiran.
tes deberan hacer constar en el modelo de solicitud el numero del
recibo justificativo de la efectivad del pago, cuando éste se efec-
tue directamente en la Secretaria del Centro de Formacién Yy’
Perfecclonamiento de Funcionarios en Aleald de Henares, o e!
nimero del giro postal o telegrafico dirigido al Administrador
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del mismo, cuando lo realicen por una de estas dos iiltimas for-
mas, que también se autarizan, .

5 La justificacion de los requisitos exigidos en los apar-
tados 2), b)) ¥ ¢ de la base primera se hara por certificacion
del Ministerio u Organismo del cual dependa el aspirante, a la
vista de los dafos gque consten‘en el expediente personal del
mismo, Ja cual se acompariara con el modelo de solicitud. Cuan-
do para completar los afos de servicic que sefiala el aparta-
do b) sea necesario sumar ios prestados en varics Organismos
¢e la Administracion se adjuntaran las certificaciones oportu-
nas. Los restantes datos contenidos en el modelo de solicitud

deberan ser justificados en su dia si la Direccion- del Centro de

Formacion y Perfeccionamiento de Funcionarios o el Tribunal
seleccionador lo juzga oportuno. El descubrimiento de cualquier
falsedad o inexactitud supondra para el aspirante o selecclo-
nado la pérdida de todos los derechos  adquiridos hasta el
momento.

IIT—SELECCION

6. Una vez concluido el plazo de presentacion de solict-
tudes, el Centro de Formacién y Perfeccionamiento de Fun-
cionarios hari publica en el «Boletin Oficial del Estador la
lista de admitidos. Los aspirantes excluidos de esta lista obten-
dran la devolucion de los derechos'de examen, )

7. Los aspirantes que figurén en la lista de admitidos po-
drall pasar a las fases selectivas gue se estabiccen el I bast

3

octava, ante un Tribunal que estard constituido de la siguiente |

orma:

Presidente: Director de Centro de Formacion -y Perfecciona-
miento de Funcionarios o persona en quien delegue,

Vocales: Un Catedritico de Universidad o de Escuela Téc-
nica Superior y tres Diplomados en Organizacién y Métodos,
nombrados por la Presidencia del Gobierno. Uno de los Vocales
actuard de Secretario.

Por cada uno de los Vocales titulares se designari un Vocal
suplente, El Tribunal ne podra constijuirse ni actuar sin la
asistencia de tres de sus miemhros titufares ¢ suplentes.

8 La seleccion estard pompue§ta por dos fases:

Fase primera—A Ia vista de las solicitudes-declaraciones
modelo de los aspirantes admitidos, el Tribunal determinard
enire €stos quiénes son, a su juicio, los muis idéneos para pasar
a la fase segunda. teniendo en cuenta su formacion, experientia
v necesidades del servicic. .

Fase segunda—Estard constituida por las siguientes pruebas,
que se valorarin conjuntamente:

+
A) Comentar, por cserito, durante un periodo miximo . de
tres horas, el tema o temas que el Tribunal proponga sobre
croanizacién y funcionamiento de la Administracién Phblica.
B) Resolver, en el periodo de dos horas, dos problemas que
pongan de manifiesto el grado de conocimiento v aptitud para
las mateméticas,
C) Entrevista con el Tribunal

Con objeto de tacilitar la realizacion de la tase selectiva
segunda a los candidatos que residan en provineias, el Tribunal
realizard las pruebas A). B) y C) de que estd constituida en
idéntico dia o en dias sucesivos.

El Tribunal hara publica la lista de los aspirantes mis
idoneos para pasar a4 la fase selectiva segunda en el cuadro de
anuncios,del Centro de Formacion y Perfeccionamiento de Fun-
cionarios v comunicara individuaimente a los interesados el
iugar, hora y demas caracteristicas de las pruebas de esta tase
El resto de los avises del Tribunal figurard también en aguel
cuadro de anuncios.

9° El Tribunal, atendiende al conjunto de las pruebas de
i3 fase segunda realizadas por los admitidos v a sus meéritos
vespectivos, propondra al Centro de Formacion y Perfecciona-
miento de Fuhcionarivos para la participacion en este IV Cur-

so de foermacion a los que considere idoneos. estableciendo

el sistema de valoracion que considere apropiado y relacionando
las propuesta por el orden ¢e puntuacion obtenida.

Los aspirantes declarados aptos para participar en este
IV-Curso de Organizacidn y Métodos y que no pudieran asistir
al mismo. por falta de plazas u otras circunstancias ajenas a
su voluntad, podrin tomar parte Gnicamente en el que se con-
voque inmediatamente posterior a este IV Curso, si siguen
reuniendo entonces los requisitos exigidos en esta convocatoria.

El numero final de apirantes idoneos para asistir a este

N 7

IV Curso no podrd ser superior a 25, mds cinco suplentes que,
segin la prelacion fijada por el ‘Tribunal, de acuerdo con la
base novena, reemplazaran a aquéllos que no pudieran realizar

el Curso. De estas 25 plazas, 18 se reservan, en principio, ¥ per

esta sola vez, para los aspirantes declarados aptos en anteriores

convocatorias a que se refiere la base sequnda. :

Para la asistencia al Curso todos los aspirantes declarados
idéneos deberan contar con el permise correspondiente del
Departamento u Organismo de que dependan, debiendo acreditar
o confirmar dicha circunstancia mediante escrito dirigido al
Director del Centro de Formacién y Perfeccionamiento de
Funcionarios, al menos cen cineo dias de antelacién a la fecha
de comienzo del Curso, .

IV.~FORMACION
10, La formacion de los aspirantes comprenderd, tres iases:

a) Curso en €l Centro de Formacién y Perfeccionamiento
de Puncionarios, N

b) Trabajos practicos fuera del Centro.

¢) Seminario final. cuya realizacion seri potestativa del
Tribunai calificador. - R

11, Primera fase—El! Curso en el Centro de Formacién y
Perfeccionamiento de Puncionarios no podra ser inferior a dos
meses ni superior a tres, dando comienzo el dia 6 de abril
@ 1964, Las materias y programa seran fijados por la Direccion
del Centro v las ensenanzas y trabajos pricticos se realizarin
en régimen de jornada completa.

Los aspirantes’ quedaran sometidos durante la cejebracion
del Curso a las normas de régimen interior fijadas por el Di-
rector del Centro de Formacion y Perfeccionamiento de Fun-
cionarios.

12. Segunda fase.~Consistird en un periodo de asimilacién
y trabajos practicos Do inferior a cuatro meses, y durante el
mismo se ampliaran los conocimientos manejande la biblio-
grafia que se seflale, realizando cada aspirante un trabajo
prictico, fijado por la Direccién del Centre de Formacién y
Perfeccionamiento de Funcionarios.

El aspirante desarrollard esta fase simultineamente con

i su funcién, sin que sea necesario el abandeno de su puesto de

trabajo.

13, Tercera fase~Consistira en su seminario-coloquio para
que los participantes en €] Curso expongan un resumen de su
trabajo prictico, argumentando v defendiendo sus conclusiones
frente a las observaciomes del Tribunal v del resto de los as-
pirantes. '

V.—CALIFICACION ¥ PROPUESTA FINAL

14. La calificacion final la realizard un Tribumal com-
puesto del siguiente modo:

Presidente: Director de! Centrc de Formacién y Perfeccio-
namiento de Puncionarios o persona en quien delegue.

Vocales: Cuatro Profesores del Centro de Formacién v Per-
feccionamiento de Puncionarios que hayan participado en las
ensefianzas del Curso, designados por el Director de aquella
Institucion. .

E! Tribunal fijard el sistema de cal:ficacion, debiendo puu-
tuar separadamente:

) La actuacion en el Curso.

b) EI trabajo practico de la scgunda tase.

¢) Defensa y argumentacion de las conclusicnes de su tra-
bajo en el coloquio final que eventualmente pueda celebrarse.

15. Efectuada la calificacidn, el Director del Centro de
Formacién y Perfecciohamientos de Funcionaries elevara 2 la
Presidencia del Gobierno, por orden de puntuacién, la relacion
de los aspirantes que, 2 juicio del Tribunal calificador. reiinan
las condiciones de idoneidad personal v preparacion suficiente
para obtener ¢l diploma de Organizacién v Métodos. .

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y ereétos.
Dios guarde a V, I, muchos afios,
Madrid, 3 de diciembre de 1963.
CARRERO

limo. Sr. Director del Centto de Formacion y Perfeccionamien-
to de Funclonarios,

‘
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MODELO QUE SE CITA

(Formato normalizado 210x 297 milimetros)

Relntegro

SOLICITUD-DECLARACION PARA EL IV CURSO DE ESPECIALISTAS EN ORGANIZACION Y METODOS

‘

Bl que suscribe, cuyos dalos personales y demds circunstanc fas se detallan a continuacion, solicita de V. I. ser admitido como
aspirante a las pruebas selectivas del IV Curso de Diplomados de Organizacién y Métodos, convecado por Orden de la Presi-

dencia del Gobierno de 3 de diciembre de 1963, & cuyo efecto formula, bajo su responsabilidad, la sigulente declaracion:

I.—DATOS PERSONALES

a) Nombre y apellidos ..... RN Es e ROt neseeabefreasaensnsanannesranersrneras -

b) Lugar de mnacimiento ...
c) Fecha de nacimiento ..,..,
——

d) Anos cumplidos el dia que finalice el plazo de pre-
sentacion de SOUCHUGES ...pvvvororievinnsiverinnsesessessenens.t

e} Estade civil

f) Domicilio .....
gy Teléfono

I1.—DATOs ACADEMICOS ¥ CULTURALES . )
a) Titulos universitarios o superiores 4
b) Fechas y centros en que se obtuvieron los titu‘los anteriores.
©) Titulos 0 estudios de grado medio
d) Diplomas o estudios especializados.
e Idiomas que conoce (cxpresando el grado de conocimiento de cada uno).
0) Otros conocimientos.

III.—DATOS PROFESIONALES P

a) Cuerpo a que pertenece en la actualidad v fecha de jngreso. (Con mencién del titulo universitario o superior exigido

para el ingreso.)

b Afos de servicio activo prestados en total a la Admini stracién.

€) Categoria actual y antigiiedad en la misma.
© d) Puesto de trabajo que ocupa en la actualidad y antigiiedad en el mismo.
€) Naturaleza del trabajo Descripeion extractada de su cometido.
f) Responsabilidades ¥ nimero de subordinados inmediatos.
2) Nombre y cargo del Jefe inmediatamente superior v dircecién postal del organismo correspondiente,

1V.—DATOS ESPECIALES
a) Puestos desempefiados y trabajos realizados en el campo de la- organizacion,
b) Fechas durante las cuales se desempefiaron tales puest os y se realizaron los trabajos.
¢) Trabajos publicados tlibros, articulos, eteétera) . . )

dy Trabajos importantes inédites (memorias, dictimenes, tesis, etcetera),
El interesado,

Iimo, $r. Director del Centro de Formacién ¢ Perfeccionamiento de Funcionarios.—Aleals de Henares,

N. B—Acomphfiese la certificacién & que se refiere la base quinta de la Orden de convocatoria de este Curso de Especiaiistas en

Crganizacién y Métodos,



