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Jefes de Departamento, dada el caracter vlnculante que para 
la Admıı1istracı6n -tıene la propuesta del T.ribunal, 

Este Min!sterio ha resııelto otorgar IOS siguientes nombra
mlentos: 

Jefe del Departamento de Educac16n Y Nutrlc16n, a dofıa 
Felisa de las Cllfvas Caııillas 

Jefc del Departament<> de Comedores Escolares, a dona Do-
lores Pradas Beltl".lıı. '. 

Jefe de! Departamento de Complemento Alimentlcio, a don 
Jose Matesanz Sanz. 

Je[e del Departamento de Programaci6n, a don Manuel 
Rivas Navarro 

Lo Ciıgo " V. 1. para su conocimieııto y rfectos 
Dios gııarde a V. I. mııchos aıi05. 
YI:>.drid. ~2 de ocntlıre de 1903. 

LORA TAMAYO 

Ilmo Sr. Diı'ector generaı de Ellseüanza Primaria. 

MIN'ISTERIO DE TRABAJO 

ORDEN de 30 de 'noviembre de 1963 porla que ~e cLeclara 
en la sttuacwn de su:ııernumerario a donTomd.s LOpez 
Oceja, Iııspector Tecnıco Provincial de primera cllıse ı!el 
Cuerpo Nacional de Inspeccion de Trabaio. 

Ilmo;" Br.: ~ conrormidad ~on 10 dlSPue~to en el artfculo 
qulnto de La Ley de 15 de jullo de 1954. 

Este Ministerio se ha servido declar3.r a don Tomas LOpez 
Oceja en, la situaci6n de ı;upemumerario, como Iıı.spector Tec
meO Pl'ovincial de Trabajo de pr1nıera clase, y en la.s condiclones 
establecidas en el artlculo doce de la propia Ley, 

Le que digo a V. -1. para su conocimlento y efectos. 
Dios guarde II. V. i. 
Madrid, 30 de novlembre de 1963.-P, D, 06mez-Acebo. 

Ilmo. Br. Subsecretario de este Departamemo. 

OPOSIOONES Y CONCURSOS 

PRESIDENCIA DEL· GOBıERNO 

ORDEN de 30 de novtembre de 1963 por ta que se anun
cia concılT>o especiaı para llrDueer ı;acantes en liJ Com
paıiia Arrendataria del M oıı01Jolio de Pctr6leos, S. A. 

\ Excnıo.' Srps,': ~lIe~t1 "- dısposicion de la Junt:ı. Ca1lficaci"ora 
de Aspirantcs u Destino:; Civi!cs _por la Compaiıia Arrendataria 
dd Moııapolio de Peır61eos, S. i~ .. una plaza de Ordenanza. que 
ha de srr provista POl' j)erôDnaJ de 105 Ejercltos acogido a lo.s 
bencficios de la Ley de 15 de julio de 1952 (<<Boletin Oficla! dd 
Estado» numero l~~), modificada por la de 30 de marzo de 1954 
((Boletin Oficial dd Estadoıı numero 91), 

Est:ı. Pre:;ic!cncia d~l Gobierno ha dispue6Lu 10 siguiente: 
i 

Se anuncia C!l concurso t:ipec:al, para ser cubierta por el 
referido per"uııal que la solıciıe, una plaza de Ordenanza cn la 
expresada Comp:ı.ıiia y qııe corresponde a la Agencia de Bar
bastro (Huescaı ri~icndo para este concurso las mismas normas 
reguladoras del que para cubrir vacantes de igual cla.<;e en dicha 
Arrendataria se anıınci<i por Orden de esta Presidencia de 1.2 
de m:ı.yo de 195G {{(Bo:eıin Oficial del Estado)ı niımero 138), con 
lal) mudificaciones que li!<Uran en La Orden de 15 de junio de 
1962 «(Boletin Oficial del Estado» niımero 169), por la que .3C 
anunciaba concurso para proveer una vacantc de igual c1a.~e de 
la referida Compaıiia Arrendataria. 

Lo dlgo a VV. EE. para su conocımlemo y etectos. 
DıD.S g'uarde a VV. ER muchos aıios. 
Madrid, 30 de noviembre de 1963.-P. D., Serafin S;inchez 

Fucn6aııta 

Excmos. Sres. :-ılnistros ... 

ORDEN de 3 de dici~mbTe de I963por la que se convoca 
el ıv CursD dr Esııectalistas en Orryanicaciôn 11 Metcdo3. 

llmo, Sr,: De conıormiaad con 10 di.'ipuesto en el Decreto de 
28 de diciembre de 1960 por el que se cl'e6 la espcclalidad de Di: 
plomados en Organizaci6n y Metodos en la func16n pUb1ica es
paıiol:ı. y ejercitando l:ıs facu!tndfs est~blerida... en eı articulo 
quinto del. citado Decreto, 

Esta Presidencia del Gobıerno ha tenıdo a bıen convo,ar eı 
ıv Curso de formnci6n de Espccialistas en Organizaci6n y Me
todos. que habiliıarit para la obtenci6n del diploma correspan
diente establecido POl' Decreto de 23 de diciembre de 1960, de 
con!ormidad con las sig-uientes base~': 

L.-Rı:QUlSITOS 

1.' Para 80licitar y tomar parte, en su caso. en e.ıte IV,Curso 
de !omıaci6n <le Especialistlls en Organ.izaci6n y Metodcs, 10$ as. 
plrııntes habran de ser funcionarios piıblico.s de uno U otro sexo 
que reıinan los requisitos siguJentes: 

aJ Pertenecer a Cııerpo.s de la Adınini.straci6n Piıblica. 0 ser 
funcionarios de plantilla de Corporaciones u Organismos aut(ı. 
nomo~, simpre que para el ingreso se Jes haya eXiı;dio.titulo uni· 
verstiario 0 superior. 

b) Haber prestado servicios a la Admınistraciôn por un pe
riodo m!nimo de c1nco :ıiıoi;. 

c) Tener m:is de treinta aİlos cumplidcs y menos de cıncuen
ta ci dia que finalice el plazo de pn"entacion de salicitudes 

Los Jefes y Oficiales de 105 Ejerc!tos de Tierra, .Mar v Aire 
podran sOlicitar, y tomar parte, 'en su caso, en este iV Cur~u, 
sı cuentan con el oportuno permiso del Ministerio correspondien. 
te y reunen IOS requisito.~ de 105 apartados bı y Cl de esta primp· 
ra base. ' 

2.' ,Pueden tomar parte en el prestnte Curso, por esta sola 
vez, sin necesi\lad de nuevo examen ni de pago de derechoS, las 
aspirantes declarados aptos para. participar en 10$ anteriores 
Cursos de Organizaci6n y Metod.os convocado~ (Ordenes de La 
Presldencia del Gobierno de 5 de septiembre de 1961, 9 de 'enero 
y 27 de Junio de 1963. pUblicadas, respectiv:ımente, eo el «Boletin 
Oficial del Estado» de 7 de septiembre de 1951, 14 de enero y 4 
de JU!iO <le 1963) y que na pııdieron a.sistir a 10$ mismos por falta 
de plazas u 6tras circunstancias ajenas a su voluntad. Bastara 
para eUo que en el plazo de treinta dias, seiıalado para la pre
sentaci6n de solicitudes, eleven un escrito al Di!'@ctor del Centro 
de Formaci6n y Perfeccionamiento de Funcionarios ~a/ıifestan
do su voluntad de partlclpar en este ıv Curso. Que slguen reu
niendo los requisitos exigidos en la convocatori:ı. en que fueron 
selecclonados y'cuentan con el oportuno permiso "del Or!(anismo 
a Que pertenecen. 

LI lNSTANı::IAS 

3.' Los aspırantes que de5een asistir a este ıv Curso de
beran cumplimentar una solicitud ajustada al modelo qııe se in
serta, dlrigida al Dlrector del Centro de Formnci6n y Perreccio-
namlento de Funciona.rios, -

La presentaclOn de solicltude.s podriı hacerse directamente en 
la Secretaria del Centro de Formaci6n y Perfeccionamlento de 
Fuocionarios, en Alca.ıa de Henares, a. traves de lOs Gobiernos 
civlles 0 eo ıas Oficinas de Correos. eo la forma prevista por el 
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el pla
zo de treinta dias a partir del sl~ujente a aqUeı en que se publi
Que esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». 

Los Jefes y Oficial~ de los Ejercitos de Tierra, Mar y Aire 
efectuaran la presentaci6n de solıcitudes a traves del conducto 
reglamentarlo Que tienen establecido, debiendo Qcompaıiar a la 
mlsma informe de la Subsecretaria de ~u Departamento que au
torice su petlci6n, posible partıcipaci6n en ıi Curso· y cel'tifi
que'el cumplimiento de los requi.sitos exigidos en los apartados bl 
y c) de la base primera. enviando el duplicado de la solicıtud 
modelo al Director deı Centro de Formaci6n y Perfeccionanıieoto 
de Funclonarios an al~una de las formas dispuestas en el pimafo 
anterlor. _. . . 

4.> Los derecho.s de examen ser.in de 200 p~setas. Los aı;piran
tes deberan hacer cODstar en el modelo de solicıtud e1 niımero del 
reclbo justificatlvo de la e!ectivad del pago, cuando ~ se efec
tue directamente en la Secretaria del Centro de Forınac160 y 
Petlecc1oıwniento de Funcionar!OS, eo Alcal:i de Henare.s 0 el 
nı1mero de! glra posta! 0 ~legl'{ıfico dJrlgldo ııi Adm1n1~ 
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de! mismo, cuando 10 realicen por una de estas ,do, ıiltıına.s lar-
mas, que tambien se autorizan. • 

5.' La justificaciôn d~ los reqtıisitos eXigidas en las apar
tados aı, b) y c) de la base primera se har.i por certificaci6n 
del Ministerio u Orgaııismo del cnal dependa el aspirante, a la 
vista de los datos Que consten' en el expediente personal de! 
mismo, la cual se acompaıial'a con el modelo de solicitud. Cuan
do para completar los aıias de ,servicio que seıiala e! a;ıarta
do b) sea necesario sumar ios prestados en varios Organisrnas 
(Le !a Administrici6n se adjuntarin las certificaciones oportu
nas. Los restantes datos cont€nidos en el modelo de solicıtud 
(ieberlin ser jnstificados en su dia si la Direcciön· del Centro de . 
Formaci6n y Perfeccionamiento de Funcionarıos 0 el Tribunal 
seleccionador 10 juzga oportuno. E! descubrirniento de cua!quier 
falsedad 0 inexactitud supondra para e! aspirante 0 seleccio
nado la perdida de tooas Ics derechas adquiridos hasta eı 
momento. 

III.-5WCCıON 

6.' Una vez concluido el plazo de presentaciôn de solicı
tudes. .e! Centro de Formaci6n y Perfeccionamlento de Fun
cıonarios hara publica en el «Bo1etin Oticial de 1 Estado» la 
Iısta de admitidos. Los aspırantes excluidos ile esta lista. obten
dr.in la devo!ucl6n de 1as derechos' de examen. 

7.' Los asplrantes que f!guren en la Itsta de admitıdo~ po
dran pasar a 1as tases selectivas que se estabi~c~1l ~Il la ba:;~ 
oeıava, ante un Tribunal que estara constituido de La slguiente 
forma: 

Presidente: Director de Ccntro de Formacıo:ı -y Perf.cciona
miento de Funcionı:ırios 0 persona en qulen de!egue. 

Vocı:ıles: Cn Catedratico de Universidad 0 de Escuela Tec
nic~ Superior y tres D:jJlomados en Organlzaci6n y Metodos, 
nombr:ıdo. por la Prcsidencia del Goblerno .. Uno de los Vocales 
3ctuar:i. de Secretarlo. 

P.or cada uno de 105 Voca!es titulares se designara un Vocal 
,mplente. El Tr1bunal no podra constituirse ni actuar sln la 
a,istencia de tres de sus miembros titufares 0 suplentes. 

8.' La seleccl6n eötari ,compuesta por dos fases: . . 
Fase primera.-A la vısta de las sollciıudes-declaraciones 

n:ooelo de !os aspırantes admltıdos. e! Tribunal determUlara 
tmre estos a,ulenes son, a su juicio. 105 m:is id6neas para pasar 
a la fase segunda. teniendo en cuenta su formaciön, experienCıa 
\' necesidades de! servicio. 
. Fase segunda.-Estariı constltuıda 'por l:ı.s siguientes pruebas; 
que se v:ı!oraran conjuntamente: 

A 1 comenta~, POl' escrito. duran(c un periodo ınaximo de 
ms horas. cı uma 0 temas que el Trlbuoal proponga sobre 
crganizaci6n r funcionamiento de la Administraciôn Piıblica. 

Bı Resolver, eO e! periodo de dos horas, dos probleına.s que 
pongan de manifiesto el grado de conodmlento y aptltud para 
las mateıııiticas. 

cı Entrevist1 con el Tribunal 

Con objeto de tacllitar la realizacıon de la ıase selectıva 
segunda a los candidatos que residan en provinclas, el Tribunal 
rea1izari las pruebas A). B i Y C 1 de que. esta constituida en 
ldentico dia 0 en dias sucesivos. 

EI Tribunal hara pıiblica la lista de 108 aspırantes mas 
!d6neos para pasar a la fase selectiva segunda en el cuadro de 
anuncios.del Centro deFormaciôn y Perfeccionamiento de Fun
('ıonarıos .y comunıcara ındıvıdualmente a 105 ınteresadas el 
'u~ar. hora Y demas cal'acteristicas de las pru~bas de esta ıase 
El resto de los a vi.,os del Trlbunal flgurara tambü~n en aquel 
['~adro de anuncios. 

9- El Tribuoal. aıendıcndo al conjunıo de las pruebas de 
:l fase segunda realizada5 POl' los admitldos y a SUS meritos 
!'~spectiYos, pl'opondriı al Ceııtro d~ Formacıon y Perfecclona
miento de F'uncionario., para la participacion en este ıv Cur
.'0 de l'ormaci6n a 10S que con.sidere id6neos. estableciendo' 
el sistema d~ va!oraci6n que con.sidere apl'opiado y relacionando 
!as propuesta por el orden (le puntuaci6n obtenida. 

Los aspirantes declarados aptos para participar en este 
ıv Curso de Organizaciôn y Metodos y qu~ na pudieran aslstir 
,,1 mismo. por falta de plazas u otras circuns:ancias ajenas a 
~u voluntad, podran tomar parte unlcamente en d que se con
\'oque inmediatamente posterior u este ıv Curso,. si siguen 
l'eunıendo entonce,s los requiSitos exigidos en esta. convocatoria. 

EI numero final de apirantes id6neoô para ıısistir a este 

ıv CUrso na podra ser superior a 25, mis cınco suplent€s que, . 
segıin la prelaci6n fijada POl' elTribunal, de acuerdo con la' 
base novena, reemplazaran a aqı:ellos que no pudieran realizar 
el Curso. De estas 25 plazas, 18 se reservan, en princıpio, y por 
esta sola vez. para 108 aspirantes declarados aptos en anteriores 
convocatorias a que se refıere la base segunda. 

Para la asistencia al Curso todos los aspırantes Oec!arados 
id6r.eos deberin contar con el pel'!lllsO corresponctıente de! 
Departamento u Organismo de que dependan, debiendo acreditar 
o confirmar dicha circur.stancıa medıan,e escrito dirigido al 
Director de! Centro de Formaclôn y Perfeccionamienıo de 
Funcionarios, al menos cen clnco dias de antelacl6n a la. !echa 
de comienzo del Curso. 

IV.~FOR."[,~Cı6~ 

10. La formaciôn de 108 aspJrantes comprenderiı tres ta.ses: 

a) Curso en el Centro de Form:ıcl6n y Perfeccionaıniento 
de Ftıncionaıios. . 

b) TrabaJcs practicos fuera del Centro. 
c) Seminaıio finaL. cuya reallzadôn ,erə. potestativa d.el 

Tribunaı calificador. 

11. Primera fase.-EI Curso er. el Centro -de FormaCion y 
.Perfeccionaıniento de Funcıonarios no podr:i ser irue!'ior a dos 
meses ni super10r a tres, dando comıenzo el dia 6 de abril 

-de 1964. La.!; materıas y programa serıin fijadOS por la Dlrecc!on 
del Centro y las enseiianzas y trabajos practicos se realizarıin 
en regimen de ıornada comp!eta. 

LOS aspiranteS" quedaran sometldos durante la cejebraciô:ı 
del curso a las nOrmas de regimen interior rijadas POl' el Di
rector del Centro de Formaci6n y Perfeccionamiento de Fun
cionarios. 

1Z. Segunda fase.-Consistiriı en un perıodo de a.>imilaci6n 
y trabajo~ prıicticOo\ no inferior a cuatro meses, y durante el 
mismo se ampliariın 10.:; conocimientos manejando la bib!iı>
gratia que se seiiale, realizando cada. aspirante un trabajo 
pr.i.ctico, fijado POl' la Direcciön del Centro de Formaciön y 
Perfeccionamiento de Funcionarios. 

EI aspirante desarrollari esta. fase s:rnultineamenıe con 
su funci6n. sin que se:ı necesario eı abandono de su puesto de 
trabajo. 

13. Tercera. fase.-Consistiriı. en BU seminario-coloquio para 
Que 108 particlpantes en el Curso expongan un resumen cle su 
trabajo prictico, Ilrgumentando y defendiendo suz conclusiones 
frente a la.ı observacicmes del T!'ibuna! y del resto de 10,; as; 
pırııntes. 

V.-CALlFICACl6N Y PROPtlEST.I FINAL 

14. La calificaci6iı final la reaJlzariı un Tribunal com
puesto del siguiente moda: 

Presidente: Directôr de! Centro de Forrnacı6n y Per!ecclo
namiento de Funcionarias 0 persona en quien delegue. 

Vocales: Cuatro Profesores dei Centro de Ferinaci6n " Per
feccionamiento de Funcionarios que hayan participado en las 
enseiianzas del Curso, designados POl' el Direc,or de aquella 
Instituciôn. 

El Tribunal fijara el sisıema de calJlcacl6n. deblendo pun~ 
tuar separadamente: 

aı La actuaciôn en el Curso. 
bı EI trabajo prictico de la scgunda lase. 
c) Defen.sa Y argumentaci6n <le las conclusicnes de su tra

bajo en el coloquio final que event1ıalmente pueda celebrarse. 

15. Efectuada la calificaci6n, el Dlrector del Centro de 
Formaci6n y Perfeccionamientos de Fııncionarios elevara a la 
Presider.cia del Gebierno, per orden de puntuacion, la relaci6n 
de 108 aspirantes que, a juicio del Tribunal calificador. reunan 
las condlciones de ldoneidad pel'!ional y preparaci6n suf1cieme 
para obtener el diploma de Orgaııizaci6n r ~retodos. . 

Le dlgo a V. L para su conoclmlento y efectos. 
Dıas guarde ıı. V, I, muchos aıios. 
Madrid. 3 de dlclembre de 1963. 

CARRERO 

Ilmo. Sr. Director <lel Centro <le Formaciön y Perfecc1onlın:ıleıı.. 
Ic- de Funciona:Jos. 
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MODELO QUE SE CITA 

(FormatJ normalizado 210x 297 milimetr.osı 

SOLICITUD-DECLARACION PAR" EL ıv CURSO DE ESPECIALISTAS EN ORG~NIZACıoN Y METODOS 

El que su.scribe. euyo:; dato:; personales y dema.s clrcuııstanc ia.1 se detaIlan a contınuaci6n, solicita de V. 1 ser admitido como 
:ıı;pirante a las pruebas se!ectivas del ıv Curso de D1plomadas de Organizaciön y Metodas. convocado por Orden de !a Presi
dencia de! Gobiemo de 3 de diciembre de 1963. li. euya efecto formula. bajo su respoıısabilidad. la sigul.ente declaraci6n: 

I.-D.\TDS PERSDNALES 

aı Nombre y apellidos ............................... ~ .................................................................................................................... ; .. .. 
1» Luga, de nacimient,o .................................................................................................... , .............................................. .. 
cl Fecha de nacimiento ..... " .................................................. " ................................................................................... : ... .. 

dı Aiio.s cumplidos el dia que finalice el plazo de pre-
sentaci6n de so!icltudes ........ " .......... " ...................... . 

. / 
e) Estado civil ...................................................................................................................................... _ .......................... . 
ı) Domici1io ..... , .................................................................................................................................... , ........................ , .. .. 
g) Telefona ....................................................................................................................................................................... .. 

II.-D.\TOS ACilDElIICOS Y CULTURA!.ES 

a) Titulos universıtarios 0 superiores 
b) Fechas y centros en que se obtuvieron los titulos ant.erio res. 
cı Ti~ulo5 ci estudios de grado medio 
dı Diplom:ıs 0 estudios especıalizados. 

e) Idiomas que conoee (cxpresando el grado de conocinıie ~to de cada una). 
fJ Otro.s conocimientos. 

III.-DATos PROFESIONALES 

a) Cuel'po a que pertenece en la actualldaı! y fecha de in greso. (Con menciön del tituıo universitario 0 superior eXıgiı!o 
para el ingreso.) 

b) Aiios de servicio activo prestados en total a la Admini straci6n. 

C) C:ıtegoria actual y antigüedad en la misma. 
d) Puesto de trabajo que ocupıı en la actualidad y antigü edad cn ci mismo. 
eJ Naturaleza del trabajo Descripci6n extractada de iu cometido. 
f) Respoosabilidades y niımero de subordlnados lnmediatos. 
g) Nombre y car~o del Jefe inmediatamente superior y dir2cci6n postal del organismo correspondicntc. 

lV.-DATOS ESPECI.ILES 

aı Puestos dcS€mpefıados y trabajos realizados en el cam po de la· organizaci6n. 
bı Fechas dU:'ante las cuales se desempefiaron tales puest 05 y se realizaron los trabajos. 
cı Tr:ıbajos publicados .( libros. articulos. etcetera)~ • 
<Li Trabajo.s importantes ineditos <mmoria.;. dictiımenes, tesis, etcHeral. 

El ınteresado. 

I!mo. Sr. Director del centro de Formac!6n -i' Perfecc!onamlento de Funclonarios.-AleaJa de HenBfeS. 

N. B.-Acomptillese la certlflcac16n • Que ee ref1ere la bue quınt a de la Or4eıı. de CQQvocator1a de eııte Cuno de E:ıpecıaııstas e.ıı. 
Ç,ri:ın1z~cI6ıı 'y M~tQdQs. . 


