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RESOWCI0N de la Jefatura de Obras Pıiblicas de Ta. 
rragrma por la quc se conı'oca concurso-Ojiosicion libre 
para cubrir cliı;ersas pıazas ı'acantes en la 'lJıamma de 
per,;rmal operario de esta Jejatura 

Autori2ada por la Direcci6n ~neral de Carreteras ~. Caminos 
Vecinales por Orden numtl'o 18-63 AG. de fecha 10 de agostu 
de 1963 <asunto: 'Nuevas plantıııas del persanal aperario). esta 
Jefatura convoca un concurso-opoôici6n ilbre para la admisiön 
de personal cn las vacantes exbteotes en la plantilla aprobada. 

Por el presente amıncio se hace publ1c:ı la convocatoria del 
mlsmo, de conformidad ton 10 dispucsto en el articulo 22 d::l 
Reglamento General de Trabajo del Personal Qperario y de los 
ServJcios y Q:-ganismos dependientes dcl 11inisterio de Obras 
Publicas, de 10 de iunio de 1959. y en el Decreto de LD de maye 
de 1957 de La Presıdencıa d~l G obıerno ı;obre Opo31ciones y con
cursos para empleados pub1icos y luncionario$ de la Admiııi>
traci6n Loca!. 

Las plazas Que se sacan a concur.~o "on las siguientes: 

Cmeo plazas de conductor oficıaı de priınera. 
Seis plazas de Conductor Oficial de segundn. 
Dos pıaz~s de Mecinico oficial de şegunda 
D()S plazas de Mecanico 0t1cial de tercerıl. 
Una plaza de Auxiliar Tccnico de Obras. 
Una plaza de Auxiliar Administrativo de Taller. 

tas definiclones de diclıo personal ~on lus que fıguran en 105 
artıcuıo5 15 y 16 del Reglamento General de Trabajo del Perso
nal Operario de Obras publicas. aprobado per Decreto 130i, de 
16 de julio de 1959 (((Boletin Oficlal del Estado» de, 28). 

Este concurso-oposici6n se celebrara con arreglo a las si
gulenteii bases: 

Primern.-Podr:in tomar parte e!l el m!smo Quienes relinan 
las c9ndiciones que ıl ccntinııaci6n se e~ııresal1: 

:ıj No tener defecto lısico que iınposibilite 0 entorpe7.ca el 
trnbajo ni padecer enierroedad cr<iııic::ı que pueda ocasionar la 
invalidez total 0 parcial. . 

!ıj Na halıer sııfrido rondena ni expulSiôn dp otros Cuerpos 
u Org:ınismo$. 

cı Haber obs~rvUdo buena conducra. 
d) Haber cumplıdo 10.'; dıeciocho aıios \' no rebasar 103 cua-

renta y cioco. . 
ei Aptitud lntelectual proporciona<.la a la nanırııleza de! 

cargo. 

i Segunda.-Los conocim!entos que Sl' eXlg!r:in POl' el Tribunal 
raiificador y ejereicios a rea1iıar POl' los aspırantes son los si
guientes: 

r, Leer y r . .;cribir y oper~,cione, de c:ilculo elemental. en 
l:ı.s que intervengan las cuutro reglas. 

21 Conocimienw3 elemenıales <.lel cilculo, mediciones, labü
rato1'io y otl'o;; siroılare.;. sııfitient~s para re~li2ar en las obras 
() servicios y t:abaj03 sencillos ,in respons:ı.bi1idad projJia y para 
poder aYHdar a sus superıores f:n la~ Isbores Que se le enco
mJenden bnjo vigılancia. 

Tercera.-Durante el pla7.0 de treJnta dias IÜbiJes, contndo5 
::ı partir de l::ı publicaciôn d~ est:ıs b"sts en el «Boletin Oflcial 
del Est:ıdo», p0driin tomar par:c cu::mtos 10 <ie,een en ""te con
curSG-oposiciön. scıl!clt::indo10 mediante instancıa dingida alllu.ı
tr1simo .ıeıior Jefe de Obras Piiblic:ıs de la provincia de Tarra
gcina, rejnt~grad:ı con pü1iıa de tres p~.ıeta.~, "uyas solicitudes 
se presentar~m en el Regıstro general de p.sta dependencia 0 se 
remitir:i.n :ı. ia rnı.ma en cualquier:ı de la, f0rm:ıs permJcidus en 
d articulo'66 de la vigente Ley de Proced!mientü Adminl.strativo. 

Lıı inst:ı.ncias halırün de· Sel' t'.srriı".< de puıio y lel!":! d~l in
teresadu. )' en ella3 ;;~ h:ı.rol cüıı.still' d nOU1bl't y ::.pellido3. lll
tUr:':lez:ı. tdau, esı:ı<.l" cml, dcmiciliü. profesi6n \' of!~io, emprcs:ı 
o servıcio donde estuvo eOIClcado y causas de baja di' Ic< mı.;rna. 
m::ı.nifestando e:.,:presı y dct:ılladamente que reıine tod:ıs y c:ıda 
,ına de las condicioIl~S exigid::ıs en la co:ıvocatorıa. rererid;ıs 
siempre LI. l::ı fec'ha de expiraCıon del p!azo para la prps~ntaci6n de 
ınst:ıncias, :ısi como lııs r.ircunstancias y nuınero de familıa ;: 
la.> meritos quP pııedan ::ıJt·garsp. 

Los mutilados. t;xcomb:ıtiente:;, c~:cautivos, etc .. Iıar{ın constnr 
e,ta circunstuııcı:ı ~'. cn general. todos 105 asp!rames podran 
alegnr 105 meritos e5peeialrs Que concurran en su.; l'espectivas 
personas. habicndo de presentars~ las certiJlcaciones justiflcatiVls 
de 105 meriw~ Que se :ı.lpguen 0 de las cu:ıUdade" que conCUl'l'on 
en 105 ao:pirantes. 

Cuarta.-Terminado el Pl3?O de :ıdmLli6n de solicitanteş se 
pub1icar,i en el «Soletin Oticıal del E5trıdO» la re!acinn de los 
:1dmitidos y excluidos. Si lo~ iııteresııdcs consider~seıı ihfundu
da la exc1usi<in, podri.n recurrir m et plazo de quiııce dias anı·.? 
esta Jefatııra. a cont:ır desdr 1'1 sig:ıiente ::1 dp la publJcacicin. 

E! concur.,Q se c0l1:iideram deBesümaı.!o si trans~urrm Quince 
dias sin recaer resoluci6n sobrt'cl ıni.sıno. 

Qulnta.-Despııes de publicadfl ı~ lL,t~ de ııspirantcs, se nom· 
brariı el Tribunal calificador para verilic::r l:ıs pruebas. pub1i
c:indose su composic16n eh e1 «Boletin Qıici:ıl del E.>tado»), pu
diendo i:npugIl:ırse en los plazo. seııalad-os :ı.nteriormente. 

5ltxta.-La fecha, hera '.i lugar del colllien.zc de las pruebss 

se publicara en el «Boletln Oflcio.l del Estado» con qUince dias de 
antelaci6n 

Todo aspirante que no se hal1e preseL.tc· al verificar alguno 
de los ejcrcicios se entendeı';i que renuncia ii 'formal' parte eıı 
la OlJO<i1ei6n . 

. Septima.-En vista del resultado de 105 e:cimenes, y a pro
puesta del Tribunal. esta Jefatııra acordara la admi.sioo provi
sion al de los concursantes que resulten aprobados. segUn el 
orden de puntuaci6n y meritos, que se hara publico, inici:indose 
el perlodo de prueba que determinu el articulo 28 del Reglamento 
de 16 <.le JUlio de 1959. cuya duraci6n seri de un mes. perci
biendo el trabajador la retribuciön correspondiente a la cate
goria profeşiona1 de su funci6n. 

Durante cste periodo. tanto el trabaJador como este Orga
nismo, podran desistir de la prueba sin previo aviso y sİn Que 
nınguna de ıas partes tenga derecbo a reclamaci6n ni indem
nizaci<in alguna. 

L03 cencursantes aprobados dcben\n presentur, dentro del 
eitado periodo de prueba. lOS documentos acredltatlvoii de las 
condiciones y requisitos exigidos en la eonvocator1ıı. cs decir: . 

a) Certlflcado medico oflcial. 
b) Certificado de penales. 
cı Cert1ficado de buena conducta. expedidı> POl' la Alcaldia 

correspondiente 0 por La Jeiatura loeal de F. E. T. Y <.le la.s 
J. O. N. S. 

d) Ceıtlficuciôn de nacimiento expedida pur el Registro 
CiviL. 

~) Libro de familla 0 certiflc:ıdo de situaci6n familiar. 
fJ Declaracion jurada de nD haber sldıı expu1s:ıdo de otros 

Cuerpos u OrganislİlOS del Estado. provincia 0 Municipio. 

La no presentaci6n de estos documentos en el plazo indicado 
produeıra la anulaciön de la admisi6n. sm perjuicio de la res· 
ponsabi1idnd en Que el concurs:ınte haya pOdldo incurrlr po~ 
fa1sedad en la iı~tanci:ı. En e:;te caso, el Tribunal rormular:i 
la propuesta adiclonal a favor de 10S ııspirantes que le slgan 
en orden de puntuaci6n y meritos. 

Octava.-Una vez trarucurrido el periodo de prueba y aprc
baci6n POl' la superioridad de la propuesta correspondiente. .e 
har'" pıiblico el· uombre de los aspirantes aprobados, qued:ı.ndo 
estos deflnitıvamente admitidos. y se les hara entl'ega de una co
municaci6n autorİ2ada por esta Jefatura en la que conste el 
empleo que se les ssigna con caracter fljo, la categori:ı pTo!eshr 
na!. el sueldo 0 jornal Que le.:; correspon<.la ~. la fecha e!i que 
iniciaron el periodo de pl'ueba. 

Novena.-En 10 na previsto e~ııresamente en esta convocato
ri:ı. regir:i LA dL~puf..5to en e1 Reglamento General de TrabaJo 
del Per;;onnl Opel'ario de los Servicios y Organismos depeudien
tes del Minlsterio de Obras Pı:ıbl1cas, aprobado por DetTetO de 
16 de Julıo <.le 1959. y en Decreto de 10 de mayo de 1957. 

Lo que se lıace pıibllco panı general conocim1eııto. 
Tarragona. 2 de septiembre de 1963.-EI Ingeniero Jefe, JO<ie 

Maria de Retes. --4.542. 

RESOLUCI0N de la Junta de Obras y Servicios del Puerto 
de fIuelva pOr la que se canvQOO concurso-oposici6n li
bre para la prıJ1:isi6n de una plcı.za vacante de Factor
au.riliar 

Por el presente, debidamente ::ıutorizado por lll. superloridııd, 
se convoca concurso-oposicJôn libre para cubrir una plaza de 
}'sctol'·auxiliar en la. pıantilla del pe1'sonal tecnico auxıHıı.r de 
esta Junta de Obras y Ser\'iclos del Puerto de Huelvıı. 

L05 emo!umento5 de t<ıda clase que corresponden a dicha 
pJazu son los que se detallan a contınuacı6n: 

1." Sueldo base: 11.160 peset~s. 
2.0 Complemento de sueldo: 15.360 pesetas. 
3. n Treinta por ciento de la suma de los conceptos ıı.nterio

res de subsidio ıinieo. 

Sobre 1'1 /;upldo' y'complemento de sueldo disfrutaran por 
bicnios cumplidcs un 5 POl' 100 como antigüedad por aiıos de 
serviclos. Igualmente percibiran anualmente dos pagas exrrao:
cıinarias para conmemorar las fechas de 18 de Julio y 24 de 
diciembre. 

Las condlciones Y circwıstanclas indispensab1es para tonıar 
parte en este concurso-oposiciön son l:ıs sıguientes: 

1.. Ser espaiıol y hab~r cııwpliılo la edad de \'elntiı1n aiıo~. 
~.' Observar bııena condl!ct::ı. 
3." Cul't'cer de antecedentcs penales. 
4:' No padecer eııfermedad 0 deffcto fis!co que lmplda el 

normal ejerciclo de la t'uncioıı. 
5." Acreditar)' posccr l:ıs condiclones de aptitud y preparn

eiOI! suficieııtes que se exlge para dest'mpeü:ır 1as funciones de 
qul' se tTata y de adhesi6n al Mo\'imieııto Nacionn1. 

Los ejercicios a reallzar POl' los aspirantes a esta pluza qıır 
se conVGca. sı, ajustar:in al programa que se encuemra de 
nı:ıniflesto en las oficlnns de la Direcci6n Facultatira del Puer
to de Huel.-:!. 


