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Articulo veintinueve.~Los correctivos que deberan imponerse
a los Vigilantes Jurados como sancién por las faltas cometidas
por. los mismos. que han sido citades anteriormente, serdn las
siguientes:

Primero—Faltas leves:

Uno. Amonesiacién privada,
Dos. Amonestacion pliblica con anotacion en el expediente
persenal.

Segundo.—-Faltas groves:

Uno. Multa de cinco a treinta dins de haber gue, propor-
cionalmente o su cuantia, se hara efectiva en papel de pages
del Fstado en el plazo maximo de cinco meses.

Dos. Suspension de suelde y funciones por pericdo de cinco
& treinta cias. .

Tercero~Faltas muy graves:
Upo. Separacion del carge.

Articulo sreinta.-—Para premiar los servicios distinguidos pres-
tados por 10s Vigilantes Jurados se esiablecen las recompensas
siguientes, que podrin ctorgar el Director general de Segurlded
o de 1a Guardia Civil o Gobernadores civiles, segin los casos:

a) Fellcitacion privada.

b) Feligitacion publica ecn anotacién en el expediente per-
sonal del interesaco, que también podrd publicarse en el tablon
de anuncies de 1o empresa,

¢) Concesiet ¢e Galén de Mérito,

d)y Propuesta para condecoracién ofieinl, eivil o militar,

e) Recompensa en metilico por la empresa o por l4s DI-
recciones Cenerales de a2 Guardia Civil o de Seguridad, en
ea30s8 excepeiondles. Este premio ira siempre unido a cualquiera
de las recompensas antericres. .

El Galén de Mérito consistird en una trencilla corada de
dlez milimetros de ancho, que deberd colocarse en €l brazo iz-
guierde, sobre la manya, en forma de ingulo.de ciento vein-
te grados, con e} vértice hacia abajo v de seis.centimetros de
lado. Pueden ir superpuestos hasta tres Galones de MMérito, v
2l concederse el cuarto usard en vez de cuatro de diez milime-
tros uno de veinte milimelros, tambien dorado. No podrdn con
cederse mas de cualro Galones de Mérito.

Los Vigilantes Jurados perderan el Galén o Galones de Mé-
rito en cuva posesion se hallaren al incwurrir en falta grave,

Articulo treinta y uno~En tode lo coneerniente al procedi-
miento sancignader seglido para wmponer sanciones disciplina-
rias vy administrativas, se actuard de medo que queden cumpli-
das 1as garantias de los expedientados, todo ello sin perjuicio de
Ja responsabilidad penal en que pueda inewrir el Vigilante Ju-
rado, que seru exigidn mediante las normas v procedimiento
correspondientes.

Articule treinta y dos—Al expediente personal de los Vigl-
lantes Jurados, en la Direccion General de Seguridad o en la
Direceion General de la Guardia Civil, s= unirt una heja de
conducla que servird para juzgar el histerial de los interesades.
En esta hoja deberin inseribirse todas las sanelones y recom-
pensas de que hayan sido objeto’ en su vida profesionel. Los
Goblernos Civiles darin cuenta, o estos efectos, a la Direccién
General correspondiente de diches extremos relacienados con
Vigilantes Jurados de sus respectivas provincias,

Articulo treintn v tres—Sin perjuicic de lo dispuesto en el
articulo ciento treinta v seis’des de la Lev de Procedimiento
Administrativo, los expedientes incoades a los Vigilantes Jura-
dos. deberin ser instruidecs por funcionarios del Cuerpo Gene-
ral de Policia o por Oficiales de 1o Guardia Civil, segin que los
establecimientos dende presten sus serviclos se hallen encla-
vados en una u otra demarcacion.

Articulo treinta v cuatro.—Cuando lcs hechos que motiven
el expediente demostraran peligrosidad par parte del interesa-
do, cuando se dictare, por razon de los mismos auto de proce-
samiento o cuando por la indole de la falia se eonsiderara per-
judicial para el prestigio de su funcion la continuldad en la
prestacién del servicio, ¢l Director general de Seguridad, el
Director general ¢e 13 Guardia Civil ¥ los Gebernadores clviles,
o propuesta del Juez Instructor, pedrin acordir la suspension
preventiva de sus funciones.

Articulo trsinta v cinco—La comision de una falta leve,
existiendo dos anteriores sin invalidar, seri considerada como
falta grave. La cuarta corvection grave llevard consigo la pro-
puesta para el cese, & no ser que eslas faltas se sucedieran en
uz plazo inferior o tres meses, en CUy0 €ase no Serie necesario
esperar a la comisidén de la cuarta.

Parg invalidar las notas y antecedentes por faltas leves §
graves Seri necesario que transcwrran dos y cinco afies, res-
pectivamente, desde la imposicién de la sancién al interesado,
sin ineurzir en nueva falta. No podrin ser invalidadas en nin-
gun ¢aso las notas por reincidencia o las que se refieran e co-
rrectivos impuestos para saneionar las faltas muy graves.

Transeurridos los plazos indicados en el pirrafo anterior,
podrin los interesados solicitar del Divector general de Segu-
ridad, del Director general de la Guardia Civil o de los Gober-
nadores civiles, segun los casos, la invalidacién de las notes
desfavorables correspondientes por medio de instaneia ¥ por
conducio regular.

Las notas invalidadas no se tendran en cuenta en ia aprecia.
cién de nuevas faltas: ni purz graduar la intensidad de otras
en que pueda incurrir el interesado, excepto cuando sea reincl-
dente en Ia misma, En 12 nota de invalidacidn que se entregug,
al interesado se especificard que la nota desfavorable ha quedado
cancelada mientras no vuelva a incwrrir en falta de la misma
paturaleza, quedando, en este caso, apulada dicha cancelaeion.

Articulo treinta v seis.—En todo lo no previsto en este De-
creto, ni afecte al cardcter de Agente de Autcridad de los Vi-
gilantes Jurados, les serd de aplicacion las correspondientes re
glamentaciones laborales, convenlos y 0iras NOTMAas, usos ¥
costumbres establecides en la empresa.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Szn Sebas-
tidn & diez de agosto de mil novecientos sesenta ¥ {res.

FRANCISCO FRANCO

EL Ministro ae !a Gobernacién,
CAMILO ALONSO VEGA

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 4 de septicmbre de 1962 sobre compatibilidad
dr las prestaciones que disfruten los trabajadores ¢cogi-
dos al Sevuro de Desempleo, tanio en su regimen gene-
ral como en el especial de la Rama Tertil Algodonera,
con las becus o wsalarios de estimuion,

Ilustrisimos sefiores:

La Ley 62/1961. de 22 de julio, por In que se establece el
Seguro de Desempleo, sefiala que las prestaciones del mismo
son incompatibles son las retribuciones de cardcter salarial, sin
establecer en forma aleuna la incompatibilidad de las citadas
prestaciones con las hecas o los llamados «salarios de estimuloy
gue se conceden 2 los trabajadores que asisten a los cursos de
formacién profesional, Lo que por otra parte se halla confir
mado por el articulo 9-1 de la Orden de 14 de noviembre de 1961,
quo reglamenta la Ley 62/1961, al prever, especificamente, la
posibilidad del establecimiento de prestaciones cumplementarias
para los trabajadores parados «comprendides en los eursos de
orientacién, formacién protesional acelerads ¥ readaptacion a
las técnicas profesionales mas adecuadasy.

Por otro lado, ¥ por lo que se refiere concretamente a los
eursos de formacion intensiva profesiunal subvencionados per
¢l Fondo de Proteccién al Trabajo, la Ley 45/1960, de creacion
de los fondos nacionales prevé especificamente la concesion de
auxilios a los trabajadores que hayan cesado en sus relaciones
laborales como consccuencia de planes de racionalizaciol del
trabajo de las empresas,

Serin insélite. carente de semtido v mataria todo estimulo a
la asistencia a los cursos de los trabajadores parades gue se
interpretara que existe una incompatibilidad, a la gue por lo
demis se oponen las normas que han quedado citadas, entre
las prestaciones del Seguro de Desompleo v las precitadas beeas
o «salarics de estimulon de los curses. tanto mas cuanto que
mediante 12 compatibilidad se atiende no solamente al interés

_particular del trabajador afectado, sino al general de la eco-

nomia nacional, tan interesada en estos procesos de formacion,
En consceuencia,
Tste Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo Unico—Las prestaciones que distruten los trabaja-
dores acogidos al Seguro de Desempleo, tante en su régimen
general como en el espeeial de la Rama Textil Algodonera, sen
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compatibles con las becas o «salarios de estimulo» que los pro-
plos trabajadores puedan percibir por su asistencis & cualquier
clase de cursos de formacin profesional intensiva o acelerada.

Lo que digo a VV. IL para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. II muchos afos.
Madrid, 4 de septiembre de 1963.

‘ROMEO GORRIA

Timos. Sres.. Directores generales de Prevision y de Emplec.

RESOLUCION de la Direccion General de Ordenacion
del Trabajo por la que se subsanan omision y erratas
observadas en lo Reglamentacion Nacional de Trabajo
en lo Industria de la Pesca de Cerco i otras Artes.

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 188, co-
rrespondiente a! dia 7 de agosto ultimo, la Reglamentacién
Nacional de Trabajo en la Indusiria de la Pesca de Cerco y
otras Artes, se observa la omision y erratas que a continua-
cion se indiean:

Phgina 11733, primera columna. la redaccion del articu-
lo 18 debe ser la siguiente: )

aArticulo 18, Personal fijo~—~Es aquel que la Empress pre-
cisa de modo permanente para realizar el trabajo exizido por
la explotacién pesquera normal,

Las relaciones laborales con el personal fijo se considers-
ran siempre por tiempo indeterminado, subsistiendo, por tanto,
indefinidamente salvo causa legal de extincién.

Las relactones juridico-laborales con el personal fijo em-
parcado se Teferirin inicamente al barco de enrolamiento del
peseader, o a los de todos los de la flota de la Empress, segun
se establezca en el contrato de embarco correspondiente.

Personal de temporads, campafia o costera—ES aquel que
se precisa para realizar los trabajos en las modalidades pes-
queras que tienen esta caracteristica, en ¢l periodo de tiempo
en que aquelle se desarrolla ¥ cuya duracion viene determi-
nada por sus circunstancias climatoldgicas o biolégicas.»

Pigina 11777, primera colvmna, articulo 43, donde dice:
«b) Técnicas o Practicas de Pesca: sels mesesy, debe decir:
«b) Técnicos o Practicos de Pesca: seis mesesy.

Pagina 11779, segunda columna, articulo 64, donde dice:
«texto de su articulo & las dotacioness, debe decir: «texto de
su articulado a las dotacionesn.

Pagina 11780, segunda columna, articulo 7, donde dice: ¢El
reembarque del licenciamienton, debe declr: «El reembarque
del licenciadon.

Pagina 11788, primera columna, articulo 154, donde dice: «en
que la naturaleza de las faenas». debe decir: ten gue por la
naturaleza de las faenasn.

Piging 11792, segunda columna, articulo 195, doude dice: ¢
la categoria del traslados, debe decir: «a la categoria del tras-
ladadon

Pagina 11795, primera columna, articulo 227, donde dice:
«en los articulos 192 a 94», debe decir: «en los articulos 192

a 194n.
Pagina 11797, primers columna, articulo 244, donde dice:
gperiodo menor siete. diase, debe decir: «periodo menor de

siete diasy. - .
Madrid, 4 de septiembrs de 1963.—El Director general, Je-

stis Posada Cacho.

II. Autoridades y Personal

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 23 de agosto de 1963 por la que se nombra @
don Guillermo Gaye Muria, Albaiiil cel Servicio de
Construcciones Urbanas de la Region Ecuatorial

Timo. Sr.: En atencidn a las circunstancigs que concurren en
don Guillermo Gaya Muria, esta Presidencia del Gobierno, de
conformidad con la propuesta de V. L y en uso de las faculta
des conferidas por las_disposiciones legales vigentes, ha tenido
a bien nombrarle Albafiil del Servicio de Construcciones Urbanas
de la Region Ecuatorial, con el sueldo anual de trece mil tres-
cientas veinte pesetas y deméds remuneraciones reglamentarias,
que percibird con cargo al presupuesto de dicha Region.

Lo que participo a V. I para su conocimiento y efectos pro-
cedentes,

Dios guarde & V. I muchos afios.

Magrid, 23 de agosto de 1963.

CARRERO
Tlmo. Sr. Direetor general de Plazas y Provincias Africanas.

ORDEN de 27 de agosto de 1963 por la que se dispone €l
cese en la Sequnda Compartic Mdvil de Instructores de
lo Guardia Territorial de la Region Ecuatorial del
Guardia_sequndo de la Guerdia Civil don Manuel Leo
Herndndez.

Imo. Sr.: De conformidad con la propuesta de ¥V, L y en
uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales
vigentes, esta Presidencia del Gobierno he tenido a bien decre.
tar el cese del Guardia segundo de la Guardia Civil don Ma-

nuel Lao Hernndez, en la Segunda Compafia Movil de Ins-
tructores de la Guardia Territorial de la Regidn Ecustorial, con
efectividad de primero de diciembre priximo, dia sigulente al
en que cumple la lcencia reglamentaria que le fué concedida.

Lo que participo a V. I pars su conocimiento y efectos
procedentes.

Dios guarde & V. 1. muchos afios.

Madrid, 27 de agosto de 1963.

CARRERO

Timo. Sr. Director general de Plazas v Provincias Africanas,

MINISTERIO DEL EJERCITO

DECRETO 2337/1963, de 6 de Ggosto, por el que se dis-
pane que el General de Brigade de Artillerig don Vi-
cente Perez de Sevills y Ayala pase, ¢ toluniad propis,
6 la situgcion de resersa, concediendole el empleo de
General de Division en igual situacion,

Con arreglo a lo dispuesto en la Ley de treints ce marzo
de mil novecientas cincuenta y cuatro v en consideracién a las
circunstancias que concurren en el General de Brigada de Ar-
tilleria don Vicente Pérez de Sevilla y Ayala, en posesion de
la Medalla Militar individual,

Vengo en disponer pase a la situacion de reserva, concedién-
dole el empleo de General de Division en !a mencionada situa-
cion, con la antigiiedad del dia de la fecha y con los beneficios



