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ejercicios seran remitidos juntamente con la revista. ¥ una vez
devueltos por los alumnos. serin corregidos v calificados en el
Centro Nacional.

_dJ Formalizar, denlro de los plazos reglameniarios, su ins
cripeidn como aluminos libres en los Institutes o Secretarias es-
peciales correspondientos.

e) Scmeterse al examen -(inal que se celebrari en e] Ins
tituto o Secretaria especial donde se haya verificado la ins-
cripcicn

10. Para los examenes de estos alumnos iibres, la Direc-
cion General de Ensefianza Media dispendrd una convocateria
especial ¥ dictard las rormas oportunas tanto para lox tribu-
nales como para los ejercicios

Los tribunales de los Iusthuios otorgaran a cada uno de
estos alumnos ia calificacion final, teniendo en cuenta, en todo
€aso, no solo los ejercicios de examen realizades ante el pre-
plo tribunal. sino también la puntuacion general del curso
adjudicada por el Centro Nacional

Una copia del acta del tribunal sera enviada por el Ins.
tituto o Secretaria especial competente al Centro Nacional

B) Alumnos libres de grupos de audicion colectiva,

11 B! segundo tipo de alumnos comprendera a agquellos
que bajo la tutela de alguna entidad responsable se asocizn
para escuchar las emisiones del bachillerato radiofénico. Cada
grupe no podrd exceder de cincuenta alumnos.

Las entidades responsables podrin ser empresas industria-
les, centros docentes no oficiales. delegaciones de juventudes,
cuarteles, circeles v asociaciones de cuglquier tipo legalmente
establecidas.

Estas entidades, para instituir los grupos cole¢tivos, ha-
brin de solicitar la debida autorizacion al Centro Nacional en
el plazo comprendido entre €l 10 v el 30 ge septiembre. acre-
ditando los siguientes extremos:

al Que los alumnos poseen los estudios necesarios para
poder cursar el primer aiio o el segundo e incluso los dos
curses simultaneanente. seglin los cases.

b) Que la entidad dispone de loca) adecuado para el apren-
dizaje radiofénico utilizando bien un aparato de radio, bien
un agnetofono; en este Ultimo caso. habran de abonarse al
suministro de las copias en cinta magnética de las emisiones
dlarias que les rem!:ird el Ceniro Nacional

¢} Que dispone de un Profesor titulado o de un monitor
apto para la docencia que dirija la audicién colectiva v fls-
calice 1a realizacion de los ejercicios diarios v de los mensua-
les dispuestos para los alummos del grupo A) a que se aiude
en el nimero §. apartado ¢). de esta Orden.

d) Que suseribe a la revista «Bachillerato RTV.» a todos
los alumnos del grupo.

¢} Que los alumnos estin dispuestos a realizar la inscrip-
cién de matricula libre ¥ los eximenes finales en e] Instituto
0 Sceretaria especial de su demarcacién respectiva en las
condiciones gue la Direccién General de Ensefanza Media
determinara,

) Que la entidad se obliga a costear todos los gastos de
in ensenanza radiofénica del grupo.

El Centro Nacional, o la vista de las peticiones presentadas
y previo el informe de la Inspeccion de Ensefianza Media del
distrito correspondiente, auterizard los grupos de audicion co-
lectiva que ofrezean las garantins necesarias, los cuales inseri-
birin gratuitamente a sus alumnos en el registro especial del
hachillerato radiofénico en los Institutos o Secretarias espe-
ciales correspondientes. Estos remitirAn al Centro Nacional,
del 1 al 15 de octubre, I relacion nominal de las inscripciones
realizadas.

C) Oyenies,

12. El tercer tipo de alumnos es el de aquellos que, inclu-
sive, con Independencia de la validez de los estudios, desean
ampliar su cultura o rcpasar algunas de las materias que
cursan actualmenie o que ya cursaron en centros docentes.

Estos alumnos podrin suseribirse a la revista «¢Bachillerato
RTV.», pero €l Centro Nacional no revisard sus ejercicios ni
tendri sohre aguéllos intervencion alguna.

Si desean dur validez académica a los estudios adquiridos
por este medio deberin someterse a las normas generales de
los alumnos libres.

II. ENSENANZA MEDI: ~ClL {ELEVISICN

13. Sin perjuicio de un desarrolle ulterior, se inciarai
.las ensefianzas por television en e! afio académico 1963-1964,
solo a titulo de ensayo, como complementarias de la ensefian-
za radiofonica, por medio de emisiones pericdicas sobre los
temas de mayor interés de cada una de las disciplinas

Il NORMAS COMPLEMENTARIAS

14 El Director del Centrg Nacional podra comunicarse con
los Direciores de los Institutos Nacionales de Ensefianza Me-
dla, asi como con los Secretarios-jefes de las Secretarias espe-
ciales de alumnos libres para interesar de los mismos la eje-
cucion de los diferentes apartados de esta Orden v recabar
de ellos toda la informacidn que necesite.

Tgualmente podrd relacionarse con los organismos depen-
dientes de la Direccion General de Radiodifusién y Television
del Ministerio de Informacion y Tursimo, a los efectos de lo
preceptuado en el articulo sexto del Decreto 1181/1963.

"15. Se autoriza a la Direccién General de Ensefianza Media
para interpretar v ejecutar lo dispuesto en esta Orden.

Lo digo a V. I para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid. 16 de agosto de 1963.

LORA TAMAYO

Iimo. Sr. Director general de Ensefianza Media.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 20 de agosto de 1963 por la que se establecen
determinadas modificaciones ern la Reglamentacion Na-
cional de Trabajo en la Industria de la Panaderig, de
12 de julio de 1946.

[lustrisimo sefior:

En el Decreto 55/1963, d= 17 de enero, que fij6 los salarics
minimos para cualquier actividad, quedd prevista la posibilidad
de establecer mejoras sobre los mismes, en las distintas cate-
gorias profesionales, por los procedimientos legalmente Teco-
nocidos al efecto.

De gcuerdo con cllo, <l Presidente del Sindicato Nacional
de Cereales ha sometido al conocimicnto de este Departamento
el acuerdo alcanzado por las represectaciones social y econd-
mica del Grupe de Panaderia de dicho Sindicato, relativo al
régimen de ratribuciones de la industria panadera, interesando
al propio tiempo algunas modificaciones que se consideran con-
venjentes en la Reglamentacion Nacional de Trabajo de Ia
citada industria.

En su virtud, a peticion del expresado Sindicato Nacional
de Cereales y a propuesta de la Direccion General de Ordena-
citn del Trabajo,

Este Ministerio, en uso de las atribuciones que le conflere
la Ley de 16 de octubre de 1942, tiene a bien disponer:

Primero. E! articulo 23 ds la Reglamentacion Nacianal de
Trabajo en la Industria de la Panaderia. de 12 de julio &e 1946,
se modifica, quedando suprimida la division del territorio na-
cional en distintas zonas, las cuales quedan refundidas en
zona Unica,

Secundo. E! cuadro de retribuciones del articule 24 de la
referida Reglamentacion sezin rectificacion dispuesta por la
Orden de 26 de octubre de 1956, adopta la redaccién que sigue:

Mensual
Categorfa _
Pesetas
Téenicos:
Jefe de fabricacion ... ... vu wu vee ver e vee sreeee e 3.900—
Jefe de taller Mecanico ... v we wee e een cee en eee 3700~
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Mensual
Cutegoria -
Pesetas
Admimstrativos:
Jefe de oficina y comtabilidad ... .. v ver wor e v 2000—
Oficial administrativo ... ... ... ... 3.000,~—
Ausiilar de oficings ... .. .. .., . 2.100—
Obreros:
Diurio
En panaderins totalmente mecanizadas:
Ayudante @e encarsado .. .. .. e e s oo s o 80—
amasador ... .. ... ... 3H—
Avudante de amasador ... e e 70—
Offictal .. .o (o o o s v et e e o, -
Espeeialista .. .., L e e hee e e 1 see g0 see e -
Fogonero ., 5=
Gasista , - e
Encendedar H—-
Fnzrasador -
Meeanico do L v e vee v e e 85—
Meednico de 24 ... T 80—
Mecinico ge 38 e o -
Peon ... .. ... e e e 0.—
En Ias restantes panaderias:
Magstro eneargadn ... o s e e e e 95,—
Oficial de pala ... ... 95—
Ofizial de masa ... 85—
Oficial de meza .., 5~
Avudante .., ... .. e e 70—
Aprendiz de primer afio ... . 30—
Aprendiz de segundo aio... ... . v eee es s o 40,—
De servicios complementarios:
Mayordomo .. .o e e e s e 5~
Vendedor ... .. v v v e s e T2
Transportador de pan a despachos ... v .. .. o 67—
Por horas
Repartidor 2 domicilio ... 8—
Mujer de limpiezn .. oo e g —

Los Maestros eneareados, cuando dirijan una Empresa de
quince o mis trabajadores, percibirin una prima de 10 pesetas
diarigs.

Tercere. Al artizulo 26 se le da la sizuiente redaceion:
«articulo 26, Ademas de la remuneracion en metilic ¥ sin
que se compute como salario, todes los trabajaderes recibirin

un kilogramo de pan por cada dia trabajado, asi como en los
descansos semanales. dias de fiestas no recuperables y dias de

vacaciones, que deoera ser de cualquiera de las piczas comer- !

ciales que la Emprosa fabrique v nunca elaborado especial-
Mente para los trabajadores.

El valor d2 este suplemento alimenticio no se computari
para la determinacién del salario en gratificaciones, aumentos
Por antigliedad ni para el Fondo del Plus Familiary

Cuarto. Los aumentos por antiztiedad, establecidos en forma

de porc.iiaje por el articulo 27 de la expresada 2. :amontacicn.
serin aplicados sobre los nueves saiarios bas 1iades en la pre-
sente Qrden.

Los articulos 28 y 29 quedan redaciados en la siguiente
forma:

cArticulo 28. Para el computo de la anugiiedad s efectos
de los aumentos periodicos, se tendrd en cuenta la totalidad de
los afies de servicio prestados dentro de la Empresa. cualquiera
que sea la categoria ¢ grupo profesional en que el trabajagor
se encuentre encuadrado, si bien dicho computo, o estos efec-
tos. s Inictard desde la entrada en vizor de la Reglamentacion
de referencia.n

«aarticulo 29, Los trabajadores que asciendan de catezoria
0 cambien de grupo percibirin sobre el salario base de aquella
2 que se incorporen los aumentos periddicos por antigiiedad
que les corresponda. de conformidad con el articulo precedente.
calculados todos ellos sohre el nuevo salario base.n

Quinto E! Fondo de! Plus Familiar estard constituide por
el 20 por 100 del importe de las nomnas sobre las que se venia
calculando en 31 de diciembre de 1962, no comprendicndose en el
mismo las mejoras sefialadas en esta Qrden, segin lo dispuesto
en el articulo cuarto del Decreto 55/1963. de 17 de enero,

Sexto. El articulo 31 de la indicada Ordenanza laboral se
modifica en ¢l sentido de que las gratificaciones a que e] mismo
se refiere seran de quince dias de salario sueldo, en la cuantia
sefialada por el apartado segundo de In presente Orden.

Séptimo. Con metivo de la festividad de San Homora‘o,
Patrono de la Panaderia, se abonars el dia 16 de mayo de cada
afo una gratificacién equivalente a diez dias de salario, caleu-
lado en igual forma que en ol apartado anterior,

Octavo. En las industrias mecanizadas v semimecanizada
se abonard a los trabajadores de taller ¢ tibrics dedicados a
la elaboracion del pan, el 15 5 el 10 per 100, respectivamente,
de los salarios anteriormente cefialades. Fstas cantidades tens
drin la consideracién de participacién en beneficios ¥ no in-
tegrarin el salario, ni por tanto, se computarin pare ¢l Fondo
del Plus Familiar,

Novemo, El articulo 39 ¢e la Reglamentacion queda modi-
ficaco en cuanto a las vacaciones del personal obrero de pana-
deria v de servicios complementarios, que seran de quince dias
naturaies ¥ uno mas por cada tres afos de servicios en la
Empresa, hasta el miximo de veinte dias,

Décimo. Las mejoras que s¢ impiantan para las distinias
categorias profesionales, en lo que excedan ae los salarios mi-
nimos establecidos en el Decreto 55/1863 o que estuvieran en
vizer por encima de dichos minimos, asi como la eratificacion
establecida en el apartado séptimo de esta Orden. serin ahser-
bibles de acuerdo con dicho Decrezo.

Undécimo. La Reglamentacion Nacional de Trabajo en la
Industria de la Panaderia, de 12 de julic de 1946, en sus normas
ne afectadas por la presente Orden, continuard en vigor en
tanto no s¢ determing su modificacion pov disposicion legal o
Convenio Colectivo Sindical formalmente aprosado,

Duodéeimo. Se autoriza a la Direccion General de Orde-
nacion del Trabajo para dictar cuanias disposiclones exija la
mejor aplicacion de csta Orden.

Decimotercero. La presente Oxden serd publicaca en el «Bo-
ietin Oficial del Estados y surtird efecics desde el éia primero
de agesto dol aflo en eurso.

Lo que dizo a' V. T, para su eonocimiento v efectos,
Dios guarde a V. 1,
Madrid, 20 de azosto do 1963,

ROMEO GORRIA

Ilmo, Sr. Director general de Ordenacion del Trabajo,



