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quisitus necesarios para los trabajos de comprobacién, revisién
e investizacion, .

Tema 24 Los documentos 1ecesarigs ¢n los trahajos de cam-
PO y valoracion—La ficha catastral, finca catastra) y su redac-
cibn—Las actas de inspeecion,

MIN

TERI
DE LA G E

IS 0 ’
OBERNACION

QRDEN de 26 de jutio de 1953 por la que se convoca
concurso para proveer ia vacante de Subjefe Central
del Streicio Nacionel de Inspeccion Asesaramiento de
las Corporacionss Localss.

Ilmo. Sr.: Vacanie la Supjcfatura Central del Servicio Na.
cional de Inspoceisn ¥ Asesoramicnto de las Corperaciones Lo
calss, v da acuerdo con lo 2stablseido en el Doereto de 9 ge
mayo actual,

Este Ministerio ha resuclto convoear el Oportuno concurso
bara su provision en propiedad con arrezlo 4 las siguientas ba.
ses:

1+ Podrun tomar parte cn este CONCUrsy quienes reynan las
cendiciones senialadas ¢n alruno de los apartados a), b) o ¢) del
parrafo primera del articulo 359 de la Loy de Régimen Local,

24 Los méritos v condicionss que se tendrdn en cuenta para
la resolucion del concurso seran los sizuientes:

a) Carzes ¥ servicios de todo orden que ¢l soliciiante hava
desempeiiado en la Administracion general y local.

by Titulos académicos. cdiplomas, premios y distinciones, re-
lacionados con las especialidades de la Administracién general
o local.

¢} Scr autor de publicaciones orizinales de verdadero mérito
relacionadas eon el Derecho publico, la economia, la hacienda o
el régimen de la vida loca) en cualquiera de sus ramas o haber
explicado cursns o dado leceionos o conferencias sobre dichas
materias.

3.0 La admusion al cobcurso habra de solicitarse por medio
de instancia diririda al excxelentisimo sefior Ministze de la
Gobernacién, dentro del plazo de treinta dias habiles, a contar
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el

«Boletin Oficial de! Estadop.

En dicha instaneia haran constar los solicitantes los signientes
dates: Nombre v dos apellidos, fecha de nacimiento, naturale-
23, domicilio, situacion administrativa actual. plaza que ceupa,
fecha v forma de ingreso en el Cuerpo, nimero en el ultimo es
calafon publicado, tiempo de servicios computables en el Cuer-
po. total de servicios a la Administracion Laoeal. servicios pres-
tudos a ln Adnunistraciin reneral (especeificando Cuerpo. Orga-
hismo o Ministeriol, total de servicios presiados a la Administra-
eion gemeral v loeud, merizos aue aleza de los comprendidos en
la base sepunda de In convoeatoria, otros titulos o condiciones
meritorias que peseq, idiomas Gue conoee v erado ¢o conacimien.
1o de los mismos (iraduceion divecla e inversa sin diccionario v
conversacion, traduccion direeta eon diccionavio), otras aeuivi-
dades 2 gue se dedica dctualmente ¥ luzar o iurares en que prin
cipalmente las ejerce, Asimismon haran constar que no se hallan
sometidos a expedients diseiplinario ni han sido objeto de san-
cion arave ni nmy erave. Los solicitantes deberin acompanar a
la soliciiud los justiticantes de los miritos gue alegan sin que
precisen de monmenta presentar los documentos acroCitativos de
que rednen 123 condiciones Nizidas en la convocateria, En todo
caso, la inexactitud de los datos consitnados dard luar a 'q exi-
gencia de la responsabilidag correspondiente.

4* El concursanto que fuere desiznado para ocunor la va.
cante debery tomar posesion de su carro dentro del plhzo de
wreinta dias, contado a partir de la publicacion de su nombra.
micnto, debicndo presensar para tal posesién los dceumentos
acreditatvos de 1as condiciones de capacidad ¥ requisitos exi-
gidos en esta convoeatoria,

54 El desempeiio de Ia Subjefatura Central del Sarvicio serd
incompatinle:

2 Con toda clase de relacion de servicio, asesoramiento re-
FESENIACIoN ¢ westion con lag Entidades lecales, sea cualquicra
2 forma de retribucion o aurque faitase ésta,

by Con todu ctra actividad Q2 menoscabe las oblizaciones

inherentes al eargo v con el ejercicio de la profesion de Abozado ’
13

o Procurador ante los Tribuniles de Justicia de cualquier orden,
eon excepeion de cuando haya de actuar en defensa de las Cor-
neraclones loeales en virtud de lo dispuesto por la Jeratyra Su-
perior del Servicio,

¢ Con los demis situaciones previstas para los funcionarios
publices por el Decreto de 13 do mayo de 1955 v la legislacion que
esté vigente,

6.0 1. Oportunamente se dsstznara por este Ministerio el
[riounal ealificader del concurse,

2. Dicho Tribunal, que apreciara discrecionalmente el con.
Jjunto de miritos de los aspirantes, ponderindolo con la concep.
tuacién deducida del historial administrativo de cada uno, ele.
vard su propuesta al Ministro e |a Gobernacion que resolverg
el concurso.

7.4 La presente convocatoria se hace 2 reserva cde la dec.
sién definitiva que recaiza en la impugnacion de la Orden ue 24
de mayo proximo pasade. por la que se anuncié vacante de Jefe
Central, y de la provisién de esta altima, que es 1a que origing
la de Subjefe Central que ahora se convocea,

Lo dizo a V. I para su conocimiento y efectos,
Dics guards 2 V. I. muchos angs.
Madrid. 26 de julio de 1963

ALONSO VEGA

Hmo, Sr. Director general de Administracién Local, Jefe Superior
del Serviclo Nacional de Inspeceidn y Asescramiento de las
Corporaciones Locales,

RESOLUCION de la Jefatura Central de Trdfico por la
gue se convocan opasiciones para cubrir vacantes en
ln Eseale Tienica

Para cubrir vacantes de bersonal en la Escala Tecnica de
esta Jefatura Central de Trafico. cuya provision aconsejan las
necesidades del Servicio, de rconformidad con lo dispucsto en
los artieulos 13 v siquientss de las normas de régimen juridico
aprobadas por Orden ministerial de 96 de septiembre de 1962,
he resuelto convocar cposiciones para cubrir plazas de la men-
cilonada clase, cuya ecelshracién so regird por las sizuientes re-
2las:

I NORMAS GENERALES

L El nimero de plazas a cubrir se fija en cincuenta, do-
tadas con el haber anual de 25.000 pesetas v demas emolumen-
tos reglamentarios, €2 las cuales el 40 por 100 se reserva & tur-
no restrinzido entre funcionarios de la Escala Ejecutiva_que
reunan los requisitos nacesarios Vv el resto se saca a oposicién

lfore, imputindese o esta witima las que no resulten provistas

por aquel turne. de conformidad todo ello con lo establecido
por el articulo 16 de las normas de rézimen juridico aprobadas
por Orden de 26 de septicmbre de 1962,

2. La oposicién se rerird por las normas establecidas en la
presente Resolucion v en el Reglamento de Oposiciones y Con-
cursos de Funcionaring Publicos aprobado por Decreto de 10
de mayo de 1937

[I. REQUISITOS

3. Podrdn concurnr a la oposicion
aqueilos funcionarios de la Eseala Bjecutiva de l1a Jefatura Cen-
tral de Trifico con dos afios de Servicio que estén en posesicn
del titulo de lceneiado da cualquier facultad universitaria y
otra equivalente de ensefianza supericr o al menos tengan apro-
bados los estudics reglamentarios rara obtenerle,

. & Podran concurrir 2 la oposicion cn turno libre los espa-
noles de uno ¥ otro sexo que retnan los sivuientes requisitos:

en turno restringido

2} Tener cumplidos veintign afios de edad ¥ no pasar e lus
cuarenta el dia que finalice e plazo de presentacion de ins.
tancias.

D) Estar en posesion del rtule de licenciado en cualquier
facultad vniversitaria v otro equivalente de enssfianza superior,
0 tener aprobados los estudios rezlameontarios para obtenerlos,

¢' Doclarar sn adhesién a los Principios Fundamentales
del Movimienio Nacional ¥ no hallarse ingabilitado para ejer-
cer carzos pablicos: no haber sido expulsado de ninzin Cuerpo
del Estado n Corporacién plblica por disposicion gubernativa
o fallo del Tribunal de honor, ni cond-nado nor delitos dolosos,

d) No padecer enfermedad contaviosa, ni otra afeccién o
defecto fisico que le inhabilits para el servielo

) Observar burna conducta acreditada con el certificado
nezutivo de antocedentns penales v el de buena conaucta ‘ex-
pedido por 1a Autoridad municinal 'dol comicilio ol interesado

) En el caso do a-nirantes del sexo femenino. haber reali-
zado el Servicio Social

III. INSTANCIAS

5. Los gue deseen tomar parte €n cualquiera de los turnos
de oposicién dmg_ in la correspandiente solicitud al Director
zeneral de la Jefatura Central de Trafico, en el plazo de

i treinta dias hdbilss, o partir del situiente al de la publicacion

de In presente corvocatoria en el «Boletin Oficial del Estado,
sequn modelo oficiol que se inserta como anexo de esta Reso-
tucién, ‘haciendo constar si toncurre al turtio restringide o a
la oposicion liore.
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6. La presentacion de solicitudes se hara en el Registro Ge-
neral de la Jefatura Central de Trafico (Amador de los Rios,
numero 7, Madrid-4), si bien podra levarse a efecto igualmente
en la forma que determina el articulo 66 de l2 Ley de Proce-
dimiento Admitistrativo, en las Jefaturas Provinciales de Tri-
fico y en el Gobierno Civil de cada provincia.

7. Los derectios de examen seran de 200 pesetas. Los soli-
ciantes deberan presentar imprescindiblemente, junto con su
solictud, el recibo justificativo de la efectividad de aquel
pago,

Cuando la presentacidn de instaacias no tenga lugar en et
Registro General de-la Jefatura Central de Trefico, habri de
hacerse praviamente la remision de los derechos de examen
por giro postal a dicha Jefatura en la direccion antes irdi-
cada.

8. Terminado el plazo de presentacion de instancias, se
publicard en el «Boletin Oficial del Estadon la lista de aspiran-
tes admitidos y excluidos, En la relacién se hari constar el
grupo en que hayan sido incluidos aquellos que soliciten aco-
zerse a los beneficios de la Ley de 17 de julio de 1947,

9. Los interesados podrin interponer Ja reclamacién opor-
tuna conforme al articulo séptimo del Dacreto de 10 de mayo
de 1957. sobre los reparos que tengan que oponer a la lista de
admitidos y excluidos, en el plazo de quince diss a contar
desde el sizuiente a la publicacién de dicha lista.

IV TRIBUNAL

10. Mediante Resolucion. la Jefatura Central de Trafico
designard el Tribunal calificador titular y los miembros su-
plentes, haciéndose publica la designacion en el «Boletin Ofi-
cial del Estadon.

El Tribunal estard constituido en la siguiente forma:

Presidente: Director general de la Jefatura Centra! de Tré-
fico o persona en quien delegue.

Vocales: Un Catedrdtico de la Facultad de Derecho o de
Ciencias Politicas y Econdmicas. Un representante del Centro
de Formacion y Perfeccionamiento de Funcionarios, elegido en-
tre una terna de funcionarios dzpendientes de dicho Centro y
a propuesta del Director del mismo. Dos funcionarios de la Je-
fatura Central de Trafico con categoria de Jefe de Seccién, uno
de los cuales actuara de Secretario.

La Secretaria funcionari en la Seccion de Personal e Inspec-
tién de Servicios de la Jefatura Central de Trafico,

No podrin formar parte del Tribunal los parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de
alguno de los opositores. A tal efecto, el dia de la designacion
del Tribunal. declarari formalmente cada uno de sus miem-
bros ¥ se hard constar en acta si se halla o no incurso en in-
compatibilidad.

11 El Tribyngl no podri constituisre ni actuar sin la asis-
tencia como minimo de tres de sus miembros titulares o su-
plentes de modo indistinto,

V. COMIENZO DE LOS EJERCICIOS

12. Los ejetcicios no podran dar comienzo antes de transey-
rridos cuatro meses desde 12 publicacion de la presente en el
«Boletin Oficial del Estadon.

13. Una vez constituido el Tribunal, se acordard ¥ publicara
en ol «Boletin Oficial del Estadon la fecha. hora ¥ lugar en que
se celebrard el sorteo para determinar el orden en que habran
de actuar los opositores, Realizads el sorteo, el Tribunal pu-
blicari en ¢l «Boletin Oficial del Estadoy ¥ en el tablon de
anuncios de la Oficina de Informacion de 12 Jefatura Central
de Trifico (Amador de los Rios, namero 7, Madrid:, al menos
ton quince dias de antelacion, la fecha, hora v lugar del co-
mienzo del primer ejercicio,

V1. EJERCICIOS

L4 El turno de oposicion libre comprenderi cuatro ejer-
cieios, los tres primeros eliminatorios. v el cuarto, de eardacter
voluntario,

Primer efercicio: Consistiri en desarrollar por escrito, en
ur plazo maximo de cuatro horas, dos temas sacados 2 la suer-
te de entre los que figuran en el programa para este ejercicio,

Sezundo ejerciclo: Consistird en Ia redaccion, en un plazo
maximo de tres horas, de un proyecto de disposicion, informe
© propuesta de resolucion sobre materias comprendidas en los
prozramas de 12 oposicion, pudiendo usar el opositor los textos
legales oportunos.

Previamente el Tribunal elahorari diez temas 0 supuestos
ﬁiregtre los que sera elegido a la suerte el que haga de desarro-
LaT'se,

Tercer ejercicic: Consistird en contestar oralmente durante
un plazo maximo de treinta minutos dos temas sacades & la
Suerte de entre los que componen el programa para este ejer-
ciclo. Concluida la esposicion, el Tribunal podrd dialogar du-
Tante quince minutos con ¢l opositor sobre los temas que le
havan correspondido en suerte,

Cuarto ejercicio: Los opositores que cubrieren plaza como
resultado de su inclusion en la lista totalizada por las puntua-
ciones de los tres ejercicios obligatorios, podrin optar al cuarto

|
|
|

ejercicia de cardcter voluntaric de idiomas, cuyo conocimiento
hubieren alegado, consistente en acreditar el conocimiento o la
traduceion, en su casn, de alguncs idiomas: aisman, ingiés,
francés o italiano, mediante una traduceidn al espanol sin
diccionario, durante el plazo maximo de una hora, ¥ una
prueba de conversacidn para la calificacion de «conocey, ¥ so-
lamente la prueba de traduceion al espaiiol para la de utra-
duce». A estos efectos deberin consignar su peticion precisa ¥
exclusivamente en la instancia solicitando tomar parte en la
oposicion,

El turno de oposicion restringida comprenderi los mismos
ejercicios que la oposicion libre, con excepein del tercero. que
en éste no se levard a efecto en razon a que el tiempo de ser-
vicio de los opositores ¥ la prictica adquirida en el desempefio
de su cometido de funclonario cjecutivo, acredita suficientemen-
te posee los conocimientos especificos de circulacion que en
el mismo se exigen.

15. Los opositores que dejaren de presentarse en cada ejer-

. ciclo al primer Nlamamiento seran convocados después del -

timo de la lista, y si no concurrieren a este segundo llamamien.
to, s¢ considerarin excluidos definitivamen’e de la oposicion.

El Tribunal podri suspender indefinidamente los ejereicios
por causas muy graves ¥ plenamente justificadas. publican-
dose en ¢l «Boletin Oficial del Estados el acuerdo de sus-
pension.

En los demis casos, y una vez cortenzadas las cposiciones,
el Tribunal deberi hacer piablica al final de cada sesion la
fecha, hora y lugar de la sizuicnte,

VIL. CALIFICACIONES

16. La calificacién de los temas de los ejercicios primero v
tercero se hard asignando la puntuacién de 0 a 10 puntos por
cada uno de los temas a desarrollar. v la del sequndo. con la de
0 a 10. exclusivamente. Sera indispensable para ser aprobade
obtener como miximo el 50 por 100 de 1a que podria ser la ca-
lificacion maxima de la totalidad de cada uno de ellos y no ser
califciado con 0 puntos en ninguno de los temas,

El cuarto ejercicio se hari asignando puntuacién de ® pun.
tos al conocimiento de alemdn o inglés, 15 al conacimiento del
{rancés e italiano y 1 punto para los que cemuestren tradueir
cualquiera de los idiomas anteriores.

17. Cada miembro del Tribunal calificard los ejercicios con
arreglo a las anteriores normas, formindose la calificacion de
cada ejercicio con la media aritmética de las asiznadas por
cada miembro presente del Tribunal v 12 calificacion definitiva
con la media aritmética de las obtenidas por el opositor en los
tres primeros ejercicios, incrementada, en su caso. con lz ob-
tenida en el cuarto ejercicio,

En el caso de 1gualdad de puntuacién de dos o mas oposi-
tores, el Tribunal, atendiendo al conjunto de los ejercicios y sus
meéritos respectivos, estableceri el orden que estime oportuno,

1. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios del
Tribunal, por mayoria de votos, resolvera con fuerza ejecutiva
todas las dudas que surjan en la aplicacidn de estas normas ¥
lo que deba hacerse en casos no previstos. Contra sus acuerdos,
en todo ¢aso, no se admitird recurso alguno.

VIII. LISTA DE APROBADOS Y PRESENTACION
DE DOCUMENTOS

19. Terminados los ejercicios para cada oposicién, o] Tribu-
nal hard piblica una relacion por ordsn de puntuacion de los
opositores que hayn obtenido las mejores calificaciones, E! ng-
mero de opositores incluidos en dicha relacién no podrd exce-
der del de plazas convocadas para cada turno, teniendo en
cuenta que las no cubiertas en el turno restringido acrecerin
4 Ia oposicién libre.

20. Aquellos que figuren en las relaciones a que sc refie-
Te el numero anterior, que serin publicadas en el «Boletin Ofi-
cial del Estados, presemtarin en ln Scerctariz del Tribunal,
dentro de los treinta dias siguientes a la publicacién de la
misma, los documentos que a continuacién se relacionan:

a) Certificacién de nacimiento, expedida por ¢l Registro
Civil ¥ legalizada si dicho Registro no porteneciese a la Au-
diencia Territorial de Madrid,

b} Copia autenticada del titulo universitario o equivalante
exigido o certificado de haber aprobado Jos estudos reglamen-
tarios para obtenerlo v de haber verificado el pazo de los de-
rechos para su expendicion.

¢} Declaracién jurada de lealtad a los Principios Funda-
mentales del Movimiento, de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de cargos publicos ni haber sido expulsado de ningin
Cuerpo del Estado o Corporacién piblica por disposicion gu-
bernativa o fallo del Tribunal de honor.

d Certificado del Registro Central de Penados ¥ Rebeldes
que justifigue no haber sido condenado por Celitos dolosos 4
otros que inhabiliten para el ejercicio de tunciones pliblieas,

e) Certificado médico acreditativo de no paceesr enferme.
dad contagiosa ni defecto fisico que le inhabilite rara el ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido nor la Institucion mée
dica designada al efecto por la Jefatura Central de Trifico.

1) Certiticado de buena conducta expedido por la Autari-
dad municipal del domicilio del interesado,
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%) En el caso de epositoras del sexo femenino, certificado l 12. El Reglamento: concepto v clases—Reglamentos leca.
les.

de haber cumplido el Sorvicio Social,

Las certificaciones a que se refisren los apartados @y
deberin estar expedidus dentro ue los treg meses anteriores al

GiZ en que termine el plazo stalado en o] primer parrato del -

presenie nero,
21, Lus opositores anrobados,

comprendidos en la Ley de 17 |

de julio de 1947, presentamn ademis los documentos aeredita- |

tivos de 1as condiciones que i3 interese justitiear,

Los que tenzan la condicion de funcionarios poblicos nsta.
ran exentos de justiticar documentalmente las condiciores
TeQuisitos va demostradog
bhiendo prosentar la documentacion dei Ministerin u Organismo
de que dependan sereditando su condiclon v cuantas circuns-
lancias consten en su hoja de sevvieios,

22 Quitnes dentro del plazo 1ndicado no presentasen la
documentucion a que se reficren los nimeros anteriores, no
podran ser nombrados
tuaciones,

En su consecusncia. el Tribunal ineluird adiionalmente en
Ia relacion de aprobados, segin ef orden de calificacion ohte-
nido. al opositur U opositores que. hablende superado los «jor-
cicios ¢hlizatarios en cade turne, tuvieran cabida en el nimerg

w3 convuedas a cawsa de la anulacion g que sp refiere
aly anterior.

2. Trenseurride el plazo do presentacion de documentos
la Jefalura Central ge Trifico, a vropyesta del Tribunal, ex.
tenderd 103 correspondientes uumbrtamientos de fuhcicnarios
interines,

IN. PERIODO DE PRUEBA v PERFECCIONAMIENTY)

M 8 cstablees nn periodo de prusha, que tendry una du-
TACION Mo Snpenor 3 o para los opositores wprobuados
GuE & Lener de lo dispuesto e o) Lgiero anterior havan yueis
bido el nombran Hering, los cuales, durante tal peviodo,
percibiran lus correspondientss haberes PrEestpuestarins,

2. Durant> ¢l periono de pruekn. la Jefatura Central de
Trafico oraanizard los enrsos especiliCos que estime pertinen-
tes al ohjeto de tormar o los asulrantes oo las materias propiss
del Servicio v muy especialmente sohre dlvaloacion v aducaciin
vial. relaeiunss plblicas, esturdin de aceident =5 de trdafien auxi-
Lo a los aceldentados en carretera, vehicnlos de motor v téeni-
ca de la cirenlarign. Al finehzar estos cursos se realizavin los
gjereicios pertinentes para conocer el aprovechamienio de los
aspirantes, pudiendy = * 2 acuellos que no prueben la ide-
nedad suticents exten dese 2 su ven o) nombramiento de-
finitivo 2 quienss la acrediten.

26. Lo prevenido en los dos epierafes anteriores no ~e4 de
aplicacién a amvdlos [uncionaviv: de la s 212 Ejecutiva que
aceedan a la Tienica en virmud de lg presenie convecatoria, v,
E1L ST couseeuencla, serin nowmoradns dotinitvamente a raiz de

£CN2 1 propuesta por ol Tribunal calificador,

Madrid. 7 de agosto de 1963 ~E1 Divector general, José Luis
Torroha Llorents

PROGRAMA PARA FL PRIMER EJERCICIO.
DEKECHA PoLiTICO

L Ta politica como actividad humane—Ia socledad v ia
palitiea —Palitira, Estndo v Derecho,

Y Formas de Estado v funimas de gobierno —Coneeptn de
régunen presidencial, parlimentario v directorial.

3. El Recimen cspaniol sewal: sintesis de sus Institucio-
nes—Las Leves Fundumentales del Remo: valor jurfdico for.
mal ¥ eficiencia nermativa—Espeeial andlisis de la Ley de
Principics del Movimients Nacional,

4 El Puere de los Espafioles v el Fuero dal Trabajo: ana-
lisis v desarrollo de sy contenido—Derecho de neticion.

5. La Jefawura del Estado. fuiciones v pederes—La Suee-
sion enla dotura del Estadu~Consejo dél Remmo v Consejo
de Reganein,

6. Lac Cortes
nizucion vorunen
tes—~Fl referendum.

. La oraanizacion judicial eshafiola:
Jurisdiceiones especiales.

% Relacicnes entre la Iglesia v ¢l Estado—Los Concorda-
tos celebrados entre Espara v la Santa Sede, ron especial con-
sideracion del ge 1957,

bofiolis: antecedentes, comnosleion, org s
dietu, seeun la Lev v Reelamentos vigen-

8l Tribunal Supremo,

DERECHD ADMINISTRATIVO

Para obtener su nembratniento, de-

v oquedatin anuladas todas sus ae-

! agministraivo~Formas ge

8 La Admmisttacion Piblica.—La Administracion. las fun. .

ciones v los poderes del Estado.—Administracion ¢ Gobierno

1. Relicion entre la Administracion Publica y la norma
Jjuridicn--Fl Devechy administrativo;
Tipos histivicos v sistemas runtemporineos comparados de De-
recho administrasivo,

11 Las fusntes normativas del Derecho administrativo —
vioclases de ieves —Disposiciones cel Poder ejecttive con
Tuerza de lay.

coneepto v contenido.— !

I
|
]
i

i

—Instrucciones ¥ circuiares.—Otras fuentes del Derecho 4g.
ministrativo.

13, La relacién juridlco—administmtiva.—Sujetos de la i
lacion juridico-administrativa: Ia personalidad juridica de ia
Administracion.—Capacidad juridica de los entes publicos.—
Los admunistrados,

14 Las potestades de la Adminlstraclon.—Los Derechos Pl
kllcos subjetivos: conceptos afines,

15 Teoria del oreano v del oficio pitblico.—Clases de érog.
nos.—La Administracion «de facton

16. Los principios juridicos de la organizacion adaministra-
tiva —Principios nsencinlos: unidad, Jerarquin, competencia ¥
coordinarion.—Los prineipios juridicos aceidentales de T .
zanizacién administrativa: centra acion v descontralizacion —
Desconcentracion v delegacion de competencias.—Frineipia e
colezinhidad,

17 La Administracion eentral —Oreanos superiores de g
Adminietracion central en Espaia—Jetatura del Estado —[)
Consejo de Ministros—Las Comisiones celegadas del Gobier-
no.—Divizién minisierial espaficla,

18, EI Presidente del Gubierno.—Ei Vicepresidente —Los Mi-
nistros—~Los Subzecretarins —Log Directores gencrales ¥y Secre
tarios menerales Técnicos: sus atribuciones,

19, Oreanos locales de la Administrac
bernadores  Civiies.—Gebernadoras generaics.—Subgonernadores
v Deleencos del Gobivrno.—Otros OTRANGS (0C2M0s (e la Adm.-
niztracion ceniral: en partienlor. las Cumisiones provinetalss
de aervieios teérnicos,

20. Orzancs de prosramacion ¥ coordinacion econdmien —
El Conseju de Economia Nacional—La Oticina de Covrdinacion
¥ Promamacion Economica-—El Comisario ¢el Plan de Desarr.-
e Econdmico,

2l La administracion Loeal :
Espana —Entidades que
nstracion ¢endral o loeal,
L2 DrOVIRCIat 2u cardeter en el rémimen local espaficl —
Oreanizacion v eompotencias de 1as Divutacionss provineiales —
Rerimenss especiales,

23, El Municinio: doetrinas sobre sy nateraleza —Mance-
munidades ¥ Acrupaciones, Entidades locales monores

24 Orzanizacion v gdministracion de las Entidades munici.
pales—E! Alealde, nombramiento ¥ funciones —E! Ayuntamien.
tor constitueion, funcionamicate v competeneia —1La Comision
Permancnte—~Rezimenes sspociales,

23 I administracion institucional: conceEpto voclasitica.
cién de los entes piblices no territoriales —Croacién v expm-
cion.—Principios gensrales sobre ey oraanizaciin v funcioia-
mirnto.

26. La Administracion consultiva —Fl Consejo da Estado n
Espaia, Precedntes. Resulacion actual: compasicion v atriyy-
elones

27 Los funcionarics piblicos eoneepto.—El propblema ce
1o wurcerarin en los estades modarnos —Clases de funcionarigs
publicos e Espadia

28, cantendn de Ia relacion funeclonarial: derechos v debes
res de los funcionarios.—Situaciones o incompatiniligades.

29, Responsabilidad do autaridades v funcionarios, ~Régi-
men ¢iseiplingrio: talras, sanciones v procedimiento.~Tribuna-
les de honer

30, Extincion de la relacion funcionarial —Las elases pa-
sivas—Mutualidad v Montspie,

3L Concepro del dominic publico—~Clasificacién de los bim
nes de dominio publico.

32, Reévimen juridico dal dominio piiblico~Utilizacion del
dominio pitblico.

33 Dominio privade de Ia Administracion —Clasiticacion
de Ics bienes pattimoniales —Réaimen juridico do los bisnes pa.
trimoninles —=Utilizacion de los bienes patrimoniales,

34 El acte aarunistrativo- coheapto. clases v elementos —
Mativacion v notificacién de i0s actos administrativos—g] i
lencio administrativo,

33. Efecutoriedad v suspension del acto acministrativo—La
invalides del acto acministrativo: nulidad ¥ anulabilidad —
Revneacién del arig administrativo,

36. Les contratos adminJstratxvos.-—mturuleza. caracteras
¥V clases.—Flemaontos. e

37 Cumplimiento de los contratos administratives —Rieseo
¥ ventura v tusrza mayor en la contratacion administrativa —
Revisién de precios. legislacion vigente —Resolueién v denuneia
de estos contratos—dJurisdiceién competente

38. La proteccién Juridico-administrative—El procedimien.
to administrativo como garantia—~La Tey de Procedimiento A«
MINISIIULVO: sinbito de aplicacion.-*Interssados en el progegi-
miento administrativo.

39, Iniciacion, ordenacien

n central: los Go.

fu_coneepto ¥ oevolucin en
comprende.—efariunrs BNtre 13 AcmL
1

e Instruceion del procedimients
im i terminacion del procedimiento age
ministrativo,

40. Procedimientos especlales - procedimiento para la elu-
boracion de disposiciones de caricter geleral: procedimionto
sanclonador: reclamaciones previas g ejercicio de acciones ci-
viles y leborales; otros procedimientos especiales.

3L Los recursos por vig administrativa coneepta v ¢ln.
ses—Estudio de los recursos de alzada. reposicion v revisién,

42. Reclamaciones economico-administrativas, — Orzanos,
competencia ¥ composicion,—Los interesados.~Actos impugna.
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43 La Jurisdiccién contincioso-admmsirativa—Naturaleza,
extensién v limites—Diversos sistemus de orzanizacien: evolu
cion histérica y részimen vizenre,

44 El recurso contencioso-admintstrativo,—~Las partes en el
proceso  contencioso-administrativo.—Actos mmpuznables—Tri-
mites previos a la imterposicion del recurso.—~Idea zeneral de la
tramitacion en primera ¥ Gnica instancia.—Recursos —Procedi-
mientos especiales—El proceso de lesividad

45. Los daros causadcs po- la actividad legitima e 'legit:
ma de la Administracion —La responsabilidad patrimonial de
la Administracion,

48.  Conflictos jurisdiceionales --Cuestiones de competeneia
Conflictos de atribuciones,

47 Formas de la accidn admimstrativa—Examen del fo-
mento y sus medios,

48 Teoria de la policia administrativa.—Manifestaciones del
poder de polieia

49, Policia administrativa » derechos de los ciudadanos: li-
mitaciones por razon dei orden niblico —Reunionses v asocia
cienes

50. La exnropiacion forzosa. conespio. maturalera v tunda
mento v oevolucion histdriea —Elomentos. procedimicntn gene-
ral de la_expropiacién forzoso —Garantias jurisdiccionales —La
recuisa.—La ocupacion temporal—La transferencia coactiva de
bienes funzibles—Legislacion especial en materia de expropia-
cion forzosa.

21 El servicio publico, tormas de zestion de los servicios
pidlicos —Examen especial de la esiidn directa,

32 Modalidados de la westion indireeta—La concesidn, ré-
gimen juridieo —Empresas publicas v Empresas mivias,

Ly lerminacion del procedimiento en

CIENCIA DE L! ADMINISTRACION

33. La ciencia de la Administracion: vosiciones doctrina-
les—El problema de su autonomia cientifica y didactica—apli-
caclones practicas de la ciencia de 1a Administracion,

34, Teoria de la orcanizacion—Tipos de organizacijn—Es-
pecial referencia a Ia distincion del principio estado mavor v
Iinea jerarquica.

33 Orzanizramas: concepto. requisitos v clasificacién—or-
ganirramas AFNOR,

3. La planificacion adminisirativa,—Sistemas v elabora-
tior de planes—Problemas v limitaciones de Ia planificacion,

8. La administracion de personal: organos, — Seleceion,
formacion v perfeccivnamiento de funcionarios.—Escuelas de
Administracidn.

8. El rendimiento de los funcionarics—La calificacion. sis-
temas—Incentivos.

8. La determinacion de puestos de trabajo: sistemas.

60. Reclaciones humanas v relaciones publicas en Adminis-
tracion—Direecién de reuniones: sus téchicas.

6l. La productividad en la Administracion—La racionali-
zcion de los métodos de trabajo.—Mecanizacion v automati-
7acién,

62 Simolificacién de los métodos de trabajo—Técnicas de
andlisis.—Diasramas,

63. Racicmalizacion v normalizacién de impresos v docu-
mentos.—Oruanizacion de oficinas,

84 La reforma administrativa—Realizaciones en el extran-
jeto—La reforma administrasiva en Espana

Esranistics

65. Generalidades: definicion: ciencia o método; concep-
to.—~Division de la estadistica —Escuelas historica v omateni-
tea.

66. Hechos v datos.—~Recopilacion de datos, sus condicic-
es—Unidad estadistica—Series estadisticas: serie v seria-
ciol,

67 La exactitud ¥ la aproximacién: exactitud—Grado de
exactitud: aproximacian por agregacion o por eliminacién de
Clras: errores: apreciacion absoluta y relativa: clases de erro-
Tos: estimacion: uso de los porcentajes,

B8. Promecios: sus clases—Media aritmética—Media arit-
metica ponderada,

_ 8. Promedio prosresivo—Promedio moévil—Media cuadri.
tica.—Media geométricg,

70 Preparacién v elaboracion de tablas estadisticas: clasi-
fieacion, reglas. torma de tabular los datos. uso de los poreen.
tajes v promedios.

1. Medidas de dispersion v asimetria: concepto —Varacio-
nes. medidas de variabilidad absolutz: campo de variacion:
desviacion media: desviacion «standardy tipica o cuadratica.

_ 1% Los numeros indices—Base v fundamento.—Métodos uti-
Lizados para su elaboracion,

_ T3 La relacion entre las series de dates: clases de correc.
cienes; métodos de medida,

4. Estadistica erifica:

. € su fundamento~—Principales méto-
Gos de representacion,

COXTABILIDAD

15, T OLGACEPIU ¥ Lunciones: principlos lundamentales.—
Requisites de la contabilidad n su aplicacion pructica.

6. La cuenta—Concepto v naturaieza—Dede ¥ haber (mo-
tivos de carzo v abono.—Principios fundamentales @ 1a coor-
dinacion de cuentas.~Cuentas adecuadas a cada clase de va-
lores.

77 [nventario inicial—Marcha sistemstica de Ja contabili-
dad por partida doble (apertura, asientos de explotacion v de
rectiticacién,—Balance de comprobacicn.

78, La amortizacion contable: fundamento.—Clases de amor-
tizacién: amortizacién dirceta v amortizacion por cuentas de
compensacion,

79. La resulacion de cuentas: su objetive v forma de efec-
tuarse.—El balance de situacién v la cuenta de resultados.—
Cierre del 2jercicio,

80. Interpretacién del balance: correlacion entre los poten-
ciales active v pasivo—E!l capital v el neto patrimonial—As-
pectes economicas ¥ financiern del balange,

8. Lo [inanciacien—Conceptos generales--Financiacion e
inversion,—Fuentes de financiacidn—la autofinanciacion.

82. La contabilidad de presupuestos—Las contahilidades pa-
blicas —Principios generales que las informan en Espafia—Con-
tahilidad preventiva. ejecutiva v ¢ritica.—Presupnuestos zenerales
del Estado espafiol_concepto, formacidn v tramite—Documentos
Jue deben acompafiar al provecto.

83, Analisis de la estructura del presupuesto del Estado es-
pafiol—Duracion del presupuesto.—Prohibiciones en 1a ejecucion
del presupuesto—Créditos extraordinarios y suplementos de cre.
dito. conceptos ¥ tramites de la concesidn—Formacion y apro-
bacién de los presupuestos de los Orzanismos aytonomos.

84, La contabilidad nacional—La unidad econémica nacional
cotmo sujeto de la contabilidad ~Diferencias en la contabilidad
publica—Fines fundamentales de la comab:lidad nacional,

PROGRAMA PARA EL TERCER EJERCICIO

1. El trafico ¥ la circulacion vial:
intervienen—Su regulacién
tuacion actual.

2. Competencias ministeriales en materia de trfico, circu-
lacion y transporte por carretera.

3. La Jefatura Central de Trifico—Su estructura: compe-
tencia de sus distintas secciones,

4. Las Jefaturas Provinciales de Trifico—~Su estructura v
competencia.—La Comision Delegada de la e Servicios Técnicos
para Trifico,

5. La Policia de Circulacion—La Agrupacion de Trifico de
la Guardia Civil.—Organizacion v misiones,

5. La circulacién urbana—Su reguiacion—Corapetencias de
la autoridad municipal en la materia.

. La ordenacion de transportes mecimicos por carretera:
su reglamentacién.—Competencia sancionadora.—Tramitacion de
los expedientes por infraccisn.—Recursos.

8. El Codizo de la Circulacién: concepto. naturaleza v fi-
nes.—Extension.—Definiciones,

9. Normas venerales de circulacién.

10. La circulacion de peatones—Circulacion de animales
sueltos o en rebano,

. La cireulacion de vehiculos de traccién animal.
La circulacién de antomaviles,
La circulacién de bicicletas y vehiculos analogos.
La circulacion de autohuses, tranvias v trolebuses, *
El alumbrado de los vehiculos y su utilizacisn,
La _circulacion de vehiculos en prueba y transporte,
Sefiales de la circulacion: sus clases.
Servicios piblicos urbanos para viajeros.
Transporte colectivo de viajeros v servicios pihlicos de

concepto,—Factores que
legal: antecedentes histéricos v si-

19

transporte de mercancias,

20. Condiciones que deben reunir los automoviles para que
sea permitida su circulacion,

2l Circulacion mternacional de automéviles y remolquss.

22, Macriculacion de vehiculos ¥ sus reconocimientos suce-

i SIves,

23. Permiscs de conduceidn:
concesion.—Suspension v retirada
Recurses,

2% De las infracciones de materia de circulacion—-Su de-
nuneia~Procedimiento sancionador.—Competencias sancionado.
ra.—Apremios.~Recursos.

5. Convenios internacionales suscritos en Espaia en mate.
ria de trifico.

26. Circulacion de tractores azricolas v sus remolques,

27. Permisos de conducir internacionales—Licencias de i
clomotores.—Permiso de conducir especial para motociclos de
hasta 75 centimetros cubicos de cilindrada.

28. La Ley de 9 de mayvo de 1950 v Ley 19262, de 24 de di-
ciembre sobre uso ¥ circulacion de vehiculos sin motor,

29, Regimenes especiales de las provincias de Alava v Na-
varra en materia de trafico, circulacion v transportes POr Cax
TTetera.

sus clases~—Tramites para la
gubernativa de l0s mismos—
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MODELO DE INSTANCIA

Poliza de
3 pesetas
———

Primer apellido ............ e e e st Cermrrrran Segundo apellido ....... . e e s -
Nombre e eeeeene. HIO 8 L vde. .
nacido el dia ........, de it €] 2710 19....

Natura] de ., ween, ¥ COR dormi-

cilio en el numerg

ProvInCia de oo
Con el debido respeto y consideracion, tiene el honor de exponer:

Que desea tomar parte en la oposicién convocada por Resolucién de V. L. de fecha 7 de agosto, para ingresar en la Escala
Téenuca de esa Jefatura Central de Trifico, a cuyo efecto hace consiar;

1o Ha obtenido, o se encuentrs en condiciones de ohtener, ¢! titulo de Ensehanza Superiot de ...

29 Para el caso de cubrir plaza ............. solicita realizar el cuarto ejercicios en los idiomas )
(si a no

Con relacién a los restantes requisitos de la convecstoria, hace constar:
;

2) Se presenta a oposicién libre.

2) Se presenta a oposicién en turno restringido por pertenecer a la Escala Ejecutiva de Trafico y tener cumplides dos afios
de servicio,

a") Se presenta a oposicién acogida a los beneficios de Ia Ley de 17 de julio de 1547,

by Es adicto al Movimiento Nacional ¥ no ha sido expulsade de ningun Cuerpo del Estade o de otras Corporaciones Py-
blicas.

¢ No padece defecto fisico ni sanitario que le imposibilite para el servicio,

di No ha sido condenado a Penas que le inhabiliten para el ejercicio de la funcién publica,

e Observa buena conducta,

i (Para los aspirantes del sexo femenino). Ha realizado el Servicio Social,

%/ (Otras circunstancias que deseen alegarse conforme a la convocatoria.)

Por estimar que retne las condiciones establecidas en la conveocatoria, respetuosamente:

Suplica 2 V. I admita la presente instancia., previo abono da log derechos correspondientes Y, en su virtud, tenga g bien
declararle admitido g la prictica de los ejercicios de la expresada oposicion. e

Es gracia que espera merecer de V. T., cuya vida guarde Dios muchcs afios,

En i, bt e st et ee s » B v 8 e de 1962,

Ilimo. Sr. Director general de la Jefatura Central de Trifico,



