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En los de tuerza mayor o caso fortuito, con imposibilidad

de continuar el contrato, que sea imprevisible y. que no pro-

ceda de culpa o negligencia del propietario.
Por muerte del Portero,
Por despido justo, entendiendo por tal cuando concurran
alouna de las siguientes causas:

2) Las del articulo 77 de la Ley de Contrato de Trabajo,
cntendiéndose que existe deslealtad y abuso de confianza en
todos los casos en que el Portera colabora, hien activa o pasiva-
mente, a espaldas del propietario, en cualquier maquinacion
fraudulenta sobre traspascs, subarriendos clandestinos, etc.

b) Queja reiterada y escrita de la mitad mas uno de los
vecinos ocupantes de la casa, titulares del contrato de inqui-
lingto, de acuerdo con el propietario.

Para que los inquilinos puedan ejercitar el derecho que
se les concede en este apartado b, habran de seguir la siguiente
rramitacion: reunidos en numero suficiente para hacer la pro-
puesta, daran traslado por escrito al propietario o Administra-
dor, quien firmari el corvespondiente duplicado. Transcurrides
quince dias de la entrega del documento sin que el propie-
tario haya iniciado el procedimiento de despido, se entenderd
gue éste disiente, ¥ no podrd ser ejercitada la correspondiente
accion, o

Terminada por cualquiera de estas causas la relacion laboral
entre las partes, el Portero viene obligado a entregar las llaves
al pdopietario de la casa-habitacién v porteria dentro del plazo
de sesenta dias, coniados desde ei siguiente al de la notifica-
cion del despido o resolucion del contratoy

«Art. 21, En los casos de muerte del Portero gozari pre-
ferencia para ocupar el cargo el familiar que habiendo con-
vivido en la porteria con el causante por un periodo superior

o los seis meses onteriores al fallecimiento reina las condi- | & !
i cies, come determing la Orden de 24 de enero de 1859 y se con-

ciones personales necesarias ¥ 1as especiticas de la porteria
de que se trate.

Si no existiese familiar con dichas condiciones, o no acepta
el cargo. podri disfrutar de la vivienda durante tres meses.
contados a partir de la muerte del titular, Durante dicho plazo
no percibira haberes en metalico, salvo acuerdo con el propie-
tario. por desempediar interinamente los servicios de porteria.

Trancurrido dicho plazo deberd abandonar la porteria ¥ la
vivienda, v de no hacerlo podri e] propietario plantear el
desahucio por el tramite ordinario, sin mas requisitos gue acre-
ditar la fecha del fallecimiento del titular,

Caso de juhilacian del Portero, se aplicard lo dispuesto en
sste articulo para el caso de defuncién del titulary

«Art. 22, Los Porteros sevin libremente nombrados por los
propietarios, respetindose siempre las prelaciones establecidas
por las Leyes vigenies en beneficio de los que hayan contiido
meéritos al servicio de la Patria.

Dichos nombramientos habrdn de recaer necesariamente en
personas de buena conducta que carezcan de antecedentes pe-
nales v qua no hayan sufrido correccign por faltas contra la
propiedad. las personss o el orden publico.

“En ningun caso se podra exigir del Portero le prestacion de
fianzas metdlicas.

No es obligatorio cubrir €l cargo de Porlero més que en
aguellas localidades v fincas que el Real Decreto de 24 de fe-
brere de 1908 v disposiciones concordantes posteriores lo dis-
pongan. En consecuencia, los propietarics no esiaran obligados
2 crear dicha plaza en las casas sitas en centros urbanos ex-
cluidos de dicha disposicion v en aquellos otros enl que por cos-
tumbre no se utilicen los servicios de dichos productores.

A peticién de la mayorfa de los vecinos, propietarios o ine
quilines d= cada finca urbana, podra ser sohcltada de 1a Delega-
cion Provincial de Trabajo 1a correspondiente autorizacién para
amortizar la plaza de Portero si en aplicacién estricta de la
presente Reglamentacion resulta notoriamente onerosa la réper-
cusign economica que el sostenimiento del servicio de porteria
represente para aquéllos, en cuyo caso las fuynciones atribuidas
al Portero por las disposiciones legales ‘vigentas seran directa-
mente desempeiadas por los inquilinos o propietarics residen-
tes en el inmuebley,

Art, 20 La presente Orden, que se publicard en el «Boletin
Oficial de! Estados. entrard en vigor el dis primerd del mes
siguiente al de su publicacion. {

Lo que digo a V. L. para\ su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I
Madrid, 26 de julio de 1963

: ROMEO GORRIA

Iimo, Sr. Director general de Ordenacion del Trabajo.

/

RESOLUCION de la Direccion Genergl de Ordenacion del
Trabajo por la que se aprueba el Apéndice de Manipula-
dos de Papel de Fumar al Convenio Colectivo Sindical
Interprovincial en la Industria de Artes Gréficas y Ma-

+  nipulados de Papel y Carton.

Visto el Apéndire de Manipnlados de Papel de Fumar 2l Con-
venio Colectivo Sindical Interprovincial en lu Industria de Ar-
tes Graficas y Manipulados de Papel y Cartén, acordado entre
empresas y trabajadores en 30 de enero y 17 de junio de 1963;

Resultando que en 10 de julio corriente, la Secretaria Gene-
ral de la Organizacién Sindical ha sometido a este Centro Di-
rectivo el texto aprobado por la Comision Deliverante encargada
del estudio del citado Apéndice, informando sobre su aleance
v trascendencia y adjuntando asimismo acta de reunion cele-
brada en 17 de junio préximo pasado con el texto del referido
Apéndice redactado como. consecuencia de la misma;

Resultando que acordado en el acta ullimamente mencionada
que seran de aplicacion inmediata los indices de rendimiento, que
han sido ya terminados en esta fecha por la casa Bedaux, v que
los que lo sean en 1o sucesivo entraran en vigor cuando esién
completos, v que las valoraciones de puestes de trahajo seran de
aplicacion en forma ansloga. es deeir, en cuanto los estudios
del rendimiento estén terminades ¥ eniregados;

Constderando que esta Direceion General es competente para
resolver sobre lo pactado por la Comision deliberanie en el re-
ferido Apéndice y que sus estipulacionss establecen mejoras de
indudable trascendenciz que justifican la aprobacién del citado
texto, con arregle al artieulo 16 de!l Reglamento de 22 de julio
de 1958, maxime cuando se estima ventajoso para ambos secto-
res laborales v no contraviene preceptos de superior rango admi-
nistrativo v no lesiona intereses de caricter general:

Considerando que 12 unanimidad de lo estipulado y el hecho
de que sus mejoras econdmicas no han de repercutir en los pre.

3igné en el Convenio aprobade en § de febrero ultimo,
Esta Direccidon General ha resuelio:

1o Aprobar el Apéndice de Manipulados de Pupel de Fumar
al Convenio Celectivo Sindical Interprovincial de Artes Grificas
v Manipulados de Papel y Carton, acordado en 30 de enero ¥y
17 de junio de 1963,

2¢ Contrg la presente Resolucion, que s publicard en el
«Boletin Oficial del Estadow, no cabe 1ecu"~0 alguno en via ad-
ministrativa, segin determina el arciculo 23 del Reglamente de
2 de julio de 1958, en redaceion dada al mismo por la Qrden
dr 19 de noviembre de 1962.

Lo digo a V. S. para su conoeimiento v efactos,

Dics guarde a V. 8. muchos afios,

Madrid, 7 de julio de 1963 —E! Directer general, Jesﬁs P52~
da Cacho.

Sr. Secretario genersl de 13 Qrganizacién Sindical. P)

APENDICE AL CONVENIQ COLECTIVO SINDICAL INTER-.
PROVINCIAL DE ARTES GRAFICAS Y MANIPULADOS DE
PAPEL Y CARTON, DE APLICACION A LA INDUSTRIA
DE MANIPULADOS DE PAPEL DE FUMAR

Articulo 1o Las estipulaciones contenidas en el presentg
Apéndice son de aplicacion a las empresas v trabajacorss del
Manipulado de Papel de Fumar que radiquen cn ¢l umbilo terTi-
torial definido en el articulo primerc del Convenio o que en el
plazo de vigencia de dicho pacto se instalen en la citada zona,
No atecta el presente Apéndice a los centros de trabajo que no
estuviesen sujetos a la Reglamentacion Nacicnel de Trabajo
de Artes Graficas, de 12 que es complementario el Convenio,

Las normas del presente Apéndice dejan sin efecto las que
ven{sn rigiendo para ¢! Manipulado de Papel de Fumar dicta-
das el 28 de jullo de 1945 y las que para su aplicacion se hubie-
ren dictado,

Art. 20 Son objeto del presente Apéndice las clasiticaciones
profesionales especificas de la Industria del Manipulado de
Papel de Fumar ¥ los rendimientos exigibles en las tareas pro-
pias de 13 misms.

No se definen ni vatoran, por el contrario, 1as tareas v pues-
tos de trabajo comunes & todas las industrias incluidas en el

.Convenio Colectivo v que son ajenas, por lo tanto, a las ac-

tividades propias ¥ exclusivas del Manipuiado de Papel de
Fumar, Para estos puestos de trabajo genéricos son de apliea-
cion las calificaciones del Convenio, salvo, en cuanto a salarics,
las normas del articulo quinto de este apéndice.

Art. 30 En todas las cuestiones no sefialadas en e! presente
apéndice son de aplicacion las mormas contenidas en el Con-
yenio Colectiva,
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Art. 40 Las calificaciones de los puestos de trabajo en la
Industria del Manipulado de Papel de Fumar, en atencién a
todos los factores y criterios que intervienen en la valoracién de
las mismas, son las siguientes: .

. Calificacion del trabajo obrero

N.o Categoria Puesto o funelén Calificacién
1 Oficial 22,. Engomado-bobinado ,... 134
2 ldem ..... Ayudante engomado . 116
3 Idem . Repasado bobinas ........ . 1,28
4 Idem . Bobinado ................ 134
5 Idem . Ayudante bobinado 1,16
6 Idem ..... Filigranado ........... 128
7 1dem .. Rebobinado 116
3 Idem ., Engarzado ......... 134
9 Idem Ayudante engarzado , 1,05

10 Millares ....... tereeree 1,22

11 Ayudante millares ..., wore 105

12 Encajetinado mecinico .......... . 1,28

13 Avte, encajetinado mecanico ... 116

14 Filtros y tubos .. - 1,34

15 Cortador ..... 1,40

16 Guillotina .... 134

17 Ayudante guilloting .. 105

18 Doblado a maguina ... 119

19 Colocacién avisos ... 1,10

20 . Encajetinado manual 1,22

21 Deshojado .......eeeveeeiens 110

22 Doblado manual . 1,10

23 Apeaado ...eeereeenne 110

24 Confeccién millares 110

25 Contadora ............. 110

26 Repaso ..... 116

27 Envasado .. 1,10

28 Impresion cubiertas ...... . 140

29 Miguina confeccionar cajas ..., 140

30 Ayudante confeccionar cajas ... 110

a1 Confeccion corte tubos ........... . 118

32 . Confeccién eajas 110

33 Expediciones embalajes ....oee, 110

34 Auxiliar almacén ...... . 110

335 e Ambulancia-Transportes 122

36 Idem ..... AUX, generales............. . 1,10

37  Oficial 12, MeCANICO .vverriiverrrrrerscessensonsann 1.70

Art. 5.0 Los salarios vigentes en la Industria del Manipulado
del Papel de Pumar se establecen de acuerdo con lo dispuesto
en lgp articulos 57.58 y 59 del Canvenio general, con la salvedad
de que el médule salarial ha de entenderse disminuido en un
12 por 100.

En consecuencia, la tabla de salarios queda establecida en Ia
siguiente forma:

Cuadros salariales

Calificacién Salario base Plus activided

Personal con retribucion mensual:

0,40 425,52 34848
0.50 531,80 435,60
0,55 85,09 479,16
0.60 638,28 s2a.72
0,65 691,47 566,28
0,70 744,66 609,84
0,85 904,23 740,52
0,90 957,42 784,08
1.00 p 1.063,80 87120
1,05 111699 914,76
1,10 1.170,18 958,32
118 1.234,00 1.010,59
1,20 1,276,56 104544
122 1.297,83 1.062.86
134 142549 1167,40
1,40 1.489,32 1.218,68
147 1.563,18 1.280,66
156" 1.648,89 1.350,36
1,63 173399 1420,05
170 180846 1.481,04

Calificacion Salario base Plus actividad
1,80 1.914,84 1.568,16
190 © 202122 1.655,28
2,00 "2.127,60 1.742,40
210 2,233,98 1.829,52
220 2.340,36 1.916,64
2,30 2.446,74 2.003,76
2,40 2.553,12 2.090.88
2,50 2.659,50 2,178,00
2,60 2.765,88 2.265,12
280 2.978,64 2.439,36
290 3.085,02 2526,48
3,60 3.829.68 3.136,32
128 1.361,66 111513

Personel con retribucion diaria:
0,40 1418 11,61
050 1773 14,52
0.55 19,50 1597
0,60 21,27 1742
0,65 23,04 18,87
0,70 24,82 20,32
0,85 30,14 24,68
0,90 31981 26,13
1,00 35,46 29,04
1,05 37,23 3049
1,10 39,00 3194
116 41,13 33,68
1,20 4255 34,84
1,22 43,26 3542
1.28 4538 Kyhy)
1,34 47,51 3891
140 49,64 40,65
147 52,12 42,68
155 54,96 45,01
1,63 57,79 4733
170 60,28 49,36
1,80 63.82 52,27
1,90 67.37 85,17
2,00 70,92 58,08
2,10 74.46 60.98
2,20 78.01 63,88
230 81,55 . 66,79
2.40 85,10 69,69
2,50 £8.65 72,60
2,60 92,19 75.50
2,80 99,28 8131
8 290 102,83 84,21
3,60 127,65 104,54

Art. 6> Los efectos econdmicos del presente Apéndice regiran
a partir del 18 de febrero de 1963,

Art. e Forman parte del Apéndice los dictimenes sobre ren.
dimientos normales realizados por la firma Bedaux para las
tareas y secciones propias de la Industria del Manipulado de
Papel de Pumar y que, en consecuencia, son de aplicacién a
las mismas, :

MINISTERIO DE AGRICULTURA

CORRECCION de erratas de la Resolucion de la Subse-
cretarin que dictaba mormas para el desarrollo de la
Orden del propio Departamento de 25 de junio de 1963,
sobre mejora estructural de las explotaciones trigueras,

Advertido error en el texto remitido para su publicacién en
la citada Resolucion, inserta en el «Boletin Oficial del Estadop
nimero 177, de fechs 25 de jullo de 1963, se transeribe a conti-
nuacién la oportuna rectificacién:

En la pagina 11251, columna primera, nimero 4.3-6, lineas pri-
Inera a tercera, donde dice: ¢Autorizacién escrita de los propie-
tarios, con el conocimiento de firma del Jefe de la Hermandad
Nacional de Labradores y Ganadercs...», debe decir: «Autori-
zacion escrita de las propietarios, con el conccimiento de firma
gel Jefe de la Hermandad Sindical de Labradores y Gana-

eros...».



