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En las de l'uel'za mayor 0 casa fortuita, con imposibilidad 
de continuar cı contrata, quc sea imprevisible 'l que na pro­
ceda de culp:ı. 0 negligencia del propietario. 

POl' muerte del Partel'o. 
POl' despido justo, entendıendo POl' tal cuando concurran 

aı~na de las siguientes causas: 

al Las del articulo 77 de la Ley de Contrato de Trabajo, 
~Dtendiendose que existe deslealtad y abuso de confianza en 
rodos IOS caso8 en que el Portero colabora. bien activa 0 pasiva­
mente, a espaldas del propietario, en cualquier maquinaci6n 
fraudulenta sobre traspasos. subnrriendos clande.stinos, etc. 

b) Queja reiterada y escrita de la mitad miıs uno de 105 
vecinos ocupantes de la casa. titulare:; de! contrato de inqui­
linato, de acuerdo con .. el propietario. 

Para que los inquilinos puedan ejercitar el derecho que 
se les concede en este apartado b J, habritn de seguır La siguienıe 
ıramitaci6n: reunidos en niımero'suficiente para hacer !a pro­
puest:ı. daı-an tr:ıslado POl' escrito al propietario 0 Administra­
dor. quien firmara el correspondienıe duplicado. Tl'anscurrid05 
quince dias de la entrega del documento sin que el propie­
taria haya iniciado e! procedimicnto de despido. se entendera 
que est~ disiente, y no podl'a ser ejercitada la correspondicnte 
accion. 

T'erminada POl' cua!quiera de estas causas la relaci6n laboml 
entre las partes. el Portero viene obligado a entregar '!as llaves 
al pdopietario de la casa-habitaci6n y porteri:ı dentro del plazo 
de sesenta dias, contados de.'iue d si~uit'nt~ al dE: la nç,tifica .. 
cion del despido 0 resoJuciıin del comrıtto.)J 

«Art. ~1. En !os easoo de mume de! Portero gozara pre. 
ferencia para ocupar el cargo cı familiar que hnbiendo con· 
vivido en la poneria con el causante por un periodo superior 
a 108 seis meses ~rıteriores al fallecimiemo reuna 10.5 condi­
ciones pel'sonales necpsarias y 1as e,pecincas de La parteria 
de quC se tmte. 

Si na e:(ıstie~e famil:ar con dichas condiciones. 0 no acepıa 
el carı;o. padr:! disfrut"l' de la vivii'nda. dur:ı.ntf tre5 mese,. 
contados fr partir de la muerte del titular. Durante dicho plazo 
na percibira lıabert's en metıilico. salvo acuerdo con el propie­
taria. por desempeıiar interinamente 105 serl'icios de porteriıı. 

Trancurrido dicll0' plazo deber:ı abandunar la pOl'teria y la 
vivienda. y de no hacerlo pOdrıi eı propietario plantear d 
desahucio por el ır:!mite ordin:ırio. sin mi, requisitoô que acre­
djtar l:l fech:ı. dd fallecimiento del titular. 

Caso de jubiJacion del Portero. se aplicar:i 10 di.spuesto en 
€ste articul0 par:ı el ca,o de defunciôn del tıtular.ı> 

«(.".rt. ~~. Las Porter0.> ser:in librement~ nombr;ıdos POl' !os 
propietarios, respeül1dose siempre 10.5 preluciones est:ı.blecidas 
por las Le)'es vi~el1t"s en beııe!'icio de 105 que ha.yan contllido 
ı:ıerıt05 al servicio de la Patria, 

Dichos nombramientos habr:l.n de r"caer ne-cesartamente eD 
personas de buena conducta que carezcan de anıecedente5 pe­
nale., y que no hayan sufrido correcci6n por talta.s comra la 
propiedad. las personas 0 el orden pıib1ico. 

En ningiın c:ı.so se podr:i, exigir dd Portero la prestac!6n de 
fianzas met~licas. 

Na es obligatorio cubrir el cargo de Portero miıs que an 
aquellas !acalidade.s y fiocas qu< tl Real Decreto de 24 d~ te­
brero de 1908 y disposicıones cODcordantes pOSiel'lOres 10 di>­
pongan. En consecuencia. 108 propietarios na estaran obligacto;; 
a crear dicha plaza en las casas sitas en centros urbanos ex­
cluidos de dicha disposıci6n l' en aquellos otros eo que por cos­
tumbre no se utilicen los servicios de dichos productores. 

A peticiıi;ı de In mararia de 105 vecino., propfetarios 0 iİı­
quilinos d~ cada !'inca urbana, podriı. sel' solicitada. de La Delcga­
ci6n Provincia! de Trabajo la correspondiente autorizacicin para 
amorıizar la plaza de Portero si en aplicaci6n estricta de la 
prmnte Reglamentacion resulta notoriamente onera.:;a la reper­
cusion econ6mıca que el sostenimiento del servic!o de porteria 
repre.sente para aquellos, en CUYO cııso las l'unciones atribuidas 
al Portero por 13$ disposiciones legal2s' vigentes seran directa· 
mente desempefiadas POl' 10. ınquilinos 0 propietarios residen· 
tes en el inmueble». 

A1't. 2.° La pre.sente Orden, que se pUblicara en el «Bolet!n 
Oficial del Estıi.doı> . .:ntro.rit en vigor el dia primero de! mes 
si'1.Jiente al de su publicaci6n. 1 

Lo que digo a V. 1. para' su conocimiento y efectos. 
Dio5 guarde a V. 1. 
Madrid, 26 de julio de 1963. 

ROMEO GORRIA 

11mo. Sr. Director general de- ordenaci6n del Trabajo. 

L 

RESOLUCION de la Direcci6n General d.e OrdenGcion drl 
Trabaio por la que ,~e aprueba el Apelldice de Manipuia­
das de Papel de Fıımar al Convenio Coleetiro Sindicai 
Interprovincial en la Industria de Artes Grıijieas y Ma­
nipulados de Papel y Cartôıı. 

Visto ,,1 Ar.eııdir~ do Mən ipııl~rio .• <iP P~pel de Fıımar al Con­
venio Colectivo Slndical Interprovincial tn la Industria de Ar­
tes Graficas y Manıpulados de Papel y Cal'r6n. acorci'ado entre 
empl'esas r trabajadores en 30 de enero y 17 de junio de 1963; 

Resultando que en 10 de julio corriente, la Secretaria Gen~­
ral de La Organizaci6n Sindical ha sometido a este Centro Di­
rectivo el texto aprobado por la Comisi6n Deliberante encargada' 
del e.studio del citado Apendice, informando sobre su alcance 
y trascendencia y adjuntando asimismo acta de reuni6n cele­
brada en 17 de junio pr6ximo pasado con el texto del referido 
ApendJce redactado como coıı.secumcia de la misma; 

Resultando que acordado en el :ıcra ulıimameuıe ır.enciunada 
que .eran de aplicaci6n inmediata 105 indices de rendiıniento, que 
han,sido ya terminados en esta fecha por la casa Bedaux, y que 
100 que 10 sean en 10 sucesivo entraran en vigor cuando e3,en 
completas, y que las valoraciones de puestos de trabaio seran de 
aplicaci6n en forma anıiloga. es decil', en cuanto las estudios 
del rendimiento e.sten terminad05 y entregados: 

Conslderando que e.ıta Direcci6n General es competente para 
resolver sobre 10 pactado POl' la Comisiôn delibel'ante en el re­
ferido Apendice y que I:iUS e~lipı:lacioııes establcCelı mejOl'lS de 
indudable ırascendencia que jusıifican la aprobaci6n del citadu 
texto, con arreglo !ll 2.rticulo 19 Of! Regl~mento de 23 d~ ju1io 
de 1958. ııı:ixime cuando se estima ventajo3o para ambos secto­
res laborale5 y na contraviene preceptos de superiol' rango admi­
nistrativo )' no lesiona intereses de cal'icter ~eııeral: 

Considerando que la unanimidad de LA eslipu!ado )' rl hecho 
de que sus mejoras econôınic:ı.s no han de l'ep~rcutir en 10, pre­
eios. como determino. In Orden de 24 de enero de 1959 y se con­
si~n6 en el Convenio aprobado en S de febrcro iılr imo. 

E-ıta Dlrecci6n General ha resudL0: 

1.' Aprobar el Apendice de :'lar.ipuladcs de P~pel de Fumar 
al Convenio Coleciivo Sindical Interpruviııcial de Aıks Gritficas 
y :'lanipulados de papel Y Cartıin. aeordado en 30 de enero y 
17 d~ junio de 1963. 

2.' . con~ra. la )lresente Resoluci6n. qUf se publicariı frı el 
((Boletın Otic!al del E-ıtado». no cabe recurso abıno en via. ad­
ministr:ı.tlva. segUri determina d articulo 23 de! Reglamento de 
:!'J d," jıılio de 1958, en re<bccıı:ın dada al m:smo POl' ıa Orden 
d. 19 de novi .. mbr~ de 196~. . 

Lo digo !l. V. S. para su conocinıieııto )' efecto,. 
Dı05 guarde a V. S. muchos af,o,;. , 
:'ladrld, ::S de julio de 1963,-EI Dircclar general, Jes(ıs ?os.:ı­

da Caeho. 

Sr. Secr<tariogt;neral de la Organizaci6n Sindical. t 

.\PEXDICE .\L CO:-"YESIO COLECTIVO SIXDlC:\L IXTER-. 
PROV1SCI,\L DE ARTES GRAFICAS Y ?IL\.'IPULADOS DE 

PAPEL Y C:\RTOS. DE _ti'UL-\CIOS' A LA ıSDUS'l'RL-\ 
DE ?IL-\S'ıpı:ı.ADOS DE PAPEL DE rl':\L-\R 

Articulo 1.0 Las estipulaciones contenidJs en el presente 
Apendice son de aplico.ci6n ::ı la.> empre.;:ıs y trab~jac!ol'cs del 
:'1anipulado de Papel de Fumar que radiquen on cı umbiio terrı­
torial delinido en el articulo primero del Convenio 0 que en el 
p!azo de vigencia de dicho pacto se ip,ı;taleıı eıı la citad~ zona. 
Na arecta el presente Apendıce a 10$ Cel1tro" de trabajo qı!e no 
estuviesen sujetos :il la Regıamen~aci6n Nacıcnal de Trabajo 
de Artes Qraficas. de 1:1. que e. complementario d Conv€llio. ' 

La.s norınas del presente APendıce dei~n sin efecro la.; que 
venlan rıgiendo para. el :\lanipıılado de Pape! de Fumar dicta­
das el ~g de julio de 1945 y las que para ,U QPliC1Cicin se hubiE'­
ren dicıaclo. 

Art. 2.' Son obj"to del pre.ıente Ap~ndjce hs clasific:ı.cion.s 
profesionales especifica.s de la Industria del ~!anıp:ılado dt 
Papel de Fum:ır y la.> rendimiento:s ~xigilıb en las tarea5 pro­
pıas de l:ı. ıniıima. 

No se de!lnen ni valoran. por el contrario, l:ıs tareas r pues­
tos de tr~baio comune.ı a todas las industrias incluida, en el 

.CoDven.io Colectivo y que son ajenas, por 10 tanto, a las ac­
tividades propias y exclusivas de! :vıanipuia<iO de Papel de 
Fumar. Para estos puestoo de trabajo generic05 son de aplica­
ciôn las c::ılificacioDes del Convenio. salvo. en c\lanto n salari03, 
la.s normO.5 del articulo quinto de este apendice. 

Arr. 3.0 En todas las cuestiones no sefıaladas en el prcscnt€ 
:ı.pendice ~on \le apJicaciön la,s Dorma, contenidas en el Con­
Vanio Colectivo. 
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Art. 4.' La, calıficaciones de los' puestos de trabaJo en la 
Indu.stria del ManipuladQ de Papel de Fumar, en atencl6n a 
todos los factores y criterios que intervlenen eıı la vrıloracl6n de 
las mismll::i. ~on la.> slguientes; 

, Calijicac:i6n del trabaio obrero 
-_._--- --
N.' Cntcgoria Puesto 0 !unc16n Cal1ııcae16n 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
ıs 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 

Oficial 2.' .. . 
Idem ....... .. 
Idem ....... .. 
Idem ....... .. 
Idem ....... .. 
Idem ........ . 
ldem ....... .. 
Idem ....... .. 
Idem _ ..... . 
Idem " ..... .. 
Idem ....... .. 
Idem ....... .. 
Idem ....... .. 
Idem ........ . 
rctcm 
Idem ........ . 
rdem ....... .. 
rdem ....... .. 
Idem 
Idem ........ . 
Idem ....... .. 
Id~m ....... .. 
!dem ....... .. 
Idem ........ . 
Idem ....... .. 
Idem ....... .. 
Idem ........ . 
Idem ........ . 
Idem 
Idem ....... .. 
Idem ........ .. 
Idem ....... .. 
Idem ........ . 
Idem ....... .. 
Idem 
Idem ......... 
Oficial 1.· ... 

Engomado-boblnado ... N ......... .. 

Ayudante engomado .............. . 
Repasado bobinas ................. .. 
Bablnado ............................... . 
Ayudante bobinado ................ . 
Filigranado ........................... .. 
Rebobinado ........................... . 
Engarzado ............................. . 
Ayudante engarzado .............. . 
Millares ................................ .. 
Ayudame millares ................ .. 
Encajetinndo mecanieo 
Ayte. encajetinado mecanıco ... 
Filtros y tubos ...................... .. 
Cortador ............................... .. 
Guillotina ............................. .. 
Ayudante guillotina ............... . 
Doblado a maqulna ............... .. 
Co!ocaciôn avisos ................... . 
Encajetinado manual ............. . 
Deshojado ............................ .. 
Doblado manual .................... . 
Apeı:ıado ................................ . 
Confecci6n millares ............... . 
Contadora ............................ .. 
RePə.so ................................. .. 
Envasado ............................... . 
Impresiön cubiertas ............... . 
:-'f{ıquin:ı. confeccionar cajas .. .. 
A}lldante confeccionar cajas .. . 
Confecci6n corte tubos ........... . 
Confecci6n cajas .................... . 
Exııediciones embalajes ......... . 
Auıdliar almactln ................... . 
Ambulancia·Transportes 
Aux. genera!es ...................... .. 
Mec:inico .............................. .. 

1.34 
1.16 
1.28 
1.34 
1.16 
1.28 
1,16 
1.34 
1.05 
1.22 
1.05 
1.28 
1.16 
1.34 
1.40 
1.34 
1.05 
1.10 
1.10 
1,22 
1.10 
1.10 
1.10 
1.10 
1.10 
1,16 
1,10 
1.40 
1.40 
1.10 
1.16 
1,10 
1.10 
1.10 
1.22 
1.10 
1.70 

Alt. 5.° Los salarios vigentes en la Industria de! Manipu1ado 
de! Papel de Fumar se e3tablecen de acuerdo con 10 dispuesto 
en 1" :ı.rticul03 57.58 y 59 del Canvenlo general. con la 5alvedad 
de que el m6dulo salarial ha de entenderse disnıinuldo en un 
12 por 100. 

En comecuencla. la tabla de salarios queda estableclcta en La 
siguiente ,lforma : 

Cuadros salariales 

Calificaclon Saıarlo bllSe Pluıı ııctlv1dad. 

Personal con retribuci6n meıısua!: 

0.40 425.52 348.48 
0.50 531.90 435,60 
0.55 585.09 479,16 
0.60 638.28 522.72 
0.65 691,47 566.28 
0,70 744.66 609,84 
0.85 904,23 740.52 
0,90 957.42 784,08 
1.00 1.063.80 871.20 
1,05 1.116.99 914.76 
1,10 1.170,18 958.32 
1,16 1.234.00 1.010,59 
1.20 1.276.56 1.(J45,44 
1.22 1.297.83 1.062.86 
1.34 1.425.49 1.167,40 
1,40 1.489.32 1.219,68 
1.47 1.563,78 1.280.66 
1.55 ' 1.648,89 1.350.36 
1.63 1.733,99 1.420,05 
1.70 1.808.46 l.481.04 

eallficac16n Salarlo bllSe Plus actlvldacf 

1.80 1.914.84 1.568.16 
1,90 2.021.22 1.655,28 
2,00 ·2.127.60 1.742,40 
2,10 2.233,98 1.829.52 
2,20 2.340,36 1.916.64 
2.30 2.446.74 2.003.76 
2,40 2.553,12 2.()90.88 
2,50 2.659.50 2.178,00 
2.60 2.765.88 2.265.12 
2.80 2.978,64 2.439,36 
2.90 3.085.02 2.526.48 
3,60 3.829.68 3.136.32 
1.28 1.361.66 1.115,13 

Personal con retribucl6n dlarla : 

0,40 14.18 11,61 
0.50 17,73 14,52 
0.55 19.50 15,97 
0.60 21.27 17.42 
0,65 23.04 18.87 
0,70 24.82 20.32 
0.85 30.14 24.68 
0.90 31.91 26,13 
1.00 35.46 29.04 
1.05 37.23 30.49 
1,10 39.00 31.94 
1,16 41.13 33,68 
1.20 42.55 34.84 
1,22 43.26 35.42 
1.28 45.38 37,17 
1,34 47,51 38.91 
1.40 49.64 40.65 
1.47 52.12 42.68 
1.55 54.96 45.01 
1.63 57.79 47.33 
1.70 60.28 49.36 
1.80 63.82 52,27 
1.90 67.37 55.17 
2.00 70.92 58.08 
2.10 74.46 60.98 
2.20 78.01 63.88 
2.30 81,55 66.79 
2.40 85.10 69.69 
2.60 88.65 72.60 
2.60 92.19 75.50 
2.80 99.28 81.31 • 2.90 102.83 84,21 
3.60 127.65 104.54 

Art. 6.° Los efectos econ6micas de! presente Apendlce regiran 
a partlr del 18 de febrero de 1963. 

Art.7.o Forman part~ del Apendice 105 dictimenes sobre reno 
dlmientos normalc.s realizados par la. firma Bedau."I: para las 
tareas y secciones propias de la Industria de! Manipu1ado de 
Pıı.pcl de Fumar y que, en cocsecuencia. son de apIicaci6n a 
tas ıniSmas. . 

MINISTERIO DE AGRICULTURA 

CORRECCION de erratas de la Resoluc:i6n de la Subse-
cretaTia que dictaba 1!ormas para el desarrollo de la 
Orden del propio Departamento de 25 de ;u1!io de 1963, 
sobre meıora estructural de las cX1'Zotaci07les triguerlZS. 

Advertldo error en el texto remltfdo para su pubJicac16n en 
la citada Resoluci6n, inserta en el uBoletin Oficial de! Estado» 
nUmero 177. de feChıı 25 de juUo de 1963. se transcribe a cont!-
nuııc!6n la. oportuna rectlficacl6n; 

ED la pag1na 11251. columna primera, mlınero 4-3-6. ııneas pr!-
ınera a tercera, donde dlce: «Autorizac!6n esenta de 105 prople-
tarios. con el conocimlento de firma del Je!e de la Herman<iad 
Nııciona.l de Labradores y Ganaderos ... D. debe decir: «Autori-
zaci6n escrita de 105 propietarios. con e! conocimlento de firma 
del Jefe de la Hermandad Sindical de Labradores y Gana-
Cleros ... ». 

::ı 


