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SECCIOQN REGUNDA Grupo A.—Profesores titulaves: coefi

Fondo general de eada Centro u Organisma

Art. 20 Composivier.~E] fondn uencral de
Or;amamo estard constituide parJas. cantidades
fin. se precisan en el wrticnly mnm 10 de -

Aro A Distribacion, —Ly suma tot
eCunomics Jn’:u:‘a al Fendo Gensral
conservacion de los adilie.os, i
lario & matsrial, [ReD lU clr

E':(C‘['H ~\

cada Centro u
gue. para tal
3 presente Dig mg*c ion.

de
acion de mobi-

ridestirgn a gasios
ionyorepay

OLrns

‘S[‘[‘CION T

Remunericiones por perm;mencias
AYL o4 Remimeracton det Jeje de Estudios.--2o1n ¢ 1';0 a 1a
recandacion por permanencias se abonara, en primer lugar, la

TeMUNeracion ’1'\\1[1‘ mmplmnﬂn At dM JN de Bsiudios, en la
cuantia siouients:

Centros con menos de 200 :ﬂuumm aficiddes, 4.000 peserns.
Centros con 200 a 300 nlumnos oticial>s, 5,000 pesatas,
Centros con mas de 3060 ahehues oficiales, 6.000 ps

Articula 30 Otres vemimeraciones,- -La reeauidasion por per-
manencias, en los meses el que T hagar. una ves deduckda
lu remuneracion complementaria del Jefe de Estuding 1 clesti-

nada o oararifienr al perdmil @s] Qentro oficial por su colabo-
racion en los Swvicins ¢4 las nlismas, -proparcionalments 2 las
horas efeetivamente servidas v oa s catpeoriat de acuerdn, osia
wima. enn les cozficientes sivdientox;

Grupe A~Prafesores Litlarea: coshitisgte 2.5,
Grupo B, -Profesores expeciales: coeficionte o,
Grupo C.--Profesores aukiliares, Macsrtns de l‘nl]er v Parse.
nal administrativo: coeflickmite 1.5

Grupn D~Personal subaltsrno; (ru-ﬁlmue 1.

ATL. Bo Chmpuin de nrrmnwm
Al

Para los efectos prevista en el articule anterior o computari

W personal decente,

A cada Profesor, como prrmanenein, una hory por eada clage
Wworiea v omedia hora por rada clase prietica de laboratorio,
taller, eampo o mar
o Personal adwinistrativg, i
AL prrsonai administrative se lp coifpniare, per parmanes-
Cils una hora v omedin por eada jornada de trabajs nadana
o turd . |
o1 Al perscnal subaliereo,

Por cads jornada de trabajo «dr manana o tarder cunplida
COntars al personal suballerno una hora de permancncts,

At T dbono de periunencige —E! pago de las permunene
cias 4 los preceptures cor derecho g ellag seefectunrd por me-
ses veneidos, Lo cantidad o abonar a cada uno Jde étos serd
Hjada por e Junta ceonotien del Centro, con artedlo o las Nor-
s ndieadas N los artiealos anteriores,

SECCION CUARTA

e

Derechos obsencionales del proupio Cenlro

que en cuda ejpreicio |

AT G Remuneraciones gl Director y Seerelario, —Con var-
20 @ las cantidades recaudadas con dosting o derechos obvencio-
nales del prapic Centra se abonaran, en primer hwar, las remy-

eruciones anuales complameniarias del Director v del Secrata-
rio en las ¢nantias sionient

Wy

Directores:

Centrog
Centroy
Centros

«on
cun
o

menes de 200 alumnos, 4,000 pesetus,
200 o 300 alumnes, 5000 pesetas.
s de weselentos allthnes, 6000 prectas.

Secretarios:

Centros
Centros
Centros

con
con
con

menes de 200 alumnos, 3.000 pesetas,
200 o 300 alumnos. 4000 PEACTAA,
Mis de trescientos alumnuos, 5.000 pesatas.

ArL, 40 Otras remuneracionres—La recaudacion por dore-
chos obveneionaies de! propo Centro, una vez deducidas las ve-
Innteraciones (e Director § Seerstarin, sevd destinada a erati
fiear al prrsonal del Centro oficial. proporcionaimente al tiempo
de servicics ¥ oa sucategonia, con gyrezlo, esta altima, a los si-
auienizs coefirjentes:

Grupu B.—Profesoras cspreiales: coel «ionte 9.

Grupo Co—Profesorss ausiliares, Mag .oz do Taller & per
sonad admunistrativo: costicients 1.5,

Grupo D—Personal subalternn: coefic ane 1,

Art. 100 Compitta de derechios chrene
tro—Paig los efeelos Previstos en el artic ‘o antsrior se compu.
tara como Uempo de szrvicios o} electiva. =nte peestadn duran.
te el porode @ que se refierg of paso do o orechos,

Articula 1L —Distribucion de derechos -orencionales del pig.
pio Centro—il paco de devechos chvench nales so efectyard s

rates del propio Cen.

mestralmanty on los meses ge diciembre Julio,
Corresponde a la Junia Beonomics dol Centro el sanalar, de
aensrdo con o indicado en los articules  ateriores. loa proes i

rores con derecho y i cantidad gue o 1ada Lo correspNNen
percibir,

Arl 120 Commpelo g distribucion de o rechos obrencignale:
del jondo comun,-El compurn de deverl ns obvencionales ¢
londi coman v la distribueion do los mis a0s 2> efeemnard nor
I Junra Eranomica del Patronato Naciozs] do Ensedanzn Mo
i v Profesional que se eonstituicn en o) Mismo bajn |
dencia de V.1 v de i qnw formarun parte °l Seevetario gensry,
ael re -wdu Patronmto, ¢ Jofe de Ia 8oeei 0 de Enstnanza L
boral v des Prolesores numerarios ce la | opin knsefanza, de-
stenadoes por V. L

A la propin Junta corvesponders mior aar las peticiones o
reclamucion s qie eon referrneia o la ap cacion de las ange
mares normas distributivas puedan produ enolosu |
Poresu Dirzecion General se gictaran 12« resolacionea v nor
mas complrmentarias para el cumplimient  de ‘o dispuesto
la prosence Ordon v eomprobacion del el aen reondinien derl.
vado do lo misma.

Lo dito & V, [, para &1 epnocimisnia v =faptos

Dies cuards a V. I, muches anes, .

Madrid. B de julio de 1063-F D Vieer o glnixandrs,

ras

Imo 8r, Director general de Ensenanza I heral,

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de ¢ do gudio de 1563 por |
tus trtienlos 1

rdon e
Buruos,

yie seomadificgn
dosav0 L5y 2y de g Reglamenta-
Trabtjo di Porterwes de incgs Urbandy e
de M de mopa de 1448,

Tlustnsime senor:

Vista 1 Dropaesia de mediicacion de ' seglamentacion
de Trabajo de Porterias d2 Fincas Urbaet de Bireos de o2
do mayo de 18 Tormulada por esa Direcel .. Ganeral, previes
U LRUTLUNOS dsesuraniientos,

Eate Ministerio, et vivlud de 1y faculo s que le contiers
I Ley de 16 de octabre de 1942, i tenida o pieg disponer:

Articulo 1 Que los artienlos Ly, 4o,
shumentacion de Trabajo de Porter

Y
-5

117, G
o L’l.l\ e
dee mayo de 1043, quedan vedueradas én

2% deln
Burius,
©forma sienients;

Re
de

2

¢Art 1o LA presente Reglameniacion de Trabajn regulard
s relaciones entre propietarios de (ineas ur.angs sitas deniry
de L provinein de Burgos v los poviercs de as mismas.y

«Arl, 4 No ¢35 obllgamrio cubriv ¢l carge de Portéro mus
qua en los casos determinados por Real De o de 14 de fo-

brero tie 1908 v disposiciones concordantes [ -leyiores. En con-
seelenela. o propletarios ne estaran culigwlos o crear dicha
en Ly casns Sitas onoeentros urbanos «ccluides de dicha
disposicion © en gquellos owos en gle, por ostumbre, no s
urilieen sus servicios.y '
A peticion de la mayoria de los vecinos, sropietarios o m-
qulinos, de cada finea urbana, podra ser soli wada de L Dele-
welon Provineial de Trabajo la correspona -nte ausorizacion
para amortizar la plaza de Portero, sioen ¢ slicacion estricta
e 11 presenle Rezlamenmcwn TEesUta TOLC Jamente oneresl
la repereusion econémica gue el sostenimicnr - de] geryicio de
purierid represente para aquallos, en cusoe eoo las funcionss
atribuidas al Portero por las disposiciones 1.rentes seran di-
reciamente desempeniadas por los inquilinos  propietarios re-
sidentes en el innreblen
gArr. 17, B!

1 ffdil sera ol
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gatorio desighar un suplente, retribuido por el propietario, a
quien previamente se dara conocimiento de] sustituto para que
LINATE SU aquisscencian

«La vacacldn sera disfrutada preferentemente en verano y
por mutuo aeuerdo entre las partes, resolviendo, en caso con-
trario, la Magzistratura de Trabajo, a tenor del articulo 35 de
Ju Ley dc Contrate de Trabajo.y

®Arl. 25. El Portero tendrd derecho a dos uratificacipnes
extraordinarias de quinee dies ecada una de ellas, en Navidad
v 18 de Julio. pugaderas el dia laborable inmediatamente an-
tevior a dichas [estividades y calenladas exclusivamente sobre
las retribuciones imiciules de la eseala contenida ew el articu-

6 de esta Reolamentaciony

o 26
«Art, 28, En metilico pereibiri, sea varan o hembras

Pesetas

es

«Has.a 750 pesctas de renta lipuida mensual ... 115
De %1 a 1000 » » » » 180
¢ 1.001 a 1.250 » » » » .. 250
Du L2531 o 1500 » » » » . 235
De 1,501 o 2.000 » » ) » e 340
De 2001 o 3.000 » » » » v 450
De 3001 a 4300 » » » » e 820
De 4501 a 6.000 » » » » .. 680
De 6001 2 8.000 » » 3 n 750
Do 3.001 2 10.000 » » » » 300
De 10,001 a 12.000 » » » » .. 960
Do 12001 a 15.000 . » » » » ... 1.020
De 15,001 a 20.000 » » » » ... 1190
De 20,001 a 15.000 » » » » .. 1250
De 25.001 a 30.000 » » » » .. L300
De 30.001 n 40,000 % » » » ... 1360
De 40.001 en adelante i » » 2 e 1430

«Por renta liguida se entiende siempre a estos efectos el
producto brico de lo que en conceplo de rentn sutisfazan los
inquilinos o arrendatarios del inmueble, incluidos los estable-
cimientos mercantiles o industriales, deducida una cuarta parte.
Se excluyen ademis las cantidades satisfechas por los mismos
roro parte de contripuelon o impuesto a su carzon

aLos pisos hubilados por el prapictario se computaran por
el liquido imponible con que Fouran en Hacienday

«En los hoteles puriiculares v casas habitadas por los pro-
pietarios v sus familiares, es decir. aquellos que no tengan cas
ricter de vecindad, los Porteros o Porteras tendrin sy sueldo
minimo mensta! de 500 pesetas.

¥EN a3 porterias que por sus condiciones especiales hayan
de permanerer abiertas fuera de las horas regiamentarias, el
Portero tendrd un auxilar. que serd vetribuidoe por el propictario
en proporeion a2l tiempo de servicios v remuneracion del Por-
Lero,

»Sobre la eseala de retribuciones consignadas al principin de
este articula, en las casas de propiedad hovizontul los Porteros
percibiran un recargo del 15 por 100,

»En las casas que no sean de propiedad horizontal ¥ Que
cuenten con mas de quince viviendas, excluidos a efectos de
tste computo les establecimientos mereantiles e mdustriales que
rxistan en el inmucble, se hart efcetive al Portevo, sobre la
escala de remuneraciones de inicio de este precepto, el sicuiente
aumento:

De 16 a 30 viviendas. ¢} 5 por 100.
D=2 31 a 40 viviendas, e 10 por 100.
De 41 viviendas en acelante, el 15 nor 100.»

CArt 29, En aguellas fineas en aue el servicio de ealefaccisn
esté al enidedo exelusivo del Portero, percibini ésie un aumento
el su remnneracion durante los meses en que se dé dicho ser-
icio, consistenic en yn 13 por 100 de la retribucion que le co-
rresvonda.y

«Otro porcentaje de aumentn de su retribucion de irual cuan-
“a a la indicada se satisfari al Portero gue tenga a sy cargo
el euidado del funrionomiento del esyviein de agts co-
liente en las casas en que dicho cometido se lleve a efecto con
eompleta independancia del trabajo prestado por el mismo para
atender a la calefaccion, siempre que los elementos empleados
pard el tuncionamiento de tal servicio sesn sustancias eombus-
tibles de naturaleza soélida o liguida que ceneran directamente
el calor, v oeuya carza o encendido, asi como las operaciones
pata el sosicnimisnto de la caldera o de olro mecanismo eual
Quiera requieran de manera absolutamente indispensable la in-
terveneion del Porterosy

«8i ¢n la cosa Cxisten otros servieios a cargo del Portero,
este percibitd por los mismos los siguientes aumentos:

comun

»Par cada ascensar ¢ montecargas, 5 por 100,
sCentralita telefonica en el exterior, 15 por 100.»

Articulo 2.0 Se suprimen los articules 30 v 31 de la Regla.
mentacién ctuyas prescripeiones han stdo recosidas en la actual
redaceidn del articulo 28 de la misma,

Art. 3.0 La presente Orden se publicari en el ¢Boletin Ofieial
del Estadon.

Lo que dige a V. I para su canocimiento 3 efectos,
Dios guarde & V. I muchos afios.
Madrid, 6 de julio de 1963.
ROMEO GORRIA

Iimo. &r. Director general de Ordenucion del Trabaje.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

QEDEN de 19 de junio de 18963 por la que se complementa
el Reglamento de 22 de junio de 1962 en maleric de
explositos,

Iustrisimo sefior:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 82 del Replamento
que modifica ¥y complementa el de Policia Minera v Metaldrgica
en Materia de Explosives, aprobado por Decrelo 14661062, de
22 de junio y con el fin de aclarar el contenido de sus articulos
51 y 55,

Este Ministerio, oldo el Consejo de Mineria, ha tenido a bien
disponer:

Articulo dnico.—Para el mejor cumplimiento de lo dispuesto
en el pdrrafo segundo del articulo 51 v en el articnlo 55. del Re-
glamento citado, se aclaran los anexos numeros 1 v 2 que acom-
paian gl mismo, en la forma sivuiente:

ANEXO NEML 1

Egplosivos ordinarios de uso general en canterus y mings. Limi-
tado pura las de carbon a las labores antorizadas en el grticulo 51

| |
t

Grupo ! Denominacisn Denominacién
comereial oficial

Juarto Grupo., Ex-

|
ALTA POTENCIA .
plosives de  uso J

limitado Goma num. 1, especial. | Goma 1.A,
Goma nam, 1, ..., (Goma 1B
Goma pura ... CGoma 1.0
Goma 1, especial in-

congelable .............
Goma 2, especial B ...
Dinamonita 1 ..., .
Amonita 2, .+ Nicramita 1A,
Sabulita 0 . v Nitramita 1B,
Sabulita 0 I .........,...., | Nitramita 1.0
Trinolita G, P, 1 Amonal 1.4,

Gomn 1B,
Gelamonita LA,
Gelamonita 1B,

MEDIA POTENCIA
|

.| Goma 2.A,

. i Goma 2.B,

Goma 2, especial ...
Goma 2 ...

Dinamenita 2 ,. . Gelamonita 2.4,
Dinamonita 2, especial. | Gelamonita 2.B.
Lizamita 2 e P Gelamonita 5.0,
Ligamita 3 ..., Grlamonita 2D,
Ligamita 1 ... v Gelamonita 2R

Nitramita 0 o | Nitramita LA,

Amonita 1 ... | Nitvamita 2.8,

Trinolita 2 ... | Amonal .
Dinamita 1 ...... veeeenes | Dinamita 2.a,
Dinamita especial ruja | Dinamita 2.8,
Dinamita especial ne-

Bra i
Dinamita especial in-

congelable ....,.......

Dinamita 2.0.

Dinamita 2.D.



