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den ser objeto de aprobaci6n tCcnica por los Inspectores ge­
nerales de Demarcaci6n de Pııerto.,. 

Segundo.-8in perju:cio de !as atribuciones ıraosferidas cn 
eI apartado b) de! articu!o 1.0 de! Decreto 238/1963, se aclara 
que las facultades <le 10s ı:itados Inspectores sobre aprobacicin 
de modificaciones de proyectos y aprobaci6n tecnlca' de pro­
yectos reformados a que se refieren la.> Decretoı; <le 28 <le ju­
nio de 1957 (a.rtlculo 4.'. purrafo 3.") y d~ 24 de enero de 1958 
(articulo 4.°. apartado b) han de entenderse Iiml~das a las 
variaciones que no alteren fundamentalmentel:ıs condicio­
nes tecnicas de un proyecto aprobado por autoridad superior 
ni exijan la fijacion de precios contradictorios. ED eualquler 
easo seri precisa La reglamentarLı autorizacion de lə. Direc­
c16n General para redactal' et correspondiente proyecto re­
formado. 

Tercero.-Tampoco podtin 105 Inspectores generales de De­
marcaci6n aprobar tccnicamentel:ıs liquidaciones n. que se 
refiere el apartado cı deı articuio 1.0 del Decreto 238/1963 
cuando el contrato haya sido afcctndo por una revisi6n 0 mo­
dlflcaci6n en sus precios, salvo cn 10s casos en que la bo-

\ni1lcaciôn total que figure en la liquidaciôn coincida. exa.c­
tamente con los adiciona!es anteriormente aprobados por 100 
seıia!ados conceptos de revisi6n 0 modifica.ciôn. 

Cuarto.~Las Comisiones Perınə.nentes de las Juntas y Co­
misiones Adıninistrativas de Obras y Servicios de Puertos ncı 
podrıin autorizar la ejccuci6n de obras, reparaciones, adquisi. 
ciones, suministros, insta!aciones cı servlcios cuyos proYectos 
no tengan presupue.sto. 10 tengan de cuantia lndeterıninada 0 
solamente para conocimiento de la Admlnistraciôn. 

Qulnto.-Cuando en 105 concursos de adquisiciones celebra­
dos por l:ıs Juntas 0 Comisiones Administrativas. dentro de las 
atribuclones conferldas por el Decreto 238/1963. se admita la 
concurrencia nacional y eıdranjera, las Comisiones Permanen­
tes podran proceder a la adjudicac!6n 11 fa vor de proposiciones 

-que sean de productoo de total fabr!eaciôn naeional, y de no 
ser a.~i, fie limitar:in a elevar su propuesta justlficada 11 la Di­
recci6n General de Puertos, a los efectos de 10 dispuesto en el 
p:i.rrafo d) del articulo 4.° de la Orden del Mini.sterlo de In­
oııstri:ı. de 11 de septiembre de 1956. 

Sexto.-Los informes, econômico-admin!strat!vos a que se re­
f!eren 100 a17artados 9.0 y 15 de! articulo 32 de! Reglamento de 
J .. ntas de 19 de enero de 1928 sera.n emitidos al solicitar la. 
nprobaci6n econcimica, y por consiguiente no son precisos cuan­
do esta aprobaci6n corresponda a ıas Comisiones Permanentes. 

Sept!mo.-La Direcciôn General de Puertos podra ordenar 
8. los ıngenleros Directores la redacci6n de los proyectos y pro­
yectos reformados que por cualquicr causa estimc conven:entc, 
dando conocimiento n iıı.~ Juntas 0 Comi.'liones .A.dıninlstrativa.s. 
Si por ~l contrario. la inlciativa de redacciôn partc del Servi­
eio. b Comisi6n Perınanente deberi i!lformar ıa peıiclôn de 
auuırizaci6n que ci Ingeniero Director !ormule. 

Lo que comunieo :ı V. I. para su conocim!ento y d~m:i.s 
efectos. 

Dlos g"Jarde :ı V. !. muchos ano,;. 
Madrid, 27 de junio de 1963. 

VlGO~ 

ılmo. Sr. Director general de Puertos y Seiiales :\Llritimə.s. 

MINISTERIO 
DE EDUCACION NACIONAL 

ORDEN de 31 de mar:o de 1963 por la que se ı!eıeva en 
el Subsecretario de este Mi1L~teTio la Jacultad de apro­
baci6n de IUs cuentas iusti;icativas de la inrersicin dada 
a libramientos expccı:iclos con eı caTcicter de «.~ iustifi­
can), para abono de tada clcu:e de gastos qııe scan con­
secue1lcia del 1lago de obligaciones proplas deı Patrona­
to para el Fomento deZ Principio de 19u/dad de Oportu­
nidııdes Y Que. camo ta/es, se satisfacen con cargo al 
Presupuestô general de Gastos del Estac1o. 

Ilustrisimos seiiore~: 

EI Decreto de 29 de diciembre de 1960, numero 2412 (<<Bole­
t1n Ofici:ı.l de1 Estado» de 30 de d1ciembre), dictado para ~­
sular l:ı. dlsponibilidad de creditos y ordenacl6n de gl\St08 de 

Fondos Nacionales para la aplicaciıin >oci:ıl de! impuesto y del 
ahorro, seiıala en su articulo 6:' que corre.sponde· a los Preı;i. 
dentes de cada Patronato de LOS creados por Ley <le 21 de jUlıQ 
del mismo afio, la aprobacicin de los gastos propios de los refe­
rido5 Fondo.s Nacionales. 

Por su partc. la Orden ministerial de 7 de octubre de 1961 
(<<Boletin Oficial de! Estado» de 21 de octubre). qlle regula . 
la tramitaciôn de expedientes de gastos para becas conc~dı.!'ii 
das con cargo al Fondo Nacional para el Fomento del Pl'incipio III 
de Igualdad de OportUnidades, con.secuente con lus principios ,J 
del Decreto a que se hace menciôn. dispone, en su numero ~'9, '" 
que compete al Presidente del correspondiente Patronato La 
aprobaciôn de las cuentas justificativas de la inversicin de los li­
bramTentos mediante los Que se satisfacen los importes de las 
becas concedidas. ~ 

El desarrollo que actualmente presenta La concesi6ndc dichas ' 
becas y el que prevLSiblemente alcanzarin en un futuro prôxi- ~ 
mo, traducido en un mayor niımero de 1ibramientos y corui­
gulentem~te de cuentas justiticativas de los mismos, hace acon­
seJable la delegaciôn de la facultad de aprobaci6n de las expre· 
sadas cuenıas y de otras analogas de! mismo Fondo Nacional, 
como son las correspondiente.ı a roperos. cantinas escolares. ~t­
cetera, en el Subsecretario de este :'iinisterio, como Vicepresi­
dente del Patronato parə. el Fomento del Principio de 19ualdad 
de Oportunidades. 

ED cor.secuencia de 10 expuesto, este :\1inisterio acuerda: ii!! 
iii 

1.0 ED mo de la facultad concedida a los Ministros de los ~ 
d!.ıtintos Departamentos por el numero 3 del articulo 22 dcl 
texto refundido de la Ley de Rkgimen Juridico de la Adrnınıs- , 
traciôn del Estado. aprobado por Decreto de 26 de jUlio de 1957. ~ 
se delegll. en el Subsecretario de este :'1iı!isterio. como viceprd~ 
sidente del Patronato para cı Fomento del Principio de ıgualdldt'i 
de Oportunidades. la facultad de aprobaciôn de las cuentas jus. '.·:i 
tificativas de la inversi6n dada a libramientos expedidoo con el: :1. 

car:i.cter de «A justificar» pa.ra abono de toda c!ase de gast03 \,' 
que scan consecucncıa de! pago de. ob!igaciones propias del re· l} 
ferido Patronato y que, como tales. se satisfacen con cargo al 1:; 
Presupuesto general de Gastos del Estado." 

2.° Sin perjuicio de 10 dispuesto en el numero anterior. el r.] 
Mini.>tro de E:ste Departamento podr:i rccabar diScrecionalmente ~'\ 
para si dicha !acultad en aquel10s c::ısos que estıme procedente. "~ 

Lo digo a VV. II. para su conocimlento y dem:ıs efectos. "~ 
Dios guarde a VV. Il. muchos afios. ~ 
:\ladrid, 31 de marıc de 1963. t& 

LORA TAMAYO ~ 

Ilmos. Sres. Sub.secret:lrio de esıe Departamento y Comisario ~ 
general de Protecci6n Escolar y Asi.5tencia Soc1a!. I 

F.] 
!.:~ 

MINISTERIO DE TRABAJO~~ 
~ 
s! 

ORDEN de ~S de iunio de 1963 por la que se aprueb/: 
la ReOlaınentaci6n Nacional de Traoaio de Pro/esio- , 
nales de la MusiC"ll y texto de diclıa Ordenan~a La· 
Doral. 

Vista la Regıam~nlaciôn Nacional de Trabajo para Profesio· 
nales de la l1iısica. propuesta por esa Direcci6n General co~ , 
fecha de hoy, y en uso de 1a.5 atribudünes conferid::ıs a e.ıte .~ 
Dcpartılmento por la Ley de 16 de octubre de 1942. este :1'1:·1) 
nisterio ha tenido a bien: ,1:',; 

'. 

Prlınero. _"probar la expr~sada Reglament:ıci6n Nac!onıJ ~_~: 
de Trabajo pııra Profesionales de la Musica. i'~i 

Segundo. Autorizar a la Direccicin General de ordenaCi6~~i 
de Trabajo para dictar cuantas Resoluciones exıja la aplica· :fi 
eiôn. aclaraci6n 0 ınterpret:ı.ci6n de la cltada Reg-Iarnentaci6n ,] 
Nacional' y ,; ,1 

Te~ce~o. Dlsponer la insercion deı rcferido texto en el i~ 
«Boletın Öficia! del Estado)). t~ 

Lo que digo il. V. 1. para su conocimiento y efectoo. ~~ 
Dios guarde a V. 1. muchos afios. "j 
Madrid. 25 de junio de 1963. 'j 

ROMEO GORRI.A. ~~ 
Ilmo. Sr_ Dlrector generaı de Ordenaci6n del TrabaJo_ ~ 

f,,' 
~ 
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REGLAMENTACION NACIONAL DE TRABAJO DE PRO­
FESIONALES DE LA MUSICA 

CAPlTULO PRlMERO 

Am bito de ap!icaciön 

Artieulo 1.0 Ambi!o territorial.-La presente Ordenanza de 
Trabajo seri de ap!icaciôn a todo el territorio nationaL. 

Art. 2.' Ambito juncional y persorial.-Afect:ı.r5.n sus pre-
ceptos: . 

a) A t0COS 105 empresarios y organizadores de espect5.clılos 
pUblicos y demas actividades que expresamente se citan en esta 
Ordenanza, ya se an person:ıs individualcs 0 juridic:ıs. naciona­
Ies 0 eı,:tranjer:ıs que, cn su propio nombre 0 POl' cuenta ajena. 
con fines de lucro 0 sin eIo nccesiten el concurso de profesio· 
nales de la mıisica para cı desarrollo de sus actividades. 

Al Estado. Corporaciones, CabiIdos. Ayuntamientos y Or­
ganismos aut6nomos de Ios mismos, cuando contraten a Pro­
fesores mıisicos para integrarlos. sin el caricter de funciona­
rios 0 empIeados, en sus bandas de musica y, asimismo. cuando 
contraten agrıJpaciones musicales, bandas de mıisica militares. 
civiles y populares para festejos y cn todas Ias actuacioncs para 
La:; cuales necesiten el concurso de las mi.smas. asi como a to­
dos los organlzadores de fiestas y comisiones de festejos, 6ean 
o na dependientes de Corporaciones 0 entidades oficiales. 

bl A todos 10s empresarios, c:ısas musicales y entidades que 
realicen actividades mus!caIes, ta1es como grabaciones de to­
das cla.~e5 (clne. discos. radio. televisiôn) 0 ediciones de obras 
musicales. cn relaciôn con el personal comprendido en esta Re­
glamentacilin. 

c) A tados Ios Prafesion:ı.les ~rıisicos quc actucn cn terri­
torio nacional. tanta si son sıibditos espaıioles como cxtran· 
jeros, con tal que estos liltimos se hallen en pose,i6n de la 
Tarjeta de Identıdad Profesıonal que. como oblıgatoria para 
trabajar en Espafıa. prescribe el Decreto de 29 de agosto de 1935. 
La obligaciôn de solicitar la Tarjcta de Identidad Profesional 
recaera en cı Empres:ırio respccto a los :vıusicos extranjeros 
a sus ordcnes. de canformidad con 10 pre\'isto en el Decreto de 
24 de marıo de 1950. 

A estos Prafesiona1cs de la :"!USiCl les sera de aplicaci6n es­
tas Ordenanzas. en 106 buques esp:ılicIes, cuando no pertenez­
can a la p)antilla de aqueılos. 

Ar!. 3.° Anıbito tenıporal.-Las presenteö normas bborales 
comenzar:in a reJir :ıl m~s de su inserci6n en el «Boletin Ofi­
C1aI de1 Estadoı) y na tendr:in plazo prefijaco de validez. 

CAPITULO II 

Orı;anizaciön del trabajo 

Art. 4.' La organizaciôn practica de! trabajo. con sujeci6n 
& estas Ordenanzas y a la legislaci6:ı vi~ente. es facultad ex­
c1usiva de la Dirccci6:ı de iı emprcsa, que seri rcsponsable de 
su uso ante el Estado, sin quc debı olvidarse en interes del 
püblico y que la prospcridad de la cmprcs:ı de;ıende, en defi­
nitiva. de la satisfacciôn nacid:ı de una retribuci6n decorosa 
Y iusta y de I:ıs relacioncs todas de ırabajo. en especia1 la.s que 
son consecuencia del ejercicio de l:ı. libertad que se reconocen 
a Ias empresas que esten a.smtad:ıs sobrc un pr:ncipio de Jus­
tleia. 

CAPlTULO III 

Cl:ısilicaciones y definiciones 

Art. 5.° Clasijical'i6n de /as aqrupaciones musicales.-A efec­
tas del presente Re~Iamento de Trabajo. excIusivamente, dlcha.s 
agrupaciones se c1asificar:in en la forma siguiente: 

a) Orquest:ı.ı. 

bl Bandas de mıisica. 
CJ Agrupaciones de pu1so y pul. 

Art. 6.° Clasi!ir.aei6n d.el pr.rsoncl por sus junc:iones.-El per­
sonal sujeto a estas normas se clasificara en 105 grupos si­
guientes: 

a) M:ıestros Directores. Concertac!ores y Apunıadores de ope­
ra, danzııs. znrzucla, opel'ctn. revista. bailes. comedias musicales, 
variedades. foIklore y derr::is espectaculos simi1ares: circo. im­
presiones gramof6nica.s, cine:natogr:ificas )' grabaciones de toda.s 
cIases. agrupacion€s musicales de radio y tel~vllii6n y bandas de 
mıisica. 

bl Pianistas que actüen en opera. danzas. zarzuelas. operetas, 
revistas. bailes, comedias musicales. variedades, folklore j' dem:is 

espectaculos simi!ares: teatros de comedia 0 verso. circo, sala:; 
de fiesta. de tı~~ 'cabaret. (ıboites». salones de lujo. salas de bai1e, 
merenderos y simi1ares: restaurantes. cafe-bares. balnearios. bu­
ques de nacionalidad espaiiola, radio y televisi6n. asi como en 
impresiones y grabaciones :; en cualquier otro espewiculo pıi­
blico M prcvisto 0 que pudiese aparecer en el futura. 

cl Profesares de orquesta.s y bandas de mıisica. que actuen 
en los espectaculos y entretenimientos enunciados en los dos 
grupos que anteceden 0 en las agrupaciones de la indole corres­
pondiente. 

dl Instrumentistas de viento. pUlso y pua, cualqwera que 
sea la indole del espect:ıculo 0 entretenimiento en que actüen. 

el Tecnicos musicales. es decir. todos cuantos desempeiien 
una funcion tecnica. musical. tales como los Correctores, Reduc­
tores, Transcriptores autografistas )' Copitas dE! editoriales, casas 
comreciales u otras entidades que dcsarrollen actividades de ca­
racter musical. Los comprendidos en este grupo habran de acre­
ditar hallarse tlasificados en cualquiera de Jos grupos anteriores 
de estc articulo. 

f) Profesores de Mıisica. a s:ı.ber: 105 Profesionales ~rıisicos 
Que de5empeiian una funciôn docente musical 0 en la. qUe se 
requiere el cəncurso de la musir.:ı., al servicio de Empresa 0 Aca­
demta de ensenanza privada y no sujetos a otra Rrglamen­
taciôn. 

Ar!. 7.0 Clasijicar:i6n de loı J1!aestros Direclores.-De:ıtro deı 
grupo de Maestros Directores. Conccr!adores y Apunt:ıdores ie 
distinguiran Ia.s siguicntcs categoria.,: 

a) Primer Maestro Director. 
b) Segundo Maestro Director. 
cl .' Tercer :vıaestro Director. 
d) Maestro Concertador de coros, orfeones, ete. 
c) :\faestro Apuntador. 
f) Maestro Director de band::ı. 

Art. 8.° Clasijicaci6n de los Projesores de orquesta y banda. 

1) L05 Profesores de orquest::ı se clil.lificanin, segiin la pları-
tilla de esta. en: 

al Violin concertino. 
b) SoIL,ta.s. 
cl Primeras partes. 
dl Segundas partes. 

2l Las Profesores de banda se clasi:icar:ln en: 

al Subdirector. 
bl Solistas. 
cl Primera.s partes: 
d) Segunda.s partes. 

Art. 9.° Clasificaci6rt de los Tccnicos musicales.-A efectas 
de es:e Reglamento. !J.s ca,egorias profesionales enuncladas en 
en el apartado ci. del articulo 6." se es,ablecer~n en la siguient~ 
forma: 

al Correctores-reducıores-transcr:ptores de primera clase. 
b) Correctores-rcductorcs-trar..scriptores de segunda clase. 
cl Auto;;rafist:ıs de primera clase. 
di Autog-r:ıfista., de scgıında clase. 
e) Copistas de primera cbse. 
f) Copistas de se,undı clasc. 

Ar!. 10. Dejinic:io1!es de los gcneros, espectliC'Ulcs Y entT~teni.. 
micntos musicalcs. 

1) Bailes sinf6nicos. g-ran b:ıllet 0 b:ı1let sinfön:co: Es ao.uel 
en cı QUC actuan mü.s de acho bailar:na., 0 cuatro parejas. 

2) Pequefıo baIlet de ciınara 0 espaiıol: Cuando actiıa:ı hasta 
ocho bailarines 0 cuatro parej:ıs, como maximo. 

3l Recital -:!e danza: Es :ı.que! en el que se actiı:ı con uno 
o dus piano> cn eI e,cenario y con dos parejas de b~ile 0 cu .. -
,-ro baiIarines, como mitxL'l1o. Cuando el pi~no no e5turi~se 
precisamente cn ci escenarıo. el recitaI de danza se conside­
rara como pequcno ballet. 

4l Rcvista: Es una sucesiön de cuadros musica1es con in­
tervenci6n de canjuntos. nıim~ros aishdos -«(iiketc!ısı)-, ır.uctos 
o hablados. pudie!ldo tener hilaci6n argume:ıtal. 

5l Comediıı musical: Es eI genero que contiene argumen:o 
Iiterario con intervenciôn musical de actorcs quc cuntcn 0 bai­
len. preponderando la parte Hterariıı sobre la musicaL 

6) Folklore: Se entenderi como tal. p~ra difereuciarIo de 
la reviSta y comedia musicaI, cı espect:iculo de dicha especia­
lidad que carece de Iinea argumental. a.si como de gu:6n 0 de 
di5.Iogo que sirva de uni6n :ı. sus diversos fragmentas. 
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7) iaricdades: Es e! conjunto de 'actuaciones aisladas 0 
lndependientes, ',in 11nca argunıenta! ni guiôn 0 dialogo que 
estnb!ezcn conexi6n entre ellas. 

8l Banda::; cönıico-t:ıurinas: Son aquellns que, con vestua­
rlo adecu:ıdo. actiıan en cı rucdo durante un tiempo discrecio.. 
na! con c3r:icter dp rxhibıcı6n y sin formal' parte de la plan­
tilla del loca 1. 

'9) Los deın:ıs espcct,ı~1110s y mtrı'tenimcintos na deıınıdos 
i en los apartados ::ıııteriOfc, )" aludidos en esta Reglamentacicin, 

tales como opera. ope;·c\:ı. z3J'zucla. etc .. se correspandm en sus 
conceptos con el si:mi1'ıc~do u'iU~1 dt öllli propi::ıs dcnornina­
dones. 

Art. IL. Dlldas sobrc da lifimC'i6ıı de qı!neros mıısicales.­
A efectas d~ eSLe ReKbmento. si ~ul'giel'.n dudas sobl'e la con­
ceptuaciön de algıin Keııel'o. e,pec1Ctculo 0 rntret~niınit,nto nıu­
:;ic:ıl. Iu Deleg-u('i6n (1[, Tr~tlıaju dt La provincıo de que Sı~ trate 
seriı el Or~unismo cümpetl'ııtr PUl"3 decbral' la oportuıı:ı elo­
sit!caci6n. prevıo ınful'me ,iııdical )'. eıı .'ll ('3S0. 10:; qUl' e~tirnc ' 
pertinentes y con Car,ıC!el' de m·~·eııcla. 

Art. 1~. ne.finidones dN pCrsoılal.-A las fines pel'scgııidos 
pur este Reglamento Labol'ul. iınicarnente rcsulta :ıecesario de­
Iinir la.> cuteı;orias profesioııa!l's consi~Iladas en cı upal'tado e) 
del 3niculo 6 .... iu ('tıal ",' ıı~va a ('abo de la forma :;i~\Ii,'n:.c: 

a) Reductor-transcl'iptor-con'cctor: Es cı trabaj::tdor qUl' : 
tiene POl' mision electuar las I'l'ducciones de las panilul'as 
::ı instrurnentRcione~ de menar plantillu, incluoo a partes de i 

piana. )' de dil'i~il'. ampli:ıl' e ınstl'urnentar para orqmsta Iu 
escrito para piana 0 p:ı.r:ı in.'trumcntariones m:'ıs reducidas: 
transcribir para bandas 0 para rualqııipl' atra indolc de agl'll­
paci6n las obras dt distirıto <:eııero. escritas oTi~inalrnentıe con 
instrunıentaci6n dif~rente a la que se pretcnda adaptul' Y co­
ITegir toda elasp de obr:::s. wma POl' 10 que se refiel'c a la letr:ı 
corno a la miısiea. para que bU ediciön ~ mterpretaeicin scnn 
correctas. 

Te:ıdri la considcl'aci6n de especiali7.ado 0 teenico )' debe­
r:i. hallarse en posrsiön d21 utulo ancial. e:-'Pedido POl' Centro 
daceııte del Estado. de Frofesar de Aı'moııin )' Composici6n y 
po.eer tarnbien oficialmrmc 10" rstudio" complcto, dı' :ıl~ün 
insırumema. SerilIl de pl'inıcra c:tt('goria 10;\ .que Cıstcntcıı ~n 
l::ı hoja de eı;tudio.- diplom:ı d0 pl';m'-:l'a clası' cn A1'moni:ı. y Com­
posıci6n o. en SLI dc1'ecto. jm;til'iqueıı cınco afıos corno miııirna 
de aııti~üedud y pritct!ca rn i:t e,peci:ılidad de Corrector-rfduc­
tor-transcriptar 

b) Auto~rafL~tas <lr pl'imer:ı: Es el qu~ tieoe la misi6n 
de hacer la, p:ı.rrps de pıano ,'Il tudos ı;us wmaillJ>. guio:ıes 
para bundas y partitura., y todos 10,; trabajo~ de import::ıncia. 

cı Autografista, de segund:ı: Los qUt dectüen la.;; copias 
de papeles de instl'umcnto;; «particcll:ıs) y todos 10, trabajos 
coıı.sider:ıdos de menor impOltanC'ia. 

d) copista de primı'ra es l'l que ticııe la misi6n de sacu!' 
copia, dc pal'titul'us et' lus p:Wel(:s de violines. partf's dı' :ıpıı!l­
tar y todo.' o.quellos tl'alıujus <le ma)'oI' iınporıancia. t:lntu cn 
obl'ftS de teatro )' pclicula.s camo eıı b~ de concierto. 

eı Copistn. dt' sc:~unciu l'S r:l que tiene par rni.,i0ı: hacc:' IOS 
duplicadoö de cuantoô instrumcntos se necesiten y sac:ır de 
original l:ıs «particellasl) dp la.> voc~;; de cantantes ~. coros. 

CAPlTULO ıv 

Dt' l:ı contratadôn 

SEccıON l."-DE L.' fORMA Y CONDıcıONES DEL CONTR.\TO 

ATt. 13. Modalidadcs ıı requiöitos. 

asi como localidad 0 localidades y lugar 0 lugares de trabaJa 
en que hnya de cumplirse. 

31 Para la form.ıcion del grupa musical de que se tr:ı.te. la 
Empres:ı podriı delegar ell' la per50na que estime convl'niente. 
pl'ofesional en tada caso.siempre Que en el Sindie:ıto na exista 
aııtecedeııte desfavor:ıb1e sobre la persona encargada do tal 
misi6n. la cual no :ıdquiril'c't la. condiei6n de Empres:ı respon­
sable POl' tal intervenci6n. Dicho intermediario no podr:i. exi­
gil' cantidad alguna por sus gestiones a las das partes cODtra­
tantl';;. 

41 Una ı'ez formaliza<ıo el contrato. que habran de suscribir 
todos los prQr~"ionaıes contr::ıtados. de una parte. y la ptrMııa 
que ostentf L'I titulo 0 rcpresc'ntucicin de la «Empresa respon­
sabır». a tenor de la Orden dr 21 de noviembn· de 1959. y dt' 
otra. el Enluct' Sindirnl de~!~nado 0 que ['lijnn. los reprı:sentar!t 
nnte la Eınpl'f'sa. enearg'tndose de transmitir sı.ıs instrucciones. 
En n jn~(ın ('asa pudni recaer este cometido en la pcrson:ı que 
hu)'u formada la .a~rupacicin musical. 

51 Quedan 5ujl'tos a las ınisnıas formalidades 105 contrato3 
quc celebren las Org::ınismos y entidades :ı que se refip.re el 
pit1'l'1fo ~y del :ıpD.l'tado aı del articulô 2." de esta Ordenanza. 
con los F,rofesores müsicas no funcion:ırios integrados en sus 
bandaô de mÜsicn. 

'6) La corrcspondencia cruzact:ı cntre Empresnrio y Mıisico 
o :liITupacicin musical. con vist3.~ :ı una contrataci6n, tendra 
cal':lcter ronuactual si se hubierc pl'oducidO plene. conformi­
dnd de las partes. y servir:ı para eXigirse recıprocamente la 
formalızf\ci6n inmedi:ıta del contrato. conforrne a los efectos 
prcvcnido> en cste artieulo y dc-mas concordantes. estimandose 
10. falt:\ de tol'milIıZHei6rr como incumplimiemo del misnıo. 

An. l4. \'isado de contrato_ 

1 ı lncurnbr al Empresario ges~ionar la formalizaci6n del 
vis~do del roııtrato. confol'me a 10 dispuesto en 105 nı.imeros 
sigııientes. Si dernorase dicha gesti6n 0 se negara a efectuarla. 
pOdri cı comr:ttado promovel' el visada. nıedia.nte la presenta­
ci6n del ql1into ejl'mplar citado en cı piırrafo 1.0 del articulo 13. 

21 El contrato de las :\Iiısicos seni visado POl' el Sindicato 
del Especüculo dcl lugnr de contrataci6n. con intervenci6n 
de! Sindir~to del Iıı~ar 0 :u~ures de actuaci6n. si ı:ste y el 
ante, citado no fuer:ı. el mismo. EI Sindico.to que formalice cı 
visado retendr~t das rjcmplares del contrato y entregariı los 
atras das a i~ partes. 

3, EI vis::tdo debl'r:i l1l'val'se :ı c:ıba en el pl:ızo m:1xlmo de 
cuarenta y ocho huras desde su prc.<ent:l.ciÖn. la cual se har;' 
can l:ı aııtelaci6n sufieient€ para rll0. na pudiendo cı personal 
co!ltl'atado comcıızar 3 trabajar lincluido eıı.sayos) sin que obre 
t·n ::iU padcr un ejemplar del comrato visado. 

4) En la hıpotc~l!; que e1 Sindic:ıto no visara un contrato. 
las p.ırtc-s que ~C coıı.sidcren lesion:ıd:ıs en sus derechos podru:ı 
acudi!' por ~srl'ir.o. rn ternıinQ de dos dias naturales. ante la 
Dl'le:;acilin d~ Trab:ıjo de la corr~spondiente provincin. apor-
1 ando 10< ejı'mpbres present:ıdos en el Sındicato. salvo el qııf 
queda en poder de! nıismo. en los cuales este Orgıı.nismo 
hnbl1'ı hecho constar sucintamellt;e los nıotivos de la denegaci611 
d~l visada. sin perjuicio de exponerlo mas :ırnpliamerıte ıı di­
cha DeıCgaci6n. 

.'il La cıttıd~ Delega.ci6n, dando al :ısunto tranıltaci6n de 
ul'~encia. resoll'crü cı caso planteado. Si Lı Resoluci6n del 
D~ıegado fl1P!'o. favorable a la reclamaci6n deducida. proc~­
dı'!'" POl' si a visar cı contr:ıto en. los ejemplares ante e1 pre­
sentado e informnr:'ı :ıl Sindicato de dich:ı Resoluci6n y su Iun­
d:ımento. 

Eıı los casos de verdadera urgenria. na impuw.ble :ı 1:1.5 par­
te,;. si se estiın:ıra que el cumplim:ento e.stricto de 105 plazo; 
sC1ialados podriı'l ocasionar grave perjuicio ::ı las p:ırtes intere­
s~ıdtıs. pOdr!, concederse provi,sionalıncnte el oportuno visado 
pv!' ci Sirıdicato o. por denegaci6n de esw, POl' el Deıeg9.da de 
Tmbajo. ::ı J'('s~rva de l::ıs sanciones que puedu. haber lugar corno 
cuııs'ccuenci:ı del mi;;mo y de la suspensi6n de la actuaciUn. 

II L.os contratos qU~ s~ conciel'teıı entrc Emprcsarios y 
ptl'sonal afect:ıdo POl' tsta Rcglamentaci6n padr~{n sel' indil'i­
dU!ıles 0 de frupo )'. en tuda ('aso. haiır:in df' coııstar eıı ['s­
erito cxtetldido per quintup!ic:ı(\O en ci medt'l" ofidal que 
edite el Sindicato N~lciDn:ll del E.'peCtacuıo. modt'lo qu'.' habr:i 
de sel' sametidu [Jrl'vilıııent~ a ıJ. :ıprobacion de In Dirccci6n 
Geııcral de Ordcnaci6:ı. de TrabJjo. Uno de lus ejempı~res qUt'­
d:mi en poder drl mıisico a. ı'n ~U taso. del Jt'!'e de la :ıgl'upnci6n 
musical. en cı momcnto mi.mo de su firm~ı POl' arnb:ıs paI1es. 
y los cultro rc'stantes. t'n puder dd Eıııprcsarıu. a 1o~ ('(cc[o:; 
previstos en e I articulo 14. 

~) En dicho contl'~ıto hlbr::ın di' fijar:ie coıı clarid:ıd. :ıde­
ma" de las norma.; csencinles estublecidas en (',ta Reglaıncnt:ı­
eian. tod:ıs lns e.it.ipııl:ıciones coınplernentul'ias. si. laö !ıubieTt\ 
para el rnejor curnplirniento de 10 acordado POl' amb:ı.' purtes. 
Ineludi.blerncnte figul'ctrc'ın 10.' ('xtl'emo;; l'elativos :i duradtin 
del eontl'ıto. instıurııeııto 0 g~nero de! e::;pectciculo 0 ~ntrete­
nimieııto para el cu"l se h:ıya conC'l'rt3do. l'etrıbuci6n. nom­
bres l' apellidas y :ıriliacıon öindıc:ıl de IL::) partes inten,:;:ıd:ıs, 

Cundicion:ıda al misnıa supuesto de urgeııcia. cuandu el pro­
t'1'::i;UI13.1 0 pl'ofesionales h:ı.yan de dcsplazar:;c de su re.idencia 
h:ı.bitual. na ser:ı necesario formalizar eı contrato con la ııZltl­
cip~(c!6rı requ~rida en el apartado 3.° de este articu!o. siempre 
quP It>" inlPrcsados reiınan las condiciones legales eXi~das para 
~tc:ual' en ter\'ilO\'io mıcional )" exist::ı fcrmalidad escrita 0 tel.­
f;l'ama cn que cOııSlen las conc.iciones labor:ıles jl!l'!dicament, 
e~:i~ibles y euyo:; documentos se sanıetel"_in a visado provısio· 
nal. Na obstanıe. dentro de las cuarenta li ocho hor:ıs siguien­
r.es :ı 1:1 lle~ada del contrat:ıdo. habr:ı de legalizarse el contrato. 
pri:senbndolo para su visado. queda.ndo. de 10 contrario. :ınulada 
!~ :ıctuô.ciôn provision:ıl \' conscnt\o:ı. 

Cuondo se ırate de :v!u.sicos cxtranjeros. y sin perjuicio d~ 
curnplirse las disp05iciones d.ictadas sobre personas de otra Dl-
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eionalidad, sus cont.ratos seran visados exclusivamente por el 
Sindicato Nacional del Espect:1culo, y ante su denegaci6n. si 
La hubicre, habra de seguirse el cauce reglamentario conforme 
determina la Orden ministerial de 28 de abril de 1960. 

6) Iıos profesionales espafıoles J1amadaos p~ra actuar en 
el extranjero, por cuenta de Empl'esa nacional 0 extranjera, 
radicada fuera del territorio naclOnal, someterıin sus contra­
tos a los mismos requisitos de vi.sado de 105 profesioııales ex­
tranjeros actuantes en Espafıa. pudiendose dene!:ar dicho visado 
si las condiciones contrar.luales fuesen inferiores a las previs­
tas en esta Reglamentaeiön 0 no se otorgal'an las garantias es· 
tablecidas en el articulo 59 de la misma. 

7) ED el supuesto de que existieran dos contratos visados, 
sera vaJido, salvo caso de dOlo, el que primeramente hubiera 
obtenido dicho requisito, 

8) Podra suspenderse el visado y, POl' tanto, la actuac16n, 
cuando se acreditase la existencia de un contrato dolosamente 
incumplido 0 que se pretenda incumplir. en tanto na se ejeeute 
aquel 0 sea resuelta La diferencia. 

Art. 15. Modijicaciones contractuales. 

1) Todos aqueJ10s aumentos circunstanclales de personaı, 
encuadrado en esta Ordenanza, Que haga una Empresa, seran 
objeto de contrata 0 contratos aparte, ajust:\ndose a 1as normas 
establecidas en los preeedent€s articulos. 

2) Todas las modifıcaciones que se acu€rcten. una vez vi­
sado el contrato, figuraran cn otro aparte 0 en cJausulas adi­
cionales complementar!as de aquel, y serıı. sometldo 19ualmente 
a visado, dando conocirniento el Sindicado que visara dichas 
modil'icacioncs al que 10 hizo con el contrato originario, 

3) . Si durante la vigencia de un contrato de trabajo estipu­
lado para la actuaciôn de un genero 0 espectaculo det€rminado 
se altemara cualquiera de estos con otro cometido profesional 
de categoria lnferio! al eontratado. continuacin rigiendo las 
tarifas iniciales, 

4) En caso de quc altemasen dos generos, espectaculo 0 

entretenimiento, habrin de ser retribuidos 105 ~1ıisicos con arre­
glO a la categoria superior, conforme a esta Reglamentaciön, 
se exceptıia el caso de las Compafiias liricas de opereta y zar­
zuela que J1even en su repertorio aıguna obra nacional 0 extran­
jerıı., las cuales solo abonar:in La tarifa superior 105 dias que 
representen estas. 

Al1, 16, Dereclıos de las Em1lresas en materia de contra­
taci6n, 

1) Las Empresas que necesıten el concurso de profesionales 
de la mıisica para su desenvolvimiento podran requerır la con­
trataciôn de todo 0 parte de su conjunto orquestal, segıin sus 
necesidades y conveniencias, con tal de cumplir 10 prevenido 
acerca de la composiciön numerica establecida. 

2) Asimismo, y dentro de 10 seıialado en el apartado pre­
cedente, podni.n las Eınpresas escoger librementc 105 profeslo­
nales ıinicoô, ~in que quep::ı imposici6n en estc sentido ni tampoco 
en cuanto il. contrataci6n de profesionales de determinados ıns­
trumentos. Las dificultades que pudiera haber en la contrata­
el6n de instrumentos especiales (como los electrönıco,) no sera 
causa en ningıj,n caso de reducciôn de la plantilla obligatoria, 

3) Una vez cubifrtas la., plantillas con pl'ofesionales espa­
iioles, confon!ıe a los apartados anteriores. podr:in contratarse 
Mıisicos profesionales extranjeros que reıinan los requisitos le­
gales exigidos en Espafıa. sujetiındose a 10 dispuesto sobre reci­
procidad mpecto a los profesionales espaiioles que trabajan cn 
ci extranjcro, en circunstancias aniılogas. 

4) Unicamente se exceptı:ıan de 10 prevenido en 105 apar­
tados anteriores las actuaeiones en localidades cn que exista 
nıimero, espeCialidades bastantes y artistas capacitados en el 
Censa en situaciôn de para. En este caso habra de reservarse, 
al menos, el 50 por 100 de las plantillas a los profesionale5 de 
la localidııd respectiva. 

SEccı6N 2.'-DURAcı6N DE LOS CONTRATOS Y SUS PRÔRROGAS 

Art, 17. Concepto de «boloD y «telf-porad.aıı. 

ıı A efectos de esta Reglamentaciôn, se entenderıi. POl' 
«bolo» en opera y baile sinf6nico la actuaci6n en una sola. re­
presentaciön. 

21 ED zarzucla, opereta, revista, co media musical, folklore 
y variedades merecen la consideraci6n de ,balo» la actuacion 
en una 0 dos representaciones, efectuadas en el mismo dia, en 
La misma localidad, con ldentica obra 0 programa y la misma 
Empresa. 

3) ED 105 dem:i.s espeetacuJos se seguira la misma regla de! 
apartado anterior, 

4) Se entendera POl' «tempora normal» la actuaci6n que al· 
cance el nıimero de representaciones minimas seiialadas en los 
siguientes articul~s. 

5) . Se considerara «tempora corta» la que. excediendo de 
la duraci6n de un «balo», no alcance 10 sefıa lado para la tem­
porada normaL. 

Art, 18. DaraciOn de los contratos de Maestros Directores 
y Concertadom.-EI tiempo minimo .:le 10'; contratos para estos 
profesİonales sera el oiguiente; 

a) En opera nacional 0 extranjel'a y bailes sinf6Dicos la 
temporada normal sera de diez dias, prorrogables de cuatro en 
cuatro, como ıninimo. excepto las temporadas subvencioDadas, 
Que seri de veinte dias, prorrogables de sıete en si~te. como 
minimal 

b) En zarzuela, opereta. revista, comedia musical, folklore 
y variedades en teatra, cuarenta y nupve di:ı.ı. prarrogables de 
si€ıe en siete, eomo minimo, en gira, y mi!1ta dias m 10s de­
miıs Ca5Q,j, con iguales pr6rrogas. 

e) En radio y televisiôn, la duraci6n minima, en tcmporadn 
normal, sera de treinta diaı;. 

Art. 19. Duraci6n d.e 105 contrato5 d.e Piani.stas y Pro/eso· 
Tes de orquesta en «tem1l0rcı nonnalı).-El tiempo minimo de 
duraci6n de sus contratos seri: 

a) ED opera nacional 0 extranjera y bailes sinf6nicos (gran 
ballet 0 ballet sinfônico, pequeıio baller 0 ballet de camara, re­
cltal de danzas y ballet espafıol\, en eoncepto de temporada, 
!gual que para 105 Maestros Directores. 

b) ED zarzuela, opereta, revista y camedia musicaJ, cuaren­
ta y nucve dias. prorrogables de sİete en siete, como minimo, en 
glra, y treinta dias en 10; dem,is casos, co!'! igualcs pr6rrogas. 

c) En folklore, variedades y cine con variedades como fin 
de fiesta, quince dias, prorrogables de cuatro en cuatro, como 
minimo. 

d) ED teatra., de comedia 0 verso y en c:nemat6grafos, 
cuando Jas Empresas tengan orquestas. qu'!'!re di:ı." prorroga­
bles de cuatro en cuatro, como minimo. 

e) En circos de e~tablecimicnto fijo, quince dias, prorroga­
bles de cuatro en cuatro, como minimo, 

!) En noteles, restaurantes, balnearios, cafes, bares, salas 
y jardines de fiesta (sin baileı. treinta dias, prorrogables de 
quince en Quince, como minimo. 

gl En. cafes-concierto, con orquesta, aıracciones y bailes, 
treinta dias, prorro~ables de treinta en tr2inta, roma minimo, 

h) En cafes, con orqucsta )' atracciones, igual que en el 
apartado anrerior. 

i) En salas de bailc. saloncs de Le. cabal'ets, IlbD:teô)) y si­
milares, igual que en los dos apartados que anıeceden. 

j) ED los locales especiflcados en el apartə.do il en los que 
figuren dm orque5tas, una de ellas se regira, en cuanıo :ı. du. 
raci6n del contrato. POl' 10 antes indicado. y las que actılen 
como «orquesta·atraeci6m> seriın contratadas POl' qui!1ce dias, 
como minimo, con posible prörro~a de comun acuerdo. 

kı En buques de naeionalidad eopaıiola. la duraciön mini­
ma del contrato sera POl' ci T.iempo del viaje de ida y retorno, 

1) En radio y televisi6n. la duraci6nminima del contrato 
seri de treinta dias, prorro~ablcs de treinıa en !reinıa, comc 
minimo. 

Arl. 20. Duraci6n d.e IOs contratos de instrumentistas de 
rieııto, pulso '!i ııua.-Habrin de re~irse POl' la., misırras normas 
marcada., para Pianistas y Profesores de orquesta, 

Art. 21. Normas ornera!rs .ı·obre prnrrogas de coııtrato.-Una 
vez celebradas las actuaciones estipııladas, tanto en el caso 
de temporada normal eomo en ci de cona. se considerar:i que 
el contrato ha sido prorrogado ~i al~una de !as partes no hu­
biera comunicado a la otra su deseo de darlo por tcrı:ıinado, 
Para que eöLe preaviso öurta .,u, plcctos deber:. cor.ıunicarse, 
POl' escrito, duplicado, firmado jlo:- las pams ınLereô:ı.da<;, antes 
de expil'ar los dos tercios de ):ı duraci6n dcl conırai:O Si no 
öe diera el citado preaviso, cada pr6rroga autom:ıtica tf:ndl".l 
la duraciôn que se establece, segıin los casos, en los tres lI'ti::ı:)~s 
anteriores 0 la de la temporada carta. cuando se tr~\.~ra de 
este supuesto. 

CAPITULO V 

De las plantillas 

il.rt. 22. De ilfııestros, etc.-1:ı.> plan::Jlas de :'Ia~stros Di. 
rectores, Concertadores y .~puntadol'es quedaran consıil'Jid:ı.$ 
como a continuaciön se expresa: 
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1) En temporadıı normal y en tempornda ,·orta. 

a) En 6p~1'a. en el tr:ıtra del Liceo de Barcelona y ~n el 
~i1ar de :,laJriJ. [·ntenclit'ndo,,· POl' tal aquel en 'lup. S~ Grg:\­
nice una tt·ır.p~r~:h ,tııJ\'cııcwnada POl' al'nin Or~arı;,m" (,!i­
cial: un prim~r "la '::;(1'0 Dinctor. un s~;undo Maesi 1,'" Dırtc' 
tar. un pl'im:r ",ı3~s~ro .,ustituto. un prlmer Maestro concer­
tador de coro,. un seg'undo Maestro sustituio y un ~1aes:ro 
apuntador 

. bl En 6pera. en ot1'05 teatros: un Maestro Dırector. un 
i Maestro suctitutu un :'I13~5tro concertador de cor05 y ıın Mars­

tro apuntado~. 
Cl En ıJ;,:!,., ,ın16r.ıcos 0 e:op,cw.culos .'iimilares q~1'an ballet 

o balk! .,i:ıfıini(·o. pequcüo iı~1l2t 0 ballet de camara. recltal de 
danzə.-; )' iıa:::' :.spaı:~l [: ıın :'Iıat'stro Dlrcrtor y ıın Maestro 
~Ulititulo, 

dı En zarzıı[!3 y oper~ta. un :-1aestro Dır:'C'!llr con~eıtador 

y un segundo :\1acstro Dlrector conccrtador. En la region cata­
lana. adcmus. un Ma,stro auxiliar de cor05. excepto en gira. 
. el En cam: dias musıcales y revistas: un Maestro Dlrector 
y un segundo Mııestro. 

j') En circos: un ;\1aestro Director. 

2l En «QOIOO» 

Para esta cb:;,' de aetu:ıcıones Bt cantratar:in: un primcr 
Maestro Director y oın} ),!aes,ı'o con el sueldo de Maestro de 
coroo. eXc2pto en folklore " variedades. que bastan, con un 
Dircctor que. a .iuicio df la Empresa. pOdni actua, como Pia­
nista. 

3) En imp1'esıon~s cıncmltograflcas. gramof6nıcas y ma'~ne 
tof6nicas existirü \Iaestrn Dirf'ctor cııanda 10 crea conveniente 
la Empresa. 

4) Las obras que rrquieran servıcio interior de coros. dan­
zas. campanəs. etc. 'trabajo que corrEöponde en opera ~ IOö 
t.-Iaest1'os sU5tituto~ >' de' coros. y en ıarıuela y opereta al 
Maestro de corosı ııj~mıis del Maestro concertador estar6. prc· 
~ente. para 5uplirl~ en ca 10 n~cesario. otro de los que inteııre la 
plantilla. ci cu al pndriı Hıı,entar;;p del loea! una vez compro· 
bada la presenı:ia de Coıırertador 

5) En irı.~ plantılluı ('ontratadas para ~ıras. ci segundo '-'Iaes· 
tro na tmdl'a oblı,aci6n de actunr roma Pianİı;ta. 

6) En espect6.culos Ji1'icos para conciertcs y bailes popu· 
lares habra un Dirertol' si la orquesta 0 banda contara con 
mı\.<; de 17 pl'ot'esorps. 

Art. 23. De Piaııistas 11 Pro/esores de orquesta.-Las plan­
tillas dr Pıanıötas , Pro!esores se formanın con sujecion a la.> 
~ıguientes normas: 

al En opera. en el teatra Liceo de Barcelona 0 en el sl­

mllar de :\bdri1. ~ııtenji~nr.105e como tal aquel en que se or­
ganice temporad:.ı. subvencionada por algun Organlsmo otıcial. la 
plantllla nıinim~ s':n\ de 70 Profesores. 

bl En ôpera nacional 0 extranjera y en bailes s!nt6nicos en 
otros teatro;. la plantilia Q!ır!dara const1tuida como slll'1le: 

En temporada d~ prim~ra categoria. ~sto es. cuando el pre­
eio de la butaca. in~luido~ 10. impuestos. sea de 100 pesetas en 
adplıınte POl' abono. si la l1ubiere. 0 POl' funci6n. en ut1'o caso. 
53 Profe~ol't's. 

En temporada d~ categol'l:ı. ınferior. cuando cı precto de la 
butaca, iııcluido.; lo~ impue5tos. segun la norma ante1'lor. sea 
inferlor a 100 peset:ı.s. 40 Prcfesores. 

Las plantilla.s del gran ballet 0 ballet slnf6nico quedarü.n 
constltuidas en la forma antes indicada. Las del pequeno baBat. 
baJlet de camara 0 p~paıi.ol. coma a contınuaciön se dispone: 

En temporada de primera categoria. esto e~. cuando el pre 
cio de la butaca. inrluidos los impuest05, sea de 75 pesetas en 
adeIante. POl' abono. sı 10 hUbiere, 0 por func!ön. en otro caso, 
35 Profesores. 

En temporada de cate~oria in!erior. cuando ~l precıo de la 
butaca. lncluido~ los impuestos. en la forma antedicha. sea 
inferior a 75 pesetas. 28 Profesores. tas plantiUas de rec:tal 
de danza.s seri d~ uno 0 do.~ Pianl.stas concertistas. ııegiın sea 
uno 0 do:; loıı piana., colocados en el escenario: en el supuesto 
de que estos no fscuvieran en el escenario. la plantilla corres­
pondiente ser:'ı la de Profesores de orquesta ap1icıı.ble !LI peque­
!io ballet. 

c) En zarzue!:ı )' opel'eta. la plantilla mini ma serıı. en 
temporada de pl'irnera categaria. esto es. euando eI preCkı de 
la buta.ca. incıuidos 105 impuestoş. ~~a de 40 pesetıı..~ en adelante. 
28 Pro!esori's. 

En temporada de segunda cat<~~orıa. o' sea cuando. el prl'­
eio de la but~ca. incluidos les imput'.;ıoô. sea de 25 il 39.95 pe­
öL·tas. ~3 Pl'OfeEOres. 

En temporada de tercera categoruı. cuando el precıo de la 
buıaca. incluid05 lo.s impuestQs. sea inferior a 25 peseca::;. 
18 Profesores. 

d) En cornedia mUliıcal. revista y espectaculos simialrcs: 

En las tres cate:,;orias de temporada mencionadas en eI apar­
tado cı. las plantllJas minımas seran de 26. 21 l' 16 Profesores. 
respectivamcnte. 

eı En folklore y variedades en teatra: 

En temporada dt> primera categoria. cuando el precl0 de la 
buta ca. incluidos los impuestos. sea de 40 pcsctns en adelante. 
la plantilla sen'! de 16 Profesores. 

En segunda cuteıwria. cuando el precio de la butaca. ınclui­
dcs los impucstos. sea de 25 a 39.95 pesetas. 12 Profesores. 

fl En folklore y vtll'iedades en cines eomo fin de fj~sta. 
segıin cıuc el preciÖ de la butaca. !ncluidos 100 impu~.tos. sea 
inf"1'ior a 20 pı8etas. de 20 :ı 29.95 6 de 30 p~setı:ıs en adeIante. 
las plantilJas minimı:ıs respectıvas ser<in de cinco. s!ete l' nueve 
Profe50r~s 

gJ En circo. cıı:ı.lquip.ra que sea el precıo ae la buta ca. la 
p!antilla miııir.ıa se cumpondrlt }le 12 Profesores de urquesta 
o bunda. ademas. d~ un pianista. eD ~!adrld y Barcelona. ca­
pitaLs: en el resLO de Espana se constituiriı libremente por las 
Empres:ıs. 

h i En teatro de comedia \. verso y en clne. sin varLda­
des. cuaııdo la orquesta l1aya de aetuar 'unicamente en los ın­
term,dio; 0 en eı cscenario 1nterno. la plaııtilla sera di.screcio­
mı! Si la obra tuYiera ilustraciones musicales y na se e.iecutıı­
ran en ci e~cmario interno. la plantilla minima ~enı de sı~te 

PrOresorEs 
iı En salas de fiesta. cabarets. «boitcs» y ,casinos ~e!§. obli­

~aıoria la actuacıon de doo ~rupoo orquestales. con arn:glo a 
la sie:uifllt~ dasilicacl6n de locales: 

En ,:ılonrs 0 salas de fiesta y cabarets. conceptııadas de 
!ujo ıl estos efecro-;, il saber. cuandu la consumici6n en mesa 
sea de 50 pesetas I.'n adelante. ıncluidos impuestos. 0 de 30 pese­
tas en adelante en «baITa». 12 Profesores y dos Piaııİ.:iıa.-. en 
total. 

En salones )' sala, de [i,stas y cabarets. conceptu:ıdos a ~stQ:i 
efectos d~ priınera cate~orıa. es deciı·. cu anda la consumici6n 
en mesa es de 36 a 49.95 pesetas. inclııidos impuestos. 0 de 22 
a 29.95 pesetas. en «barraıı. 10 Pt'ofeSOl'e5 y dos P!anİ5tas. 

En salones 0 sala.:; de fiestas y cabarets. eonceptuados a es­
tos efec:os de segunda c;ı.tegor!a. cuando la eonsumici6n ~D 
Dlesa es infe1'iol' a 25.95 pcsctas. inc!uidos impuestos. 0 de 
21.95 pesetB.< en «barr:;.ı). ocho Pro!e~ores y dos Pian!sta.ı. 

En «boiWm y casinos con un aforo de 75 persona.s en mes:ı. 
tres Prolesores y dos Pianistas. 

En «boltcs» y ca.sinos con un aforo de 76 a 100 pel'so!la.5 en 
mesa. cuatro Profesorcs y dos Pinnistııs. 

En «boites» y c.asino5 con un afora superior a 100 personas 
en me~a. sel.> Profesol'cs y daB Pianistas. 

J L En hoteles. restaurantes. cafes y similares. para bailes._ 
bOdas. etc .. con baile. las plami!1as se a.lustaran a la.s e5calas 
del apartado que antecede. 

k) En pistas de baile al aire Hbr? laı pıantillas se ıı.iUS­
taran a la sl~uiente côcala: 

Cuando tuvi~ren un aloro de l1asıa 300 personas. ocho Pro­
lesores y dos Pıunıstas. Sı el :ıforo fuese superior a 3.00 per­
sonas. dicz Pro!'~sores y dos Pianistas. 

11 En mrrenderos: 

De primera categorla (entrada. con 0 sin derecl10 a consumi­
cıtin de 16 pcsetas en adelante. incluidos impuestosı. seis Profe­
sores y das Pianista.ı. 

De seı.:unda cılte[;or1a i entrada con derecho 0 na a consu­
mici6n. incluidos impuestos. con p1'eclo miıx!mo de 15.95 pese­
tası. cuatl'O Profesores y dos Pıunistas. 

il i Eıı hoceie.l. tıalnearios. restaurantes. ca!es. bares y sı­
milare5. sin b3ile. lə.-; phntillas minimas seran: 

Huteles de balneario y hoteles de lujo y priınera A. restau­
rıı:ıtes de lujo y clase pl'iınel'a y caıt!s. etc .. de cate~oria espe­
cial AyB. cinco Pro!csores y un Pianista. 
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Hoteles de balncarios y hotele.s de clase primera B. restau­
rances de clase segunda y cafes. etc .. de claır primcra. cu:ı.tro 
Pro!esores y un Pianista. 

Hotele5 de balnearios l' hoteles de segunda. resıaunıntes de 
cla.se tercera y cafes. etc.. de segunda clase. tres Profesores 
y un pianista. 

Eslablecimientos de caıe~oria.s l'estanıes dos Profesoİ'es y 
un Pianista. 

m i En cafes-conciel'to. con variedades )' bailes a eontı· 
nuacitin. las plantillas minimas se ajustaritn a la siguiente 
e;eal~ : 

Prim~ra categorıa. cuando el precio de la con.sumici6n. in· 
cluido impu,stu". ,ca de 20 !ll'sl'ta:; cn adrbnte. ocho Proİescl'es 
y do.ı;; Pianistas. \ 

Se~unda categorıa. cuando cı preclO na exceda di' 19.9:i p"se­
tas. incluido impucsıos. Cİ!lcO Profesores y dos PlƏnlsta,. 

nı E,ı salonco y cab con varıedades sin baile. la., plami­
Has miııiınas se əjusıar:l:ı a la ,.;j'!Uieııtı· e~c:ıla. 

Primern categoria. cuando el pl'ecio de la co:ısumici6n. ın· 
cluldo impue"tos. se:ı de 20 pcsetıı., cn Ildelante. seL- ProfesQres 
y un Pbnista. 

Segunda c:ııcgoria. cugndo el precio sel de 10 pesft.ı.s ~. !l0 

exceda de 18.95. ıncludo;; inıpueslOs. ct:aLrO Proicsor,·.' y un Pıa-
nista. . 

Art. 28. En espect{wulos y entretenimientos de baile. 

1) En salas de te. de fiestas. cabarets, «boltes». saloncs, en 
sus divm,1.'; cat~goria.ı; sala.s de baiIe jardines. pistas de baUe, 
merenderos con baHe l' sim'larps. la jornada miixima de los 
Profescres de miısica sera de tres horas para cada una de la.> 
sesiones, de tarde l' noche. no siendo computables a eİE'cto5 
de Cl)nıpeıı~acİlin el e,:c~so 0 defecto de una sesi6n con la oıra. 

~ı Si s610 tu'ıiera lug-ar una se"ion. de tarde 0 noche. la 
duraciön de la misma na podl':l exceder de cuatro horas. En 

i tai ca.so. la retrıbuc:ön que habran de percıbir los profe5ionales 
. ser<i la equivalente al 85 POl' 100 de la seiıalada para la Jornada 

completa de las dos sesiones. cn La correspondientc tabla de 
sal:lrios. 

31 Cualquıel' cxceso en 105 horario.s anterıormfnt~ cltados 
St coosidel'ufi:i. como c:xtraordinario, rigiendo.e. tn Lal caso, 
\lor 10 estableeido para lƏ-'> hO:'ılS aıi denominadas 

Art. 29. En Iıoteles. restaurımtes. etc. 

1) En hoteles. balnear:os. restaıırantes. cnf"s, bares y si­
milares sin baile: cufes con vuricdades y merendel'os .• in baile. 
la jornadJ nı:'ıxima de 105 pl'o!esorcs ser::' de cinco ha!'.,;. di.­
tribuid:ı.ı "n dus u tres ,e;iones 

:ıı Los denominados ({Nido.s de Arttll quedanin equiparados 
a 105, cafe., con vamdades sın baile. 

Tercera catrgo:·:a. CU.111do el prccio na ex~:'da de 9.95 P~S<'- : 
tas. incluıdo ir.ıpU·:SlOS. do.\ Profeso!':s , un P:nni:it1. ' 

3ı En los buques de nacionalidad espa110I los Pıanıstas y 
Profesores tendnin como jornada nı:ixima de actuaciôn sei.> 
horas diarias. r!istrihuidas. como miıxirr.o. en cuatro Sl'SlOne5. 

i a conveniencia de la Empresa, ii) En ımpresiones cin~maw~:ifıcas. nıagnetuf6nicas ). gra· 
mo!'ônıco,,;. las pl:ı!lulla.ı se anı,)ldaran ala.' nf'cp,;idade:; de ia 
ııartitum. 

OL En bUQues de !llcıonalidad bpanola. !a.; plrınti!las Sf~:ın 
fiıadas disCl'l'cionalnıeııte POl' la Empr":; •. 

pı En cor.C!et'tOS ). b1ill's popuları's. in phntilla minimn 
s"ra de 14 P!'ufe,;ol'~s. 

q i En emı,ol'3..\ dı radıo y tclevıs!cin la;; plantillas $(1',ln 
fij:ıda, discl'eciünalınente POl' la Emp!'~.,a, 

En 10, casos que. POl' Sli modalidad. nil h:ı:.an 5ıdo previ3tos 
en l:ı. pı'csente Ord;'mnza. las Enıp1'es:ıs somNer:in la lijari6n 
Ci planti11as n h rO!'l'espondiem(' Delc;rnciiın de Tr~bajo. la 
r:ual ıc'cabar" i:ıful'r.le dd Sindi('~to I'P3PCCtivO. 

An. 24. De baııdas 1: f071dalla'.-En la:; CUl1juntos de instru­
rneııtistas de vlento. pu!so )' püa. las plantil!;]:; oe acomodur,ın 
a las necesıdades de la partitura. 

An. 25. En coblas JI saram!as.-Las plant:lla5 r.ünima:i de­
berJn compc!lerse de 11 Pl'of,osores. qUe acruilran con 10., in,;­
aumentos tip!cos. que scriın 105 si~uientes: un flabio1. do, ,j. 
pJı·". do.; tenoras. dos trornpet:ıs. do:; ili:;cornoo OQjos. un trom­
bu!l )' un COmI'1u:ıjo. 

/lrt. 26. NOT11laS dp aplicac:io7! sObre p!anWla,. 

li La determinaci6n de la cla.,iticaciiın de los e>tablfc:· 
!nlentm qUf' Sf' cit::m en tl :ıpa!'L8.du m) del artıculo ~3 se 
hara conforme il ·la R~glanı('ntacıcin Nacional de Trabajo para 
la Indusıl'İa dc Hoöt21i'l'ia. Ca!';s. Ba!'es l' sir:ıilares y disPG.;ı· 
cione~ complerr.cmar!ılS. 

2l En los locales donde ~e ejecutı: rr.usıca p,ıra baHur (salas 
de fiestas. de ıe, cabaret:i. (ıboiıe,». pisıa, de baile. merendc!·o.' 
y simılares. ca.sınos. clubs. cafetel'ias. cafcs-concierto. COIl baı· 
le. etc:), e.sten 0 na al aire lıbre. es~at)lec!dos en localidad('s 
compl'endidas eh categorıa5 primera A y prımera B. lao or­
Quest:ı..ı se dividiran en dos grupos. coır.puestos por la Emprcsa. 
105 cuales altf~narün su l~ıbor. dentro de la ır.Lıma ,iornada. cu 
periodos de cuarenta )' cineo en cuarentl )' rinco minutos. 
como maximo. sin quc lo~ Profeso~c~ de uno de el1cs pueean 
formal' park d~l otro. Quıda perm!tido qu" uno 0 dos Frole­
sor~s de u!! conJunto pase a reforZar el otro. con tal qUl' a 
cOntlnuaci6n te!l~a su descaruo cuando ha)':ı d~ ac-taur fl con­
J'J!ltO a que pertcnece. 

CAPITULO VI 

Jornad:ı, descanı;os ~. va['acion~s 

Sı;ccıÖN I."-Dı; 1.< JOı:;-;.UM DE TR.\GMO 

4 i Sen'! de ap1icaci6n a estos trabajos la norma contenida 
en el apartado 3." del articulo 28. 

Art. 30. En fiestas mayores. 
il· EI trabajo de 10S Profesores que actıi.an en ıa., fiestas 

mayores populam. tradicionales. patronaies 0 analogas. CO:1II5-
til'H en dos artııaciones POl' la manana. dos horas POl' !l i.3rde 
y do.s POl' la !loche. convpnida.s entre 105 comratantes con arre­
'110 a Ins normas siguientes: \ 

ə\ Ameni7.aci6n del oficio. sı LD hubiera. con libre esııpu­
lar:ıon re,;ıecto al aconıpuıianıiemo al öervicio profesio!lıL 

b i Si se hubier8. celebraCıo oncio. pocnin efeclu~r,e d",,­
pues del ınisnıo cineo bailables 0 dos oiıras musica!es de con­
cierto. 

c' Sı na se hubiese celcbrado ofie!o. podran Inteı pr,·t31·se 
ue,; obra~ de co!ldeno " cinco bailables. 

ci i Por !as ıal'des. el concıertu coııs,al';\ de tres hora~ y ocho 
bail~\)les. Sı ouraııte la tarde huoiera de aconıpaiiar:;e varieda­
de'; 0 zarzacla. quedar~ı suprimido cl conc:er:o ). eı bal1ı 

el POl' la noche. el ,oncierto collStar:i de m:n obra )' u:ıa 
duma Q bailable. 0 dos obras nıusicales de concierto 

f; EI baile que tenga Jugar deöpues de la actuacloıı a Que 
se refiere el :ı.pul'tado e i coııstar:i de dieciseis bailables. dividi­
eos eıı eos po,rtes. con un ıııtermedio de descaıı,o de tre, cuar­
to" d~ hara 0 doc," bai!.ıbles. supriınıeııdo e1 aludıdo ınWm:dio. 

g) Si puı la ııoche Iıubiera !uncioıı teaıral ıaruda a ope-
, l'P'~. Z:lI'Zuc!a 0 \'aried~dı.". no habriı oLra ob!igJCi611 noctu:-na 

si la fu:ıcıoıı !uese de tre, actos Si solameme comtara de do~ 
actos. podran mterpretal'se de:ipues ocho baılab!es; al1gual qııe 
si se tratara de funci6n de verso. en la que ıln!cameııte :;e anıe-

i nizaran 105 eıııreacıos. 

~ i La actuacıon de ıas baııda:; de ınüsica en las mencio­
:ıa-::as fiestas se ajustar~' ala, siguieı:te5 normas: 

aı Olarıa. si la hubıera. PPl'O unicaınente tn la localıdad 
donde ,e celebre:ı los festejos. 

bı Acoınpaı~amieıııo ae a\ltorid~.des a la iglesıQ y amenız:ı­
cion dr ofıda. si 10 hubiera. con libre cstipulaciün respecıo al 

ı aconıpaiıamienlo del servıcio procesioııa!. 
cıSi se hubiese efectuado cficio. pcdran ejecutal'se tres bal­

Inbl'es 0 do, obm, de concierto. 
dı Si nu se lıubiera celebrado Of:ClO. podr:ın ejecutnrse rin­

co bailableö y tres obrus de coııcierto. 
e' POl' 1:1, tard~,. eı coııcierto coııstani de tres obras \' 

oclıo l)aılabl~li. CH_,O de ('d~bn\r~e builc, sulanıtnt~ 8e pOdr;in 
ejecutar hasıa catorce bailaule:;, 

ıı POl' la norhe. el roncıertO ccnst:ı.r:ı de ~eis oorƏ-'>. divıd:­
das en doli parte, o. tie ce!1brurse verbena-baile. se ınterpreta­
nin diec~~eis bailaOleö. divididos en dos partes col! un intervuio 
de de5canso de cuarer.ta \' cmco miııuto;; 0 trece bai1ables sin 

Art. 27. E:ı opera. bailcs siııl6nicos. ııpel'cta, 7.arzuela. co· 
medıa lUusical. radio y ıdevisiöıı. j'ıılklol"!. cırco y varı',dad~~ 
tn teatra. con mdepend"ncia del periodü dedicado a w,ayüs 
qUl' trata la secci61ı siı:uiente. la jor:ıada ma::ıma de 105 p:·o· 
!·e"ionales de i:ı miısieu. eıı las generos antcs indicado5, seri, 
de cinco hor:ı..ı y medıa. computadas las düs ıunciones. men05 
lus d'as en que se celebrcn tn's funrionı·s. 10., de e.treno y lo~ 
de inauguraci6n de tfmporada. 

i dicho descaııso 

Mt. 31. Coblas d~ sıırdaı:a.-8::'U:rlldo la" nO;IUJS :rac!ıcıo­
, na!es. el tr:ı.bajo de la, cob!a5 e:ı fie~tas mayores y an:ilogas 

,fr~ el siguieııte: 
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a) Tres sardanas U ofieio y das sardanas par la maii.ana. 
b) Las coblas contratadas exclusiyamente para interpretal' 

sardanas pOdran ejecut2.r: tfes POl' la maii.ana. sels POl' la tar­
de y seis POl' la noche; ııo obsLaliLe, cuaııdo el conLraLc sea para 
fiestas sardanısticas, no recayemlo en dias de fiestas mayores 
de la localidad, se pOdr:ın ejecutar sels POl' la maiiana. 

c) Al actuar dos 0 mas coblas cI niımero de sardanas POl' 
sesıcin seri de cineo POl' eada coniunto. 

dı En los actos denominados de concierto sOlo podr:in sel' 
interpretados doce numeros con una cobla; si actüan mas, el 
ııiımero sera de diez POl' eada agrupacion. 

cl En audiciones folk16ricas ballet. eada dos ballets serit 
consid"rado como una sal'dana .No obstante, en el baile de 
«gitanesıı, este equivaldra a dos sardanas. 

Art. 32. De lOS tecnicos musicales, de academias, etc. - La 
jornada mitxima de este personal sera de siete horas diarias 0 
cuarenta y dos semanales. 

Lə. jornada rn:Lxima de lOS profesionales comprendidos en el 
p:irrafo f) del articulo 6.0 ser,i de .ıeis horas, divididas en dos 
sesioııes. 

SEccıON :ı.'-DE LOS ENSAYOS 

Art. 33. En opera. bailes sin/önicos, etc.-Las normas a que 
habniıı de sujetarse los eıısayas en espectacu10s de opera, baile 
sinf6nico, opereta. zarzuela, comedia musical, radio ~. televis:6n, 
folklore, circo y variedades de teatra, seran las sigu!entes: 

a) Los ensayos geııer:ıles tendrim uııa dtıraciôn m{ıxima de 
cinca hara.,>. y los que se hugun por la nache terminar:in a las 
dos de la madrugadn. 

bJ Al comien7.o dP la temporada la orqııesta hara una lec­
tura de ensayo gratuito, de dos horas de duraci6n m~ıxima, con 
un descanso 0 intermedio de media hora no computable, por 
ca da mes 0 fracciurı de mes de duraci6n de1 contrato. 

c) L05 Profesores tendrim como obJigaci6n efectuar cinco 
ensayos semanales sirı retribuci6n desde el dia del debut, de 
hora y media efectiva, como maximo, cada uno con !nterme­
dios de quince minuıos, no computab1es, sin que pueda ensa­
yarse en domingo ni dia fest!vo. 

d) En caso de estreno pOdr:in efectuarse hasta cinco en­
sayos. 

,.) Dna 0 dos funciones normales podran sustituttse por en-
5a)'05, :;in retribuci6n, a elecci6n de la Empresa. 

f) Ningun ensaye podra tener 1ugar antes dı> las tres de la 
tanle ııi despues de la fuııciôn de La noche, a menos que, de 
comiın acuerdo, se decida io contrario. 

g) Desde e1 dia en que se celebre el ensayo general se per­
cibira todo el sueldo. 

h) Cada ensayo extraordinario que terıga lugar despues de 
los preparatorios seri remunerado con el 50 POl' 100 del sueldo, 
debiendo tener como maxlmo la duracl6n de una representa­
ci6n. 

ı) Si hubiese dos dias de fiesta coıısecutivos, podr:i. verin­
earse un ensayo del cartel del dia, aunque se celebre func!6n 
extraordinaria. por el qııe se abonarü a IOS Profe~ores el 25 por 
100 de sus retribuCıones. 

Art. 34. En los locales don de se eiecuta mıisica para bailar.­
Los Profesores lmegrantes de las agrupaciones musicales terı­
dran obligaci6n de ensayar gratuitamente hora y media cada 
semana. quedando a libre deterıninaci6n de las Partes contra­
tantes la forma en que dicho lapso de tiempo hayll. de dedi­
carse a Jos ensayos. 

SEccıoN 3."-VAcAcıoNEs, llESCAN50S Y FIE5HS 

Art. 35_ Vacaciones. 

1) Todo el personal regido POl' estas Ordeııanıas disfrutara 
de una vacaci6n alliı~1 l'etribuida de quince dias naturales min­
terrumpidos. 

2) El abono de dicha vacacüirı se hara, cualquiera que sea 
ci momento de su disfruce, mcrement:ındo la retribuci6n diar!a 
en la proporCi6n correspondlente. 

3) Si la duracioıı del contrato no fuera superior a once 
meses. se entender::i Que el interesado distruta su vacaci6n anual 
al termino del eontrato, salvo pacto en contrario. Cuando la 
duraci6n de aquel fue:;e otra se disfrutariı como convenga a 
aıiıbas partes, debiendo, en iıltimo tennino, disfrutarse inme­
dlatamente despues del onceavo mes eonsecutivo de trabaJu. 

Art. 36. Desca.nso entre ensaYO$ Y junc:iones,-En opera, bal­
Ics sinf6nicos, zarzuela. opereta, comedia musical, folklore, circo 
y variedades en teatro, habr:l de respetarse los siguienLes des­
cansvs: 

a) Entre ensayo y funcion, en todo caso debera exıstir un 
descanso de media hora. 

bl Entre la funciôıı ıiltima de latarde y la de la noche 
habra de guardarse un descanso mininıo de hora y media, ex­
cepto en Barcelona capital, C!ue serit de dos horas 105 dias la­
borables y hora y media los festivos. 

c) Se exceptiıa la hlp6tesis de que POl' causa de fuerza ma· 
YOl' (POl' ejemplo, interrUPCiôn en el sumiııistro de energia elec­
tl'ica) hubiera que aplazal' el comicnzo de la funci6n 0 que 
sııspeııder durante al~un tiempo su desarrollo. 

Arı. 37. Desw1lso en las jiestas ınayores.-En las fiestas ma· 
yores populares, tradicionales 0 analogas, se respetaran los si· 
gUientes descansos: 

a) Entre la actuacıon matinal y la de la tarde y entre esta 
y la noctuma :h:ıbri un descanso de dos horas y media. 

b) Entl'e el final de la actuaci6n de la noehe y el comienzo 
de la del dia siguiente mediar:ı un descamo contimıo de ocho 
horas. 

c) Toda actuac!6n de noche tenninarit, como maximo. a 1as 
cuatro de la madrugada, siempre que exista la oportuna auta· 
riznc!ôn gubemntiva. 

d) El balle en «!"arnos» u «obsequlo» se repetlr::i una sola ve'l. 

Ar!. 38. DescansQS durante iınpresiones Cinematogrdficas Y 
grabac:iones. 

1) En esta clase de impresiones y grabaciones, habr:i. de con­
cederse a los profesıonales contratados un deseanso de dos 
horas para efectuar la comida, sin que este periodo de tiempo 
sea computado a efectos retributivos. 

2) Eıı el caso de que, POl' conven!encia de la Empresa, se 
reduzca el descanso a hora y media. la media restante sera rc­
murıerada erı la forma que indica este Reglamento. 

3) E1 horario para Jas comidas se fijara por e1 Director de 
la orquesta 0 la Empre'.ı, en su defedo, eııtre las doce y 1a.s 
dieciseis horas y entre las veinte y veintitres. 

4) , 10s Profesores POl' eada dos horas de trabajo disfruta­
ran de quincc minutos de dcscanso, )" el comicnzo de su utillz:ı· 
ciön se podra retrasar hasta media hora si asi 10 exlg!esen l:ıs 
necesid::ıdes de la producci6n. 

5) En radio, te1evisiön y grabaciön de discos, dada La ma­
dalidad del trabajo. que se efectua genera!mente en horarios 
\lreviamente convenidos con 105 interpretes, se estar-.i. aslmls· 
mo en cuaııtu a descaııso a 10 libremente concer!ado, sin que 
en su conjunto puedan ser inferiore5 a los estab1ecidos pn las 
precedentes reglas de esle arlicu1o. 

Ar!. 39. Descanso semanai. 

1) El personal afectado por las presentes normas de traba­
jo tendrit derecho al descaııso semaııal remunerado de com­
pensacion, ya que actt'ia en locales de espectiıculos exceptuados 
del descarıso domlnlcal. 

2) A tal efecto, lD. Eınpresa, en uso de sus facultades de di­
recci6n, conccder::i el desca.'1so semanal de veinticuatro horas 
eonsecutivas u organizara los correspondientes turnos, sm obli· 
gaciön en este supuesto de aumentar las plantil1as minim:ıs 
previstas, lludiendo eada profeslonal ser sustituido POl' otro de 
igua1 cateioria Y Rueldo. 

3) Con la finalidad prevenida en este articulo, j' para ma· 
YOl' decoro artistico y tecnico, los Directores de orquesta qUl" 
dar:in autorizados y obllgados 105 profesionales integrantes de 
cada plantllla a correr 105 puestos de modo que los segundos. 
por eJemp!o, pasen a ser los primeros; siempre 10s sustitutos 
con las mismas obligac!ones, responsabilidad e iguales derechos 
que los sustituidos. 

4) Cuando POl' el reducido mimero de la plantilla 0 por im· 
posibilidad de la sustituciön, dada la especialidad de los !ns­
trumentos 0 de la partitura. no quepa apl!cD.r las norınas 'ante­
riores. 1'1 profe5ional que no disfrule del descanso semanal a 
causa de las razones indicadas, seri compensado mediante e1 
abono del 140 par 100 de su retribucicin las dias Que deb!era 
descaıısar y no pueda hacerlo. Na obstante, 1'1 descanso ser~ 
ob1!gatorio a partir de los veintiün dias de actuac!6n ininte­
rrumpida. 

Art. 40. Ficstas no recuperables.-El personal mt'ısico, con 
independencia del derecho establecido en el apartıı.do primero 
del articulo anterior, percibiri el 140 POl' 100 de la remunera· 
ciöıı diaria estipulada, por cada fiesta abonable y no recupera­
ble que hubiere en la semana, caso de trabajar en ella. 

Si dicha fiesta coincidiese con su dia de descanso semaııal, 
sienıpre que no hub!era tenido otro descanso compensatorio, 
percibiri el 100 por 100. 
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CAPlTULO VII 

De La rdribuciôn 

al horario previsto para el coınienzo de la enıisi6rr, sin d"ven • 
. gar retribuei6n alguna por este lnpso de tiempo de espera 0 

preparaci6n. 

SEcçıON l."-ZON!. U'lICA 

Art. 41. Zona retributiı·a.-A 10, efectos de 1:ıs rctribuciones 
seıi:ılada.> eıı esla Reglameıııaci6n. todo el territorio ruıcional 
constiluJr:i. una sola zona. 

SEcc16~ 2.'-T.iBL.iS DE SALARIOS 

.'ırı. 42. Rdıi1:rudon lIIinima de lOS Directores.-Los salarios 
minimos en 10 qııe respecıa a ~bemo, dlrectore5. en tempo­
rada normal. ser:ııı la, siguieııte,;: 

aJ En opera nacioııal 0 exıraııjera celebl'ada en el Gran 
Teatro del Liceo de BarceJona 0 el slmllar de :'.fadrid. erıt~ıı­
diendose POl' tal aquel eıı que tenga lugar wmporada subvı'ncıo· 

nnda POl' Organismo ofidal 

Primer M:ıestro director ... ... ... '" '" .............. . 
Segundo }laestro director ... ... ... ... ... ... ... . .... . 
Prlmer :\1aestro susritııto ... ... .. ................... . 
Seguııdo Maestro sustituto ......................... .. 
:'1aestro de coros ... ... ... ... ... '" ... ... '" ...... .. 
1laestro apuntador ...... ... ..... ...... ... ... ... ... 

b) bailes 0 coııciertos sinf6nicos en dichos te:i.tros: 

Prirner "laestro director ... .. .... '" ........ , ... .. ... . 
Segundo Maestro dil'ectol' ... ... ... ... .. ... , ... .. ... . 

c) Opera en otros teatros: 

}laesıro dlrecıor ... ... ... ... ... ... ... ... '" ... ... .. . 
:'laestro sust1tuto ..... ... .., ... ... ... ... .. ......... . 
}!aestro de coros ... ... ... ... ... ... ... . .... , ...... '" 
~1aesuo apuntador ...... '" ... ... . ..... '" 

d) Bailes sinf6nico> en otros teatros: 

Primer :-1aestro director ... ... ... ... ... ... ... .. .... '" 
Segundo ~laestro director '" ... .. ....... '" ........ . 

e) Zarzuela. opereta. revista. comedia musical. foı­
klore y variedades en ıeatrc: 

Primer :-laestro directar .................. '" ..... 0 '" 

Segundo \Iaestro director ... ... ... ... '" ... ... .., .. . 
~ıaestro de coros '" '" .. , ... ... ... ... ... ... ... .. ... . 

PeSetas 
di~~i~s 

1.189 
ı.0~2 

865 
772 
68~ 
605 

U89 
689 

689 
355 

3~2 
3~2 
2'i2 

L05 Mae5tros que actuen eıı los generos comprenclidos eıı los 
apanados aı y b J de este articulo. cobrar.in medio sueldo du­
fınte ocha dias, :ı partir de aquel en que se iiıicie 105 e1l5ayos 
para la temporada, y la percibin\n integro lUıa ver. trarıscu­
rrido dicho Japso de tiempo. 

f i En impresiones einematogr:ıfieas. sm Imagen del miısi· 

An. 43. Retribud6n minilıUl d~ los pianıstas.-Lo.5 5al~rios 
m1nimos de IOS Pi:ıniStas en «ıemporada norııuıl» ser~n lo.s que 
a cominuacion se indican: 

a) En opera nacior.al y extra11jera, bailes sln!6ııicos 
en el Gran Teatro Licea de Barcelana 0 en el 
similal' de ~!adrjd. em<>ndiendo por tal aquel en 
qııe tenga lugar temporada su1ıvencioııadıı. por 
orgaııismo o:icial ... ... ... 

b i Eıı los mismas geııeros en otros te:ıtros ........ . 
Ci En zarzuela. op~reta y re~'ista musical ....... .. 
d) EIl rolklar~. vari~dades cn teatro y espectUculos 

similares.. .. ............ , ........... , ... '" ... 

c) En circo; 

Si no se :ıctU9. en escena 0 como atracci6n ...... 
Si se actüa en esce:ı:ı 0 camo atr:ıcci6n ... '" .. , 

fı En cine con variedades coma fin df fiesr.a '" ... 
gı En teatro~ de comedia y verso 0 en espectaculos 

\'Ul'joö para ame::i,acion de inter:r.edios ... . .. 
Si nll'iel'3 que actuar en !ir. de fiesta 0 la obra tu-

vi~sc ilus:racioneô musical~s ................ " 
Si ]as ilustraciaııeö nıtısicales fueraıı de canta y 

baile 0 coııjunto y 105 l1ümeros exigieran ensa­
yas can la compaİıia. el Pianista ıeııdr:i que ser 
:-'lUt'.m'o (11\,('Cıor. elM)':!\' y acıuar al piano ... 

Si hub:l'l'u de acwur enm bastidores. se recargara 
la taıifa m el 25 POl' 100. Y si actuase en escena. 
con el 50 POl' 100, bieıı eııtendido que en esta 
hipotesis la actll3ciôr. ser,) potestativ3. 

h) Eıı locsl~s d.ınde se ejecute musicə. pa.ra baila.r: 

E:ı sa:as de liesta y cabarets de lujo ... .. ....... 
En s:ılas de fiesta ). cabarets de prirnera catego-

ria ...................... '" ......... '" ..... . 
En . saıp.s de fiesta Y cabarets de segunda catego-

fıı .. , ..... , '" '" ......... : ... .. 
E!ı (boites)) y cru;inos hasr.:ı 75 personas ... ... .. . 
En ((boites) y c:ısinos aC' 76 ~ 100 persoıus .... .. 
En ((boites» )' cıı.sinos dr müs de lal personas .. . 
E:ı hote]es. restau~aıı:e-;;. etc .. par:ı bailes, boc!as 

con baile, eıc .. las retribucioııe~ seön Jas que 
correspondaıı de 10s conceptos :ınteriores de l'Ste 
mismo apartado que hubiere de aplicarse. 

En pistas al am !ibre co:ı aforo hasla 300 per-
sonas ... .. ...... .. ................... '" 

En pistas al ail'~ libre con afom superior .... .. 
En ıııerellderos de priıııera categoria ........... . 
Eı1 rnerer.deras de segunda Cal ego:ia ......... ". 

!!72 
255 
148 

14S 

147 
180 

155 

172 

1'­ıƏ 
1~5 
202 
229 

175 
202 
175 
155 

co. 90ll pesetas POl' la :ıctuaci6n rn:ixlm:ı d~ tres horas. eada !'i 
hora 0 fracci6n qu~ rebase dicl10 m:iximo. 300 pesetas. E:ı cafes eoııcierto con vııriedades y baile: 

il' i Iınpresianes cinematogr:ificas con imagen del illusico. 
el 75 POl' 100 sobre La establecldo en el precedeııte apartado ıj. 

h) Eıı iınpresioııes ciııematogral'icas con imagen del InI·I· 

51co. pero silı sonido «(Playbackl)J, si 108 directares :ıcıuara:ı 

como «extras» de cıne. en impresioııes sin sonido. percibiran un 
suelda minimo de 340 pesetas POl' las cinco primeras horas de 
actuaci6n. )' sesenta peseta.:; m,!S por cada una de las que exo 
cedan de clicha numera. sin que el total de las anteriores )' de 
estas rebase las ocho haras en iornada partida 0 las siete er. 
jOrIlada contiııuada.: caso de rebasar esta iornada. la, horas jl 
extraardinarias se abonar,ııı con!orme a Jo dispuesto por la ley 
sobre las rnismas. La duraci6ıı de la lsbor comenzar:i a compu· 
tarse desde su eDtrada en el estudio. 

iJ En disca5 )' otras grabaciones. 900 pesetas por la actua· 
ciun de tre~ Iıura.> u merıos, con ııuel'e miııuıoS utiles eomo rıiı­
ximo. Cada hara 0 rracci6rı m:is. con tres rnilıuıus ütiles cpmo 
nıılıcimo. 300 pesetas. 

POl' espect.:iculo m !ocalrs de primer:ı categoııa. 
La pl'imera hara de «foyenı ......... '" .. , .... .. 
Pol' cada hara siguiente 0 fracci6ıı .............. . 
POl' espect~culo en locales de seguııda categorie.. 
Prirnera hora de «foyer) ... ... ... '" ........... . 
Cada hora siguiente 0 fraceioıı ... ... .. ....... '" 
Las deııoıııiııadas «primeras hor:ıs») y «horas Si· 

guiemes» lmpllcə.ıı qul" las efecttıl" 1"1 mismo pi.a­
ııısıa que actu6 en el espect:iculo. 

En hoteles. balnearios. restaurontes, caf~s. b:ır~ 
). sımilares. tado~ e1l0s Si:1 baile: 

Eıı ]0" clasificados ~n primer lugar de la letr~ Il) 
del articulo 23 ... ... ... ... ". ... ... '" ... ... . .. 

Clusificados e:ı segu:ıdo lııgar de dielıa letra ..... . 
Los clasificado, eıı tereer !ugar de dicha letrıı ... 
L05 clasificados en· nıarto !u~':ır de dicha leLra '" 

j i Las retribueianes establecidas en 105 precedentes apar­
tados i.l, gl. hl e iı. se r~nereıı a contrataciones cLıalquiera que 
sea La duraci6n de estas. 

kl Eıı s1!ones 0 caf';s cor. vnriedadfs sin baile: 

k) En radio. 500 pe,;etas por jornadıı.. 
li En television. en ernisiones para Eı;paıia. 600 peseta., per II 

Jorııada. En emisiones para el extr:.ınjero la retribııcioıı seriı el il 
dCıble de la seıialada anterlorrnente. I 

Eıı la.:; acruaciones pdra emi.'5iones en directo el ).raestro di- I 
rt'(;(Qr. al igual que las d~m:.is Profesores. debera efectuar su I III 
presentaciliıı en is emisora con treima ıninuıoı; de antelaci6n I 

Primern cat~gor:a ... ... ... .. ................. .. 
Segunda cnteguriu ... ... ... ... ... ... ... ... ... '" 
Tercera categoria ............ '" ...... '" .... .. 
En impre,ionf, ~. grabaciones de ıodus c!ases los 
Pianisııs percibiriı: i~ııal reır:buci6~1 QUf la. Pro-

!'esores de orqUf~ta. 

En las emisoras de radio)' television. igual norı:ıı.a. 
que eıı la reg!:. prececeııte. 

155 
53 

20 

20:1 
1~5 

115 
138 

205 
172 
128 
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Art. 44. Clasijication de los projesores de orquesta. banda 11 
otras agrup:ıciorıe~ a c/eclOs retributivos. 

II L05 Pro:csorcs de orquest:ı se clasifican. a efecto re­
tributivo y en !'az6n (le los i!ı:;trunıentos con que actuan. como 
:ı. continuacion se iııdica: 

a) Violin concertino. 
b) Solistas. Serim considerados como tales 105 siguientes: i 

ayuda de cOl1certıno, primer viola. primer violoncello. iprimcr 
contrabuıo, p!'imera arpa. primer flauta. primer flautin. primer 
oboe, g'..litarru. bntcria, primer corno ingles, primer clarlnete. 
primer Cl::ırinete bajo. prinıer saxofö:ı alto, primer saxof6n te­
nor, primer trompa, primer troınpcta, primer tromb6n. piano, 
timbales 0 tinıpuııi y prinıcl' fagot. 

Violin concertino. actuando en escena 0 como 
a!;racciôn ... " ...... : ......... '" " ......... , .. . 

Profesores restantes. sin actuar en escena 0 como 
atracci6n ...... " ......................... , .... . 

Profcsore5 restantes. actuando eıı escena 0 como 
atracci6n ... ... ... ... ... .. .............. , ...••• 

f) En cirıe con variedades conıa fln de fiesta: 

V!olin concertino '" .. , ... ,., .. , '" ... ;: ......... . 
Restantes Pro!esores ." ..... , ............ '" .• , ... 

cı Priıneras partes. Ser:in cO:1sideradas como tales: todos : g) En teatros de coıned!a 0 verso 0 en espectıiculos 
105 primeros vio!incs, cı primer pucı;to de ı;e;:ıındos violines, cı vari05 para ame:ıizar intermedios: 
segundo viul:ı (primer atril), cı se:;undo violoncello (prinıer 
atrilJ. el segundo contrabajo (p!'iı:ıer atri]). la sef:unda arpa, 
el segundo flaut::ı, e1 segundo fagot 0 curıtrafagot, el segundo 
oboe, cı scgundo cluriııete, el seguııdo saxof6n alto. el segundo 
saxof6n tenor, cı tercer tronıp:ı.. eı segundo trompeia. el tercer 
tromb6n y cı tub:ı 0 hclic6n. 

bl Segund::ıs p:ı.rtes. Tendrin es,::ı cons!der::ıc16n 105 Pro­
fesores de orquesta 110 nıeııcioııados cn los apartudos unteriores. 

2) En l::ıs b:ı.ııd:ı.5 la c1a5ific::ıcion de sus Profesores es la si· 
guiente: 

e.) Subdirector 0 eı que realice sus vcces. 
bı Solist::ıs. Son 108 que a contimıaciôn se indican: Clarl· 

nete, flauta. requınto, oboe, priıner s:ıxof6n alto, primer saxo­
fon tenor, priıner tronıpa. ıırinıer t.rompeta. primer f1iscorno, 
primer bunıbardiııo y primer tromb6n. 

Ci Prinıerns pal'tcs son: fl:ıut::ı 0 flautin. todos 10$ clarine· 
tes pr!nıeros, segu:ıdo ohoe 0 corno. clariııete bajo, segundo 
saxofôıı alto. seguııdo snxofôn tenor. segundo trompa. seguııdo 
tronıpeta, segunda fllscomo, segundo bomb:ırdino, ~egu:ıdo trom· 
bôn, priıner bo.jo 0 helic6n. bombo y timbales. 

dl segundas partes ser;ın las na cltadas en los tres apar· 
tados anteriores 

3) En las coblas de s:ırdan:ı.s todos sus componentes ten· 
dran la coıısideraciıin de ~o]i;t:ıs. 

4) En las :ıı:rrup:ıcioııes de pulso Y Dua todos sus componen· 
tes serin conslderados segund:ı.s p:ı.rtes. 

5l En 105 loca!es donde se ejecute musica para bailar todos 
~US conıponentes ser;!:: considerados como sclistas. 

,.' 
Art. 45. Rc!ribuciôıı miniıııa de los projesores de orqucsta.-

108 salarios minimos de 105 Profesores de orquesta en «(tempo­
rada normal» serim lo~ siguientes: 

al En opera nacior.aı 0 extran.iero. cn ci Liceo de 
Barcelonə. 0 eıı el sımilar de lYladrid, don<le 
teng:ı lı:gar teınpor:ı.da subve:ıcionada POl' Orga­
nismo oficial: 

Violin concertino ... ". , .. , ........ '" ....... " ; .. 
Sollstas .... " ........ , ". , ..... '" '" ......... '" 
Prinıeras partes '" ... '" ......... , ...... " ." , .. 
Segund:ıs partes ......................... " .. ~ ... 

bl Los mi,mos generos en otros teatros: 

Vlolin cOl1certino '" ." ." ." ." .......... " '" 
Solistas ......... '" , ..................... " .. , '" 
Primeraı; ]ıartes '" ..................... '" '" '" 
Segundas partes '" .. , ......... '" ........... , ... 

c) Eu z:ırziıela, rel'[sb, opereta y comedia nıusical: 

Violin concertıno ." ... '" ... ... ... ... ... ... '" 
Solistas ............ " ... , ...... '" .............. . 
Primems p3rtes ..... ........................ , 
Seguml~s partes '" ............ '" .............. . 

dı En fol~lol'C 0 \'al':edades fıı teatro y espect:icul05 
simllares regir:iıı las nılsmas tarifas del apar· 
tado anterior. 

e) En circo: 

Vlo1in coııce:tino. sin actuar en escena 0 como 
atracci6n ... ... ... ... ... ... ,.. ... ... ... ... . .. 

PcscUıs 

diarias 

289 
272 
255 
239 

'>-, -,-
255 
:322 
148 

16-1 
155 
148 
14~ 

147 

Violin concertino ." .. , .. , ....................... . 
Restaııtes Profesores ..................... '" ..... . 

Si la obra eı:igiese la ıntervenciön orquestal para 
lIustraciones muslcales 0 actuara la orquesta en 
fin de fiesta: 

Violin concertino ........ , ............ , ..... , .... . 
Restal!tes Profesores .. : ......................... .. 

Si algü:ı Profesor fuera requerido y aceptase para 
:ıctuar en el escenario: 

Violin concertino .................... , .......... , .. 
Restantes Profesores ... ." ... .., ... .. •• , ••••.•• 

Sihubiera de Ilctuar entre bastidores: 

Violiıı concertino ... ... ... ... ... ... ." " .... '" 
Restantes Profesores ... " ............. , .. '" " .. .. 

\ıl En localcs don de se e.iecuta musica p:ıra ba.!lar: 

1) 

j) 

En salas d& fiesta y cabaret8 de lıı!o ........... , 
En ~alas de fie~ta y cabarets de primera catego-

ri:ı ..... , ...... ........... ... '" ..... . 
En salas de fiesta y cab:ırets de segunda catego-

ri:ı ......................................... '" 
En ((boitesı) y casinos has'.a ,5 pcr~onaı; de afo~o ... 
En «boitesı) y casinos de 76 a 100 personas de aforo. 
En «(boites» y casinos de m;1s de 100 per:ıonas de 

aforo ........... , ....................... , ........ . 

En hoteles. restaurantes. etc., para bailes. bodas 
con baile. etc .. las retribuciones ser:in las Que co­
rres;ıondan de 105 conce;ıtos anteriores de este 
m!smo apartado que hubiese de aplicar. 

En pistas al ::ıire libre con aforo hasta 300 perso-
nas .................... '" ..................... . 

En pistas al ~ire libre con afom superior '" ..... . 
En merenderus de prinıera categari:ı ... ... ". • •. 
En merenderos de segunda categoria ..... . 

En cafes concierto con variedades y balle: 

POl' espect,\culo en loc~les de primera categoria. 
Primera hora de «foyerıı en IDS mismos ....... .. 
Cada !ıora ~iguieııte 0 fracciôn ................. . 
En segunda categorb. POl' espectacnlo ... ... . .. 
Prlmera hara de (ıfoyer:) .......................... . 
Haras rcstanw" 0 fracci6n de las'mismas ... 
Las denomiııadas «(prlmeras horas» y «horas si· 

gu!cntesı) implican que las efectüen los mlsmos 
Proresores que actuaron en el espectaculo. 

En lıotelcs. balncarios. restaurantes. cafes. bares y 
simicarcs. todas e!ln" sin baile: 

En 105 Cıasificados en pl'imer lugar de la letr:ı. III 
del articulo ~3 ... '" ... , ..................... .. 

En 103 Cıasilicados en segundo lugar de dicha 
letra ........ , ..................... " ... , .... .. 

En los c::ısificados en trrcer lugar de dicha letra. 
En los clasificados eıı cuarto lugar de la misma 

letr:ı. ........................... '" ......... , .. 

k) En salor.es 0 cafes con variectades sin baile: 

Primera cat~goria ......... '" .' ............. " ... . 
Segunda categoria ...... , ........... '" ..... , .... .. 
Tercera categoria .................. '" ...... " .. .. 

l'esetas 
d1arlaıı 

180 

138 

1'72 

130 
122 

1~ 
115 

172 
162 

172 
162 

147 
138 

228 

202 

175 
175 
202 

175 
202 
175 
155 

155 
53 
28 

12Z 
37 
20 

202 

175 
155 

138 

180 
150 
119 
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1) Profesores de cob:a5 de sardanas y !iestas ına· 
yores: 

Primera· categoria: 

Vispem de !iesta ..................... '" .... .. 
Un dia .............................. '" ..... . 
Dos dia; ........ '" .................. '" ........ . 
lres dias ...................................... . 
Cll:ıtro di:ıs ... ... '" .................. '" ........ . 

Categori:ıs rs:a:ıtes: 

Vispera de fiestu ........ , ............ '" ........ . 
Un dia ................................. '" ........ . 
Du, dias .... .. ................................. . 
Tres dıas .............................. '" ........ . 

.Cl1atro dıas ................................... . 

Pesetas 
dlarias 

188 
355 
ö2'i 
99~ 

1.088 

138 
255 
444 
649 
755 

Si la actuaclon de la cobla no tuviera lugar con ocasion' de 
lies\us ıııuyores. patronab 0 sinı:lares. la retribucion ma la 
mıtad de las senaladas eıı 10, coııcepLOS allLeriores a partir del 
aenomınado «un dia» 

ll) En imp:'e,ıones cınemawgr~ıflcas: 

Sin imugen. 600 oesetas por aetuaci6n m:ıxıma de tres hor:ıs. 
eada hora 0 fraecion que rebase este ınıiximo. 200 peset::ıs. 

Con iıııa~"n y sonido: EI ~5 POl' 100 de inewn:nto de 10 eo' 
tablecldo en el cəso a::terior. 

Con ımagen :; sın scnido i ıIPlaybaCi:l) ': Si 10s Profewres ac· 
tuaran como Ilex:raS» de cıne. en impre,ıoı:es sm son~do. per· 
cibirim una retribucion rrıir.ıır.a de 3;0 pese:as por las cin co 
primeras horas de actuaci6n y sesenta pesetas mas POl' cada una 
de las que e~:ceda de dicho l1lımcl'o. sin Que el total de las a:ı· 
teriores l' cs:as rebase las ocha haras en jor!1ada pmida 0 las 
slcte eıı contiııuada: caso de I'ebasar estos limites las horas de 
trabajo extl'ıc:·ciı:al'ias. se abonar:in conforme a 10 di"puesto 
legalınente sobre las misıııas. La duracioıı de la :abor se com· 
p;ı:ar!ı desde la eı:trada en el estudio. 

m) Olscos y ot:'as grabaeiones: 600 pesetas POl' aetuaci6n 
de hasta tı'eo horas con nucvc minutos ütiIes como maximo, 
eada hora 0 fracciôn nÜ5. con tres minutos ütiles .como ma· 
ximo, 200 pesetas. 

::.) Las retribucianes establecidas en 105 precedentes apar· 
ta 10S LI) Y lll) se refieren a contra\acior.es cualquiera que sea 
la duracion de eslns. 

ii) En radio. 300 ı.ıesetas diarias :ıar Jor::ada. 
Ol En te!evisiön: 
1) Emisiones pa~a Espaiin. 400 pesetas por iornada 

~i En emisioııes para e! extranjero. la retribuci6ıı sera el 
doble de la seiialəda en ci ııumero J J. 

En Jas actuacior.es para emisiones eıı directo. los müsicos de­
ber~\n efecıııar S~ preseııtaci6n en la emisor:ı con treinta mi­
nutos de ~ntelac:6~1. al r.1C!10S. al horario previsto para el co­
ır.ienzo de la emİsion, sin devengar retribucion alguna POl' este 
ticmpo de espera a preparacion. 

Ar:. 46. Rctribııci6n de los inslrumentistas de riento, pıılso 
y pua. 

aı En espectri r.u:os lil'icos. salgan 0 no a escena: una fun· 
eion, 86 pesetas. Dos funcioı:es. 112 pesetas. 

bı Si htıbieran de aetuar eu jomada completa. coma con· 
Junto. en otra close de :oenle5. percibirun la retribuciôn seıiala· 
da a 105 Profesores ele orques:a que t:abajaran en las mismas. 

Mt. 47. Rctriblıc!ol:CS minimas en baııdas. 

J) Las componentc, de ba!1[bs [le müsir.a riviles. oficıal· 
me!'te constituidas. cor.tratadcs POl' Ayuntamientos. Diputa­
eianes, Cahildos 0 Eııtidades an,ilogas sin el eoracter de fun· 
ria!1arios 0 pol' pmoııus purticulares 0 Sociedades de cuaİquier 
ı~.dole. euyus actııacion'~ no tcn~JO e! c:ı.r;ieter de expor;idicas. 
s:no que te:ıgan car~icter de derlicaciô:ı p:ofesional continuad::ı. 
Le::draıı las I'etribuciones mensuales sıguiente~: 

"laestro director ... ... ... '" ...................... .. 
Sl1bdirector 0 el que haga slls veces ...... '" ". '" '" 
So!istas '" ............ '" ... .. ............. '" .... .. 
P::meras partes ... ... ... . .................... '" .... .. 
Segundas pnrtes .. , ........................... " ..... .. 

PCSCt3S 

mes 

4.700 
3.900 
3.600 
3.400 
2.800 

2) Las actuaciones eı.:poradicas en banoos civiles se abona­
r:in las cuantias que a cantinuaciôn se expresa: 

aJ Po: un c:a: 

:vıaestro direetor ... .. ..... ... .. .................. . 
Subdirector 0 el que hag:ı, sus veces ................. . 
Solistas ........................................... .. 
Prinıeras p:ı.rtes ... ... ... ... ... ... ." ................. . 
Seguııd:ı.s partes ... '" ... ... .. ............. .. 

b) Por dos di:ı.s: 

~Iaestro director '" ................................. .. 
Subdirector a el que haga sus veces ................. . 
Solist:ıs ................................. , ........ .. 
Primeras partes ........... , ... ... ... .. ............. .. 
Seguııdas partes ... ... .. .......................... .. 

C) POl' tres dias:) 

~'laestro director '" ... ... .. ........................ . 
Subdirector 0 eı qııe ha:;a sus veees '" ........... . 
Soli!ilus ... ... ... ... .. ....................... " 
Primeras partes ... ... ... .. ............... . 
Segundas partes '" .. ... .. ....................... . 

d) Por cuatro dias: 

~facstro direetor '" ... . ........................... .. 
Subdirector 0 el que Iıaga sus veccs ........ : ........ . 
Solistas ... .. .. ........................ '" ....... .. 
Prlmeras partes ... .. ............... . 
Segur:das partes ... ... ... . ......................... . 

e) Cada din qUe exceda de 105 cU3lru primeros: 

~lae5tro directo!' ... ... ... ... ... ... ... .. ............ . 
Subdırector 0 el q:ıe haga sus veces ............ '" ... 
Solistas .............. , ............................. . 
Primeras partes ... ... ... ... ... ... .. .................. . 
Segundas partes ... ... ... ... ... ... .. ................. .. 

Peseta:ı 

325 
265 
255 
222 
148 

540 
430 
4:44 

740 
680 
6-19 
591 
399 

890 
330 
755 
718 
455 

222 
207 
205 
130 
115 

:\:·t. 48. Rrtribııcioncs minimas de 105 tecnicos ınusicales.­
En sus distintas cate~orias. este personal percibir:i Jas siguien· 
tes retribucion€s minimas men.luales cııando rstu'liere con!r:'.· 
tado con cır~cter fijo en una Errıpresa: 

Pcsctas 
mes 

1) Correcto!·reductol'·transcriptor de primera ... 3.994 
Ccrrector.reductor.trar.seriptor de segunda ... 3.160 
Autogra:ista de pr:mera ...... ...... ... ...... 2.826 
AutogTafist:ı de segunda ...... ...... ... ...... 2.660 
CopisLas de p:imera ." ...... ... ... ... ...... 2.500 
Copistas de segunda ... ...... ... ... ... ...... 2,330 

Eu regimeıı de trabJjo a de,lajo se lncrementar~n las retrl· 
buciones. romo minimo, en ı:n 25 por 100. 

a) En co~t!'atneiones de caniet"r expor:ıdico 0 eventu21 l:ı.s 
remuneracicnes serin de libre estipulacıon sin que, cn su con­
junlo. sean inferiores a la p:'Ojlorcio!1alid:ıd de las antes sena· 
ladas de car(ıcter !iJo. 

bl Los traba.ıos realizados con urgencia (entendlendo POl' 
csta CI cncargo hecho con menos de seis hOras de antelacıon 
aL momento exigido oara su entregal tendr:ın un recargo del 
50 POl' Joo. 

e) El m::tterial utiE~ədo en eı trabajo de estos Tecnicos 
seri aboMda por el cO!1tr:ıta!1te 0 proporcio~ado POl' e! mismo. 

2) Los prafesionales comprendidos en el pirrafo 11 del ar· 
:iculo scxto. cont.ratados POl' jornada complcta. p"rcibir!L:ı 3.500 
pesetas n:ensuales 0 la parte proporc!onal a dicha car.tidad si 
la contrataci6n fuera de duracior. inferior a un mes. Cuando 
fuer::ın cantratados POl' horas. percibirin 50 pesetas POl' cada 
una. 

SECCI6~ 3."-AU:lIENIOS JlE'lr.lBumas 

Art. 49. De los kcııicos musicalcs. 

J) En conceppta de aumentos peri6dıcos POl' t!empos de 
servicio los Carrectores·reductores-transcrip;ores. Autografistas 
)' Copista~ podr:in percibir hasta nue\'e tl'ieııios en las cuan· 
tias siguientes: 

a) Primer trienio, 8 POl' 100 de la retribuciön pactad:ı.. 
bl Trienios restar.tes, el 5 par 100 de cicha retribucio:ı. 
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2) Estos tri~nios S~ computariin en raz6n del tiempo ser­
vido en La Empresu. deveııgat:do>e a partir del primer din del 
m~ siguiente al eu Q\le se cumpla. eınpezlindose :\- con tar ta 
ımtigüedad desde primel'o de encro de 19~6. ai en dicha fecha 
prestara ya ,ervil'io fon la Enıpres:ı, o. en otro raso. desde l::de­
cl:ıa post.eriur de ingre,ü. 

Arr. 50. AllTIlento, por «bolo» 0 «teınporada corta» pbr a.c­
tıuı.ei611 juera de la residerlda.-NiLpstTos dinctores.--CUando el 
tiempo de c!uraciôn de sııs contratos sea inferior al senalado 
para La (ıtempor:ıda ı:ornıal» en los distintos ge\ıeros y cuando 
haprı de cunıplirse ıuera de la residencia deıc.laestro director. 
cualqui~l'a que fuera 1:1 duraci6n de: contrato. cobranin lo~ liU­
memos qUl' II culltinuaciün se detalları: 

iil En opera :; bailes öinfônicos. l'n cualquier teatro: 

1) Por (Iboloıı 0 (ıtenıpornda carta»: 

POr un dia. con Uila fUJJciu!l. 50 por 100. 
POl' un dia. ('oll do;: {uııcione>. 100 po!' 100. 
De dos a cinco dia, consecl1tivo,. 50 por 100 
De seis a ııu~e dias. eıı temporadas sin subvencionar 0 dı' 

seis a diecinueve en tenıporada sub\'enciorıada. 25 por 100. 

2) POl' actuaCİon fuera de su re~idencia: 

En la PeııilısulCL )' Baleares. 35 POl' 100 
En Cənarias. Pla7.as de Sobenı.nia y Provincias Anlc::mas. 

7s POl' 100. 
En 1'1 extr:ınjpl'o. 100 POl' 100 

!ı) En znrzuela. cpereta. revista. comedia music:ıL. folklor!' 
y \'ariedades en teatro: 

1 ı POl' (lbolOlI a (ıtenıporacla carta): 

POl' un di::ı. POl' U!l::ı [uııciun. 50 !lor 100. 
POl' ıın dia. por dos fu!lcioııes. 100 POl' !OO. 
De dos a die? dias coıısecuti\'os. 50 POl' 100. 
De onc~ a veintinueve dias coru;ecuüvo.\. 25 por 100. 

:ıı Por actuaci6n fuera de su residencia: 

En La Peninsul:ı y Balearl's. 35 por 100. 
En Canarias. P!aza~ de Solıerarıia y Provinci:ıs ~. ~ric:ı..nall. 

'iS por 100. 
En el e:mar.jero. 100 POl' 100.. 

cı En impre,iol1f; cinenıa.togrMicas. discos )' otr:ı.s ~rBba.­
cion~s: 

11 Habida cueııta cle ,0 dispuesro en !a letra i) de1 aIticulo 
42 no ha !u~ar a i:ıcremento por actuaciones. m~s 0 meııos 
proıongadas salvo pstipUlaciü,ı conıl'actua1 en comrario 

21 POl' actll:ıcil.in fuer::ı di' su l'c'siclenci:ı: 

En la Pcninsulıı. ~. BGleares. 35 POl' 100. 
Eıı Canarias. Plazas de Soberania ~ . .provinciss Africanııs. 

7;; por .100. 
En el ı>xtran.ıero. lUü POl' 100 

di En emisora:; de raclio: 

1) Lo;; :-.ıa~mos COımalacos POl' menos de treinta diııs con­
secutivos percibir:iıı ~OO pesetus POl' tres horas segııidas de ac· 
tuaciô:ı corno m:'ıximo. 

Zi POl' fuern de sn residenciu: 

En la Peninsula y Baleares. 35 por 100. 
Eu Ca:ıarias. PI:ı~a, d~ Soberaııia y Provinci:;s ..... frican~s. 

75 POl' 100. 
En el pxtraııj~ro. IIJll )lor 100. 

e) En emisol'us de televisiüıı. 

1'1 La;, ~ıaemos colltratac1os POl' ll1elıOS de treiııta dias 
consecutivos percibirüıı. POl' uı~a !ıoru sel!uid::ı de actuaci6n como 
m~ıximo. e1 50 pnr ı Ol) (ip la, I'etribucioııes s~fıaladas en la ll'­
,ra iı del ,ırticulo 4~. fn SUÔ :'r~pectivos casQ>'. 

21 POl' fuera de 511 resirlenria: 

, Regir:in 10:; :ıumeıııo, de 35. ,5 Y 100 por 100. respecti\'amen­
te. que se establece eıı 105 correspondientes ap:ı.rt::ıdos d~ es1.1' 
s.rLiculo. seguıı 105 casos. 

n Ensayos a bardo: 

En 105 vıaıes al extranjero. cu:ıııclo 105 :.ıaesıros h:ı.yan de 
efectuar ensayos :ı barda. peı·cilıir:.iıı un aumeııto d~i 50 POl' 
ciento de su retribUciün. 

Art. 51. Aumentos por «bolo» 0 ı(ternpcrada corta~ 11 por ac. 
tuaci6n juera de La residenda.-Piullistas y pro;esores de or. 
qı,esta.-Cuando cı ti~mpo dp duraciôn de los contratos de :~ı 
Pianisras y Profesores sea inferior aı seiıalado para la «tenıpo­
rada normalıı. segLiıı 105 distintos genel'os ~. cuando h!ıyan de 
cumplirse fuera de la residencia de aqueııos. cuslquierıı. que fu~­
se la dUl'aci6ıı de sus contr:ı.tos percibil'ıin. los siAııient~ ııu· 
mentos: ' 

Si En opera .v iıailes slııf6nicos: 

1) Por «(balo» 0 «tempor::ıda COl'tml l'n el Teatro L!ceo dt 
BarceloJ~a 0 teatro de :'Iadrid subveııcionaClo: 

POl' un dia. con uııa I'Ul1C10ıı. ei 50 POl' 100. 
Por un din. ·con dos fuııcio:ıes. 100 uor 100. 
D~ dos a diez clias consecutivos. 50 nor 100. 
De once a diecinueve dias consecuÜvo •. 25 por 100. 

2) POl' «(boIOl) 0 ıctemporada cort:li) en otros teatros: 

Por un dia. con uııa funci6n. 50 POl' 100. 
POl' un diıı. con dos funciones. 100 POl' 100. 
De dos LI ciııco dias consecutivos. 50 POl' 100. 
D~ ~eis a ııueve dias consecııtivos. 25 POl' 100. 

3) Por actuar fuera d~ ru residencia: 

Eıı la Peninsııla y Baleare,. 50 per 100. 
En Camırias. Plnn~ de Soberaııia y Pro\'incias Africanss. 

75 por 100. 
En el e:ttrarıjero. 100 por 100. 

bl Bn 7.arzuela. opel'et:ı. revista y comedig musical: 

1) Po~ (lboIOl) 0 (Itemporsda Cartaı): 

Por un dia. con \lH3 funcioıı. 50' por 100. 
Por un dia. con dos fuııciones. 100 POl' 100 
De dos a diez dias consecuti1ios. 50 POl' 100. 
De oııce a veintinueve dias coıısecutivos. 25 POl' 100. 

2) POl' actuar fııer::ı de su resideneia: 

L05 mismo, al1mentos QUl' 105 del apanado .3) de la Jetra LI) 
de est~ articulo. 

c.i El1 fOll:lore y variedades en teatro. cine con v:ı1iel!ııdes J 
espectac'1110s simiiares: 

ıı POl' «bolaıı 0 ,(tempornda carta)ı: 

Por un dia. con 11l1a 0 dos fuııciones. 100 POl' 100. 
De dos a diez dias consecutivos. 50 por 100. 
De once a catorce dias coıı5ecurivos. 25 por 100. 

Zi Por awı'ar [uer:ı de ~u residencia: 

Los mi.smos aumenros que los del apartado 3\ de ıs. letra ı\ 
de eSe!' :ı.rticulo. 

dı Aumentos abonables eıı tas prörrogas (opera. zarıueiıı. 
folklore. ;>te.). 

Lo" aumentos senalados en los ap:ı.rtados 1 \ Y ~) d~ la ietra 
LI. 1. li de la letra iı 1 >' 1 ı d~ la letra Ci de este articu10. serJn 
ap!icables a las pl'onogas inferiore~ en tiempo a La temporad~ 
seıialada como normal para cada genero. Df' dicho 3 umento go-
7.aran 105 Pianistas ~. Profe'sor~ Q.ue ünieamente acepten un~ 
prorroga parciaL 

1"1 En circo: 

ı 1 Por «bOIOlI 0 ı<tt'mporada cortaıı: 

Un dia. por una 0 dos funcioııes. 100 par 100. 
Do, a sif'te dias consf'cutivos. 50 por 100. 
Ocho a catorce dias consecuth·os. 25 POl' 100 

~) POl' ::ıctuar fuerıı. de su residencia: 

Los nıisnıos aumentos qUl' en el apartado 3\ de La l!'tra al Ot i' 
esee articljlo. b 

fl En teatrO" de comedia 0 \'er,o. cirıe;, y espectacu10s si­
mi!are:;. para nmenizar 105 intermedios :: dem~ıs supuestos dı, L~ 
letra g 1 del artıculo 46 y letra g i de-! arıiculo 48: 

1) POl' «bolOlI 0 «tempol'ud:ı corta»: 

LDs mismo, o.umeııtos inclicados f'n 1'1 ap:mado 1) d~ la le­
tra Ci de este anicnlo. 

. 
~ 

1 
i , 
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2) POl' actuar fuera de su l'esidencla: 

Los mismos 2U!!1entos indlcadns en el apartado 2) de la le­
trn c) de este articulo. 

g) En hoteles. balııearlO.'. restaurantps. cafes. bares. salas. 
jardines y ~iınilares sin baile: 

1) POl' «bolQ) 0 «temporada carta»: 

Los mismos numcntos indicados en el apartado 1) de La le­
ıra bl de este articulo. 

2) POl' actuar fuera de su l'csidencia: 

Los mismos numentos Indicados en el apartado 2) de la le­
tra b) de este articulo. 

h i En saloncs 0 cafes con var:edades sin baile: 

1) POl' «bolQ) 0 «temporada corta»: 

Un dia. 100 POl' 100. 
Dos dias consecutivos. 75 POl' 100. 
Tres dias consecutiı·os. 50 por 100. 
Cuatro a veintiııueve dias consecutivos. 25 POl' 100. 

2) POl' actuar fuera de su re~idencia: 

El total de la tarif:ı apuntada se recargariı en un 50 POl' 100. 

iı En cafes concierto con variedades y con baile: 

Se aplicaran las reglas seıialadas en la precedente letra hl 
por los concepıos de «bolo» 0 «temporndn corta» y actuaci6n 
[uera de la I'esidencia. segun corresponda. 

j) En lo.cales doııde se ejecute musica para bailar: 

1) POl' «bolo)} 0 «tempornda carta»: 

Un dia. 100 POl' 100. 
Das dias consecutivos. 75 POl' 100. 
Tres dias consecutivos. 50 por 100. 
Cuatro a velmin ueve dias consecutivos. 25 POl' 100. 

2) POl' actuar fuera de su l'esideııcia: 

Et totlıl de la tarifa aplicada se recargar:i en un 50 por 100. 

k) Eıı impresiones cinematogr:ificas. discos y otras grn· 
baciones: 

1) En virtud de 10 dispuesto en el nlımero 1) de la letra c) 
de! articulo 50. no ha lugar a incremenW sa!vo estipulaciön en 
contrario. 

2) POl' actuar fuera de su resıoencıa: 

Los ınisınos aumentas que los de! apartado 3) de la letra ii) 
de este articulo. 

il En emisaras de radio: 

1) Los Pianistas y Profesores de arquest:ı. contratados POl' 
rnenos de treinta dias conspcııtivos percibinin 450 pesetas por 
jornada. 

2 I POl' fuera de La residencia: 108 mismos aumentos que los 
apartados 3) de l:ı. let!a a) de este erticulo. 

LI) En eır.isoras de televisi6n: 

1) Los Pianistas y Profesares contratados POl' menos de 
tl'einta dias consecutivcs percibiran por una hara. seguida de 
actuaci6n et 50 POl' 100 de tas retribuc!ones seiialadas en la 
ietra 0) del articulo 45. en SUS respectivos cwsos. 

2) POl' actu3ciones fuera de su residenc!a: 

Regir?n las aumentos expresados en el apartado 3) de la 
letra a) del presente articul0. 

m) En buques espaıiotes: 

Cada hora de exceso sobre las seis fijadas coma ın3.ximo se 
aumentar:i en 'un 25 por 100. 

Art. 52. Aumcntos :por lrabajo eıı horarios lntempestivos.­
En impresianes y grabaclones de todas cJaı;es. cuando el perso­
nıı contratado con c:ır:icter eventual. actuara a partir de ias 
\'einticuatro horas. se recargariın las tarifas apllcables eo un 
50 por 100. 

Art. 53. Aıımeııto ııor razôn de «feria».-En compensacl6n a 
la mayer carestia que pueda nroducirse en las localiclades en 

epocas de feria. el persanal que se halle eıı gim donde ,e ce:e­
bren percibir:i sobre su salario pactadü. dura: .. t, la.; c:t:1das 
ferias. un aumento del 25 POl' 100. Dicho :~~;:~erıto r.o ,e perci­
bir:i cuando la Empresa proporcione aloj~mi,,!,to u(lecu~do. 

Art. 54. Aılmentos POl' retl'ansnıisi6n de especlacıılo 0 en. 
tretenimiento. 

i 11 Cuando desde un lOcul piıblıco se I'etl':ııısmit:ı POl' radio 
o televisioı; un especticulo 0 eııtretenim:el1to. las müsicos que 
en el interveııgal1 tendr:iıı del'echo il percibir ııı: p:us del ~5 

POl' 100 de su salario. 
2) Cuanda los Prafesores müsıco;, ter-gan que desplazarse 

a 10s estudias de radio 0 televisi<i:ı. para llevar il cabo una au­
diei6n. percibiriı.n un plus de! 40 POl' 100 correspondiente a su 
sueJdo diario. 

L08 gastos de desplazamıeııto de este per.;onal r los de tr:ı.ıı:;. 
porte de instrumentos seriı POl' cuenta de! CO!1tratante. 

Ar!. 55. Aıımcntos y l'etribllciO~!es dirersos. 

al 105 dias que se celebren das funciones de tarde l' una 
de noche se percibira la retribucion pactada. aUlllelltada en el 
50 POl' 100 sı solaınente se celebrar::m das fU!1cio!lcs de tarde. 
supriıniendose la de la noche na se percıbira ta! ıncremer.to. 

b) 10s pasacalles que se celebren. los müsicos percibir~ın 
un auınento del 30 por 100 del salario si su duraci6n fuera comı 
m:.i.ximo de hara y media y del .10 POl' 100 "i excediera de este 
tiempo. 

c) 10s trabajos efectuados en i~les:Gs que 1:0 seın orgar.:· 
zados POl' l:ı propia parroquia 0 iglesia Ibadas. oficios. etceteraJ. 
se retribuirün en cuanıias iguales a );ıs prevenidas para actı.::ı.· 
ciones en teatro en et genero de zarzuela. refericas a lOS sueldos 
base de los Profesares que intervengan. 

SEccıON 4.'-PLı;s BMIU.ır, 

Art. 56. Cuantia y excepciones. 

1) EI personal sujeto a esta Reglamentaciôn tendr:i. dere­
cho a los beneficios que sobre plus de cargas familiares estable· 
ee la legistaciöıı vigente. 

2) Para cubrir dichas atenc!ones las Empresas habnin de 
apartar el 20 POl' 100 del importe de cad:ı. n6mba de La orga· 
nizaciôn orquestal y no sobıe la de triır.estres ar.teriores. y el 
reparto del fondo se verüicara entre 105 componentes de dicha 
nomina con exclusi6n del personal ajeno a la referida agru. 
pac!6n. 

SEccıoıı 5. ~r"\TIFIC.\CIOXES ESPECI.ILES 

Ar!. 57. «Nl2viclad» y «18 de julioı). 

1) A fin de que los trabajadares sujetos ~ estas Q'denan· 
zas puedan solemni2ar las fiestas quc CO!llııemOran el (da de 
julio». dil de l:ı. Exa!ıaciiın del Trabajo y la N:ttlvidad del S'" 
ıior. las Empresas afectadas. aboııarC,:ı a todo el persona!. con 
moıivo de ca da una de dichas fechas. um gratificaci6n de ca­
racter extraordinaria. consisteı,te eada una del inıparre de 
ııuince dias del sue:do base. incrementada par los ::ıUmentcs 
peri6d.icos alcanzados. en su caso. POl' los tec:ıicos nıusicules y 
Profesores que actıien cama fiios. 

2) La gratificaciôn del «18 de juliOl) se abonar:i ci dil La­
borable inmedio.tamente anteriar a c!icha fecha )" la de I<Nav!­
dad» ~n la inmediata an!erior ni ~:ı d~ didp",o"p. nıı" sea h,ıbiL 

3) Al personal que hUbiere ingresado en el t~a:ıscurso de 
una anualidad 0 que cesara durante esta. se le alıcn::ı.r.in am­
bas gratificaciones prorrateancto su inıporte en pıoporci6n al 
nümero de dias trabajados. 

SECCION 6. ' -ANTlCIPOS, DEPÖsıros y COB~O:; 
DE LAS RRTRlBUcıONES 

Ar!. 58. Anticipos y pagos de r~triblıcio1!Ps. 

1) Todo contrato de trab:ıjo requiere la ent!'egı de un pres. 
tamo 0 anticipo a las Profesores müsicos. cuando se trate de 
temparada en glra. 

2) Dichos anticipos ser;iıı de la cuanti:ı sigllie:ıte: 

a) Libremente convenidos cuando se trate de temporada en 
el extranjero. No obstante. su;; importes :10 podr:in sel' inferio­
res a 10 establec1do en e! aııartado siguie:ıte. 

b) De cıuince sueldos para Ca!1arı:ıs y Provinci~s :\fricar.as. 
c) De siete para la Peninsu:a. Ba!eares y Plazas de Sabe­

rania. 
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d) Para tralıajos evemuales de 10:; Tecı)lcos muslcales, se 
cobrara. eıı concepto de amicipo. el 35 POl' 100 del traba.ıo pre­
suptıestado. 

3) Los anticipos rderidos. seral1 descontados de La forma 
siguiente: 

a) Los dp siete dıa:s durante las dos ültlmas sernana:; de ac­
tuacioıı. 

b J Los de qll1ııce dias (;11 el ultırno rnes, a razöl1 de uııa 
sernana POl' quiııceı!a. 

. Ci Los de cuantia su;ıeriol' en ıa !orına que la" Dartes COI1-
vengaıı: siıı t:mbar~~, no Jlodrim E;ta\:Jlccersc condicioncs in!e­
riorc, a las del apartado que antecede 

-ı 1 Unn VPZ reı:ıtegrado POl' comn:ew eı amıcıuo recibido. 
10:; pıofesioııules podr:ııı ~oJiciıar an'ucipo de 108 8alarios de­
Vtııgad05. coıı:ol'me a 10 ~rev:öto en la legislaciôıı general. il 
cuya efeclo ~e establece Que el personal cobml'u ~u retribuci6n 
por sem:ıııas \'€ı:cıdas. exceııta las ('asa:: de nctuaciön iıı!erior. 
que S~ cobl'al',ı por dia' 

Art 59 Depositos en qarantia,-Gıras POl' et territorio nn­
ciuI:QI: 

11 Cl1a!1do se organice ııııa gira de la que hayaıı de formnr 
pal'te lo, profesiol\3le, sujeto, a la presrnte Reglamentacıöıı. 

halı!'a de exigirse POt· el Siııdicato u la Enıpl'esa. coma tr:ımite 
previo al visado de la, crıntmtos. rl cle:ıôsito el1 met{ı!ico de La 
cuııüclacl sU!,!cıente pa:·r. alın:ı:ı!' ::t aqu{·lIos uııa ,t'll1aıı::ı de los 
habfl'eS estipul::clos ). cI importe del billete de retol'110 al lugar 
oe la firma del cantl'3.tn. desde la plan mas lejan:ı de la., com­
pre:ıtlidas en la gira; st:m:ı!' que se hnriın efectivaı: a 10s int<>­
I'esndos ]lor el Siıır'k:ıtcı cle;ınsıtrtrio sı fneran desatendidas POl' 
la E:npre'a. )' el I't"~:\lleııte. si 10 hııbiese. se cleEtiıınn'l al rnm­
p2imieıı\o de las obligacioı:es pfnrlieııtes. POl' raz6:ı del m!smo 
coııtrara. eıı orden a la :ı.1utıı:ılidacl y Seı;UI'os Saciales. 

~ i EI ırıc!1cioııado depc,si:o solo podr:ı sel' libmıclo POl' qıııpn 
10 hıı:ııera romtituido. previa !ııstificaciôn. de:spU\!s de extin­
guido ~l coııtralo. de habel' cumplido la, ob1igac!ones coıısig­
l1:1das en e1 apar! :ıc1n Ulıterıor 

31 E!ı ca.'o de aınp)i:ır~e la planUlln de musicos. al despla­
Z:ll'se. se illCl'emel1tar:1 ei r.~POSiTO p!ı la proporcı6n correspoıı­
dieıııe. 

4) No podl'~ l!l1(ı Emnresa aııliccır un dep6sito eoııstıtuıdo 
para tlıı:ı girə. delermi:ı~ıda. a otra di~tiııta. ~unque este inte­
grada POl' el misnıo personal. mienıras ııo se haya acreditado eı 
derecho a Sll devalucioIl en cuuııto a la aııterior gira. de acuer­
do con 10 establec'ido en 10S U1J3rtaGaS ıırecedentes. 

51 EI abano a 105 inte~esi,ııOS del eilado deposiw tıo implica 
renuııcia de los mi,nıas (l reclamur Qıı via jurisdiccioııal las 
cantidades que SP coıı~ideren con derecho a ııercibir. 

Gir::ıs POl' el exıralıj~l'o: 

.A.demüs de los requisitos pl'cvenidos en los precedenıes ap~r­
t:ıdo~ 31. 41 ). 51. rıı las gıl'US po~' el eımanjel'o se dispone: 

J 1 Cuando se orgaııtce Uill ~ir:ı ıııera de E:spaıia la Empre:;a 
deber:i obtener el visado de los rontratos. POl' eı Instit.uta Es­
paııal de Emigl'aci6n. prevb presentaciôn al 8inclicato y. ade­
ıı::'ıs. afectuar los deposito, ,iguieııtes: 

aı EI corresponcJieııte p:ı met,ıJ:ca para gar:ıntiz~r el abono 
ıl aquellas de u.ıa ~mana de lus l'eıribucioııes estipulada~. Eöte 
de]lo~ito se har:ı :1 clis)lo.-İc:oıı del Siııdicato. 

b 1 El corremonclienle el! ıııeıiılico al precio del billete de 
relol'llo. dcsde el lugal' tı::ıs lej:ıno de la gil'a al de la firma del 
caııtrato. Este (l~pö,ita ,e coııSıitııil'it a disıJ08icioıı del Insti­
tuto Espaiıol de Eını~l':ıcı~ıı. Eıı CllSO· de.desaieııci6ı~ de las pro­
fesionəles e(m iti E:ıı]l:·e'a. i~i" ~ıın:", cleJlositnda~ se des!iııuniıı 
a ,ati,facer it ııqıı(:llos !us u('biLOS cmısudos j' a compensar los 
gastos de re)Jatri:ır w: ı :1 r:ır~() del Instiıuto Espafıol de Emi­
~ni('iôn. Si htibi::rc ı'::man:,n~l', :--:1' d::,.stin:1r~·L ~ıl ~umplimi(lnto d~ 
otra~ obligacioııes peııdieı:ı ps. ııor ramil del ıııismo contrato. 
Sc:,ru)'o,<; Socialrs .1' :,lıılııa:ici:ıcl Lalıol'<l1. 

~ 1 Las dep6siıoo coıısıııı:idos sôla podr:ııı sel' liberados POl' 
quieıı los huuıej'c clec:n:!c!o. !Jl'evi::ı justil'icaci6ıı del cumpli­
mieı:lo de la" oblignciones contraidnR )'. respecto de la repu­
triuci6n, medi:mte 11l'e,:eııtuci6ıı Cle certificado de 1,0 haber öidü 
repatrıado~ los intel'esados POl' cueııta del Estado. con dili~eıı­
ci::ı de que se lıa soliritar!a con p.,te ıın y q;,ıe exhibidos 105 pa­
saportes qııecia ]latel1te el reg!'e~o 0. Espaiıa de ao,uel!os. 

Arl'editado 10 precedente. ;0, Orgaııismos depositarios libra­
r:in 105 deposıto, II. t:1\'OI' de la Empre:;:ı. ıl :;u:; iııstancias. 

CAPITULO VIII 

Vlaje:ıı y despla.zaınlentos 

Art. 60. Perdida de Iıaberes por viaies. 

il Dentro de la vıgeııcıa de los ccntratos y ı;ıor el concepto 
de viajes solo padriuı perderse tres dias de hıı.ber al mes ıı.or 10. 
Maestras sujetos a este Reglaıııeııto de Trabajo 

2J 8iıı eıııb::rgo. si eıı tale:; dias realizaran ensayos. ~en­
dran derec!ıo al sueldo completo. 

3 1 Pll~ 10 que re'petta a Pial1istas y Profesores no perde1'3n 
salario ul~ul1o POl' coııcepto de viajes. 

Al't 6ı. Viojes. 

il La:; :'!aestl'll" realizarrııı sııs vi:ıjes par cuenta ac la Em­
pres3.. que habriı de paga!'les billete de primera .elase para la 
ida S el regreso .1· abonarle, el tl'aıısporı.e del equipaje. 

21 EI resıo del personal a!'ectado por la presente Regla­
ınelııaci6n. cuaııdo haya de ac,uar ftl~ra de su rC6idencı:ı. 
teııdr:.i derecho ııl aboııo del \'iə,Je de ida y .regreso en segunda 
cla:;e. siendo tambien por cuema de la Empr~:;a el lmpo:te de! 
gasto del transporte de instrumentos y equipaje. 

3.1 Identica norma ~e ap1icara pura 105 dos apartados We­
cedentes. eıı las I'injes POl' el eımanjero. 

41 E1 personal profesıoııal o,ue actiıe cn ~uaues espafioles 
viajara. pOl' cuenta de la Emnresa. eıı se~ıında clase 

,\~·T. 6~. Despla:amieııto para irnpresiones cinematogrıi./ica.s. 
Se aplıcanüı las sigl1ieııtcs ııormas: 

a J Si el trabajo tuviera oue el'ectuarse 0. distancı:ı. menor 
Cıe cincııenta kilc!llc:ros de! doıııieilio del profesional. la Em­
~re~a proc!ucıura coııtr:ıtıı:te ~umi:ıistrara medias de tı-aııspor­
Le de ida y vuelta, Iibre de gi,StOS. comput:'ındose el ti~mDo abo­
nable cle,de el mLl!lICmü d~ la cüa lıasta cı l'egre~o al punto de 
partida. 

Iı 1 Si 10" de:;ulazuınienws fııesen a distancla suoerior a 
cincueııta kil6meıros. las coııdicionı:s y carifas del viaJe ser~n 
lib"('mfnrp conv~nıdas POl' las purıes contratant~s. 

CAPITULO ıx 

De la ~lutu:ılid:ıd Lab()raJ 

A1't. 63. r\crıru;ıs qenera!es. 

LI De acuerdo con la legislacıon \'ıgente el1 materia d.e Mu­
tualismo Lnboral todo e1 personal :ı.fectado POl' esta Ordena:ı­
za habra de perteııecel' l la Zllutualidad constituid:ı 0 que se 
establezcıı.. contribuyendo a su sostenimiento ambas part~ con­
trataııtes, er. las cnamia:; !Jl'evi~,a~ u tal efecto. 

~ J Cu~ııdo !os contrata~ seaıı infel'iort's 0. tre1nta dis.s 19 
Er.ıpresa 11abni (ie :,ııtiClpar el in~l'ew d~ la, aportacio:!.e~ co­
rrespoııdieııtes EI ambas parte:; eıı la :\lutm,lldaı;l Laboral. aııtes 
dp! \'imda del comraıu. 10 cU;!l acreditarü debidarnente ante e! 
Siııdi~:ı.LO. no pUdi~:ıdo visar el contrato sin antes cumplil' dicha 
reqııisito. 

C:\PITULO X 

Derechos, oblig:ıclones )' sanciones 

Ar!. 64 O/ıii!ladOnes de IOs Ernpresas.-Con imlepwdencil 
de las derivaclas del cumpliırje:ııo de estas Ordenanıas Labo· 
rales. las Eıııpresas vfndr:.ııı obl:gada~: 

aıA !ııcluir en los carteles ~. lista.s de la Compaıi.ia los 
ııomlıres de los )'1:ı.estros cantratados. destaciındolos fn lugar 
pretereııte. 

b 1 A tencr contrntada el mimero de Profesores que haga 
figıır~r en >115 aııuncıos )' pl'og;ramus. 

Ci A poner a disposicion de las Maestros w1 cuarto lnde­
peııdiente Nl el lu~al' tie aCLuaci0rı 

cı 1 A panel' 0. dispasicion de la ol'questa un cuart.o debida­
ffiente acondicioııado. en el Que pııedan permanecer dUl'ante loı 
intermedios y gu'al'dal' su~ instrurne:ıtoR y prendas de vestir. 

e) A responde!' de tos despel'f~ctos 0 sustraCClones Que pu€­
dan producirse. ,anto eıı 10 re::ıtivo a 108 instrumentos deposi· 
tados eıı el ctıarto de que traıa el apartado que antece<le. rorr:o 
de aQuellos que. POl' su yolumen, sea costumbre dejar en el Iu­
gaı' de ı:ıcıunci6n. siem:ıre )' cuand.o que seaıı d~jados al COl­
ı.lacio del PErsonal l'esııonsabie de Iu E:ııpresa. 

r i LI as~gurnr. si aöi 10 so!icitaraıı los Profesores 105 ln.;;­
t!'uıneıı~o" Que Dor su \'olumen y estructura Iıan dr Quedar eD 
et local. tales como contraoajo. tımbnles. bombo, etc. 
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An. 65, Obltgacione. /Le las pratesionales.-Ademiıs de las 
se!'ialada., en atras pl'eCepta3 de esta Reglaın.°ntaci6nn. los )lro· 
!eoionales de la miısica tendran laıi siguient;s obligacioncs: 

aı Asistir puntualmente tanta a las ensaras como a las 
funciones. ' 

0) Na au.sentılrsr de su !ugar en In agrupac;ôn an,es de 
Jıı. terminaciôn del espectaculo. Se exeeptuan 10S easos drl Di­
recıor. Que pudnl ha~erlo :;i la Eınpr~sa i~ diera permi:io pre­
viaınente y de 10s Pl'ofesores euando ınedie amorizaci6n con· 
junta de Empresa y Director. 

Ci No abandonar su tl'abajo, salvo previa permıso de la 
Empresa y del campositor a Dırector. cuando actıien en sincl'o­
nizaciones d;; peliculas a ~rabacıones de cualquler c!as~. 

dı A distl'ibulrs" el trabajo el se~undo 1>faestl'o 'con el pri­
mero. si oi~ıı LI. este correspondcr:i. exclusivnmente la r~spon­
,abilidad del trabajo y el reparto del mısmo 

~) Aceptar el wterio de la Emımsa eıı cuant 0 a ensayos 
rt>glamentar:os, sıempre que aı conieccionar aqueıla ln opo, 
tuna tablilla nO se logre 3cucrdo entre la Empresa. 10, 11aesTl'c,5 
1· et Director 31'tLıtica de e.,cena. 
. fı SOme!fl'Se 10.< profesionales. en 10 Qur rt?spc-':ı :ı :m­
presiones )' gr:ıbaciones. al criterio de la Dil'fcei6n "1. rııalito 

& program:lı5. etc. 

Art. 66. De tas su,titııciones personales. 

1) Tado pro[csıonal que solicite pernııso para ,'r.ıaı de ac· 
tuar quedar:! obli~ado. en el ca.so Que la Empw;a .ie IL: cr.:ı­
c:da. a de,iOlr en su puesto a otro profeslonul cün sclv.'N ~ 
srtL'itica. 

2) Cuando la.s formaciones de orquestas 0 grupo )' "ne~ 
10, Pı'ofesores contratados hubıera alguno 0 alguno;; peı-ten~. 
c:enıe6 a sociedades de cancimo:; 0 a institucionc" nrt:.sticıı.:;, 
('iviles 0 miliınre,. la" Em:ıresas vendr:in obli;adas a otor~nrles 
pe~miso si lü solicıwl'an . para asistir en corpo:acı6n :ı a!~iı:ı 
acto con Ins citaıias entidades. En dıcho ca~o qUedaran obli­
gados a poner en su puesto suplenıes que reiınan la debida su­
ficiencia aıti.itica. a los que abonaran, los Profesol'es sustitui­
c.cs. e1 total de un suc!do diaric. t3nto si actuaron una funci6n 
como si la hiciesen la.s dos. 

An. 67. De 10$ cambios de instrumentos. 

1ı Norınalmente niogun Profesor podra tocar en la 01'­
ques;a 0 grupo pape! dıstınto aı instrumento pat'a el qııe fue 
contraı.ado, ni podni Sel' sustituido un insırumeı:ıto POl' 0\:'0. 
cn su defccto. ni exigirsele la duplicidad de instrumento. 

2) Se excEptUan de ma regla los ca.sos en que. per eos· 
tumbre. se siguiera pr:icticı distinta, los de fuerza mayor. los 
derivr.dos del eumplimiemo del descan.so semanal en las moda· 
l!dade, establec:das en cstas OrdCnan7.3S. la actuaci6n de la,; 
llamadas orquestas moderna" ). ruaııdo on una partitur:ı e':i,,· 
tiera pap;;l. en un mismo atrii. para do.> insıruınemo.s dik· 
renıes y fuer3 contraıado un protesıonaı con esta condicl6n 

31 Queda. asimJsmo. e:(ceptuado en el supuesto de aquell3.l 
pOblaciones donde no e'i.stieran profesianales libres del instru­
menta ner~>sario. 

Aı-t. 68. Faltas 11 sancioııes. 

" La;:. infraccioııes que puedan cornHer las Empresas y los 
profesıonales sujet().) a ~,,1as Ordenanza.s. POl' incuınplimiento 
de las mi.smas 0 Di.'iposıciones :egales. seran sancionadas en la 
forma previ,;ta por la le;;islaci6n vi~ente. 

~i La:; !altııs de puııtualidad cometidas POl' los prafesiona­
les ser:in sanr.ionadas POl' la.> Empresas. La primera de eJlas, 
!nediante apercibimiemo y. las rcstanıes. incill.'!o con SUSPC!1-
sion de ~mplea y suPlda. hasta de cinco di:ı.,. Contra esta 
,anciôn podl'iı r~clnmar el interesado aııte la :.ıa~i.matura de 
Trabajo. Igualcs normas se ap!icar,;n a los Profesore:\ que se 
leV3nı~n <ip sus a'IPn\os !larıı rnn:rmplar e1 ~sp,:(·t{mılo. a 10;; 
qu(: dejen de actuar cuando debic'ran lıacel'lO )' a 10.\ quc hi­
cieran manifes;aciones ostensible.' cn una LI otro scntido. res­
P;Cio al eşpect~culo que ~e desal'rol1a cn ~scma. 

"' La ausencia inju.ıtifirada y ,,1 abandDno del trabajo sin 
rump1ir Ic! requisitus consignados en esta Reglamentaci6n -se 
considersl'lin como rem:ncia I'oluntaria al empleo. En t.al ~aso. 
b Emprega podriı sU.;tiı.uir al profesianal renunciante. sin per­
.iulcio de la;; derechoö que puedan asi.stirla POl' incumplim:çnto 
d~ı comra:o ~. dafıas y perjuicios. i 

4) Se con"iderarJn tambien como falta.s sanc:on:ıbies los 
~?St05. palabra:; 0 actitudes Que supongan falta de respeıo 
;:ıL pıi'olico. 

CAP!TULQ xı 

flispasictones varias 

Art. 69. UnijOrmeı y traıes de vesıir. 

11 En las representacıones de opera y uailes sinfônicos. 105 

Prolesores tendran la obli;;acı6n de pl'espntarse con ıı,sffiokingı) 
o traje nt~gJ'o, por su cuenta. 

Eıı la, der.ı:is esp:?ctüculo, 0 entl'eten:mientos musicales d~­
ııpmn !r eOlTec:amente vestidas. 

21 Cuando las Empre,1s exijan uniforffips dftermınados 0 
de ıanmsia para la actuaci6n en sus loeal!';. esıaran obligadas 
a proporcionarloô 0 a satisfucel' su impoıte. 

Arı. 70. .4CWacion dp. pro!e8ionales e:ıtranjeros. - En todas 
las actuacioncs or~anizada.s POl' Corporaciones, entidades cul­
turale:i. suciedade~ filarmunicas )' semejantcs quı: celebren con­
ciertos a ba.'c de solLıtas. conjuntos y orque:;ta:;. eI 50 POl' 100 
de las mısma.s c!eber:in estar realiza(:o,. si (uese poslble. POl' 
miısicos espaıioles. . 

Art. 71. Apüccıcion de la teuislaciun yeneral.-En 10 na pı'e­
vi>Co 0 !'e~ul"do expresamente cn este "'xın ser{m de aplic'u­
cion las norma, que soore ia r.ıaı.el'ia resııectiva vengan estu­
blecidas POl' la legislacilin de canicter ~en0ra1. 

CLAtiSULA ADICIONAL 

La b:ı.sp solıre la que ha de calcıılarse el irnporte del ~O 
POl' 100 del Fondo dd Plu.ı Familiar. estab!ecido cn ci a~ticul0 56 
d~ la prescnt2 Reglnmcntaciôn, habr:'ı de aco:nodurse a 10 dis­
PU~SIO ~n el anieula 4:' del Decwo 55'63, del 17 de mero. 

RESQWClON de la Dirccci6n General de Qrdenacıon dol 
Trabajo )lar iu qıLP se apr:ıeba el Coııvcnio Co/ee/iro 
acol'dado eıı 26 d~ abril ;ilriıııo c1ıtr~ ,Emprc.as ıı ıraba· 
jarlorlS jJi?rteııetienles al GruiJO ~~Carp:nteria de Rib". 
T(1)). de la iııdustria maderera. 

Vi;;to ci Convenio Colectivo InıerprOl':ncı:ı; nrordado p!ltrr 
Empresa.s ). rrabajadores perıenecit'ntes al Grupo de IICarpinte. 
na de Rib~ra») en ~ö d" abr:l ıiltimo. a trave.., dpl Sindirato ı..;a· 
eional de la :,ladera y Corcho y. 

Resulta:ıdo quP t':ı 2 ce maya pro~:imo pasado !a Secretar:a 
Geml'a! d~ la Organizaci6n Sindical remiti6 a e:iıe CellLru d:ree· 
t;vo cı te:;ıo aproiıado POl' la comLıi6n delibel'ame. L!ıfornıando 
su alcance y tr:ıscendencia en ei orden "conomıco-socıaı. al 
mismo tiempo que resalta el articulo 20 de la.; estipulac!olı€S so­
br? in,an~ibilid:ı.d de precios. no obstante la, mejoras eco:ı6mi· 
ca" p:l.etada;; 

Rr"Jl:ando que €:J e! artıeulo ~o del referıdo Con\'enıo S~ 
,'numerJ su ~nıbita territoriaiaiıadiendo (~)' cn toda, Il.' pro. 
vinciu~ qth: ~~'n?aıı :ndustrı.:ı de C:1rp:nteriı dr- Rib(!!'~J.)}. ,;::İn !rı~ 
ner c~n c~:f"n[a qu~ :a.les t~~tipu!a('i0nt:'.5. POl' impC'1'ati~'o dc· Jo d!.':~ 
pue,to cu ,'! ~rticulo 5." de la Le:; de ~4 Ce alıril de Bj~ .. ,(' c:r­
('un:,cribt.~n (['x('iusivamt'!lCe a la.'\ parte.-; qıW 10 e."i~aiJkc;eron)); 

Re~uıı:ando qu<? en 3 de maya ıiltinıo se r~nıiti6 el Pano a la 
Direcci6n General de Previ.sıon para etectos ee 10 dıspuesto e:ı 
el articu!o 6.' del Deereıo 56, 1963. de 17 de e;:ıero. informsodo 
dicho Centro que los articulo.\ 12 ~; 1~ debe:ı adapt:me aL rele· 
rido precf'pto: 

Comidrrando qıı~ ma Direcciön Ge:ıer3i e, r'ompetpme p~r:ı. 
r~so;ver sobre 10 ~cordado POl' la Comisıuıı :: Ponencıa.' d":io:. 
ranteı: en d citada Convenio ). Que 'u.\ e.<tipı;lacione, no contra­
\'iencn preceptos de sllpcl'ior ran~o administruti\'o. exceptü ;a.1 
pequeiıas limitacior.es a que ,c· contl'ac' el sc.C!Undo result;ındo: 

Co:ı.;idera:ıuo que la utıaııinıid.,: de 10 pact:ıdo. con e\ı'ep­
el6n de un ıepresemame ceon6mieo, y que el heclıo d? qu,> las 
mejoras ,'alariale~ s~ compeıL'cıı bıl:ıtfralmente sın alterar 10$ 
pr~ciııs b.ısicos del ,ee!Or afectado. como d?lermina la O!'c1~n 
de 2, de efı"ro de 1959. justitica su uprabacion )'. POl' tantQ. 

E.'tl Direcci6n General. en uso de !as i'acultade; Que le con­
cf'(\,· p! "rıırl1l0 19 del Rf'~I:ımrmo dr 2~ CLP .iulio de 1959, ı'e­
suelvı : 

1." Aprobar e! Convenio Co!wivo arordado emr~ emprpss-ı 
,. tl'abaj:,dori!ô de! Sı;c:or lıC:ıl'jJüıteria de Rıbera», con fecha 
~6 de aiıril dE' 1963, ('on las limitacioneô pl'evista.s POl' el ar:icu­
In 5.' cie la Le, de 24 dr alıril del nııı:mc) afıo. c-n cuunto afcr.ın a 
ia __ pro\'inclas , tnt:dade.< qur no ha\'a:: ..ıido partr en ~u f'sti • 
pul:ıci0n. 

~." Di.ıponer su publicaci6n ('n el ~(Boierin Oficial de! Esta· 
do»). con a~re~lo a .0 dLlpue~to c:ı e! articul0 25 del mencıonaco 
Re~!"m~nto_ ya ql1e las oiı_'!'rvac:onc.~ seıialadas en ,,: rcrCer 
resulrando fueron con-egidas POl' las parıes. !' 


