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Las ınstanr.ias, en las que se hara constar el estado civil del 
interesado y nıimero de hijas, si 105 hUbicrc, deberan d!rigirse 
al excelentisiına sefior Director general de Plazas y Provincias 
A!ricanas (Presidencia del Gobiemol por canducta de la Direc. 
ci6n General de Reclutamienta y Personal del Mlni.sterio del 
Ejerclto, que cursara tan s610 las de aquello" que cıınsidere des·. 
tinab1es. 

El plazo de presentaci6n de instancias seri el de veinte dias 
naturale5, contados a partir del sigulente al de la pUbl1caci6n de 
este anuncio €O el «Boletin Oficial del EstadOII, y estaran acom· 
paıi.:ıdas . de las documentas "iguientes: 

aJ La licl1a·resumen que preceptıian las instruceiones para 
la redacci6n de la~ 110jas de servıcio aprobadas por Orden de ~1 
de marza de 1953 «(D. 0.» nıim. 71ı, modüicada por orden circ:.:.· 
lar de 25 de marza de 1961 (<<D. 0.» nıim. 73). 

bl Informe del primer Jefe del Cuerpo 0 unldad a que per· 
tenezca el interesado. 

cı Certific:ıdo me<lico acreditativo de no padecer lesione~ de 
tipo tuberculoso de car:icter evolutivQ, sean Q no baciliferas. asi 
como de no padece~ de.ıviaciôn acentuada de la normalidad si· 
qUica, de tipo caracterol6gico 0 temperamental. 

dı Cuant05 documentos estimcn oportuno aportar en .iusti· 
ficaci6n de los meritos que aleguen. 

El l1echo de present:ırse al concurso representa. en su easo, 
la obliı&ci6n de servir La plaza duranle un plazo ıninimo de 
veinte :nescs ininterrumpidos, traııscurridos 10,; cuales, los que 
TP.(mltpn rlp ... irn~ri()~ tpnn"iı" 1i""Il"hn al ,Hı:f',.."h Aa ıı"ot,.1\ wıQc.oQC 

deiıctnCıi . regİimeıii:i.rı;,"en -ii' forma (jüe' deteriniiiıiii"'laS-dıS: 
posieiones legales vi3entes, con la percepci6n integra. de su.s 
emoluınentos. , 

Los gastos de vilJe de incorporaci6n y regreso, asi como 105 
de las l1cencias regIamentarias, ser:ı.n de cuenta del Estacıo, tan· 
ta para los nombrados como para 105 !amiliares a su cargo, sUJ e· 
Umdose ade:n:is a las disposlciones dlct:ıda.s al efecto. 

La Pre,idencia del Gabierno, apreclando l1bremente los mer!· 
tos y circunstancias qu~ concurran en 105 soliciıantes, podra de· 
signar a cualquiera de ellos siempre qlıe cumpla las condiciones 
exigidas, 0 bien declarar desierto el concurso si 10 estiına con· 
vcnicnte. 

Madrid, 5 de Junio de 1963.-EI Dircctor general, JaseDiaz de 
Villegas.--conforme: Luis Cıı.rrero. 

MINISTERIO DE JUSTICIA 

ORDEN de 3 de iunıc> de 1963 por la que se conı;oca opc>
sicion para proı;eer plaZ4S de Jele de Adminlstraciôn 
Civil de teroera clase de! Cuerpo Especial de Prisiones, 
correspondientes al turno de oposici6n restringicla en· 
tre Je!es de Negociado del mismo Cuerpo, 

Iiıno. Sr.: En cumpliıniento de 10 dispuesto en el ıırtlcu· 
10 337 del vigente Reglamento da los Servicios de Prisiones, y con 
el fin de proceder a la provision de plazas vacantes de Je!e de 
Adıninistraci6n Civil de tercera clase de! Cuerpo Especial de 
Prision0s, Secci6n Masculina, correspondlentes al tumo segunda 
de oposicion rcstringida entre Jefes de Negociado de dicho 
CUfrpO. se haee preciso anunciar la oportuna convocator!a para 
la provL~i6n de las citadas plazas, al propio tiempo que se dlc. 
tan las nor:m;ıs por las que habra de regirse La opaslcf6n de refe. 
rencia, 

ED su vlrtud, este Minlsterio ha tenido a blen <1isponer: 

1." se convoea oposici6n para proveer seis plazas de Je!e 
de Adminlstraciôn Civil de terma clase del cuerpo Especial de 
Prisiones, Secci6n Masculina, ınıis las vacantes Que se produz· 
can hasta la terminaci6n de los ejercicios, dotada cada una con 
el sueldo anual de 25.000 pesetas y demıi.s emolumentos legales. 
. 2.' Solamente podrıi.n tomar pane en la misma las Je!es de 
Negoeiado del Cuerpo Especial de Prisiones. 

105 que estuvieren en la situaci6n de excedencia volunta· 
ria acredilar{ın, en su dia, carecer de antecedentes penales, na 
estar procesadas ni habtr sido sanclonados, hal1ıi.ndose al m· 
vlcıo de otro Cuerpo ii Organismo dependiente del Estado, Pro
vincia 0 :>.ıunicipio, 0, en su caso, haber obtenldo la oportuna 
rehabilitaci6:ı. 

3.0 LOS que deseen concurrir a la opasici6n 10 solicitaran por 
media de lnstancıa dırigıda a la Direcci6n General de Prisio
nes. Las solicitudes t€ndran cntrada en el ReglStro de este De· 
partamento dentro del plazo de treinta dias ııabiles, contad05 
LI. partir del siguiente al de la pUblicaciOıı de esta Orden en el 
d3alet'n O!!c!al del Eştado», pUdiendo ser presentaaas d!recta
mente en dicho Reg!stro 0 blen en aquellos a que hace rete
rencia la Ley de Procedimiento Adıninı.m:ıtıvode 17 de Julio 
de 1953, y deberjn ir acompaiıadas del recibo que acredita ha
berse abonado en la Direcci6n General de Prision~ (Habilit.a
cion. del Material) la cantidad de da"cientas. pesetas en con
cepto de derechas de op05icion, haclendo constar en la inlitıın-

cia, expresa y detalladaınente. que reıinen todas y c:ı.da ,una de 
las condiciones exigidas en el apartado segıındo de La presente 
Orden referidas s±empre a la fecha de expiraci6n del plazo 
seiıaıado para la presentaci.ôn de instancias. . 

Las solicitudes se elevar:ın por conducto de 10s Dırectores 
o Jefes de las Establecimientos donde presten sus servicias. y 
caso de estar en excedencia ;.oıuntaria, la cursaran dir2cta· 
mente a la Direcciôn General de Prisiones 0 por media de 105 
Organismos a Que alude la Ley de Procedimiento AdmiDistra
tivo anteriormente eitada. 

4.' Expirado d plaza de presentaciô:ı de instancias Si; p::. 
bliman las li5ta5 de aspirantes ad:nitidos y excluidos en el 
«Boletin Oficial del Estado». , 

5.0 Despues de la publicaci6nue las citadas listas, se nom· 
brar:i e1 Tribunal por la autoridad competente, haciendose pıi· 

. blica su comp05iciôn en el citado «Boletin Oficial aei Esıadoıı. 
6,' El Tribunal ca1ifieador, una vez publicada en el «Bole· 

tin Ofici:ıl de1 Estado» la relaciL:ı de admitidoo, seıi.alar:i, con 
qui:ıce dias de antelaci6n, el dia y hora c:ı que Qan de dar co
mienzo los ~jercicios, asi como e1 lugar en Que han de ef1c, 
tuarse, e ira llamando para la pr:iclica de 105 mismos a 105 opo
sitores. en turncs sucesivo3, de forma Que queden siempre cu· 
biertos 100 servicias de los Establecimientos penitenciarios. 

7.' Las oposiciones no comenzar:in has:a transcun-ido f! 
p1azo ıninimo de tres meses, contados desde la fecha de pubIı· 
caci6n de La presente convocatoria en el «Boletin Oficial de 1 
Estado». 

EI 'Iıibunal nO Dodr:i ar.cııar vfLlidamcntp pn ]:1.1 sesion~s 

que celebre Si no côncurren. al menos, tres de sus miembros. 
Por ause:ıcia justificada, el Presidente ser:i susti:uido por el VO
cal mas anti~a, y el Secretario, por el m:is modemo. 

8.' 105 ejercicios de esta oposici6n serin dos y tendran ca· 
racter te6rico-pr:i.ctlco. 

El primero, tt6r!co y escrito, cons!.stiriı en conıestar, en el 
plazo m:iximo de cuatro horas. ~ das temas sacados a la s:.:.erte 
de las que intelil"an el cuestionarb que oportunameme se pu· 
blicara en el «Boletin Oficial del Estadoıı. 

Cancluido el ejercicio 0 llegada la hara de su tmr.inaci6n, 
cada op05itor 10 firrnara y entregar:i. al vocal del Tribunal que 
estuviere presente. si~ndo cerrado, bajo sobre, per el interesado, 
y sellado con el del Tribunal ca!ificador. La müsma !lorma se 
seguir:i con el segundo ejercicio. 

EI segundo ejercicio, practico y tambien escrito. tendri por 
objeto el examen y resoluci6n, en el plazo ın:iximo de tres ha
ras, de casos y supuestas pr{ıctic05 Que el Tribunal fik a loı> 
opositores sobre materıas penitenciarias. 

Para cada ejercicio se hara un solo llamamiento. :: 105 que 
no se presenten al mismo, cua1quicra que fuese la c:ıu"a, perde· 
ran su derecho ıl participar en 1..:. opooici6n. 

9.· Cada miembro del Tribuna: cali1ıcara de cero a dıez 
puntos en cada ejcrcicio, ncccsitiı.nd05e un mini:no de cinco 
puntos para tener derecho actuar en 0: ejercicio siguiemc. 

Para la calificaci6n del primer ejercicio se canvocııriı., dia
'ri:ı.mente el numero de opositores que se estimc conveni:nte, 
105 cuales darıi.n lectura pıiblici1. ante el Tribunal, dcl cJcrcicio 
realizado. 

Si durante la lectura del ejercicio el Tribunal estimase que 
el opositor no ha contestado satisfactoriamente el primer tema, 
o que ha dejado de contestarlo, el Presidente dar:i por :ermina· 
do el ejercicio e invitara al opositor a que se retire. 

Al final de cada sesi6n se dara a conocer la lista de apra
bados en la misma, con expresiôn de la puntuaci6n obtenida. 

Para proceder a la calificaci:ın del segundo ejercicio, ci Tri· 
bunal leera las trabajos realizados por 105 opositores, reunieu· 
dase en las sesiones peri6dicas y sucesivas que Le sean nece· 
sarias. 

ıo. Una vez comenzadas lo~ ejercicios, no podr:in ser sus
pendidos sino por causa Justificıda y en virtud de acuerdo del 
Trlbunal. 

El Secretario de 1 Trilıunal extender:i, con el visto bueno del 
Presidente, las respectivas actas de 1as sesiones que se celebren: 
en las referentes a 1as calificacianes de los opositores se hara 
constar la puntuaciôn obtenida por cada uno de eHas. 

ıl. Comenzada la pr:ictica de 105 ejercicios, e1 Tribunal pa
dri requer!r en cualQuier momento a 105 opasitores pam que 
acrediten su identidad. 

Si dur:ınte la oposiciôn lIegase a conocimientordel·Tribunal 
que algunas de las aspırantes carecen de 105 reQUlsitos eXigidos 
eD esta convocatoria, se les excluir:i. de la op05ici6n, prcvia au· 
diencla de 105 propios interesados, pas:ind05e, en su caso. el 
tanto de culp:;, Que hubiere a la Jurisdicciôn ordinaria, si se 
apreciase inexactitud en la decl:ır:ıciôn que formulô. 

12, Terminado el segundo cjercicio, el Tribuna1. en el pri. 
mer dia 0 en el h:ibiI siguient~, hara el cömputo total de los 
puntas correspondientes a cada opositor, adjudicandose las 
Plaza5 a 105 que hayan alcanz:ı.do la puntuaci6n m:is elevada. 

En caso de existir dos 0 ın:is opasitores que h:ı.yan obtenido 
el ııu.s:no numero de puntos. se resolvera el empate. en conside
racıon al JUicio que haya formada ei Tribunal en la :ıctua
el6n conjunta de cada interesado y del examen de sus resp2cti
vas expedientes personales. 

L05 opasltores que estuvleren en situaci6n de exc2dencia 
valunıar!a y fueren aprobadas, aportar:ın, dentro de! p!azo de 
treintıı dias, a p;ı.rt1r de la propuest:l de nambramiento, las 
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documentos acreditativ05 de los requ1slt05 que se les eXige en 
ıa;' presente convocatoria. .. . 

Quienes cn el plazo antfs inuicado, salvo 10$" casos de fuerza 
mayor, na presentaren dicha doc'lın::ntaciÖıi, na p'odrün s~r nom· 
brados l' qucdariın anuladas todas la:i act'uacioncs: sin pcrjuıcıo 
de . la' reı;pons:.:bi1idad eıı que puedaıı incurrir en. el caso de 
fal.'iedad eıı la instancia que "efxi~e rn' el apartado tercero 
de la prcsente Orden. En ci ca.\o indicado de anulacl6ıı de ac· 
tuaciones, el Trlbmıal fOl'mularci prdpuesra adicional a tavor de 
quienes hayan apl'obado 108 €jercicios de la oposi'ci6n )' ıuviercn 
cabida en cı nümel'o de plazas convocadas, como' consecuencia 
dc' la referida anulaci6n, -" 

Finalıiıente, se c1evariı. a .a Dir~cci6n G~n~l'al de Prisiones 
el re~uıtado de la oposicion, juntamel1te con' el exp:dıente de 
las oposlcıones praetlcaClas. ci lıbl'o de acta.ş, los ejcrcicıos eree, 
tuad05 y 105 expedientes de los interesad'üs. 

EI opositor aprubado öerü llOmbrado JCfe de .~dministraci6tl 
Civil de tel'cera cla~0 d"i Cuerpo Especial d~ Prisione,ı, con ea. i 

racter' provislonal, 'percibicndo los habercs com!sporidimtes a 
lııs plazas convocadas. ~"cuando la superiorldad LA estime con· 
veniente, ingresar:i en l:ı Escue!a de Estudtos Pcnitcnciarios, 
a fin de segulr las estudios que, para complctar su pı':paraci6n 
y rormaciön, se determinen POl' esa Dtrccciön Generaı. 

Al terminar el curso;' el Directo~ de la Escuela de Estudias 
Penltencl:ırios ~Ievar:i al Ccntro directivo la aportuna pl'lipucsta, 
y est~. a su vez. :ıl Ministcl'io de Justicia. Quicıı. a la vista d2 
la cu:ı.I, extender!ı cI nombraı:ııienw definitivo si el opositor 
fuese declarado apto. 

Al derlarado ıın apt.o ~e le dejar!'ı. ,ıln erecto sıı nombramien· 
ta provisionnl. quednndo ~in dcrccho al~uno n ocupar ia.~ pla· 
zn., coııvoca'das ... 

La incorporacion de 105 alumnos apl'Obndns al Escnln[ôıı del 
Cuerpa 'se harü POl' ri<.;uroöo orden de la calificncion obtmida 
en cı curso de capncitacion sec;lIidü en la cltada E5cuela. 

Queda autorizada esa Dlrccciöıı General pam resolver cuan· 
tas' incidcncias pucdan su:;ciıar,<c cn T~'J~cion con La pre~entc 
conVOcatorıa de oposlcı6n. :ısi como nomlırar Ci Trıbunaı QUe ha 
do juzg:ı.rla. . 

Lo que comuııko a V. I. para su cünocimicnto y efectos. 
Dias gııardr. a V. I. mııchos aııos. 
~~ndrJd; 3 de junio de _ :ıil3. 

ITURlvlENDI 

I1mo, Sı'. Director general de Pl'isioııes. 

ORDEN dr 3 de iıınlo ae 196,1 por li! qll~ se' lıacc pıiblico el 
prO!lTama q!lı LUI do> ,,'(lir r71 la oposiciı;ıı ci pl9:as de 
Jef~ de .4dıııitıiôlrcıciulı :;il'i} dı' tcn'eTa da", del Cucrpo 
f;,petia! de Pri.ıiOlIPS. lO1!1'Oıiıda eTI luruo rP.Btriııqldo 
par Orden dı, ".,!r? Departa 11ı';"110. 

Tema 1.0 L:ı misi6n rıeniıcmıaria rn Espaiı:ı: finos qUf per· 
sigue: pl'incipios ('II' quc ~r· iııspir:ı.-Result,.do de sı; ::ınu"l 
:ııılicacioıı proctka eo L():; E.5t:ib!t'l'imienıos per.ı[eııciarIGs.-~-ıe· 
diil:ıs que ~i! :ıcomejan par:ı obt.'ncr ınnyor efic:ıcia. 
. . Teına' 2." COlllO ~i"ital' tado pcliiil'0 de tontagio mor~! entl'C 

la, rp~lusos.-F:l.ctores qııc habran de sel' tenidos fn cuenta para 
pl'occder a su ,;~paraci6n"'-'Pl'o::ı;cto mıon:ıdo p:ıra su mejor 
clasiikaci6n fn c~da E~t:ıbl~cimieııto. . 

T~m::ı 3:' Los DI'.':tac~cnlı'nro.' l'pnitr'ııciarins cnmn F"t,ıblr. 
cimieiıtoo de regim{'ıı ab:c'l'lO.-Coııdicioncs quc Se 'csıim:ı ha· 
'aran de reunir 105 penados vara podel' str destiııados a lus De.· 
tacament05.-C0nsideraciones cspcci:ıles sobre la obsrl'wciıin 
de las cualidades \' rcacciones de los dcstinadas cn Destncamcn· 
tos, como la mayar ~al'aııtia de la segııridad de lo" mismos.'
Respons:ıbi1idad que pueden ı:orllrner 10. funci'onarios cneste 
orden. 

Tema 4.° Tratamiento de los recJUSOS.-Como estımuJar su 
buen:ı conducta; el respetü ::ı S1 mismos: desarrollar su sentido 
de'l;i responsabi1idad )' alcmar "'1 imeres l' la cooperaci6n de los 
mismos hacla su traramiento. i 
.. Teina 5." Aplicaci61l dcl sistcma progresivo para ci cumpli
mlemo de las penas de privaci6rı de Iibertad.-~ıedios ımicticos 
que se proponen parn conse~uir la mejor ObSel'V3Ci6n d~!a5 
cuiüidndes l'isicas, morale.', psıqJlcas y psıcotecnicas del pcnado. 
Cohocimientos Que debe jloseeı' rl !uncionnrio para inıciar, 
desarrçllar y perfeccional' su peı'sotıal observaci6n. 

Teına 6." Impbrtancia de; primcr periodo peıııtenciario,
COTI.lideraciones ,~obrp 'la forma de promover la ı'eflexıon ~' cI 
di:ilogo interior del interesado.-Elementos de juicio que se con· 
sideraıı imprescindibles para poder enjuiciar la peisonalidad dd 
recIusD y 'estab:~ccr una b3se para su reeducaCJon, como faota
res dcterminnntcs de! tiempo que Mn de permanecer €n este 
periodo. 

Tem:> 7.' EI segunda y terccr periodos. Sus cal':ıcteristicas 
fundamentales.-Factcrcs dcterminanteı; para ci ascenso 'y rc· 
gres16n de peıiQdos: cspeclal cbnsideraciön de la conducta dis· 
clplinal'ia a este respecto. Que !flcdios de 3p!icaciıin prııctica se 
proponen para conseguil' la recducaci6n social del dellncuente 
y su preparacıon para la ida de Iibertad. 

Tema 8.0 Requ!sJtos necesarlo;; p~ra la concesi6n de la li
b~rtad condicional . .:....Acumulaci6n de penas :ı. efectos de estc 

benefICIO,-Momento en que procede hacer efectiva dlcha LI· 
bertad.-La·· vlnculaci6n del liberado al Estabieclmiento; su 
si6nifJcatioy medida:s qUe proceden"para coru;eguir un resnltado 
~~ . '. . 

Tema 9." Condiciones "ue ~e requieren para podar reducir 
las pe'i:ıas POl' ci ·trabıijo. NBturaleıa del trabajo a estos efectos. 
Casoseıı los' que il{) 'se int{'mımpe ci beneficio.-Causas por las 
que se pierde y su rehabilitaci0n.. .. 

Tema 10, ımpoıtancla del horario para los di.stinto" servicios 
en ci Estnblecimiento:-Condiciones que debe reunlr.-ta acti. 
vidad en las Prision~s coma' elemcnto indispensaple.-Medidas 
Que se proponen para tel'mınar con la inactividad en los pa· 
t1o.s.-Recrecs cs~imulant~s )" aıractivos de f:ıci1 ımplaııtacı6n 
eu las P1'l:;iom.s. . 

Tema ıl. Finalidad del traba!o peni(cncıarıO,-Aetıvıdades 
laborale5 qııe se considernıı m:\s ad~cuad:ıs on orden ala' ·rel'or· 
ma de los l'cc!wiOs.-ımportancia de 'las E>cuelas de Capacita· 
ciÔn.-11edios cIe obscrvaci6n respfcto a la aptitud vocaCıonal 
de los reclusos, l' c6r-ıo fomcntar en c1las el habito del trabajo 
y la iniciati va personal. 

T2ma 1:: .. Protecci6n y tuteL\ de 105 Iiberados.-Obligaciones 
de los EstablCcimientas penitencıarios cn este aspecto.-Considc
racion espccıal de los Ho~ares i~al'a' Iiberados. 

Tema 13. Normas generales de comportamiento ~. discipli. 
na del· !'uııcionario de Prisioiıes.-Consideraci6n especial que la. 
influ~neiı de su ejempln ejerc~ en 105 reclusos,-Condiciooes 
que habr{ın de rcunin;e para doscmpeüar funciones de mul}do 
en 105' E.\tablccilljicntus. 

Tcma 14. Obli:::aciones del Jefe de Servicios.-Cor.sidcra
ciôn especial 50bre la forma de cumplir la.\ que hacen relııciôn 
al debi:l' de ın.,tniir a 10ii funcJoııario5 cıı el cumplimieııto de 
sııs dı'bel'es, (,,;tuc!i:ır sus tualidade~ y conocı'r y tratar a los 
rcc1usos. 

Teına 15. 1" "ıcıones gener:ı.lcs del Adınini.strador.-Conside
racion əsr- , .. .1 sobre la !'orma de llevar la contnbılidad general 
del Est~,. . -;Ieııto y la especiıl de 105 servicios. 

Tcma 16. Fııncioncs gencl':\!cs d~i Subcırector.-Form:ı de 
orpniznr y dil'i~lı' la oticina de Re~im~n de la Prisi6n, 

Tema 17. EI L:-ector: rqıre.:l"utacJuıı que o,~teilta POl' raz6n 
del caN'o )' rcspo!ıs.'bilidad que ~sume.-'-Funcjoııe5 que i~ estan 
:ıtribuida~.-Consid~ı ,ıcion cspecial sobrc la !'orma de regular' el 
re~ı1ll2n, or~:ınizar )" distl'ibuir 105 scrvlcios e insjlcccionarıos. 

Tcnıa 18. La in"peccioıı; sus J'in0s; consideraciones sobre 
la iıııpo:·tancIa' de lus mis!l1os.-Fu!ll'iones de la inspeccı6n.
Funcione:i de 10., 8ecrctnri;ıdOs de ırupeCclön,-:\1odo de reaU-
zal' la iTI.ljJccciciIl. . 

Tcma 19. R~cıırsus (!Uc pu ~den interjloner5e.-Invalidaci6n 
de ııot:1~: ca.'o., ('n QUf puedr .tıacerse . 

. Tema ~O. TribuTIlllcz di> honor: 'sus flııes y constituci6n,
Normas ee p,ocediml~nw.-Ca"ücter de las tesulucİönes: su 
ejecucıon. 

Tema ~l. El sen'icio de arıcin:ıs cn las Prisioncs.-Conte· 
nıdo Clr cada uno. 

Tema ;:-l. Estudio ge!lcr~1 so!ıre los servicias de cont:ıbilidad 
eıı la:: PrisiQn~s. . 

Le di~0 a V. I. para su conocill1icnto r efectos. 
Dıos gual'd,' a V. I. muchos aİlo •. 
;Vıaı1r;d. :ı <ıe junio de 1~1i3 . 

lTURMENDI 

I1mo. Sr. Dircccor general de Priş ıones, 

MINISTERIO DEL EJERCITO 

ORDEN de 3 de iunio de 1963 por la quc se conı-oca rypOo 
.'ir:iün parc:. C'lıbril' 160 plazas de alumnos en la Escııela 
de Fonnacioıı ProjesioıIQ;. . 

Del 15 al 30 de septiembl'c pr6ximo se reaJizar!ın en la.; 13ases 
de Pal'ques y Talleres r Deötacamentos de J:ıs miSmas' que- se 
indican l' en la Escuela de Formacian Profesional de ParQues y 
Tallfres de Atıtomovi!ismo, ·105 exiımenes para proveer 160·pla· 
zn., de alumnoii en la Escucla de Formaci6n Profesional: 

Ba.~c de B;ırce lana. 
Baş2 de Bonrepös \ Valenciaı, 
13:1S2 de Burgos. 
Base de Casetas IZaragozal . 
.Ilıse de C6rdoba y enSu.s Destacament05 de Melilla y ceuta. 
Ba,~ de Palma de Maliol'ca (BalearesJ. 
Base de pontevedra. ' 
Bas! de Santa 'cruz de Tenerıfe l" en sus Destacamentos !le 

Las PalmRS. d€ Gran Canaria, ' 
Base de Segovla. 
Base de Zorroza (Bilbaoı. 
Bas~ de Vaııadolid. 
Escue1:ı de Formaci6n Pro!esional de Carabanchel Alto, 


