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OPOSICIONES Y CONCURSOS

CORTES ESPANOLAS

RELACION de solicitantes admitidos para que pledan
tomar parte en los ejercicios de la oposicion convocada
en 26 ce marzo de 1962 («Boletin Oficial del Estadoy
de 29 de muarzo) para proveer tres plazas de redactores.
raguigrafos terceros de la Redaccion del «Boletin Ofi-
cial de las Cortes Espariolasy.

Juan Antonio Perez-Campanerc Campanerc.

1, D.

9. D. Francisco Langa Garuia,

3. D. Ramoén Carbajosa Segura.

4 D Antonmio Blaseo Teresa.

5. D. Manuel Novillo Lépez

5. D. Jullin Pérez Bodega, .
7. D. César Clemente Bolade Santiago,
3. D. Braulio Bravo Barric.

y, D. Jos¢ Dimingucz Callgjon.

10. D. Ricardo Palacios Palacios.
11. D. Jos¢ Maria Ferré Bernabéu.
12, D, victorio Serrano Garcia,

12. D Virginia Pilar Hernin Barbero.
14. D. D. Manuel Graciin Pascual

15, D. Jos¢ Maria Ramos Rodriguez.
16. D. Fernando Capitaine Inchausi.

15, Da Aracell Ratero Martorell,
13. D. Jos¢ Garcla Hidalge.

19. D. Pedro Fernindez Rasedn.
2, D, Juan Ruiz Rubio,

o1, D. Miguel Aparicio Arias.

2 D Joaquin Casuso Posadz,

22 D, Pedro Blizquez Rojas,

24, D. Fernando Cabezali Bastiin,
¥5. D. Joaquin Cervantes Mengua.,
96. D). Prancisco Baonza Midon.

Palacio de las Cortes, 3 de ‘unio de 1963—E! Oficlal Mavoer,
Felipe ce la Rica Montejo.

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 6 de junio de 1963 por la que se comvoca
concurso de méritos pura seleccionar dos Macstros na-
cionales que han de prestar servicfo en las ciudades
de Bruselas y Lieja.

Exemos. Sres.: Dado el nimero de trabajadores espanoles
residentes en Bélgica v la necesidad de atender culturalmente
a los hijos de nuestros emigrantes comprendidos en edad esco-
lar, o {11 de que no plerdan los conocimientos ya adquirides
en nuestros Centros ¢ instituciones docentes e incluso puedan
continuarles eficazinente fuera de Espafia y cumpliendo de otra
parte el Instituto Espaiiol de Emigracion, dependiente del Mi.
nisterio de Trabajo, una especial e importante tarea de orfen-
tacion, ayuda y proteccion no solo sobre ios trabajadores espa-
fioles en cl extranjero, sino también sobre los miembros de
la familia que le-acompafien para mantener vivos los vinculos
de todo orden que le unen a la patria.

El Ministerio de Educacién Nacienal y el de Trabajo, con-
juntamente, han resuelto establecer para ello un serviclo cul-
tural v las normas para su provision.

En su virtud, esta Presidencia del Goblernc ha dispuesto:

1. Se convoca concurso de méritos para selecclonar dos
Maestros nacionales que presten los servicios de su clase en
las ciudades de Bruselas y Lieja, respectivamente.

2, Podrin tomar parte en este concurso los Maestros nacio-
nales en activo servicio que retnan y acrediten las siguientes
condicioues:

a) Limite de edad: Tener cumplidos los veinticineo afios
¥ no exceder de cuarenta y cinco. :

b) Acreditar un minimo de tres afos de servicios efectivos
en la ensefianza,

¢) - Acreditar el conocimiento del idioma francés mediante
una prueba consistente en traduccién directa e inversa y con-
versacion ante el Tribunal que se designe al efecto.

d)  Aereditar miéritos profesionales v de otra indole gue
consideren convenlentes para esta clase de servicios.

3. Las instaneras, acompahadas de la correspondiente hojs
de servicios y demas documentos acreditativos de los méritos
de los interesados, deberan presentarse en ¢l improrrogable
plazo de ireinta dias naturales, a partir del siguiente al de
la publicacion de esta convocatoria en ¢l «Boletin Oficial del
Estadoy, cn las Delegaciones Administrativas de! Ministerio de
Educacién Nacional v dirigidas a la Secretaria General Téc-
nica del citado Departamento.

1, Los candidatos que resulten seleccionados pasardn & la
situacion especial ce eXcedencia activa con reserva de plaza
Quraitie e jeriodo de ui aiw, 8i $¢ PIUITOEars 1a peimancndia
en el exterior, el Maestro continuard en la situacion de exce-
dencig, activa perdiendo la plaza de origen, pero conservando
el derecho de reintegrarse a Bspafa en plaza de la misma
categoria, ¥, de existir vacante, en la misma localidad,

3. La retribucién que se fija para el desempefio de estas
funciones es la siguiente:

2) Los Maestrog seleccionados continuarin percibiendo el
sueldo personal que por su categoria escalafonal les correspon-
da, asi como las demds retribuciones de caracter complemen-
tario fijadas para los Maestros en activo servicio en Espafig,
con carge al Presupuesto de Gastos de! Ministerio de Educacitn
Nacional,

b Como complemento de esta retribucion el Instituto Es-
pafiol de Emigracidn asignard a los candidatos seleccionados
ias sizuientes cantidades: 8.000 francos belgas mensuales, mas
dos mensualidades extraordinarias

¢ El importe cel coeficiente correspondiente de seguridad
sociai (20 por 100).

6. Los gastes de desplazamlento en el territorio belga que
se ocasionen con motivo del efercicio de sus funciones serén
satisfechos con cargo 2 los fondos asignados por el Patronato
del Fondo Nacional de Proteccion al Trabajo al Instituto Es-
pato! de Emigracion para el cumplimiento v desarrollo del
Plan Asistencial en el Exterior.

7. El Instituto Espafiol de Emigracion ebonari asimismo,
¥ par una secla vez. los gastos de viaje desde Espana a Bélgica
¥ regreso.

8 E! Ministerio de Educaclén Nacional, & través de la
Secretaria General Téenica, v el Ministerio de Trabajo, a tra-
vés del Instituto Espaficl de Emigracion, se reservan la facultad
de disponer en cualquier momento y sin necesidad de previa
justificacidn la reintegracion a Espafia de los Maestros selec-
cionados por este concurso.

La Secretaria General! Téenica del Ministerio de Educacién
Nacional podra dictar cuantas disposiciones sean necesarias
para la aplicacién de la presente Orden.

Lo que comunico a VV. EE. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. EE,

Madrid,’ 6 de junio de 1963

CARRERO
Bxcmos. Sres. Ministros de Educacion Naclonal y de Trabsaio.

RESOLUCION de la Direccién General de Plazas y Pro-
vincias Africanas por la que se anuncia concurso pare
proveer dos plasas de Tenientes, vacantes en la Policig
Gubernativa de la Provincig de Ifni.

Vacantes .en la Policla Gubernativa de la Provincla de Ifni
dos plazas de Tenientes, se anuncia su provisién a coneurso
entre Tenientes de la Escala activa, Grupo de Mando de Armas,
del Ejército de Tierra,

Cada una de dichas plazas estd dotada en el presupuesto de
la Provincia eon los emoiumentos siguientes: sueldo del empleo
v trienics, €] 150 por 100 de! sueldo y trienios en conceptb de
gratificacidn de residencia, 9.600 pesetas anuvales de gratificacién
de mando, 9.000 pesetas anuales de gratificacion especial, 3.500
pesetas anuales de gratificacion de Gobierno, plus cireunstan-
cial y -gratificacion complementaria, gratificacion de " vivienda
en la cuantia reglamentaria, masita doble y dem4s gratificacio-
nes que tenga Teconocidas por su empleo, asi como la indem-
nizacién familiar que les corresponda,
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Las instancias, en 18s que se hard constar el estado civil del
interesado y nimero de hijos, si los hubiere, deberan dirigirse
al excelentisimo sefior Director general de Plazas y Provineias
Africanas (Presidencia del Gobierno) por conducto de la Direc-
cion General de Reclutamiento y Personal del Ministerio del

Ejército, que cursard tan solo las de aquellog que comsidere des-.

tinahles.

El plazo de presentacion de instancias serd el de veinte dias
naturales, contados a partir del siguients al de la publicacién de
este anuncio en el «Boletin Oficial del Estadoy, y estarin acom-
pafiadas de los documentos siguientes:

a) La ficha-resumen que preceptian las instrucciones para
Ia redaccion de las hojas de servicio aprobadas por Orden de 21
de marzo de 1933 («D. Q.» nim. 71), modificada por Orden circu-
lar de 25 de marzo de 1961 («D. O.» num, 72,

b} Informe del primer Jefe del Cuerpo o Unidad a que per-
tenezca el interesado, :

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer lesiones de
tipo tuberculoso de caricter evelutive, seah o no baciliferas, asi
como de no padecer desviacion acentuada de la normalidad si-
quica, de tipo caracteroldgico o temperamental,

d) Cuantos documentos estimen oportuno aportar en justi-
fleacion de los méritos que aleguen.

El hecho de presentarse 2l concurso representa en su ¢aso,
la oblizacijn de servir la plaza durante un plaza minime de
veinte meses ininterrumpides, transcurridos los cuales, los que
resulten designados tendran deracha o] disfrute da onatrn maces
de licencia rezlamentaria en la forma que determinan las dis-
posiciones legales vigentes, con la percepcion integra de sus
emolumentos. .

Los gastos de viaje de incorporacién y regreso, asi como los
de las licencias reglamentarias, seran de cuenta del Estado, tan-
1o para los nombrados como para los familiares a su cargo, suje-
tindos: ademds 2 las disposiciones dictadas al efecto.

La Presidencia del Gobierno, apreciando libremente los mérl-
tos y circunstancias que concurran en los solicitantes, podra de-
signar a cualquiera de ellos siempre que cumpla las condiciones
exigidas, o bien declarar desierto el concurso si lo estima con-
veniente,

Madrid, 5 de junio de 1963.—E! Director
Villegas—Conforme: Luis Carrero.

general, José Diaz de

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 3 de junio de 1863 por Iz que se conrocg opo-
sicion pare proveer plazas de Jefe de Administracin
Civil de tercera clase del Cuerpo Especial de Prisiones,
correspondientes al turno de oposicion restringida en-
tre Jefes de Negociado del mismo Cuerpo,

Ilmo, Sr.: En cumplimiento de lo dispuesto en el artieu-
1o 337 del vigente Reglamento da los Servicios de Prisiones, y con
el fin de proceder a la provision de plazas vacantes de Jefe de
Administracién Civil de tercera clase del Cuerpo Especial de
Prisiones, Seceién Masculina, correspondientes al turno segundo
de oposicion restringida entre Jefes de Negociado de dicho
Cuerpo, se hace preciso anunciar la oportuna convocatoria para
la provisién de las citadas plazas, al propio tiempo que se dic.
tan las normas por las que habrd de regirse la oposicion de refe.
rencia,

En su virtud, este Ministerio ha tenido a blen disponer:

10 Se convoca oposicidn para proveer seis plazas de Jefe
de Administracion Civil de tercara clase del Cuerpo Especial de
Prisiones, Seccion Masculina, mas las vacantes que se produz-
can hasta la terminacién de los ejercicios, dotada cada una con
el sueldo anual de 25.000 pesetas y demas emolumentos legales.
20 Solamente podran tomar parte en la misma los Jefes de
Negociado del Cuerpo Especial de Prisiones,

Los que estuvieren en la situacién de excedencia volunta-
ria acreditarin, en su dia, carecer de antecedentes penales, no
estar procesados ni haber sido sancionades, hallindese al ser-
viclo de otro Cuerpo u Organismo dependiente del Estado, Pro-
vincia o Municipio, o, en su caso, haber obtenido la oportuna
rebabilitacién.

32 Los que deseen concurrir a la oposicidn lo solicitardn por
medio de instancia dirigida a la Direccion General de Prisio-
nes, Las solicitudes tendrdn entrada en el Reglistro de este De-
partamento dentro del plazo de treinta dias habiles, contados
& partir del siguiente al de ]a publicacion de esta Orden en el
«Bolet'n Oficial del Estadoy, pudiendo ser presentadas directa-
mente en dicho Registro o bien en aquellos a que hace refe-
rencia la Ley de Procedimiento Administrative de 17 de julio
de 1938, v deberdn ir acompafadas del recibo que acredita ha.
berse abonado en la Direccién General de Prisiones (Habilita-
cién. del Material) la cantidad de doscientas. pesetas en con-
cepto de derechos de oposicion, haciendo constar en la instan-

cia, expresa y detalladamente que rednen todas y cada una de
las condiciones exigidas en el apartado segundo de la presente
Orden, referidas siempre a la facha de expiracién del plazo
sefialado para la presentacién de instaneias. )

Las solicitudes se elevaran por conducto de los Directores
o Jefes de los Establecimientos donde presten sus servicios, y
caso de estar en éxcedencia vomntaria, la cursarin diracta-
mente a la Direccién General de Prisiones o por medio de los

Organismos 2 que alude la Iey de Procedimiento Administra-
tivo anteriormente citada, ) )

40 Expirado el plazo de presentacion de instancias s¢ pu-
hlicarin las listas de aspirantes admitidos y excluidos en el
«Boletin Oficial del Estadon. .

5¢ Después de la publicacidn de las citadas listas, se nom-
brard el Tribunal por la autoridad competente, haciéndose pu-
. blica su composicion en el citado «Boletin Oficial del Estadon.

69 Il Tribunal calificador, una vez publicada en el «Bole-
tin Oficial del Estado» la relacic: de admitidos, sefalard, con
quince dias de antelacidn, el dia y hora ex que han de dar co-
mienzo los ejercicios, asi como el luzar en que han de efec-
tuarse, e irg llamando para la practica de los mismos a los opo-

sitores, en turnes sucesivos, de forma que queden siempre cu-
biertos los servicios de los Establecimientos penitenciarios,

70 Las oposiciones no comenzarin hasia transcurrido el

plazo minimo de tres meses, contados desde la fecha de publi-
cacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estados, .
El Tribunal no podra actnar vilidamente en las sesioncs
que celebre si no concurren, al menos, tres de sus miembros.
Por ausencia justificada, el Presidente scrd sustituido por el Vo-
cal mas antigue, y el Secretario, por el mis moderno,

8o Los ejercicios de esta oposicién serin dos ¥ tendrin ca-
racter teérico-practico.

El primero, tedrico y escrito, consistiri en conuestar, en el
plazo miximo de cuatro horas, u dos temas sacados & la suerte
de los que integran el cuestiomario que oportunamente se pu-
blicarda en el «Boletin Oficial del Estadon,

Concluido el ejercicio o llegada la hora de su terminacién,
cada opositor lo firmara y entregard al vocal del Tribunal que
estuviere presente, siendo cerrado, bajo scbre, por el interesado,
y sellado con el del Tribunal calificador. La misma norma se
seguird con el sezundo ejercicio,

El segundo ejercicio, practico y también escrito, tendri por
objeto el examen y resolucion, en el plazo maximo de tres ho-
ras, ¢e casos ¥y supuestos practicos que el Tribunal fije & los
opositores sobre materias penitenciarias,

Para cada ejercicio se hard un solo llamamiento, v los que
no se presenten al mismo, cualquicra que fuese 1a causa, perde-
ran sy derecho a participar en 1. oposicién,

90 Cada miembro del Tribuna: caliticara de cero a diez
puntos en cada ejerciclo, necesitandose un minimo de cineo
puntos para tener derecho  actuar en . ejercicio siguien:c.

Para la calificacion del primer ejercicio se convocara dia-
riamente el numero de opositores que se estime conveniznte,
los cuales daran lectura publica, ante el Tribunal, del ejercicio
realizado,

Si durante la lectura del ejercicio el Tribumal estimase que
el opositor no ha contestado satisfactoriamente el primer tema,
0 que ha dejado de contestarlo, el Presidente dard por termina-
do el ejercicio e invitara al opositor a que se retire,

Al final de cada sesion se dara 2 conocer la lista de apro-
bados en 12 misma, con expresion de la puntuacién chtenida,

Para proceder a la calificaciin del sezundo ejercicio, el Tri-
bunal leerd los trabajos realizados por los opositores, reunién-
dose en las sesiones periddicas y sucesivas que le Sean nece-
sarias,

10. Una vez comenzados los ejercicios, no podran ser sus-
pendidos sino por causa justificada y en virtud de acuerdo del
Tribunal.

Fl Sacretario del Tribunal extenderd, con el visto bueno del
Presidente, 1as respectivas actas de las sesiones que se celebren;
en las referentes 2 las calificaciones d= los opositores se hari
constar la puntuacion obtenida por cada uno de ellos,

11. Comenzada la prictica de los ejercicics, el Tribunal po-
drd requerir en cualquier momento a los opositores para que
aerediten su identidad.

8i durante la oposicién legase a conocimientaydel ‘Tribunal
que alguncs de los aspirantes carecen de los requisitos exigides
en esta convocatoria, se les excluird de la oposicién, provia au-
diencla de los propics interesados, pasindose, en su caso, el
tanto de culps que hubiere a la jurisdiccion ordinaria, si se
apreciase inexactitud en la declaracidn que formuld.

12, Terminado el segundo ejercicio, el Tribunal en el pri-
mer dia o en e} habil siguients hard el computo total de los
puntos correspondientes a cada opositor, adjudicandese las
plazas a los que hayan alcanzado la puntuacion mis elevada.

En caso de existir dos o mis opositores que hayan obtenido
el mismo numero de puntos, se resolvera el empate en conside-
racion al juicio que haya formado el Tribunal en la actua-
cién conjunta de cada interesado y del examen de sus respacti-
vos expedientes personales,

Los opositores que estuvieren en situacidon de excedencia
voluntaria y fueren aprobados, aportaran, dentro del plazo de
treinta dias, a partr de la propuesta de nombramiento, los




