13 junio 1963

B. O. del E—Nim. 141

. Disposiciones generales

MINISTERIO DE TRABAIJO

ORDEN de 28 de mayo de 1963 por la que se modifican '

ios articulps 1.0, 2., 15, 16, 18, 23, 25 y 26 de iu Regid-
mentacion de Trabajo de Porterias de Fincas Urbanas
de Astwrias de 31 de agosto de 1849.

Ilustrisimo sefior:

Vista la propuesta de modificacion de la Reglamentacién de
Trabajo de Porterias de Fincas Urbanas de Asturias de 31 de
agosio de 1949 formulada por esa Direccion Guaciad, previos los
oportunos asescramientos,

Este Ministerio, en virtud de las facultades que le confiere
s Ley de 16 de octubre de 1942, ha tenido a bien disponer:

Articulo 10 TLos articulos e, 20 15, 16, 18, 23, 25 y 26
de la Reglamentacién de Trabajo de Porterias de Fincas Ur-
banas de Asturias de 31 de agosto de 1949 quedan redactados
en la siguiente forma.

¢Art, 1o Las prescntes Ordenanzas de Trabzjo regularan
las relaciones laborales entre los propletarios de fincas urbanas
o sus representantes legales y los Porteros de dichas fincas
radicadas en la provincia de Asturias»

«Art, 2v Se entiende por Portero a efectos de esta Regla- |

mentacién el trabajador que en virtud de contrato de trabajo

con el propletario de una {inca urbana o persona que lo repre-
. tetin Oficial del Estadon.

sente lezalmente dedica su actividad al cuidado, vigilancia y
limpieza de un inmueble sito en cualquier localidad de esta
provineia.n

¢Art. 1. La iomada de trabajo en las porierias sera la que |

por las Ordenanzas Municipales se establezca para la aper-
tura y cierre de los portales. pudiendo ausentarse el titular
de la porteria por un mdzimo de cuatre horas diarias, fijadas
de comin acuerdo por las partes, y con la obligacion por parte
del Portero de defar un familiar al cuidado de la misma.
Este descanso no podrd dar comienzo hasta que como minimo
hayan transcurrido dos horas desde la apertura del portaln»

¢Art, 16. El Portero tendri derecho a una vacacién anual
retribuida de veinte dias naturales, y durante ella serd obligado
designar un suplente retribuido por el propietario, a quien
previamente se dard conocimiento del sustituto para que preste
su aquieseencia. *

La vacacion sera disfrutada preferentemente en verano v
por mutuo acuerdo de las partes, resolviendo en caso contrario
la Magistratura de Trabajo a tenor del articulo 35 de la Ley
de Contrato de Trabajo»

«Art, 18, Aparte de lo que determina la legislacion regula-
dera del Seguro de Enfermedad, cuando el Portero sufra alguna
dolencia que le incapacite para el desempeiio de sus funciones
tendréd derecho a reserva del puesto de trabalo y vivienda
durante un ano.

En los casos de baja por entermedad o accidente, y mientras
dure la misma, deberd ser sustituido preferentemente por fami-
liares que con él convivan, percibiendo el sustituto la retribu-
cién inicial minima que correspenda al titular, y éste las
prestaciones a que tenga derecho por el Seguro Oblipatorio de
Enfermedad.»

¢Art, 23. El Portero tendri derechc a dos gratificaciones
extraorcainarias, equivalentes a quince dias de su retribucién
base cada una de ellas, con motivo de las festividades de 18
de julio y de Navidad de cada ano, pagaderas el dia laborable
inmediatamente anterior.s

¢Art, 25, Las retribuciones que en metdlico percibira el titu-
lar de la perteria, sea varén o mujer, serin las siguientes:

pesetas 4l mes,
750 pesetas mes,
795 pesetas mes.
850 pesetas mes.
915 pesetas mes.

Hasta 3.000 pesetas de renta liquida, 550
De 3.001 a 4.500 pesetas de renta liquida,
De 4501 a 6.000 pesetas de renta liquids,
De 6.001 a 8.000 pesetas de renta liquida,
De 8.001 a 10.000 pesetas de renta liquida,

|

De 10,001 a 12,000 pesetas de renta liquida, 1.100 pesetas mes.
De 12,001 a 15.000 pesetas de renta liquida, 1.250 pesetas mes.
De 15.001 a 20.000 pesetas de renta liquida, 1.405 pesetas mes.
De 20.001 a 25.000 pesetas de renta liquida, 1.475 pesetas mes.

De 25.001 2 30.000 pesetas de renta liquida, 1.345 pesetas mes.
De 20001 en sdelante 1615 nesetas al mes .

Por renta liquida se entiende siempre a estos efectos las
tres cuartas partes del producto bruto de lo que en concepto
de renta satisfagan los inquilinos o arrendatarios del inmueble,
incluidos los establecimientos mercantiles e industriales. Se
excluyen de dicho computo las cantidades satisfechas por aque-
llos como parte de contribuciones o impuestos & su cargo,

105 pisos habitados por sus propictarics s¢ computardn por
el liquido imponible con que figuren en Hacienda.n

«Art. 26. En aquellas fincas en que el servicio de calefacelén
esté al cuidado exclusivo del Portero percibird éste un aumenta
en su remuneracion base durante los meses en que se dé este
servicio, consistente en el 15 por 100 de la misma. Otro incre-
mento de igual cuantia se satisfard al Portero que tenga &
su cargo ¢l servicio comin de agua caliente en las casas en
que se preste con absoluta independencia del de calefacelon.

Si en la casa existieren otros servicios a cargo del Portero,
éste percibirA por los mismos los siguientes aumentos sobre
su retribucién inicial: .

Ascensor o montacargas, 10 por 100.
Por cada ascensor ¢ montacargas mds, 5 por 100:»

Articulo 2° La presente Orden serd publicada en el «Bo-

Lo que digo a V. L para su conocimiento y efectos,
Dios guarde a V. 1. -
Madrid, 28 de mayo de 1963.

ROMEO GORRIA

Ilmo, Sr. Director general de Qrdenacion del Trabajo.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

ORDEN de 31 de mayo de 1963 por la que se apruebg el
tezto refundido del Reglamento de la Mutualidad de
los Cuerpos de Minas al servicio del Ministerio de In-
dustria,

Ilustrisimo sefior:

El Reglamento por el que se rige la Mutualidad de los
Cuerpos de Minas al servicio de este Ministerio, aprobado
por Orden de 16 de julio de 1956 y modificado por el de 26
de octubre de 1959, ofrece algunas dudas en cuanto a la
interpretacién de sus preceptos, especialmente en la determina-
cion de los socios de la Mutualidad y de los familiares que
tienen derecho a pensién extraordinaria en caso de fallecimien-
to del mutualista, pension que ademas resulta va excesivamen-
te reducida; tampoco se contempla en el mismo el supuesto
especialisimo del tallecimiento del mutualista por accidente pro-
fesional, ni existe en la Junta de Gobierno representacion su-
ficiente de los Ayudantes de Minas. Todo ello, unido a la ne-
cesidad de introducir determinadas correcciones matetiales en
su articulado, aconseja la publicacion del texto integro del mis-
mo en el que se recojan tedas estas modificaciones.

En su virtud, y a propuesta de la Junta general de la Mu-
tudlidad. este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se aprueba el texto refundido del Reglamento de
la Mutualidad de los Cuerpos de Minas al servicio del Ministe-
rio de Industria, que se inserta a continuacion.



