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ANEXO NUMERO 2 

CUMlRO DE VWlRES DE W HOR.IS 2%tRAOIlDlIIARUS 

Cııtegorla 

Persona! obrero. 

Pinche de 16 ııiıos ... '" ... '" ". " ......... . 
Pinche de 17 aiıOS ... '" ... ... '" ... '" ... • .. 
tspecialista. ... '" ... ......... ... •.• .., ... .., 
Mozo de ıılmacen ... ... ... ... ... '" '" ... ... .., 
Aprendiz de tercer aiio ...... '" .............. . 
Aprendi" de cuarto aiio .. , ......... '" ..... , .. , 

Perso1l41 de olleio. 

Oficial de primcrıı ............................. . 
O!!cial de segunda .. , .. , ... ... ... ... ... .. ...... , 
O!icial de tercera .. , .. , ." '" ... '" ... ." ." ' .. . 

Subalternos. 

Ch6fer de caıni6n .. , .. , '" ......... '" .. , ..... . 
CallO Guardas .......... ' ............. , .. , ..... . 
Conserje ........ , ...... '" ... '" '" .......... .. 
!.istera .. , ................. , .................... . 
Alınııcenero ..... , ........... , ..... , .......... " .. , 
Ch6fer de turismo ....... " ...... '" '" ." ..... . 
Ch6fer de motociclo .... " ............ '" ......... . 
Dependiente principal de economato .......... .. 
Peı;ador y basculero ... '" ... ... ... ... ... ." ... 
ouarda·Jurado ............... '" .. , ..... , ..... . 

~~~:~'.::' ::: ::: '::.:::::::':.:':.:".::'.::' .:': ::: 
Portero ........... , ........ : '" ... '" ..... , .. , .. . 
Enferınero ... '" ............................. , .. . 
Dependiente auxiliar de economato ..... , .... .. 
Telc!onista ...... '" ... ... .. '" ........ , 
Botones de 16 aiios '" ... ..... .. ... ... ... .., 
Botoaes <le 17 aiios '" ... ... ... ... ... ... ... .. . 
Auxlliares <le economato de 16 aüo, .... " ..... . 
Aur.lllares de economato de 17 aıios ........... . 

I'ersonal adminıstrutlvo. 

Jefe de primera ..... , ....................... . 
Jefe de segunda .. , ... ... .. .................. . 

Valor !ıora 
extraordlnarla 

11.55 
13.85 
18.-
18,-
11.90 
14.50 

21.60 
20.15 
18,30 

21.60 
20.45 
19.80 
19,45 
19.-
20.80 
18.30 
19.45 
17.50 
17.-
16.65 
16,50 
16.50 
16,65 ' 
17.-
17.-
9.55 

11.40 
9.55 

11,40 

36,15 
32.35 

MINISTERIO rlE AGRICULTURA 

ORDEN cte 30 cte mur:o ae 1963 par La que se r1i.cta.n 

normas para III reaZizaci6n de! programa de e:rpan. 

si6n agraria CÜ. la prl)1.,incUı de Salaır..anca. 

Uustrisimo seiior: 

Catuorıa 

: Oficial de primera ............. , ............ '" .. . 
i Oficial de segunda '" ............... '" '" ..... . 
I Auxi1iar .............. , .. , .. , ................ '" 
; ASplran~e de 16 aıios ........... , .. , ... '" ..... . 
, Aspirante de 17 aİios ................. , ........ . 

Personal Teı-n!co titultulo. 

Peritos y Tecnicos Industr1:ıles '" ... '" '" .. . 
Ayudante de Ingeniero .. , ......... '" .. , ..... . 

: Tecnicos de TIıUer. 

: Jer~ de Taller ..................... '" ........... . 
, Maestro de TalIer .. , .......................... , 

Maestro de segımda y Contramaestre ... ... • .. 

Encargndo ...... '" '" ............... '" ..... . 
Capataı ......... '" ............................. . 

TecntCDS d.e 0 fi.elnu. 
i 
I Delineante proyectista ............ '" ........... , 
. Delineante de primera ... ... '" ... ... ... ... .. . 

Fot6grafo ................... " ...... '" ........ . 
DeUneante de ~egunda. ............ '" ........... . 
Calcador ......................................... . 
Au.'\lliar ......... '" .................... , ..... , 
.-\Spirante de 16 aİios ............ '" ........... . 

, .-\Spirante de 17 afios ......... '" ... '" ........ . 

Tecnicos de LaboratOTio 

I Jefe de Laboratorio ........ , ... '" .............. . 
ı Je!e de Secciôn ..... , ............... '" ........ , 
I Analista de primer:ı. '" '" ... ... ... ... ... ... . .. 
. Analısta de segunda.... ... '" ... ... ... ... ... .. . 
i Auıcillar ......................................... . 
: ASpirante de 16 aiıos ... '" .................... , 
i Aspirante de 17 aıios ......... '" '" ........... . 
I 

Valor hara 
extraordlnarl:ı 

27JO~ 
23.45 
19.15 
11.55 
14.35 

46.55 
42.25 

35.80 
28.05 
28,05 
22.95 
20.15 

33.50 
27.05 
27,05 
23,45 
19,15 
19.15 
11.55 
1-1.35 

.i7,95 
31.85 
25.75 
21,45 
19.15 
11,55 
14.35 

I pectOS agricola, forestal 0 gaııadero, quedar:i.n sometido.ı a lə. 

lnspecci6n del ~llnlsterio de Agricultura, sin merma de la subol'. 
c:ınaci6nque. en tado caso y por ımperativo de la Ley. deban 
~ cualııuier otro Departamento ınlııiı5terial. 

Resulta, por consiguiente. oportuna ordeııar cuanıo se re· 
Jıere a la ejecuciôn del programa. de expaıısiôn agraria de Sa· 
ı:ımanca y crear aquellos 6rganos que tengan a su ca.rgo las ta· 
,eas y trabajos del referldo en el aınbito del Ministeı'io de 
:ıgriculıura, coordina.ndo sus actividades para obtener el ına. ... i· 

ı mo rendimiento de los medios econ6micos asignados a las dis­

i tintas finalidades. En octubre de 1961, por ıa Comı.si6n D~ıegada de Asur.tos 
Econ6micos de Salamanca. depeadiente de ta Provincial de 
Servlcios Tecnicos, fua redactado un programa de desarrollo ! 

E!l su v!rtud. eb1e Ministerio ha tenido a bien disponer: 

agrario en la proviacia. compreıısivo de 5u5 di!erentes aspectos, L' l" Para el e~tudıo del programa de expansi6n agraria de 

~ıcluyendo la experimentaci6n, asi como la lnvestigaci6n. cn· , la provıncii de Sala.ıııanca y oportuna propuesta ii este Depar. 

senaııza y capacitaci6n en sus diferentes grados.· t.amento, se crea UILL Comls16n central y una Comisi6n pro-

El mencionado programa atiende a. la ejecuCi6n de un con· \ ıncial, que tendrıl.n como tlnali<1ə.d especifica la redacei6n de 

;unto de estudios. obras y servicios. que asplran a la saıwac· aqueı. y. en su Ca.so. ulterier ejecuci6n. 

ci6n de urgente~ neeesidades actuales en una provlncia como ~.O La Comisiôn centraı. d1reetamente dependlente de este 

la de Salamanca., cuya; economia es predominantemente agra· :'Iinister!o. tendr.l la sigulente composlciön: 

ria. No interfiere dlclıo progranıa l:ı. mi8i6n ecom~ a l:ı 

COınJsarfa del Plan d~ Desarrollo Econ6mJco y se perslgue, en 
La actualidad. dar el debido cauce adnı!nlstrativo que lıaga po· 
sible la realiZac1ön de :ıcıuel. 

De olra parte. el Decreto de :.:7 de juJio de 1947 establece en 
su arti~ulo pıimero <:ue todos 10$ Servlcios 0 Centros aepen· 
dientes de cualquier Entidarl u Organismo que perciban 0 ad· 
ministren fondos pıiblicos. auxi1ios oficiaJes, cuotas 0 rentas 
!und:ı.cionales sujet83 al protectorado del Gobiemo, con fina. 
!lda.d fundamental 0 preponderantemente e.grarla en sus 8.'i-

Presidente: EL Subsecretario del Departameııto. 
Vcoales: Los Directorl'S generales de Agricultura; de Mon. 

tes. Caz& y Pesca Fluvial; de Ganaderla; del Instituta Nacio. 
na! de Coloı:izact6n; de coordinaci6n Agr3rla. de Capacltacl6n 
Agraria; de Econoın111 de la. Producciôn Agraria; el Director del 

Servicio Na::ional de Concentraci6n P:ırcelaria y Ordenaciôn 
amal; el CiObemador civil de la pro~incia. de 5alamanca y el 
Presidente d~ su D1putaCi6ll. Et Secretario 5er3 un fuııejonario 

eel M.iIl1Sterio de Agrleu1tura desig!lado al e1ecto. 
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3.0 1.-La Com1s16n prov!ncıııl, que depender:ı. directaınente 
de la Comis!6n central. quedara ıntegraCla <ıe la slguleDte lonıııı: 

Presidente; el Gobenıador civil de Salamanca. 
Vicepresidentc: El Presidente de su Diputac16n Provinclal 

~. un representante del i:vıınf~terio de Agricultura. 
Vocales: Un represcntante d~ la Comisaria del Plan de De5-

arrollo. designaClo :ıl etecto; 108 Jefes de la Jefaıurıı. Agrono· 
mica Provincial. Distrito F'orestnl. Ganaderia. de las De1egacio­
nes de! Instituto Nacionə.! de co!onizacl6n y Serviclo Nacional 
de Concentracion Parcebll'ia y Ordenaci6n Rural; repreS<!ntaıı.­
~ de la Unlversidad de Salamanca; presidente de la C::ımara 
Oficial Sindica1 Agrnria; Director del Iııı;tituto de Orientaci6n 
y Asistencla Tecnica d~l Oeste; PresiClmte de la .oni6n Terri· 
torial de Cooperıı tlvas del Campo y d08 agricuJtares designad08 
por el Gobemador civil de la provincia. a prapuesta de ıa Ca­
mara O!lcia1 SindicaJ Agraria. 

2.-Asimismo podr:\n ser convocad08 por el Pres1dente y ıısls­
tir a las reunienes de la Comisi6n prevlnclal. don funcionarios 
tecnico!i designado., en el iımbito tcrritorial de la provincia, 
Especialistas en, problemas concretos que se planteen en la Co· 
misi6n pıı.ra emiti!' su opini6n aCLrca de los mismos. 

3.-Actuar:i como Secretario el Je!e de la Jefaturn Agro­
n6mica de la pruvincia. y como Secretıırio adjunto. el de la 
C'omisi6n provincial de servicics Ttlcnlcos. i 

4.' l.-E~ el seno de la Com:siôn provincial se des!gntım 
ı.n comM ejecutivo. presidido por ~i GObemador civil de la 
provincia e inter;rado, ademiıs. por 10.1 Viccpre~ldentes de la 
Coınisi6n provincial. 

2,-Ser:in Vocales del mismo los Jefes de la Jefatura Agro­
nömlca pro;'incial de annııderiıı, Delegaci6n de! Instituta Na· 
cional de Coloniz:ı.ci6r.. el Presidente de la Cı\.mara Onda1 aln. 
dical A(lTarL\ y el Director del Instituta de Orientaci<in y Asis· 
tencia Tecnica del Oeste de Espana. Po>lra aslstlr tamblen a las 
:-eunio!leli del Comite ejecutiva cualqukr voc:ı.l de In Comls16n 
provinclal cuando asi 10 requiera la indole de 105 asunt08 que 
tiguren en el orden del din. La Presidencia dd Comlt.e cjecutivo 
podr:i ser delegada en uno de 1as dos Vic('preaiQentes. Ac~uarj, 
como secretario el de la Comision pıo\inci~. 

5.. La Coınfsi6n. Centraı tendra laa ~Iguıentes !uncfoues: 

a) Redactar el prOgrama de desarrollo agrarl0 de LA provln. 
eiə. de Salamo.nca elevandolo a este Mlniiter10 para iU apro­
bac16n. . 

bl Formulıır el programa. ~nual de trabajos a la vists. del 
que le eleva la Comlsi6n proviuclal y tenlendo en cuenta las 
propuestas de las Dlrecciones ~nerales y Servici05 que, r,ienen 
il su cargo aqneııos. . 

c) Proponer a este Miniııterio 1as Iineas generales para la 
fjecucion del plan annal y vigilar su cump1imienıo. 

dl Inforınar al tltular del Departamento el r!tmo del des­
I s.rrolla del programa anual en todos sus a.~pectos y eIevar cuan· 

',as propuestas estime pertinentes en relaci6n con el mismo. ' 

6.0 Ser.in funcion~f de la Comı.si6n provlncla1: 

a) Estudiar y proponer a la, Comisi6n central el programa 
(Onual de trabajus con espec!ficaclon de 108 Centrlis u organ1&­
m08 que han d~ JlevarlO8 a cabo. 

b i Servlr de enlace entre 105 diferentes Serviclos, Centro.s 
o Dependiencias a qu!enes se encomiende la ejecuci6n del pra.. 
r;rama. coordinando BU :ı.ctuaciÔn. 

ci Rcndir a la Comisl6n central. p~ri6dicamente, un infor. 
me comprensivo del desarrollo, de 108 programa.ıı aprobados. 

d) Ele\'ar a lll. Comisi6n central cuantas propuestas estime 
canven1entes para la mejor realizacl6n de 105 fines del pro­
ı,.ranu anual 

eJ Cııinplir cııantas 6rdenes. acuerdos y reso1uclones se dıc­
ten por este Miniııterio 0 por la Comisl6n centrai. 

7.° se faculta a V. 1. para dictar cunntas ôisp08fc10nes com. 
plementarfas sean prec!3a.~ para la ejecuci6n de 10 dispuesto 
en la presente Orden. 

1.0 que digo a V. r. para conoc1ınlento y ef~tos pertlnentes. 
Dias guarde a V. r. muchos afiOti. 
Madrid. 30 de marıo de 1963. 

CANOVAS 

1 rıma. Sr. S'ıbsecretario de este Departamento. 

II. Autoridades y Personal 

NOMBR.AMIENTOS; SITUACIONES E INCIDENClAS 

PRESIDENCIA PEL GOBIERNO 

ORDEN de 30 de cıoril de 1963 1Ior la que se Cl1Iruelxı la 
con,ıituciôn de la Jıwta lnterministeriııl para estudiar 
las remuneraciones de per~,mal civil 710 !uncicmaTio de 
10& Estaoltcimkntos Militares. ' 

Excmos. Bres: De acuerdo con las Cleslgnacıones realizııtıas 
per 100\ Departamentos intereıulClO8, la Jımta Interminilıteıial 
treada en eı Alto Estado Mayor para estudia.r Ia.~ remuneracio 
nes del personal civıl no tuncionıırlo de los Eııtıı.bleciınientos 
Militııres coma consecuencia de la publicacion per el Mlnisıerio 
de Trabajo de 105 Decret08 55 y ə6, de ı 7 de enero pasado. queda 
coı:ı.stltuid~ de la sigulente forma: 

Presidente: don Artura ;o...Iontei Touzet. Coronel c!e AViaciôn 
(S. V.ı de! ~Ito Estııd.o Mayar. 

Vocales: Don Miguel Vizcaino Marquez. Coronel Auaitor. 
Jef~ de la 5ecci6n de 'l'ı:ııbajo y Accion Social del Minı.,terio del 
Ejercito: don Miguel de Piıramo y C{ınovas. Coronel Audlt.or. 
Jefe de la. ~ccion de Trııbıı.Jo 'l Acciön Soclıt.J. del Mtniaterio 
U~ =-~,!r.ə; :vü ur~iQrlo 1\lrJ.."l V~6...!, Tenicnte Coran!! An .. 

ı <iitor. Jefe CL~ la Secci6n de Trabııjo y Acci6n Social del Min!S-

ı 
ter10 del Afre; don Luis Martin y Femıi.ndez (Le Heredia, Co­
me.ndante Interventor del Ejerclto del Alı-e, del Alto Estaılo 
i.\1ayor. 

Iı Secretario: Don J08e Robles M1guel, Capltı\n Audltor de] 
EJerclto. del Alto Estado Mayor. 

I Con amglo ii 10 detcrminado en el ıırtlculo 23 del Regla­
I mento de Jbietas y Vüiticos de 100 Func!onar1o.s Pıibllcos d.e 7 

I 
oe .iul1o de 1949, 

Esta Presidencia. del Gobierno ha tenido a bfen ,Clispon<:!r 
Q.ue 108 miembr05 de III c1tada Juntıı Interınlnister1al perc1be.n 
la:ı aslstencias reglamentarias en La cuantia de 125 pe!etas. el 
presi>lente y Secretarıo, y 100 peseta.ıı, 105 demıl.ıı VOCAlel, con 
cargo a 108 crecııtos habllitad06 en sus respect!V06 MlnisterlOB 
fıara e!te c'oncepto. 

I Lo que comun!co a VV. EE, para ~ conoclm1ento yefectos 
('onsıguıentes. 

Dios guarde a VV. EE. 
Madrid. 30 de Abr11 d.e 1963. 

CARRERO 

Eıı:cmos. srea. General Jefe del Alta E5tado Mayor y M1nJs. 
tr"--S ~L EJe!"Ci:~t 1~ ~!!n!. Y del A!~. 


