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A) - Como Organo de estudio y documentgcion,

Primero~Estudiar los problemas de .caricter genaral que
s¢ presenten en los sectores de la competencia del Ministerio
de “ndustria; informar scbre las medidas mas adecuadas para
su sclucion y ponderar los efectos de las adoptadas.

Segundo.~Ordenar 'y recitir el material bibliogrifico y do-
cumental, nacional y extranjero, que interese al Departamento,

Tercero~Dirigir la edicion, distribucion e intercambio de
publicaciones del Ministerio,

B) Como Orgeno de asistencia.

Primero—Breparar proyectos y emitir informes de caricter
téenico, cconamico y administrative, por propla iniciativa o por
Orden del Ministro o del Subsecretario, con vistas al mejor
cumplimiento de las funciones propias del Departamento,

Segundo—Informar las disposiciones de cardcter general que
prepare el Departamento, asi come aquellas que, emanando de
otros Ministerios, deban ser sometidas a la constderacién del
Consejo de Ministros o de las Comisiones Delegadas del Go-
bierno.

Tercero.~Preparar las compilaciones de las disposiciones vi-
gentes gue afecten al Ministeria y proponer la refundicion o
revision de los textos legales que se cansideren opartunos.

Cuarto—Proponer las reformas que se encaminen a mejo-
rar y perfeccionar los servicios de los distintos Centros del
Ministerio y preparar la relativa a su organizacién y métedos
de trabajo, atendiendo, fundamentalmente, a su coste y ren-
dimiento, asi como los programas de perfeccionamiento de per-
sonal y normalizacién v adquisicién de material.

C) Como Organo de planificacion y coordinacion.

Primero,—Elaborar los provectos de planes generales de ac.
tuacién de! Departamento v sus programas de necesidades,

Segundo—Mantener la adecuada relacién con Jos Organis-
mos similares de los distintes Departamentos ministeriales, con
la Comisaria del Plan de Desarrollo, Oficina de Coordinacion
y Programacién Economica, Organizacion Sindical y con cuan-
tas Juntas, Comisiones y Organismos nacionales o internacio-
pales guarden relacion con las actividades del Departamento o
en l0s cuales deba estar representado, salvo que por disposicion
expresa tal representacion sea encomendada a otro Centro di-
rectivo,

Articulo segundo—~Al frente de la Secretaria General Tée-
nica estara e] Secretario general técnico, con categoria de Di-
rector general, nombrado por Decreto acordade en Consejo de
Ministros, 2 propuesta del de Industria.

articulo tercero~~La Secretaria General Téemica queda es-
tructurada orginicamente de la siguiente forma;

Vicesecretario general técnico,

Servicio de Estudios y Publicaciones,
Seccion de Coyuntura Industrial

Seccién de Estructura Industrial

Seccion de Estagistica Industrial,

Seceion de Informes y Asuntos Generales,
Seceién de Relaciones Internacionales.
Seccion de Organizacion y Métodos,

articulo cuarto~Corresponde al Secretario general técnico
la Jefatura superior v responsabilidad de todos los Servicios
de] Centro v las funciones que expresamente le estan atribui-
das por la Lev de Régimen Juridico de la Administracion del
Eslado de veintiséis de julic de mil novecientos cincuenta y siete
v la Lev de Procedimiento Administrativo de diecisiete de julio
de mil novecientos cincuenta y ocho, asi como aquellas otras
que de modo temporai o permanente le sean encomendadas o
delegadas por el Ministro o el Subsecretario del Departamento.

Articulo quinlo.—El Vicesccretario general tecnico sera nom.
brado libremente por el Ministro, a propuesta del Secretario
genieral téchico, entre funcionarios de los Cuerpos Técnicos del
Departamento, Tendri categoria de Subdivector general y le co-
rresponders fundamentalmente asistir al Secretario general téc-
nico en el desempeno de su mision, ejercer las funciones que
l- sean encomendadas o delegadas por fste v sustituirle en los
rasos de ausencia o enfermedad.

Articulo sexto.-El Servicio de Estudios y Publicaciones ten.
4rd el tango de Subdivcccidn Genweral ¥ su Jefe s8Ta Tidiivru-
do libremente por el Ministro de Industria, & propuesta del Se.
cretario general téchico del Departamento, ’ '

articuio séptimo.—8e facuita al Mimstro e industria para
arrfhutr, por Orden ministerial, a |a Secretaria General Tecni
¢ cuantas funciones puedan encomendarse L si dia, coR Cas

ricter general, & este tipo de Organos de 13 Administracién,
asi como para dictar las normas complementarias que exija el
desarrolio del presente Deereto,

Ast lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a veinticineo de abril de mil novecientos sesenta y tres,

FRANCISCO FRANCO

E! Ministro de Industria,
GREGORIO LOPEZ-BRAVO DE CASTRO

DECRETO 838:1963, de 25 de abril, por €l que se orga~
nize la Direccion Generel de Industrias Textiles Y
Varias,

Creada la Direccién General de Industrias Textiles y Varias
por Decreto dos mil ochocientos veintiuno/mil ncvecientos se-
senta y dos, de diez de noviembre, procede estructurar su orga-
nizacién, a fin de acomodar sus funciones a las directrices ses
naladas en el eitado Decreto y las que han de serle encomen.
dadas en aplicacion de la politica de desarrollo industrial,

En su virtud, a propuesta del Ministro de Industria y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia cin-
co de abril de mil novecientos sesenta y tres,

DISPONGO:

Articulo primero—La Direcclon General de Industrias Tex-
tiles y Varias tendrd como funciones, dentro del dmbito de la
competencla del Ministerio de Industria, el estudio, ordenacion,
promocién ¥ vigilancia de la accién téenica y administrativa
dirigida al desarrollo de las industrias manufactureras de ar-
tieulos de consumo relacionadas con las necesidades primarias
(alimentacién, vestido y calzado), industriag de artesanfs y de
aquellas otras que no estén adscritas a otra Direccién General
del Departamente,

Articulo segundo.—La Direccion General de Industrias Tex-
viles y Varias se estructurard organicamente de la siguiente
forma:

Seccién de Asuntos Generales,

Gabinete de Estudics,

Seccion de Industrias Textiles,

Seccion de Industrias de la Alimentacion,
Seccidn de Industrias Varias.

articulo tercero~1 E! Director general ostentard la jefa.
tura de todos los Servicios encomendados al Centro directive,
con las atribuciones previstas en los articulos dieciséls y con-
cordantes de 12 Ley de Régimen Juridico de !a Administracién
del Estado, texto refundido de veintiséis de julio de mil no-
vecientos cincuenta y siete,

II. Ademas del titular del Centro directivo pedrid haber un
Subdirector general, nomhrado y separado por Orden ministe.
rial, entre funcionarios de los Cuerpos Técnicos de! Depar-
tamento, al que corresponderd sustituir al Director general en
i0s casos de ausencia o enfermedad. representarle cuando asi
1o disponga, asistirle en cuahto proceda y realizar las funeiones
que en él se deleguen.

Articulo cuarto.—A la Seccion de Asuntos Generales corres-
ponde desarrollar las funciones de orden juridico v administra-
tivo de caracter general y cuantos asuntos de caracter admi-
nistrativo ne estén incluidos como funcion especifica de las otras
Secciones de la Direccion

Artieulo quinto—E! Gabinete de Estudios, como Organo de
asesoramiento, tendra la funcion de centralizar los dates de
caricter técnico. econgmico. estadistico ¥ todes aguellos que
sirvan de base para la vealizacion de estudios jntersectoriales
de las industrias sometidas a la competencia de la Direccién
General,

Articulo sexto—La competencia asumida por las Secciones
se extenderii a los siguientes sectores:

1} Seecion de Industrias Textiles:

Hilaturas de fibras naturales o artificiales y sintéticss core
tadas, Fitras de recuperaziin, Tejidos, géneros de punto, core
dajes, acabados, confecciones de prendas de vestir ¢ indusirias
afines. Tintorerias.

2) Seccion de Industrias de la Alimentacion,

Bebidas, azucares, conservas vegetales, de pescado y otras,
Labores de tabaco, chocglates, cafés § otras anslogas, Frio in.
dustrial,
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3) Seccién de Industrias Varias:

Artesanfa, curtides v sus manipulados, Calzades diverscs, in-
cluso caucho, Manipulados de papel, carton, prensa y artes gri.
ficas. Joyas, instrumentos de musica. Industrias fabriles no
clasificadas, tales como lapices, bisuteria, articules de deportes
y otras,

artfculo séptimo.—A las Secciones corresponde ejercer las
siguientes funciones:

Primera—Estudio de los problemas técnicos gque afecten al
desarrollo de los sectores ‘industriales sometidos a la compe.
teneia de cada Seccién y formular las propuestas correspon-
dientes para facilitar aquél,

.~ Segunda-FEstudic y propuesta de los expedientes adminis-
tratives que hayan de ser resueltos por la Direceién General.

MINISTERIO DEL AIRE

DECRETO §59/1963, de 25 de abrid, por el que s¢ deter-
minan las condiciones para el ingreso en el Cuerpo de
Intervencion del Aire.

Conveniencias del servicio aconsejan modificar lo dispuesto en
el Decreto de veintinueve de diclembre de mil novecientos se-
senta sobre ias condiciones de ihgreso ein i Cuerpo & Xover-
vencién del Alre, al cbjeto de ampliar el nimero de opositores
que con conocimientos bisicos indispensables puedan optar al
ingreso en ¢l menclonado Cuerpo.

En su virtud, a propuests del Ministro del Aire y previa de-
iiberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia dieci-
nueve de abrll de mil noveclentos sesenta y tres.

DISPONGO:

Articulo primero.—El ingreso en el Cuerpo de Interveneion
del Alre se efectuari mediante concurso-oposicién entre espa-
noles de edad comprendida entre los veintiuno y treinta y un
afos que se hallen en posesion de alguno de los siguientes ti-
tnlos: Licenciado en Deracho, Licenciado en Clencias Politicas,
Fcondmicas y Comerciales, Seccidn de Econémicas y Comercia-
clales; Intendente Mercantil, actuario de Seguros ¥ Profesor
Mercantil,

Articulo segundo—Queda autorizado el Ministro del Alre
para dictar 1as disposiciones necesarias para el desarrollo del
presente Decreto, que dercga cuantas disposiciones se opongan
& sus preceptos.

Asi Jo dispongo por el presente Decreto, dedo en Madrid a
veinticinco de abril de mil novecientos sesenta y tres.

FRANCISCO FRANCO

B Ministro del Alre,
JOSE LACALLE LARRAGA

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

DECRETO 86071963, de 25 de abril, por el que se creg
lo Mutuglidad de Funcionarios del Ministerio de la
Vizienda y de sus Entidades estatales auténomas.

En cumplimlento de los fines de tutela y asistencia de la
politice del Gobierno en faver de todos cuantos forman parte
de la funclén piblica, y una vez superada la etapa constitu-
yente del Ministerfo de la Vivienda con le provisién de sus
escalas v plantilias, se estima llegado el momento de creacion
de su Mutnalidad de Funcionarios. conforme al régimen general
de esta clase de Entidades y atendiendo al principlo de unidad
de todos los servidores del citado Departamento.

o gtra masta 1a masacidad da nrevision ds log riesgos di- !

T ULia pueavey e

versos que pueden afectar a los funcionarios y a sus familias
exige simultines y apremiantemente que no se demore Ia or-
ganizacién y desarrollo del sistema que pueds satisfacer e

Tercera,—Emisién de informes de caricter técnico.o econd-
mico que sean procedentes para la resoliclén de los expedientes
admunistrativos. ) .

Cuarta—Las demés funciones que dentro de las que sean
propias de su cormpetencia les atribuya el Director general,

Articulo octavo—Se faculta al Ministro de Industrio para
adoptar las medidas pertinentes y desarrollar cuanto se dis-
pone en este Decreto.

Asl lo dispongo por ¢ presente Decreto, dado en Madrid
a veinticineo de abril de mil novecientos sesenta y tres,

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Industria, .
GREGORIO LOPEZ.BRAVO DE CASTRO

debida forma los fines de asistencia complementaria de-cuantos.
prestan sus serviclos al Ministerio de la Vivienda.

En su virtud, o propuesta del Ministro de la Vivlenda, y
previa dallberacién del Consejo de Ministros en su reunién del
dia veintidés de febrero de mil novecientos sesenta y tres,

DISPONGO:

Articulo primero—~Uno. Se crea la Mutualidad de Funcio-
narios del Ministerio de la Vivienda, que tendra el cardcter de
Entidad benéfico-social, con personalidad juridica y capacidad
patrimanial plenas en orden a la realizacion de sus fines.

Dos. La Mutualidad disfrutarid de los beneficios, exenciones
y bonificaciones tributarias que las disposiciones vigentes otor-
gan a dicha clase de Entidades.

Tres. En las condiclones que se determinen reglamentaria-
mente la Mutualidad podri adquirir, poseer, enajenar, gravar
y administrar blenes ds todas clases.

Artienlo segundo.~-Uno. Con cardcter obligatorio serin afi-
liades de la Mutualidad:

a) Los funclonarios de las diferentes escalas y plantillas
del Ministario; ¥

b) Los funcionarios de las Entidades estatales auténomas de
dicho Ministerio en las mismes circunstancias.

Dos. Con caracter voluntario podran afiiarse a 1a Mutua-
lidad:

a) Los que ejerzan cargo en el Departamento que lleve

. aneja la calificacién de funcionario publico y soliciten su in-

corporacion 2 la Mutualidad dentro del mes sigulente & s
fecha de su nombramiento.

b) El personal no funcionario que preste servicio en el Mi-
nisterlo en las condicionss qus reglamentariamente se deter-
minen.

Tres. Los funcionarios en las situaciones de supernumera-.
rio o de excedencia voluntaria, asi como los comprendidos en
¢l apartado a) del pirrafo anterior, continuardn formando par-
te de la Mutualidad salvo manifestacién en contrario formulada
en ¢l plazo de un mes y sin perjuicio de los derechos que
hubleran consolidado en la fecha de su nueva situacion.

Articulo tercero—~Uno. La Mutualidad tendrd como fin prin-
cipal In prestacion de asistencia economica a sus afiliades o a
sus famtliares en forma de pensiones complementarias de jubi-
lacién, viudedad y orfandad.

Dos. También podrd conceder cuantas otras prestaciones
se estimen adecuadas a sus fines de asistencia y tutels en toda
1a extension gue permitan ias disponibilidades econémicss de
la Mutualidad.

Articulo cuarto—~Uno. La Mutualidad otorgari & sus &so-
clados las prestaciones y beneficios siguientes:

a) Pensiones complementarias de jubllacién:

I  Auxilios por fallecimiento;

¢) Pensiones de viudedad y orfandad:

d) Ayuds econdmica por enfermedad o imposibiildad ifsics
para el trabajo;

e) Anticipos ¥ préstamos sin interés;

) Servicios de asistencia médica v auirirgica: ¥

g) Becas v bolsas de estudio.

Dos. Las prestaciones y beneficios a que se refleren los
apartados a) b) ¢) v d), se implantarin cbligatoriamente en
la xxgﬁm fecha de iniclacién del funcionamiento de la Mu-
tuall



