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tos generales, de ejecncion de ohras—Otros libros auxiliares,

Sus enlaces con las cuentas del Mayor~Registro de venci-.

miento,

Tema V'II—CorrPccw" de errores~—Legalidad de las anota-

ciones~Clasificacion de los errores que puedan cometerse--
Diario, inexactitud .en lo anotado de -las cuentas ¢ CORCEPLOS,
alteracion de cantidades. inversion en el orden de los conesp-
tos, cantidades ¢ cuenlas, omisiones; repeticiones y errores -de
caleulo; paginas en hlanco—Mayor; inexactitud; alteraciones
de cantidades; inversiones: omisiones y errores de cileulo—
Correccién de errores por medio de complﬁmemo aritmético.—
Aplicaciones del complemento.

Tema VIIL—Cuenin del capital —Su division.—Formacion de
la cuenta de capltal—-Carvos abones y saldos. —Cuentas de
TESEerva,

Tema IX.—Cuente de relaczon —8u divisién, ~Deudores—

Acreedores.—Individuales.—Colectivas, —Cqua.s comEnLes va-

rias,

Tema X.—~Cuentes de vafores—Division—Cuentas de valo- -

res inmovilizados~Amortizacién contable —Sistemas de amor-
tizacion.—Cuantia de la amartizacién —Epoca en que debe prac-
ticarse la amortizacion.~Contabilizacién de las amomzaclones
Formas de saldar las cuentas de amortizacién,

Tema XI—Cuentes de inmuebles~~Maquinaria, wtiles v he-
rramientas; muebles v enscres, material de transportes, gastos
de instalacidn: emision de emprestitos: de semovientes—Su
divisién. funcionamiento y amortizacion,

Tema XIT—Cuenias do ralores de cambios—Cuentas de mer.’

caderias.—Procedimiento para levarlas~—Motivos de cargo v
abunn~Significacion del saldo v su resulacién,

Tema XIIL—Cuenios de efectos—Método de los valores no-
minales ¥ efectivos.—Cuentas de vqloro«. motiliarios.—Su regu-
lacion.,

Tema XIV.—Cuentas de orden.—Su congepto y division.—
Cuentas de deposito v fianzas —Cuentas de re:ulmdo—Su con-
cepto ¥ division—Cuentas de gastos generales; de interés ¥
descuentos: de gastos de viaje: de sueldo; funcionamiento v
regulacidn.—Cuentas de pérdidas v ganancias.—Sighiticacion de
su saldo v regulacion,

Tema XV.—Aperlura de libros—Clerre ¥ reanertura —Dn'er-
s0s sistemas—~Balance de comprobacion vy balance de sumas y
AU,

ADMINISTRACION

Tema L—Administracion del Estado~Sus Organismos fun- ]

damentales —Ministering relacionados con la economia del pais
Sucinta idea de su orgamnzacién v funciones,

“Tema I1.-E! Ministeric de Agricultura —Su organizacién ¥
funciones~Procedimlentn  administrativo conforme a la Ley
de 17 de julio de 1938,

Tema 1IT—El Servicio Narional de Cultivo § Fermentacion
del Tabeco—Historia del mismu.—Intervencion que en su his-
toria han tenido las Leyes de 22 de abril de 1867 v 21 de marzo
de 1917—El Decrers de 30 de diciembre de 1919.—Relaclén con
el cultivo del tanaco en Espudta de la Ley de 29 de julio de 1921
v disposiciones siguientes que afeeraron a-su actividad,

Tema IV~—Principales caracieristicas del Decrety de 2 de
Junio de 1944 y Ordenes ministeriales de 30 de noviembre de 1944,
de 27 de febrery y de 14 de julie de 1945,

Tema V--Atribuciones concretamente seiialadas’ al Ministe-
riv de Agricultura en 13 aciual reglamentaclon del Semcm—-
Comisién nacional: Organizacién v funciones,

Tema VI—Servicios Cenlrales.—Qrganizacion, funeciones v
atvibuciones de la Direecién, Secretaria v Seeeiones,

Tema VIIL—Comision Informativy, Asesora v Clasificadoras,
Su organiaacion y Lunciones.

Tema VIII—Jefaturas de zona: su. orp,amza ion y funcione.s
Institute de Biplogia del Tabaco~Eiereicios v ¢

Tema IX—Reglumentacion de las conccamm’s.——Dlapusxcm
nes mis importantes—~Convoeatoria: principales puntes gue
abarcu,—Liquidaciones ¥ antivipus—Ejercicius ¥ cases practicos.

Tema X —Orounisacion de personal.—caractmsmca.s princi-
pales de la reglamentacion en el Servicio.—Organizaeion y fun-
ciones de 12 Caja de Pensiones~—Ejercicios v casos practicos,

Tema XT—Organizacion de los productores de tabaeq en Es-
pana.—Principales 1pos y caracleristicas mis importantes de
cada uno.

Tema XIL-—-Orzanizaciones det dMoncpolio ¢n E‘spafxal—Prin. ‘

cipales caracteristicas v sus relaciones en el Servicio del Cnl-
tivo_del Tabaco.

Tema XIII—Estadistica de pxoduccxon namonal de takaca .

en Espana—Ejercicios v casos practicos.

RESOLUCION de la Direccion General de Capacitacion

. Agraria por la que se¢ comyocan oposiciones pArg. Pro-
veer 115 plazas de Auxiliares Administrativos del Ser-
vicio de Extensién Agran'a

Por existir en la actualidad vacantes en la plantilla de Auxi' .
liares Administrativos para las Inspecciones Regionales, Agen-
cias de Zona v Comarcales del Servicio de E\tens,xox; Agrarla,
que se considera conveniente proveer para el normal desarroUo
de sus actividades, ‘

Esta’ Direccion General ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convocan oposiciones libres para proveer 113
plazas de Auxiliares Administrativos en las Inspecciones Re-
gionales, Agenclas de Zona y Comarcales del Servicio de Ex-
tension Agraria, dotadas con el sueldo anual de 9.600 pesetac,
mas dos pagas extraordinarias anuales v demas emolumentos
que puedan corresponderles, con cargo al presupucsto del Ser-
vicio,

Segundo. —-La. oposicién se regird por las normas establecidas
en la presente convocatoria v en el Reglamento de Oposiciones
¥ Concursos de Funcionarios Publicos, aprobado por Decreto
de 10 de mayo de 1957.

Tercero—~Podrah concurrir & estas cposiciones los espafo- -
les de uno y otro sexo que reinan los siguientes requisitos:

a} Haber cumplido diecisiete anos de edad ¥ no Ios treinta
v seis el dia que finalice el plazo de presentacién de instancias.
Este limite maximo de edad no sera exigido a los aspirantes que
Justifiquen haber prestado servicios durante un afio, como mi-
nimo, en las condiciones que previene el epiurafe e) de este
misnio apartado,

b1 En el caso de las opositoras femeninas, haber cumplido
el Servicio' Social de la Mujer o estar exentas de su cumpli- .
miente.

¢) No hallarse inhabilitados para ejercer carzos pablicos
ni haber sido expulsados de ningun Cuerpo del Estado o Cor-
poracién publica npor dispesicion gubernativa o fallo dcl Tri-
bunal de Honor

d) 'No padecer enfermedad 1nfecto-contaziosa ni defeet
fisico o enfermedad que les incapacite para cl servicio.

ey Estar en posesxon del Bachlllerato Elemental General ¢
del Laboral, en st modalidad admindsivaiiva, v Uibio superio
r los indicados, o haber prestado servicios durante un afio comc
minimo, con actuacion favorable, en concepto de Auxiliar Ad
ministrativo eventual en alguna de las Agencias de Zona o Co-
marcales del Servicio de Extension Agraria v continuen pres
tandolos en tal concepto en el dia que termine el plazo ¢
presentacion de instancias para esta convocatoria.

Cuatio,—Los que deseen tomar parte en la oposicion dirz:
ran la correspondiente instancia, acompafiada de dos fotogre
fias, al ilustrisimo senor Director general de Capacitacién Ama
ria, en el plazo de treinta dins habiles, contados desde el si
gulente a aquel en gue se publique esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», en la que haran constar, de forni
expresa, que reinen todas v eada una de 1as circunstancias ex:
#idas para tomar parte en la oposicion,

La presentacion de instancias se hard en el Registro de.est.
Servicio, Alberto Bosch, numery 16, plauta séptima, si bien po
dra levarse a efecto igualmente 2 través de las Agencias Co
marcales y de Zona del Serviclo. de las Inspecciones Regiona
les, de los Gobiernos Civiles o de las Oficinas de Correos, er
la forma que determina el articulo 66 de la Lev de Procedimicn
to Administrativo, .

Log dereches de examen seriin de 150 pesetas, v los soliey
tantes han de presentar, conjuntamente con su ibstangia ¥ dos
fotografias, el recibo justificativo de la efectividad de aquel .
pago. Cuando la instancia no se presente en las Oficinas Cen-
trales del Servicio, habrd de hacerse previamente la remision
de los derechos de exumen al Habiirtado del Sﬂrvmo en a2 mis- ..
ma d:reccmn indicada,

Quinto~Terminado el plazo de presentacién de instancias. .
por esta Direccion General se publicara en ¢l «Boletin Oficial
del Estadon la lista de los aspirantes admitidos y excluidos. En
la relacion sc hard constar cl grupo en que hayan sido inelui-
dos aquellos que soliciten acogerse 2 los beneficios de la Ley
de 17 de julio de 1947 v si estan a no.exentes del pximer Ljer
eicio, en consonancia eon lo dispuosts en ol apartads aryutuu
de esta. Resolucion, . .

Los interesadns podran interpenar recusse de reposicion en
el plazo de quince dias, a comar desde el sigulente al de 1a .
publicacion de la lista a que se refiere el parrafo anterior, E!
yecuyso se considgrard desestimado por el transcurso de quinge
dias sin recaer. resolucion sohre el mismo. La lista definjtiva
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de aspirantes admitidos se publicard en el «Boletin Oficial del
Estadon.
Sexto—En momento oportuno, por esta Direccidn General

se designara el Tribunal calificador, cuya composicion se pu- -

blicara en el «Boletin Oficial del Estadon.

Una vez constituido el Tribunal éste acordara y publicard -
en el «Boletin Oficial del Estadow, con quince dias de antela- .

cién, la fecha, hora y lugar en que habrin de comenzar los
ejercicios o celebrarse el sorteo, en su caso, para determinar
el orden en que habrin de actuer los opositores.
Séptimo~La oposicion comprenderd los siguientes ejerci-
cios eliminatorios:
A) Ejercicio de Cultura General

De estos ejercicios estardn exentos los aspirantes que tomen
parte en la oposicién v que estén en posesion del titulo de Ba-
chiller Elementa! General o Laboral, o andlogo o superior, ¥ 1o

acrediten antes de terminar el plazo de presentacion de ins. !

taneias, Constard de las siguientes pruehas:

1 Ejercicio escrito de cultura general, de media hora de

duracién como miximo, sobre un cuestionario de preguntas de .

las materias contenidas en el programa de cultura general
2+ Resolver dos problemas sobre las cuatro reglas elemen.

tales: Regla de tres, sistema métrico decimal, quebrados v re

partos proporcionales, durante cuarenta y cinco minutos,

B) Ejercicio de mecanografia, redgccion y escriturg of
tado

A realizar por los aspirantes aprobados en el ejercicio &u
terior v los exentos del mismo, y constard de las slgulentes
pruehas:

12 Copia 4 maquina, durante quince minutos y & una ve-
locidad minima de 200 pulsaciones por minuto, del texte gue
a tal efecto se facilite por el Tribunal

9a Confeccién de un cuadro estadistico ¥ de un cliché pa-
ra cyclostil, en el tiempo maximo de cuarenta y einco minutes.

3s Escritura al dictado a mano, durante diez minutos, para
apreciar ortografia v caligrafia del aspirante.

41 Ejercleio de redaccion, en un tiempo méiximo de quince
minutos, sobTe un tema al que previamente haya dado lectura
el Tribunal,

C) Ejercicio sobre Orygnizacion Administrativa.

Los aspirantes aprobados en el ejercicio anterior efectuatan
un ejercicio oral consistente en contestar en el tlempo maximo
de veinte minutos 2 dos temas sacados a la suerte del programa
sobre «Organizacién Administrativas que se publica con la pre-
sente convocatoria,

Octavo—La calificacién de los ejercicios se efectuard del
modo siguiente:

Ejercicio A)—Se calificard solamente de «aptoy o «no apton.

Ejercicio B)—Se asignarin de 0 a 10 puntos sobre cada una
de las pruebas,

Para aprobar es preciso oblener como minimo el 50 por 100
de lo que podria ser la calificacién méxima y no ser calificada
con 0 puatos ninguna de las pruebas, En todo caso, el baremo
de caliticacion de estas pruebas tendrd en cuenta para la pri-
mera, ademas de la velocidad desarrollada, la limpieza y exac-
titud de lo copiado, asi como la presentacion estética; para Ia
segunda, la proporcién de lineas y columnas, mérgenes, epi-
grafes, encuadre ¥ esmero en la ejecucion, ¥ para la tercera ¥
cuarta, la caligraffa ¥ buena presentacién.

Ejercicio C—Se concederdn de 0 & 10 puntos para cada uno
de los temas. Para aprobar es indispensable obtener el S0 por
100 de lo que podria ser calificacion maxima y no ser calificado
con 0 puntos en hinguno de los temas.

Noveno.~Cada miembro del Tribunal calificara los ejercicios
con arreglo a las normas anteriores, formandose la calificacién
parcial de cada opositor con 1a media aritmética de las asig-
nadas por cada miembro presente, y la definitiva, con la media
arlimética de las chtenidas por cada opositor en los efercicios
puntuables. En caso de {gualdad de puntuaciones, el Tribunal,
atendiendo a) conjunto de los ejercicios y los méritos respecti-
vos que pudieran ser alegados, resolverd el orden que estime
oportuno,

Décimo~Terminados los ejercicios, el Tribunal formulard
propuesta de nombramiento, por arden de puntuacién, & faver
de los aspirantes que resultaren comprendides dentro del nf-

mero de plazas convocado, Al mismo tiempo hard publica, me-
diante insercion en el «Boletin Oficial del Estados, la relacidn
de aspirantes, para que los que figuren en ella presenten ante
esta Direccion General, dentro de los treinta dias siguientes &
30 publicacién, los documentos que se expresan:

a) Cerificacion de nacimiento, expedida por el Regisiro
Civil § legalizada si dicho Registro no perteneciese a la Au-
dienciz dz Madrid.

) Declaracion de no haber sido expulsado de ningin Cuer-
po del Estado o de otras Corporaciones publicas por disposicion
gubernativa ni fallo del Tribunal de Honor,

¢ Certiticado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que le imposibllite para el ser-
viclo,

d) Certlficacion del Registro Central de Penados ¥ Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inhabi-
liten para el ejercicio de funciones publicas.

e) Certificacién de buena conducta expedida por la Autori-
dad municipal del domicilio de! interesade. -

£) Certificacion de tener cumplido el Servicio Social ¢ es-
tar exenta de su cumplimiento, si se tratd de aspirantes feme-
ninos, y documento que acredite haber prestado el Servicio Mi
litar, si son masculincs, o estar exentos del mismo, para ague.
flos que por su edad estén incursos en dicha obligacion.

g) Certificacién que scredite, en su caso, la condicién por
1a que se acogen a los beneficlos de 1a Ley de 17 de julio de
1947,

h) Certificacion, en su caso, de haber prestado un afio 0
mas de servicios en alguna de las Agencias de Zona o Comar-
cales del Servicio de Extensién Agraria, expedida por el Se-
-retario general del expresado Servicio,

La certificacién a que se refiere los parrafos d) y e) deberin

| estar expedidas dentro de los tres meses anteriores a1 dia que

termine el plazo para presentar la documentacién,

Los que sean funcionarios phblicos estardn exentos de Jus-
tifiear documentalmente las condiciones y requisitcs ya demos-
trados para obtener su nombramiento, debiendo presentar cer-
tifieacidn del Ministerio u Organismes de que dependan acre-
ditando su condicién v cuantas cireunstancias consten en su
hoja de servicios. .

Undéclmo—Quienes no presenten dentre del plazo indica.
do, sin causs justificada, la documentacién a que se refiere el
numero anterior no podrin ser nombrades ¥ quedarin anula-
das sus actuaciones. En el caso, el Tribunal adicionard su pro-
puesta incluyendo a la opositora u opositor que, habendo su-
perado todos los ejercicios ¥ segin el orden de calificacion ob-
tenida, tuviese cabida en el nimero de plazas convocado,

Madrid, 29 de marzo de 1963—E! Director general, José Gar-
cla Gutiérrez,

ANEXO
PROGRAMA DE CULTURA GENERAL

GLOGRAFIA

Tema 1—Situscién y extensién de la Peninsula Ibérica, islas
Baleares y Canarias. Provincias ¥ ciudades africanas.

Relleve. Sistemas montafiosos: Su descripeidn.

Tema 2—Litoral. La costa atldntica: Sus sectores y carac-
teres distintivos, Costa mediterrinea: Descripeion v caracteris-
ticas, E! clima.

Tema 3—Hidrografia. Principales caracteristicas de nues
tros rfos. Vertiente cantibrica, Rios de Galicia. Grandes rios de
la meseta, Rios de la depresién bética. Vertiente meridianal
Derrame oriental de ls meseta, Red hidrogrificn de la depresién
ibérica, Rios del litoral catalin. Rios africanos. Descripeién de
todos ellos.

Tema 4—Poblacién de Espatia. Breves antecedentes histori-
cos. Caracteristicas de las razas que han habitado Espada y de
la actual, Proporcién entre 12 poblacién rural y la urbana. Esta-
do comparativo de los censos de poblacion desde 1900 a 1960.
Divisién administrativa de Espafia. Division judicial Division
militar, Divisién universitaria.

Tems 5—Los cercales: Trigo, arroz, centeno cebada, avens,
mijo, mafz y otres cereales, Su produccion en el mundo y, en
particular, en Espafa,

Tema 6—Las leguminesas para grano y para 0.ra.
tata. Importancis econdmica en Espafia,

Tema 7—Principales drboles frutales explotados en Espafis:
Breve idea sobre el olivo, vid, naranjo, manzano ¥ peral.

La pa-
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Temg 8.—E! sceite, vino, cerveze, sidra y azicar. Produccién

en Espaia.
Tema 9.—Ganaderia. Grandes regiones ganaderas, Industrias

derivadas de la ganaderia. La ganaderia en Espafia,

Tema 10—E] hosque y sus industrias derivadas en Espafia. -

El papel. El caucho.

Tema 1l.—Materias textiles, Vegetales. El algoddn, lino, ¢i-
fiamo, yute, etc. De origen animal: Lino, seda. Su industria.
Industria textil espatiola.

Tema 12—La hulla, Otros carbenes. Carbones espanoles, Su
importancia,

Tema 13.—La clectricidad. La hulla blanca. E! vieuto como
fuerza motriz,

Tema 14.—El hierro, cobre, aluminio, plomo, estafio, eine, et-
cétera, Industrias derivadas.

Tema 15.—Metales preciosos: Oro, plata, platino, mercurio.
radio, El mercurio de Espaha. Otras piedras preciosas.

Tema 16—Productos quimicos; Azufre, sal, sosa, yodo, Abo-
nos quimicos tfosfatados, potisicos y nitrogenados). Colorantes:
Celnlosa v materias plasticas

Tema 17—Habitacién humana, el medio ¥ los materiales, La
casa rural v la casa urbana, Aldeas, pueblos ¥ cludades.

Tema 18.~La poblacién del globo. Causas de su desigual dis-
tribucidn. Migraciones. Movimiento demogrifico.

Tema 19—Vias de comunicacién y comercio. espanolos, Fe-
rrocarriles ¥ carreteras. Lineas de navegacion. Maritima y aérea.
Correo, telegrafo y teléfono,

HisTorra pE Espafa

Temn 1~—La prehistoria. Tiempos prehistdricos, Aparieion
del hombre sobre la tierra, Pueblos prehistéricos. Primercs pue-
blos conocidos. Breve resumen de su historia.

Temep 2--Dominacidn romana. Hechos mis destacados, Apa-
ricion del cristianismo, Persecuciones.

Tema 2—Edad Media: Las invasiones de los pueblos birba-
ros. Dominacién visizoda, Concilios de Toledo, La dominacién
arabe. Los emirates. El califato. Reinos de Tailfas

Tema 4—Lo0s roinos cristianos en la Reconquista. Hechos
mas destacados hasta las Reyes Catdlicos.

Temi 5.—Edad Moderna, Los Reyes Catolices, La unidad es-
patiola, Los judios. Testamento de 1a reing Isabel Las regeneias
de Fernando el Catdlico,

Tema 6.—E! descubrimiento de América. Cristdbal Colén v
sus viajes. Colonizacién v conquistas hasta 1a Casa de Austra

Tema 7.—Dinastia de los Austrias. Carlog I, Las Comunida.
des y germanias, Relaciones con Francia. Los protestantes. Fe-
lipe II, Hechos mas destacades de su reinade. La unidad pen-
insular. América en estos dos reinades.

Tema 8—Decadencia de los Austrias, Felipe ITI Felipe IV v
Carlos II. Breve referencia a los hechos mids notahles.

Tema 9.—Dinastia de lus Borbones, La guerra de Sucesion.
Relaclones con Francia, Carles IIT y su politica interior Car-
los 1V, E! afrancesamiento.

Tema 10.—Edad Contemporinea: Espafia en el siglo XIX
Guerra de la Independencia espailoia, El problema de la suce-
sién, La independencia de Ameérica. Breves referemeias s los
reinados de Lsabel II. Alfonso XII y Alfonso XIIL

Tema 11—La segunda Republica: Situacion politica v social
de Espaiia desde 1931 a 1426, Antecedentes del Movimiento Na-
cional. El Movimiento Nacional.

PROGRAMA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Tema 1—E! Estado espafiol. La Jefatura del Estado. Consejo
del Reino y Comsejo de Regencia.

Tema 2.—Leyes fundamentales del reino: Su significado, Su
enumeracion y estudio especial del Fuero del Trahajo. Fuero
de log espanioles y Ley de Principios Fundamennles del Movi-
mxemo Nacional,

Pema 3—La Administracion Central, Ley de Regxmen Juri-
dico de la Administracion del Estado: El Consejc de Ministros
v Comisiones Delegadas, Estructura ministerial, enumeracion y
funciones de los Ministerios actuales.

Tema 4--Funciones y competencias de los Ministros, Sub-
secretarios, Directores generales, Secrsvamos generales téenicos
v Jefes de Seccion, Organos consultives,

Teme 3-—Jorarauias de las normas legalas, Leves y Dagra

tas. Otras Disposiciones v Resoluciones administrativas,

Tema 6.—Descentralizacion y desconcentracién adminiitra-.

tiva, Administracion institacional. Ley de Qrganismos auténo-
mos de la Administracién del Estado,

Tema 7—-Organizacion territorial de 18 Administracién Cen-
tral. Los Gobernadores civiles. Otros Delegades de 1a Adminis
tracién Central

Tema 8~—Administracién Local, La provincia, La Diputaeién.
Provinelsl; Composicién y funciones. El Municiplo, Bl Ayuatas
miento: Composicién y funciones.

Tema 9,—Los funcionarics piblicos: Su concepto. Depechos
¥ deberes de los funcionarios publicos. Régimen de Seguridad
Soctal de los funcionarios de los Organismos autonomos.

Tema 10.—El Ministerio de Agricultura: Organizacién y
competencia. Cuerpos y Organismos. La Subsecretaria: Servi.
cios de que se compone. Organismos autdnemos,

Tema 11--Direccién General de Agricultura. Organizacion
y funciones, Servicios provinciales, Organismos auténomos. Di-
receion General de Montes, Caza ¥ Pesca Fluvial, Organizacion
y funciones, Servicios provinciales, Qreanismos auténomos. -

Tema 12—Direccién General de Ganaderia. Organizacion y
funciones. Servicios provinciales. Orzanismos auténomes. Di-
reccién General de Economia de la Produccién Agraria. Orga—
nizacion y funciones,

Tema 13—Direccion General de Coordinacién Agrarvia. Or-
ganizacién y funciones. Organismos autonomes. Servicio Nacio-
aul de Concentracion Parcelaria y Ordenacion Rural. Servicio
Nacional del Trigo. Instituto Nacional de Colonizacion,

Tema 14—Direccion General de Capacitacion Aeraria, Orea-
nizacion y funciones. Servicio de Extensién Agraria, Organiza-
cién y funciones.

Tema 15—Concepto de extensién agraria, Objetivos de la
labor de extensién. Organizacién de la labor de extensién.

Tema 16—Organizacién regional del Servicio de Extensién
Agraria: Inspecciones Regionales. Agencms de Zona y Comar-
cales. Organizacion Administrativa, Las Juntas Locales de Ese
tensién Agraria,

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provincia! de Seville
nor la que se anuncig oposicion libre para proveer dos
Flasas de Proclicanies d@¢ lo Bendficendia Frovincial.
Esta Diputacion ha acordado proveer, mediante oposicion
libre, dos plazas- de Practicantes de la Beneficencia Provin.
cial, dotadas con el sueldo de 17.000 pesetas anuales, aumen-
tos graduales del 10 por 100 por cada tres afios de servicio v
demsas percepciones establecidas con caricter general para les
Practicantes de esta Corporacion,
El plazo de presentacién de instancias es el de treinta dias
Rabiles, contados a partir de la publicacién de este anuneio,
Las bases completas y el cuestionario han sido publicades
en el ¢Boletin Oticials de esta provinecia numero 7%, del dia 30
de marzo de 1963,
Sevilla, 3 de sbril de 1963.—E! Presidente, Miguel Maestre
¥ Lasso de la Vega~2.115,

RESOLUCION del Ayuntamiento de Benidarm por la que
se hace pibdlico el Tribunel calificador de lo oposicién
para la provision en propiedad de una plaza racente
de Oyicial técnico-administrativo de esta Corporacidn,

Composicién del Tribunal calificador de la oposicién conve-
cada en el ¢Boletin Oficial del Estados de 4 de mayo del pasade
afio para ia provision en propiedad de una plaza vacants de Ofi-
cial técnico-administrativo:

Presidente: Don Pedro Zaragoza Orts, Alcalde,

Vocales: Don José Luis Llorente Bragula:, en rcpresrntaclon
de ia Abogacia del Estado,

Don Alberto Armifian Beltrdn, en representacion de & Di-
reccién General de Administracion Loecal

Don Franciseo Saval Pérez. en representacion del Profesorado
oficlal,

Don Juan Antono Baldovia Nacher, como Secretario de la
COrpnraméD

Secretariv: Donn Tumébs Gorlés Liorel, A
tivo,

Auxillar sdminiyitae

Lo que se hace publico en el «Boletin Oficial del Estador
3 los efectos que previsne el articulo octave de! Reglamento
de oposiciones y concurses, de 10 de mayo de 1957,

Benidorm, 27 de marzo de 1963.—E! Alcalde, Pedro Zaragoza
Orts~El Secretario, Juan Antonio Baldovi Ndcner.—1.688. .



