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) OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 11 de marzo de 1963 por lo que se reguly el
ejercicio especial de la oposicion para ingreso en 108
Cuerpos Auriliares de Administracion Civil, convocada
nor Orden de 6 de noviembre de 1962 («Boletin Oficial
del Estadon del 14},

La base 24 de la Orden de 6 de noviembre de 1962 (¢Boletin
Oficial del Estadon del 14), por la que se convocaban oposicio-
nes a ingreso en los Cuerpos Auxiliares de Administracion Ci-
vil, disponia que, concluida la oposicion y el curso de orienta-
cién, habré de organizarse una prueba tedtieo-practica de ap-
titud sobre la competencia especifica de cada Departamento
respectivo.

La Presidencia del Gobierno, vistas las propuestas de los Mi-
nisterios interesados, ha tenido a bien disponer las siguientes
normas para la celebracion de dicha prueba,

1 La calificacion de la prueba tedrice-practica de aptitud
ia realizard un Tribunal especial para cads Departamenio, de-
signada y compuesto segin determina la norma 26 de la Orden
de convocatoria de 6 de noviembrs de 1962 («Boletin Oficial
del Estadon del 14).

2. Dicha prueba constard de dos ejercicios, conforme a lo
que disponen las normos 3 y 4 de la presente Orden, y para
10s Departamentos que se relacionan.

3. Ministerio de Hacienda—La prueba para los aspirantes
¢ dicho Departamento consistira en realiar por escrito. en un
snlo acto, los siguientes ejercicios:

a) Ejercicio de caleulo tribltario—Resolucién, en el plazo
maximo de una hora, de dos problemas en que intervengan
coeficientes, bases imponibles, tipos de gravamen, recarges, des-
cravaciones, campensaciones y demas datos a aplicar o utilizar
conforme 4 la estructura liquidateria de cada impuesto, ¥ euyo
conocimiento debera resultar acreditado en el propio plantea-
miento de eada problema.

b) Ejercicio de legislacion de Hacienda Plblica~Contes-
tar por escrito, en ¢l plazo miximo de dos horas, 2 un tema sa-
cado a la suerte entre los del cuestionario que se adjunta,

4. Restantes Ministerios y Tribunal de Cuentas—La prueba
para los aspirantes a estos Departamentos constard de los si-
guientes ejercicios:

a) Ejercicio practico.—Consistira en realizar, en el plazo
miximo de dos horas, el resumen, ordenacion y preparacion de
un expediente ¥ en la redaccién de un documento de los que
son de ordinaria v elemental tramitacién en cada Departamen-
to, poniendo en préctica las ensefianzas del curso de orienta-
cién.

b) Coloquio, durante un pericdo maximo de veilite minutos,
subre la organizacion y competencia de cada Departamento, se-
gin se expone en los respectivos cuestionarios adjuntos, Si el
Tripunal corvespondiente decide la lectura piiblica del ejerci-
clo @), podré celebrarse a continuacion ef coloquio

5. La puntuacion de la prueba tedrico-prictica serd en todo
caso de cero a diez puntos en cada uno de los ejercicios, siendo
necesario obtener como minime en total dlez puntos. Posterior-
mente, el Tribunal nombrado al efecto elevara al Centro de
Formacién y Perfeccionamiento de Funcionarios 1a calificacion
definitiva de los alumnos en dicha prueba,

6. En el Curso de orientacién a que se refiere la base 22 de
12 Orden de 6 de noviembre de 1962 («Boletin Oficial del Estadon
del 14, se desarrollarin las enscfianzas correspondientes 4 los
temarios especiales publicados con la presente Orden,

La explicacion de los temarios aludides se realizard con la
mayor claridad, utilizando graficos ¥ otres medios docenttes que
taciliten la compresion y asimilacion de su contenido,

En el mismo curso se realizarin trabajos pricticos de adies-
tramiento con vistas & facilitar la realizacién del gjerciclo a),

Madrid, 11 de marzo de 1963.

CARRERO

Temario para l2 prueba tedrico-prictica de aptitud sobre la com-
petencia especifica de cada Ministerio y del Tribunal
de Cuentas

Ministerio de Haciende

1. Organizacion del Ministerio de Hacienda, El Ministro,
Los Subsecretarios, La Inspeccién General, La Intervencion Ge-
neral La Secretaria General Técnica, Las Direcciones Gene.
rales, E} Instituto de Estudios Fiscales.

2 Delegaciones y Subdelegaciones de Hacienda. Organigas
cién v funcioties,

3. La Contribucion territorial rastica. La Contribucion te-
rriterial urbana.

4, El impuesto sobre los rendimientos del trabajo personal,
La licencia fiscal de profesionales y el impuesto sobre los ren-
dimientos de los profesionales. ,

5. El impuesto sobre las rentas de capital, La cuocta de li-
cencia del impuesto industrial, La cucta pro beheficios del im-
puesto industrial,

6. E! impuesto sobre la renta de Scciedades y entidades ju-
vidicas. La Contribucion general sobre la renta,

7. Los impuestos de derechos reales y sobre transmisiones
de hienes, soire el caudal relicto ¥ sobre los bienes de las per-
sonas juridicas,

8. El Timbre del Esiado—E! impuesto de valores mobilia
rios. Los recargos a favor de las Haciendas locales,

9, Los impuestos incluidos en ja renta de aduanas, Los im-
puestos sobre ¢l gasto ¥ el lujo.

10. E! Patrimonio de! Estado. Régimen de los gastos y pa-
g0s estatales,

1L El régimen de convenios con agrupaciones de econtribu.
yentes. Las evaluaciones glabales. La inspeceién de los tributos,
organizacion v funcionamiente,

Ministerio de lo Gobernacion

1. El Ministerio de la Gobernacion: Antecedentes histéri-
cos, Competencia actual, Estructura del Departamento. Cuerpos
de Funcionarins dependientes del mismo.

3 La Subsecreiaria: organizacion y funciones. La Secreta-
ria, General Técnica v la Direccion General de Politica Interlor:
organizacion y competencia especifica.

1. Las Direcciones Generales de Administracién Local y de
Beneficencia v Obras Sociales: estructura ¥ competencia espe-
cifica. El Servicio Nacional de Inspercién vy Asesoramiento de
las Corporaciones Locales.

4 Otras Direcciones Generales dependientes del Departae
mentvu, Especial referencia a la Dirceeion General de Sanidad.
Organismos aurénomos y consultivos dependientes del Depar-
tamento,

5 Los Gobiernos Civiles. Estructura y régimen iutermo, Las
Comisiones provinciales de Servicios Técnicos. El Reglamento
orginico de los Gobiernos Civiles,

8 La Beneficencia: sus clases. Establecimientos de benefi-
cencia general v de beneficencia particular.

7 La Sanidad. Sanidad interior v sanidad exterior. 1a Ins
peccion Generai de Farmacia, La Inspeccién General de Sani.
dad Veterinariz, Luchas sanitarias.

8, El Orden pablico, Regimen especial de espectaculos pu-
blicos, Las Fuerzas de vigilancia ¥ seguridad del Estado, Poli-
cia Armada v Guardia Civil

9. Organgs de Ia Administracion Local. Nombramiento ¥
competencia de los Alcaldes v Presidentes de Diputacion. Cote
wol de la Administracién Loca) par los organcs del Ministerio,

10. Composicion de los Aynntamientos ¥ Diputacicnes pro-
vinciales, Breve idea de las elecciones municipales y provin.
ciales.

11. Regimenes provinciales especiales: Cabildos y Mancomy-
nidades de las Islas Canarias, Diputacicnes Forales de Nava-
ma y Alava.

Ministerio de Educacion Nacional
1. E! Ministerio de Educacion Nacional—Estudios geners-

les de los antecedentes, evoleln y situacion actual de los ger-
vicios del Ministerio. Estructura dei Depariamienio.
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2 La Subsecretaria, Organizacién y funciones, La Secrets-
ria General Técnica. El Consejo Naclonal de Educacién, Servi-
vicios administrativos dependientes,

3. Las Direcciones Generales de Ensefianza Universitaria,
Ensefianzas Técnicas y Enmsefianza Media: idea general de su
estructura y servicios administrativos dependientes,

4. Las Direcciones Generales de Ensefianza Laboral, Ense-
fianza Primaria, Bellas Artes y Archivos y Bibliotecas: idea ge-

~ueral de su estructura y serviclos administrativos dependientes.

5. Las Comisarias de Proteccién Escolar y Asistencia Social
v de Extensién Cultural; idea general de sy eatmcbura y Ser-
vicios admiinstrativos dependientes,

6. El Consejo Superior de Investigaciones, Cientificas, Los
Patronatos, Las Academias. El Instituto de Espafia: ides general
sobre su organizacién y funeciones.

7. La Universidad'en Espafia, Mision de la Universidad. &i-
tuacién actual,

8. Las Escuelas Técnicas de grado superior, Las Escuclas
Técnicas de grado medio: Modalidades, Profesorado y alumnos,
Las Escuelas de Comercio,

9, Los Institutos de Enseflanza Media, Los Centros de En-
sefianza Media no oflclal Colegios autorizados y reconocidos,
La ensefianza laboral y la formacion profesional industrial Los
Institutos Laborales.

10. La Ensefianza primaria. La Escuela en Espafia. La En.
sefianza primaria privada. El Maestro, Escuelas del Magisterio,
Los Grupos escolares, Las construcciones escolares: idea g
neral.

11. Las Bellas Artes, Museos y cxposiciones, Festivales y
concursas, Escuelas Supericres de Bellas Artes, Conservatorins
de Miisica, Escuelas de Arte Dramitico, Las Escuelas de Artes
¥ Oficios.

12. Los Archivos espaficles: generales, regionales y provin
ciales. Las bibliotecas: sus clases. El Servicio Nacional de Lec-
tura. Bl Instituto Nacional del Libro.

Ministerio de Industria

1. E! Ministerio de Industria: principales abtecedentes, evo-
lucién posterior y organizacién basica actual. Cuerpos de fun-
ciotarios dependientes del Departamento.

2 La Subsecretaria: organizacion actual. Estruetura y com-
petencia de los Servicios generales, Los serviclos provinclales
del Ministerio.

3. Organismos consultivos y auténomos; Consejos y Comi-
slones. La Junta de Energia Nuclear, El Registro de la Propie-
dad Industrial: estructura organizativa y competencia especi-
fica.

4. La Secretaria General Técnica, Antecedentes y organi.
3acién actual, La Direccién General de Minas y Combustibles:
estructura organizativa y competencia especifica. -Qrganismaos
consultivos y auténomos dependientes de la misma,

5. Las Direcciones Generales de Industrias Navales y de la
Energfa: estructura organizativa y competencia especifica,

6. Las Direcciones Generales de Industrias para la Cons-
$Tuccidn y de Industrias Quimicas: estructura organizativa y
competencia especifiea,

7. Las Direcciones Generales de Industrias Siderometalyr-
gicas y de Industrias Textilss y Varias: estructura organizati-
¥va y competencia especifica.

8, 1dea general sobre la legislacién industrial y minera,

9. Idea general sobre la accién administrativa industrial en
Jos diferentes sectores.

10. E! Instituto Nacional de Industria. Antecedentes, orga-
nizacién y funclones.

Ministerio de Agricultura

1. El Ministerio de Agricultura, Antecedentes, organizacion
y competencla actual. Cuerpos de funcionarios dependientes del
Ministerio,

2. La Subsecretaria: organizacion y funciones, Los servicios
generales del Ministerio,

3. la Secretarfa General Téenica: organizacién y compe-
tencla especifica, Principales organismos consubtivos dependien-
tes del Ministerio,

4. Las Direcciones Generales de Agricultura y de (ianade.
tia: organizacion y competencia especifica.

5. Las Direcciones Generales de Caza, Montes y Pesca Flu-
vial y de Economia de la Produccién Agraria: organizacién y
competencia especifica,

6. las Direcclones Generales de Coordinacién Agraria y de

Capacitacién Agraria: organizacidn y competencia especifica,

7. Los servicios provinciales del Ministerio, Las Jefaturas
Agrondmicas. T.os Distritos forestales: idea geners) de au or-
ganizacin y funciones,

8, Principales organismos auténomos dependientes del De-
partamento; El Servicio Nacional del Trigo, El Instituto Na-
cional de Colonizacién, El Patrimonio Forestal del Estado, Idea
general de su organizacin y competencia especifica,

9, Idea general sobre la legislacién y accién administrativa
en relacion con la agricultura, La conservacion dei suelo agri-
cola ¥ la defensa contra los peligros de la naturaleza,

10. Idea general sobre 1a legislacton de caza y peses~Los
montes piblicos y los montes privados,

11. Especial estudio de los servicios de colonizacion intefior
y de concentracién parcelaria, El Servicio Nacional de Ceneen-
tracién Parcelaria y Ordenacién Rural E! Consejo Nacional de
Investigacién y Extension Agrarias.

Ministerio de Comercio

1. E! Ministerio de Comercio. Antecedentes, organizacién
y competencia, Idea general del Reglamenlo organico provi-
sional de 5 de mayo de 1954

2. El Gabinete Técnico del Ministro, El Consejo de direc-
cién, 1a ‘Asesoria Juridica y la Intervencién Delegada de'la
Administracién del Estado,

3. Cuerpes y Servicios dependientes del Ministerio de Co-
mercio, Funciones e incompatibilidades,

4, La Subsecretaria de Comercio: organizacién y compe-
tencia: la Inspeccion General de Servicios, La Ofieina de Estu-
dios Econdémices, La Junta de Compras. )

5, -La Oficialia Mayor: organizacién y competencia, La Sec-
citn de Personal Las Secciones de Asuntos Generales, Réglmen
Econémico, Recursos y otras dependencias,

8. Las Direcciones Generales de Comercio Exterior y de
Comercio Interior: organizacién y competencia,

7. las Direcciones Generales de Expansién Comercial, Po-
litica Comercial v Politica Arancelaria: organizacion y com-
petencia,

8. la Secretaria General Técnica: organizacién y compe-
tencia. La Subsecretarfa de la Marina Mercante: idea general
sobre su organizacion y caracteristicas especiales.

9, Las Delegaciones Regionales de Comercio. Enumeracién
de las mismas. Su organizacién ¥ competencia. Oficinas comer-
ciales en el extranjero,

10. La Comisaria General de Abastecimientos y Transpor-
tes. El Instituto Espafiol de Moneda Extranjera. Idea general
sobre su orgamizacion, compstencia vy funcionamignto,

Ministerio de Informaecion y Turismo

1. El Ministerio de Informacion y Turismo: antecedentes:y
situacion actual. Cuerpos de Funcionarios y dependientes del
Ministerio. ;

2, La Subsecretana de [nformacion y Turismo: idea geme-
ral de su organizacién y funciones, La Secretaria General Téc-
njea. Los Serviclos generales del Ministerio,

3. Las Direcciones Generales de Promoeion del Turismo y
de Empresas vy Actividades Turisticas: organizacion y compe-
tencia especifica.

4, Las Direcciones Generales de Prensa y de Informacidn:
organizacién y competencia especifica.

5. las Direcciones Generales de Radiodifusion y Telewi-
sién y de Cinematografia y Teatro: organizacién y competen—
cia especifica.

6. Principales organismes consultives del Departamento:
idea general de su organizacion y competencia especifica.

7. Organismos auténomos dependientes del Departamento.
La Escuela Oficial de Periodismo. El Instituto Nacional de Ci-
nematografia. La Editora Nacional, E]l Instituto Nacional del
Libro,

8. Los servicios provinciales dependientes del Departamen-
t0. Las Delegaciones provinciales: idea peneral de su organi-
zacion v funcionamiento,

9, Idea genmeral sobre la actividad administrativa en ma-
teria de prensa e informacion.

10, La accién administrativa en materia de turismo. La Red
de alojamientas turistices,

Tribunal de Cuentas

1. Caricter y competencia del Tribunal de Cuentas, Orga-
nizaciéon y funciones del mismo,

2. Atribuciones del Presidente, Ministros, Fiscal, Secretario
general y demds funcionarios que integran el Tribunal,

3. Cuentas del Estado: enumeracidn de las mismas segin
I3 Ley de Contabilidad y dispesiciones posteriores, Cuentadan-

tes, Sucinta idea de su contenido.
4, Randieifn axamen ¥ juiein da lag

g cuentas, Olages de oon
Suras y forma Dré.cncn. de’ reahzarlas .
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5. Sintesis de las funciones del Tribunal en materia de ex-
pedientes de aleance v reintegro, coniratos de obras y servicios
pliblicos, créditos extraordinarios ¥ suplementarios ¥ examen

y comprobacion de la Cuenta General del Estado,

6. Breve idea de las funciones del Tribunal en relaclén con
185 entidades estatales auténomas y las tasas y exacciones pa-
rafiscales,

7. Idea general de los debeves ¥ ambucxones de los funcio-
narios del Tribunal ¥ de sus responsabilidades, segun laLeyy
el Reglamento vigeniss,

ORDEN de 12 de marzo de 1963 por la gue se conroca con-
ourso parg proveer con Jefes y Oficiales del Ejército d¢
Tierra las plazas de los Ministerios y Organismos que se
mencionan,

Exemos, Sres.: De conformidad con lo dispuesto en el Dacreto
de 22 de julio de 1958, que desarrclia Ia Ley de 17 del mismo mes
vy afio (¢Boletin Oficial del Estado» numero 189). modificado pur
el de 12.de marzo de 1959 («Boletin Oficial del Estadoy numero
64), se publican a continuacion las plazas que para ser ncupadas
por Jefes y Oficiales del. Ejército de Tierra han convocado los
Ministerios ¥ Organismos civiles que a continuacién se rela-
cionan:

i PRESIDENCIA DEL GOBIERKO
Drreccrdy General Det Instirvro NacioNal pE Estapistica

Se convoean 37 plazas para Caopitanes, en niimero de una o
dos plazas por cada una de las capitales de provincia que se
relacionan, sin que puedan exceder de 25 las cubiertas por los
aspirantes en su totalidad.

Provincias con dos plazas; Albacete, Avila, Cacerss, Ciste-
lion, Ciudad Real, Cuenca, Guipuzcoa. Huelva, Hueses, Jaén,
Palenecia, Pontevedra, Soria. Teruel y Toledo.

Provineias con una plaza: Almeria, Lérida, Mureia, Orense,
Segovia, Tarragona y Vizeaya.

La dependencia de los destinades y misiones a desempenar
por los mismos, seran las que constan en la Qrden de 14 de ju-
lio de 1959 de esta Presidencia («Boletin Oficial de! Estadoy
namero 171), v «Diario Oficialy del Ministerio del Ejéreito, nu-
mero 163.

DireccIGr GENERAL DE PROTECCION CIvi

En la Direccién General

Se convoca una plaza para Comandante del Cuerpe de In-
tendencia: Madrid,

Segundos Jejes provinciales de Proteccién Civil

Se conyoean cuatro plazas para los empleos de Coronel, Te-
niente Coronel o Comandante: Albacete, Soria, Huesca y Za-
mora.

Adjuntos de Seyundos Jefes provinciules de Proteccion Civil
(Dependerin del Segundo Jefe provineial @

Se convocan 22 plazas para los empleos de Teniente Coronel,
Comandante vy Capitin, distribuidas en la siguienfe forma:

Tres plazas para Teniente Corotiel:

Alicante, Castellon.y Cuenca,

Tres plazas para Teniente Coronel, Comandante o Capifan:
Albacete, Soria v Zamora.

Dieciséis plazas para Comandante o Capitin:

Alicante,. Badajoz, Caceres. Cuenca, Huelvg, Jaén, Ledn,
Lérida, Orense, Lugo, Oviedo, Tarragona. Teruel. Vizcaya ttres
vacantes),

Segizndas Jefes locales de Proteccion Civil

Se cbnvocan 42 plazas para los empleos de Coronel, Teniente
Coronel, Comandante v Capitan, distribuidas en |8 sigulente
forma: '

Seis plazas para Cordne] o Teniente Coronel:

Castellén, Cordoba, Cuenca, Murcia, Bilbao ¥ Leon.

Treinta y seis plazas para Teniente Coronel, Comandante o
Capitén:

Alcald la Real, Almadén, Almansa, Astillero, Baracaido, Ca-
lahorra,; Calafias, Camargo, Cieza, Durango, Elche, Gaidicano,-
Guernica ¥ Luno, Guia. Hellin. Linares, Lorca, Lucena. Lora dsl
Rio, -Martos, Mieres, Minas de Riotinto, Monforte de Lemas,
Montilla, Nerva,” Orihuela, Pefiarroya-Pueblonuevo, Pozoblanco,
Ponferrada, Puertollans, Reinosa, Ripoll, Sama de Langreo, Ses-
a0, Villareal de los Infantes v Villarrobledo. ’

Adjuntos de segundos Jefes locales de Proteccion Civil
(Dependeran del Segundo Jefe local)

Se convocan 30 plazas para los empleos de Teniente Coro:
nel, Comandante y Capitan, distribuidas en la siguiente forma:

Cinco plazas para Teniente Coronel, Comandante o Capitan:
Cuenca, Huelva y Bilbao i3 vacantes).
Diez plazas para Comandante:

Ciudad Real, Gerona, Jaén, Lerida Mzhén, Orense, 0v1edo'
Sartander, Soria y Zamora.

Once plazas para Comandante o Capitin:

Ciudad Real, Gijon, Gerona, Lérida, Leén, Murcia, Orense,
Santander, Segovia, Teruel y Zamora,

Cuatro plazas para Capitan:

Albacete, Arrecife, Badajoz v Soria,

Asignaciones que les pueden corresponder: Las consighadas
en 1a Orden de 13 Presidenria del Gobierno de 8 de noyiembre
de 1958 («Diaric Oficialy numero 2561 v las que correspondan,
con arreglo al Deereto de 22 de junic de 1961 1«Boletin Offcial
del Estadoy nimero 159 ¥ por apileacion de 1o Lev de 26 de
dicjembre de 1958,

MINISTERTO DE JUSTICIA

BEste Ministerio convoca 73 plazas para los empleos de Co-
tonel & Capitin inclusive, distribuidas en la siguiente forma:

Para LICENCIADOS 0 DocTores EN DERECHO
Secretarins de Gobierno de las Audiencias Territoriales

Alchete LB Barcelona 4: Buyrgos, 2; Cdceres, 2; La Oqru-
i3, Granada. . Las Palmas, 3; Owedo. 2, Pamplona, 2;
Palma de .\Iallorca, 2; Sevilla, 2; Valenei, 3.

Fiscalias de los Audiencigs Territoriales

Albacete, 2; Barcelona, 2: Burgos, 2: Ciceres, 2; La Coru-
fia, 3: Granada, 3; Las Palm'is '; 0v1edo 2: Pamplona, 2:
Palma de Mallorea, 2: Valencia, 3: Zaragoza, 2 "

Tanto en las Secretarias como en las Fiscalias, las funciones
2 deseqmpex'mr por los designados para ocupar estas plazes seran
las de indole administrativa que se les encomiende,

PrazaS A PROVEER SIN TiTULO
Secretarigs de Gobierng de las Audiencias Territoriales
Albacete, 3; Cdceres, 2; Oviedo, 2
Fiscalias de las Audiencias Territoriales

Alpagete, 2; 1; Cieeres, 2 Ovle-

Barcelona, 1@ Burgos.

-do, 2; Sevilla, 2.

Tanto en las Secretarias como en las Fisealias, las funcio-
nes a desempenar por los designades para ocupar estas plazas,
serin las que s¢ les asigne dentro de una labor de estadistica,
organizacion de ficheros v otras andlogas, que ni por su deno-
minacién ni por su funcién sean de Auxiliares adminlstrativos.

MINISTERIO DE HACIENDA

Este Ministerio canvacs 57 plazay para los empleos de Co-
mandante o Capitan, distribuidas en nimero y empleo ea lgs
Sepvicios que 3 continuacién se exponen.



