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1. Disposiciones generales 

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO 

ORDEN de 11 de marzo de 1963 por ıa que se crea. e! 
Carneı de Eınpresa con RespQ71.Sabilida4 para el ejer· 
cicio del hcrrado. 

Excelcntisimos sefıores: 

Las \,entaJas de todo orden obtenidas con el empleo del 
Carnet de Emoresa con Responsabllidad. establecldo para 1as 
industr1as de la constnıcc!6n y obras publicl\8 por Decreto de 
26 de noviembre de 1954 y Orden de 29 de mano de 1956 y 
para !as Empresas d~ fOlltaneria. ır~%aıacjones de sanc&llI!ento 
e ill.'ltalaciones electricns por Orden de 26 de jul!o de 1957. ha 
moti\"ado qııe cı Sindicato Naciona1 del Metal sol1clte se ampl!e 
su :ı.;:l.ic:ı.ci6n para los herradores encuadrados en el mismo. re
cogiendo >'us asplraciones 

En su virtud. ə. propuesta de los Min!stros de Trabajo y 
Secretario general del ~rov!miento. esta Presldencla del 00-
hierno ha ten!do il. bien disponer: 

1.v Esöablecer el Carnet de Empres:ı con Responsab!lld:ı.d 
pa.r:ı. el ejercicio de! herrado. 

2." Para de~arroııar la actividad de herrador en todo el 
territorio ııacional seri preciso estar en posesl6n del Camet 
de Em;ıresa con Responsabilldad. 

3." L!l. concesi6n del referido camet quedar:ı. en todo caso 
condicion:ı.da a 10 slguieme: 

a) Sera escııcial y absolutamente gr:ı.tu!t:ı, si bien podrıl 
exigirse el abono de su c05te material. 

b) Su ııu.mero, en ningün caso, sera Urn1tado. 
c) Tendr:in derecho al Carnet de Eınpresa con Resıxın· 

sabilidad para el ejercicio del herrado todos 10s herreros rurales 
que demuesiren ante la Organizaci6n Sindical cumplir las dos 
sıgıJıentes co:ı.dlc!onrs: 

1) Poseer el titular de la Empresa 0 alguno de los operarios 
ıı.dscr!tos a enli. IOS suficientes conocımlentos profeslonales de 
herrado r rorja. 

2) Tener l:ı. capacidad econ6mica adecuada aı desenvolV1· 
miento de su taller de herreria. 

4." El carnet se solicitar:i del Siııdicato Provinc!al del Met&l 
correspondiente al lugar donde La Eınpresa tenga su domicUio 
lega!. De la petiei6n hecha debcr:i. darse cı correspondiente 
recibo. 

5.0 Siıı perjuicio de las facultades de la. Inspecci6n de Tm
bajo en relaci6n con la \'igilancia de 10 dispuesto eo esta 
Orden, la Organizaci6n Siııdical podrıi. exigir de 1118 ErnpresllS 
de herradc !:ı. ~ı:hibid6!l en el Sindicado del Carn~t dı, Em· 
presa. con Responsabil1dad Si la Empresıı ~e ııegara se pondr:i 
iııı:ıediatameııte cn conocimiento de la Inspecci6n Prov!nc!a! 
de Traba.jo: 10 mısmo se hara cuando se conozca que sln estıır 
en posesi6n del carnet se cjerce lə. ə.ctividad de herrado. 

6." E1 cnrnet seri expedldo por el Sind!cato Provlncl:ı.ı del 
Metal correspondiellte. con la conformidad de! Delegado pro
\'incial siııdica1. en plazo no superior a velııte dias desde BU 
soJicitud. 

... este efecto el solicitaııte debera demostrar que el taller 
esta legalmente establecido y aııtor1zado per las ıı.utor1dades 
competeııtes. siendo preceptivo ~n todos los casos que el Sub
grupo Provincial de Herreros Ruralts, conjuntarnente con la 
persona que desigııe tl Colegio Oficlal de Veterinario:s de la 
provincia. proponga a.l Presidel1te del Sindicato respeetivo qul! 
el solicitante. adem(ıs de estar encuadrado eu el Subgrupo de 
Herreros Rıırnll'~. reune las condiciones exigibles que demues
tran la capacidad debida para el desenvolviı:ıiemo de su t&ller 
y prtı.ctiea dd herradG, exigiendosc ~rl cl c:so de t:ülC':,~ ee 
nUfva !nst:ıl:ıci6n demostrar dicha capacidad medJe.nte las 
pnıehas oportunas del titular del ta.ller 0 de algunos de sus 
operarios. 

I 
7.° El modelo de carııet seri (ııı!co para toda EsPali.a. sı 

b!en ~61o dara. derecho a la Empresa a desarrollar su aetividad 
proteslonal dentro de la provincia en que aquel le fuera expe
dido. CUaııdo un industrial herrador traslade su domicilio legal 
a otra provinc!a d!stinta de aquella en que· se le extendi6 
el carnet, presentar:i este eIl el Sind!cato Provinr.ial de la pro
vincia donde se ha;'1l tras1adado para que le sea v!sado previo 
in10rme del Subgrupo Provlncial corresıxındlente. 10 cual le 
dara. derecho a ejcrceı' su ı:ıetivlda.d industrial en la nueva 
provinc!a. 

B.· La \'alldez del carnet sera de dos nii.os '1 ant~s de 
cumplirse dlcho plazo deberlt solicltarse su visado en el· Sindl· 
cato Provinclal correspondiente a su domic!lio soclaL. 

De los camets expedidos y de !os vlsados se dara cuen ta 
al Slndicıı.Lo NaciOlıal por el Provinclal respectivo. ııevando~e 
en aque! un reglstro. que podr:i expedir cuantos certificados 
se le sol!citen para acredi tar dlcho extremo. 

El modelo de carnet deber:i incluir ~L formulario correspon. 
dlente para los vlsados de cinco periodos de dos aıios. a cuyo 
termino habra de sollc!tarse '1 expedirse, en su easo, otro nuevo. 

9.' Contra el acuerdo denegatorio del carnet solic!tado 0 
de su vlsado podrıi. recurrirse ante lıı. Delegnci6n Provincial 
de Trahajo en cı plazo de cinco dias.' y contm la resoluci6n 
que dicte este Organ!smo se podra interponer recurso de alzada 
ante la Direcciôn General de Ordenaci6n del Trııbıı.jo en el 
plaı:o de ıliez dias. 

10. Para el visado de! Cıı.met de Empresa con Responsabi
l1dad se exigirıi. hallarse en las misllUl::i coııdiciones que para 
su concesiôn inicial: la falta de w.les requisitos impedir:i el 
visado. 

11. tas Empresas que incumplan 10 dispuesto en las norm:os 
contenidas en la presente Orden. incluso 1as que se re!ieren i 
la negativa de exhibir el carnet. podrıln ser sancJonadas con 
multa de 250 a 1.000 pesetas, euya imposic16n se e!eetum 
por las autoridııdes laborales con ar:'eglo al proeedimiento y 
norrnas coııtenide.s en ci articulo 67 de! Decreto de 21 de diciem· 
hre de 1943. que aprobô el Reglamento de De1egaciones de Tra
bajo, en relaei6n con el Decreto de 2 de junio de 1960. 

12. A parıir de los velnte dias siguientes a la puhlicac16n 
de esıa Orden. las Ernpresas que se constituyan para el ejer. 
ctc!o del herrado no pedran iniciar sus actividades sin acreditıır 
que han !ormulado la. solicitud del carnet. 

13. tas actuales Empresas de herrado habr:i de aereditar 
en cı termino de tres mcses a partir de la publicaci6n de esta 
Ordeıı estar en poseSlcın del Carııet de Enıpresa con Respon· 
sabUidad 0 tenerlo solicitado. . 

Lo que comunico a VV. EE. para su conocimiento y deın6s 
efectos. 

Dios gua.r<1e a VV. EE. 
Madrid, 11 de marıa de 1963. 

CARRERO 

Excmos. Sres. Ministros de Trabajo y Seereta.rlo general del 
Movirnlento. 

ORDEN de 11 de marzo de 1963 pQT la qııe se CTeG el 
Carııet de Empresa con Resp01lsabilidad para el e1er
cicio de la industria manual de! esparto. 

Excelentisimos senores: 

La clandestinidad y el intruslsmo ban sido en la industna 
manufacturera del esparto el prOblemə. que durıı.nte aii.os ha 
p~rjudicııdo por iBual a.l empre5ario y al trabajador: a Aquel 
per la. competencia ilicita y a este por la frecuente insolvenc1a 
en 10s pagos salarlales y de coı!zaclou en la Seguridad Soc1a1. 

ı :e es~e~~~~~~ ;:.c~~s C;:l11~~~'o:ı~ie C~~i~;I:;~Ci~~ f:P~: 
ı pec~6n de Trııbajo y de la Orgaııiza.cicin Sindical, a pesa.r Qe 
su cor.sta.nte culdado, 

\ 
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Por otra parte, es frecuente la tendencia per parte de las 
Empresas a frııccionar el volumen de su! insta1aciones, otar
gııııdo a. terceras personas muchas vcces insolventeıı parte de 
la flbra LI. elaborar. 

Eıı su virtud, a propuesta de .'105 Minlstros de Trabajo y 
Secretar!o general del Movlmiento. esta Presldenc1a del Go
bierno ha tenido a bien disponer: 

Articulo 1.0 Se establece el Camet de Empresa con Res
ponsabilldad. que sera indispensable para el ejercicio de Iİİ in
dustria manual del espaıto 

A tal efecto todn Empresı: Que pretenda coııı.'tituirse de~rn 
proveerse del eltado earnet antes de in!eiar las referidas acti· 
vidades industriales, 

Art. 2,· La concesiôn del referido cnrnet quedar:i condlcio
nada ii 10 stguiente: 

al Ser!ı esencial y IIbsolutamente gratuita. si bien podriı 
exig1rse el abono de ~LI co:;te materiaL. 

bl Su nLi:nero en ningılJı caso sera liıııitado, 
c) No podrı\ ser negado a quien se inicie en el ejerc!eio 

de las refer!das actividades industriales si ante la Organlzaci6n 
Sindical demuestra tener capaeidad econ6mica 0 <le credito 
su!ic!ente para ello, Podr:i asimismo otorgarse a Quien, carente 
de medlos econ6m!cos. posea a juie!o de la Organizaciôn 5in· 
dieal acreditada eondueta maral y social. 

Art. 3.° EI ca.rnet se solicitara del Siııdicato Provincial Tex
ti! respectivo, corrcspondiente al lugar donde la Empresa dp 
que se trate tenga su domicilio !egal 0 donde radique la direc· 
ci6n 0 gerencia de la misma. acreditando este extremo y exprc
sando el nombre, en su caso, del repre:<eııtaııte legal. De la 
petic!6ıı hecha debera, darse el correspondlente recibo. 

Art. 4.' Sln perjuicio de las facultades de la lnspecci6n de 

dida sanciôn tantas veces como sea el nıiınero de trabajadores 
afectados. 

La iınposiei6n de estas sanciones se ·efectuarıi por las auto· 
ridades labora1es con arreglo al procediıniento y normas v!g~n
tes. A5İmi3lllo podrlı.n dichos Delegados d~ Tra.bajo, por inic!a
t!n propia 0 a instancla de la Inspecciôn NacionaJ de Trabajo, 
la p'arallzaci6n de las labores que ~e realicen por empresarios 
quecarezcan de! Camet de Empresa con Responsabilidad. 

Art, 10, A partir de los \'einte dias siguientes a la pubU
cacion de esta Orden, las Empresas Que se constituyan para 
el ejercicio de las industr1as manuales del esparto no pocIran 
iniciar sus actividades sin acreditar Que han forınu1a.da la soli
citud del carnet, 

Ar\. 11 Las actuales Empresas de industrias manuales de! 
esparto lıabran de acreditar en el terıııino de tres meses ii 
partir de la publicaciôn de esta Orden estıı.r en posesiôn del 
c:ırnet de Empresa con ResponsabUl<lad 0 tenerlo sollcitado 
en d!cho plazo. 

Art, 12. Las Empresas de la industria manual del eaparto 
son subsidiariamente responsllbles de todas las obligaciones labo
rales y de pre\'isi6n Que contr:ıigan ios destajistas con los que 
hub!esen estableeido los correspondientes conciertos. 

Lo que comunico a' VV. EE. para su conocimiento y demiıs 
efectos. 

Dias guarde a VV. EE, 
Madrid, LI de marzo de 1963. 

'CARRERO 

Excmos. Sres, :V!inistros de Trabajo y 5eeretario general :iel 
rılo,·imiento. 

Trabajo en relaci6n con la I'igencia de la dispuesto en esta 
Orden. la Organizaciôn Sindical pedra eXigir en las Empresas 
sometidas a esta dispesici6n la exhibici6n en el Sindicato del 
Carnet de Empresa COl! Respon$abilidad, D E 

Si la E.:ııpresa se niega, se pondr:i inmediatameı:te en cono
clmiento de la Inspeccl6n Provineial de Trabajo: 10 mismo se 

MINISTERIO 
ASUNTOS EXTERIORES 

hara cuııııdo ~e conoıca que sin estar' en poaes!cin del carnet 
se ejercen :ıetividııdes POl' quien no se halle exceptuadO en 
\'irtud de la <lispuesto en el apartado euarto, 

Art, 5.· Para la consecuciôn dci carnet con la pftici6n se 
preser.tarn el justi1lcante de la contribuci6n industrial, perıniso 
de la Delegaei6n de Ir.dustria y del Ayuntamiento respectivo. 
se oini el parecer de la Jur.ta Social )' de la Econômica del 
Sindicato Provinclııl TelCtil y resolverıi el Delegado sindical. a 
propuesta del Jefe del Slndicato, en plazo no superior a \'einte 
dias desde la solicitud 

Debera pedirse a 1!15 Empresas ya establecıdas La justifi
caciön de que sus trabajadores disfrutan todos los derechos 
lııborales y de previsliın social en v!gor: si se tratase de Empresa 
que pretende iniciar SU8 actividades debera acreditar los exo 
tremos a que se reliere el apartado c) del articul0 segundo 
de esta Orden. En uno y otro' cııso el plazo se eontar:i. desde 
que se presente la justifıcaciôn requerida. 

Art. 6." EI modelo de carııet serıi. ünico para toda Espafıa 
y tendra validez y e!1cacia en todo el territorio nacional du· 
rııııte uıı afio a partir de su expedic16n. Todos los afios, antes 
de cuınplirse dicho plazo, debera so1icltarse su visado en cı 
Sindicato Que 10 expidi6, 

En 108 camet.~ expedidos y de los sucesivos visados se dara 
cı:ent:ı :ıl SindicatQ Naeional por el Provincial respectivo, lle· 
v6.ndose en aquel u!! registro que podra expedir cuantos ceni. 
ficados se le soliciten para acreditar dicho eı;tremo. 

EI modelo de carnet debera incluir eı formula.rlo eorres
pondiente pııra !08 Vi~adOll, de clneo ııiios sucesivos. a euyo 
termino habr:i de sol!cltarse y expedirse, en su caso, ouo nuevo. 

Ar!, 7," Contra el acuerdo denegatorlo del carnet solicitado 
podrıi recurr1rse ante la Delegaci6n Provincia! de Trabajo en 
el pJazo de CiııCO dias y eontra la resoluci6n que diete este 
Orgıınismo se podriı interponer recurso de alzada ante la Diree
ci6n General de Ordenaci6n de! TrabaJo en el plazo de diez dias. 

R.4TIFICACION por Francia de! Acuerdo ty!ııltilatercıl re· 
faıivo a los certijicados de aeronaveqabilida4 de ltıs 
aerOnaves importada.." iirmado en Paris el 12 de abril 
de 1950. 

El Secretario general de la Organizacion de .'\l'iııcı6rı Civil 
rnternacional comuııica a este Ministerio que. con fecha 29 de 
noviem'ore de 1962. el Gobierno de F'rancia depositô el instnı
mento de Ratificaciôn del Acuerdo MultilatereJ relativo a los 
certificados de aerona vegabilidad de las :ıeronal'es importadas, 
firmado en Paris el 22 de abril de 1950, que entrô en \1gor 
para el mencionado pııis el 29 de diciembre de 1962, 

La que se hace piıblico para conocimiento general. 
::-.ıadr!d. 1 de marıo de 1963.-EI 5ubsecretıırio, Pedro Cortina. 

MINISTERIO 
DE EDUCACION NACIONAL 

ORDEN de 6 de ınar;o de 1963 por la que se ac/aran la$ 
de 27 de diciembre de 1962 r«Boletin Oficial del Esta· 
do~ del 14 de eneroJ LI 9 de 17UIl/O de 1962 (<<Boletin 
Oficial de! Estado» del 19) reguladorQS de III ensefıcınza 
del idioma Ingles en la~ Esc"dii,) Tecnicas de Grado3 
Superior y Medio respectiı'amente. 

TIustrisimo seıior: 

Ar\. &.0 Para el visƏ.do del Carnet de Empre5a con Re.pon· Por Orden de 27 de diciembre de 1962 (<<Boletin Oficlal del 
sablUdad se exigire. hallarəe en 1!15 mismas condic1ones que Estado» del 14 de enero (ıJtimo) se regu16 la enseiuınzA del 
para su concfsi6n inicial. La falta de tales requisitos impedira idioma. Iııgles en tas Escuelııs Tecııicas 5uperiores, establecien
el vtı;ııdo, y en este caso la Eıııpresa no podrıi tomar conuata do que dlcha discipllna se illtegrati en ci tope ıniıx1ıno de 
o por adm1nistracı6n nuevaıı obraıı a partir de la fecha en das asignaturııs que el artieulo 95 del Regıamento sefiala a 
que caduque el carnet que posea. efectos de matricula en ci curso siguiente. 

Art. 9.° Laıı Empresas Que incumplan 10 dispuesto en 1!15 Con obJeto de apllcar el mismo criterio a les Escuelas Te<;-
nor!ı:ı.as ront.enid!l-~ ~n 1!1' ı:ırpJOpnt/' Orden, incluso tas que se nica.~ de Grado Medio y reııolver, ııdeırui.'i, laıı consultas aue 
refieren a la negaılva de exhibir el camet. podrıi.n ser sancio-I se han planteado, . 
nıı.daıı con multaa de 250 li. 1.000 pesetaa: cuıındo las circuns- Este Ministerio, de acuerdo con el dictamen de la Junta 
t311Cilııı y ejempJariılııci del caııo 10 exijf6ll. cabra repetlr La alu· • de Ensefu:ınza. Tecnlca, ha resuelto: 


