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MINISTERIO DE 'TRABAJO 

ORDEN d.e 20 de febreTo d.e 1963 so!Jre eomputos d.e pe· 
Tioc!os pa.ra el disfrute d.e prestaciones 1/ regularıza· 
don de las cotizaciones para adqııirir cı c!erccho a las 
mismas en los regimenes c!e Seguridad SoC'ial. 

I1wtrisimo seıior: 

La regularizaci6n econ6mica de la Seguridad Secial log:-ada 
POl' el DecreLe 56/1963. de 17 d~ enero 1 «Boletin Oficia! de! E,s. 
tado» del LƏ), esta basada en la idell d~ garantizar una pro-
tcccl6n fundamental al trabaj:ıdor espanol. .. 

Este objetivo quedaria desnaturalizado si las dcıruıs dispO' 
siciones vigentes. de cal'acte!' secundario, no fueran :ıdecua.da· 
mente complememactas en funciön del fin primcrdial propuc>· 
LD por aquel Decreto. 

De ahi que, de una p:ırte, se hago. necesario asocıar los pe­
riodos de alta eıı la Empresa con Laı; de cotizaciôn para asegu­
rar, con un derecho indiscutible, 105 beneficio.s de.! sistem:ı, :;, 
de oıra parte. precisar la İnexistencia de base.~ salariales de co­
tizaci6n inferiores a Ics minimoo vigenıes, para no desvirtuar 
d nivel minimo vital de la.s prestacioııes econ6micas de la S~· 
~u~idad Social. Y en esta linea na solo na puede seT ob.ltaculo 
la realiı.aci6n del trabaJo en diferentes Enıpresas, sino que, al 
contrarlo, la equitativa dUitrlbuc!6n de la cuota entre Ja:; ınL" 
mas ha de logr:ır tal fınalıdad, 

Por iıltiıno, ante el peligro de que e.~ta generosa fO.lr,uJa 
protectora s~ quebra~c para aquel10s trabajadores quc, ,~c" ;a 
Qventualidad notona de su labor y gran variabilkiad de su 
dedicaciôn, tu\'ieran dificultııdes de encuadramie:ıtD en las nor 
ma.s generales de la Seguridad Sociat se les abre el camino d~ 
las lıgrupaciones Sindicales para enccntrar en ellas la empma 
convencional que garantice· su incorporaciôn a los bencficios 
del sistema, 

En su v!rtud, y en aplicacion de 10 ~~tablecido en ıOS De­
cretos 55 y 56 19ti3, de 17 de enero, 

Este Minlsterio ha ıenido a bien disponer: 

Artlculo 1.')-1. La.~ Empmas que tengan trabajadores rom­
;ırendidos en el campo de aplic:ıci6n de tod05 0 alguno de 105 
Segur05 Sociales C'nificııd05, Seguro de Desempleo y ~Iutualis­
mo Laboral. tanto si prestan sus servici05 con caracter comi. 
nuo como discontinuo, vendran obligadas a abona.r la" cuotas 
correspondientes :4 tado el periodo eıı que aquellos perİnaneı. 
cnn cn alta en tulesc re~imenes. 

2. Cuə.ndo se trate de trabajadores clasificados en 105 siet.e 
orimeros gTUPO~ de la Tarifa establecida en el articulo primero 
del Decreto 56 1963, de 17 de encro, que :LD pCrLnane=cun C~ 
alta durante todo eı me5, se entender:i por minimo diario el re· 
sultado de dividir por treint. la bas~ de cotizaci6n atribllida a 
su categoria en dicha Tarifa, 

Art. 2,0_1. En tanto las tralJajadores permanezcan en alta 
c:ı la Seguridad Social. y cualquiera que sea el numero de 
horas que tr:ıbajen diari:ı.mente, rotizaran, al men05, POl' 100 

minimos 0 T:ırifııs correspondientes a sus respectivas catego­
rias 'profesionales, a la.s que se re!iere la diııposicion transitoria 
y el artic:ulo prlır.ero de! Decreto 56 1963, de 17 de enero, en el 
momento d~ su vigencla mpectiva, sier.doles de aplicaclôn la 
cı1spue.ıto en el numero das deı articulo anterior. 

2: Durante 105 periodos de enfermedad 0 de incapacidad 
t~mporal para er trabajo, asi como en el caso de 1o.s· tmbaja· 
dores alumnos de Cursos de Formacion Profesion:ıl, las cuotas 
para la Seguridad Social se abonar:'ın. fr partir de I de enero 
de 1963, en funci6n de l:ı Tarifa aplicable, seg(ın ia 'categor;~ 
profesional de los trabnjadores, con lndepeııdencia' de las ih­
demnizaciones que efectivamente lcs correspondan cn cıı.da una 
de las a1udidas siruaciones, Ha.sıa el 30 de junio del ano en cur,o 
cotizaran, al men05, POl' los minimo.s a que se refiere la i!i'1JÇ. 
81ci6n transitoria . 

• .;.n, 3,"-1. 10s trabajadores que presten :;i:rvlc:os eıı mas 
de una Empresa contizariı.n, 19ualmente, al meno.ı, .por los :ru. 
nimo5 0 Tarifas estalılecidas en la Disp05icJ6n ı:ıınsitorıa y en 
cı articulo primero del Decreto 56:1963, de 17 de enero, desde 
el momento de su ı'igencia resjlectiı'a, En el supuesto de que e! 
trabajador, por su clasi!icac.iôn l::ıboral ən d1stintas Empre;as, 
!c' correspondan diferentes Tariiııs de 'cotizaciôn, le serıi. ap!i. 
cable la ınas alta, 

2. En 105 casos prevUiı05 en este aııiculo, la cuota patr~ll,,1 
:; d~ trabajıı.dor se prorratea!".l en ııroporcion il li. ıeti'iuudul1 
e!ectivıı que el trabajador perciba en cada Empresa, 

Art, 4,'-CuD.lldo por la marcacta eı'entualidad de 105 tr3~, .. 
j05 0 las circunı;tancias d~ variable dedicaciôn a. 105 .ml.I!nos 

se observen dificultades de aplicaci6n de 10 regulado en l<ı pr~, 
sente Orden. la ıncorporaci6n de 105 trabajadores qUe esten ~n 
este caso, a la Seguridad Social. poöra realizarse con La ~oıa­
borac16n de la Organizacicin Sindical. a traves de Agrupaciones 
pro!esionales expresaır.ente autorizndııs il estos efectos. 

Art. 5."-Las norma.-; contenidas en La presentc Orden seran 
de aplicacı6n a la liquidaci6n de Segul'o~ Sociales :: ::\Mualis­
mo Iaboral que se verı!ıque :ı partir de 1 de marza de 1963, 
correspondiente a 100 salari05 devengad05 en el m~s anıerior, 

Art. 6."-Se auto:'iza a la Direcciôn General de Previ>:6n 
para resolver cuantas cuestiones se planteen con motiı,;o de la 
aplicaciôn de la present~ Orden. 

Lo que di~o a V, i. para su conocimiento y e!ectos, 
Dios guarde a V. 1. muchoo anos. 
~1adrid, 20 de f~brcro de 1963. 

RO:ıaO GORRJA 

Ilmo, Sr, Direc,or general de Prev~i6n. 

MINISTERIO DE INDUSTRIA 

DECRETO ,U8 '1963, de 23 de jebrero, pDr el qııe queaa 
;;in electo la dpclarac:i6n ~~n~ri~a de (dr..ı~res nacior.alıı 
vara las indusırlas sinteticas de campup,to.\ nitro(le· 
nado8. 

Con e! fin de que la:; industrias sintelıc:ıs del nitr6geno ;ıu· 
diesen alca:ızar el desal'rol1o que reclamaban entoııces las ne­
cesldııdes ııacionale:;, >i' promulg6 eI Deceto de diez de feb:ero 
de mll ı,o\'ecienıos cuarenta. que declarö, ~on car:icter gene­
rico, de «imeres ııacional» la industria de fabricaci6n sintetica 
de compue;1os nitro~enados, de acuerco con 10 est!lblecido en 
la Le)' de veimicualro de octubre de mil novedento~ tuinta y 
nue\'c )' a su e.mparo, se implantaron nueras industrias }' per­
fecc!onaron otras existentes, 

El ııt'ımero de f:\bricas de aquel ;;eccor, hoy en funciona· 
mien:o y las autorizadas, pernıiten prever en un futuro pro,!­
mo, una c:ı.pacidad de producci6n e:ı ferti1iıantes y compuestos 
nitrogenados, eıı consonancia con le.s neceı.idades del consumo. 

Por todo el!o, se considera I!egado el moınento de disponer 
el cese de la protecclon esıablecida en el Decreto de diez 'de 
febl'ero de mil ııo\'edeııto~ cuare!ıta, sin que eHo a.!ecte a las 
industrias aetualmeııte e:ı luncioııamiento )' a aquellas otras 
cuva. solicitud de instalac16n Se tl1CUE!ltra en trn.nUtaci6ü. 

. E.'l su nrtud, a propuesta del Ministro de Industria y pre­
"la dellberaci6:ı del Co!!sejo de ~1inistros en su reunio!1. del dia 
\'elntidiıs de febrero de mil no\'ecientos menı:ı y tres, 

DISPONGO: 

Articu!o primero,-A p~rtir de lıı. publicaci6n del pre~nte 
Decreto, queda si:ı efecto la declaraciıin generic:ı. de «!nte:~s 
nacion:ıl» que cor.ced!ô eı Decreto de diez de tebrero de ıııll 
noı·ecler.tos cuare!ıtn para 105 indus\rias si:ıteticas de compu5-
tas ıı!troıenado.s. 

il.rticulo segundo.-Lo dispuesto en e; c.rticulo :ınterior :10 

se!".) de ıı.pl1c:ıci6n LI las so!1citudes de il15t:ılacio!l 0 :ımp!i:ı.ciol1 
que a la fech:ı de publlcacion de este Decreto se haJlen pen­
dientes de reso:uciôn, ni afectar:i :ı lus declarııcicnes ya ot or· 
gadas. 

Asi 10 dispongo per el preseme DecreLo, dadCi en lI'1adIicl· 
a veintiocho dE' !ebrero de mil na,eclentos sesent:l y tres, 

FR.~NCISCO FR.~NCO 

El 1llnlst:-o de Jııdustria, 
ClREGORIO LOPEZ.BRA VO DE C,~STRO 

DECRETO 449. 1963, de 2s de jebrero, por el que se 
deroga e; d~ lS de mar:o de 1940, qur declaraba de «in­
teres 7lacionaln la /abricrtciôn de iibras texliles celulô.'i­
oas ffl dclo prodııctiro ('ompl~t(). 

POl' Decreto de qulnce de marıo de mil norecienıos cuam;­
ta !ue declarada de Wltere.s naciona\» la industria de la celu­
iQS6 te~,il, con objeto de estimular la fabricaci6n de fibras ee-



3976 9 marzo 1963 H. O. de! E.-Num. 59 : 

lulösicas en ciclo productivo completo, en aquella epoca en 
Iltuaciôn de evidente retr:ıso. 

Desaparecidas hay aquellas circunstancıas. funciamentalmen­
te como conseeuencia de 10S estimulos del mcneionado Decreto, 
la oopacidad actual de producc!6n de f!cras celuıôs!cas arti!!­
ciales cubre sobradamente las necesidades de nuestro mercado 
textil, de otra parte. abastecido tambil~n. por la fabrieaci6n de 
fibr:ıs sinteticas. 

Cumplidos 105 fine5 que se pretendinn con la declaraeiôn 
gen~rica de ıt!nteres nacional» de la fabrlcac1ôn de f1bras celu-
16.icas artificiales. se eonsidera conveniente dejarla sin efecto. 

En su vlrtud, a propuesta del Ministro de Industria y prevla 
deliberaci6n del Consejo de Ministroo en su reunl6n del dia 
veintidôs de tebrero de nıll novecientos sesenta y tres. 

DIS?ONGO: 

Artieulo ılııico.-Queda derogado el Decreto' de quince de 
marzo de mil novecientos cuarenta per el que se deelaraba de 
«interes nacionalı>, de acuerdo con la Ley de veintlcuıı.tro de 
octubre de mil noveclentos trelnta y nueve, la fabrlcııc16n de 
flbre.s textlles celulôsicas en ciclo productlvo completo. 

Asi 10 dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid 
& velntlocho de febrero de mil noveclentos sesent:ı y tres. 

FRANCISCO FR, .. NCO 
:;1 Mınlstro (Le ınC1ustrta. 

GREGORIO LOPEZ-BRA VO DE CASTRO 

MINISTERIO DE AGRICULTURA 
ORDEN de 28 de !ebrero de 1963 por la que se reorga· 

ntza la Direcci6n General de Ganaderia. 

I1ustrisimos sefıores: 

De conformidad con 10 dispuesto en los artieulos octavo 7 
noveno del Decreto nıimero 3293/1962, de 7 de diciembre, este 
Ministerio ha tenido a bipn disponer: 

Primero.-La Dirccei6n General de Ganaderia es el Centro 
directivo y gestor de las funciones que competen al Departa­
mento cn materia de fomento y mejora de la ganaderia y de 
sus productos y de las vias pecuarias. 

Segundo.-l. EI Director general de Ganaderla ostentara 
la Jefatura de todos los Servicios encomendados :ı. dichG Centro 
directivo, con ia.s atribueiones y deberes previstos en el articu-
10 16 de la Ley de Regimen Juridico de la Administraci6n del 
F.: .. t,;;ı,oo y di.~1Josicionı:5 cO!npl,=!!!.e!lta:-i~. 

2. Incumbe al Dırcctor general de Ganaderıa ostentar la 
representaciôn del centro directivo en todas ias entidades en 
que el mismo participe, pudiendo ejercerla por ~i 0 por delega­
eiôn. Asımısmo presidiri la Junta Permanente del Patronato 
de, Biologia Animal y desempefıani. la Vicepresldencla de la 
Junta Coordinadora de la Mejora Ganadera. 

Tercero.-Bajo la autoridad de su titular, la Direccı6n Ge­
neral de Ganaderia estariı. integrada por dos Subdlrccciones Ge­
nerales, denominadas de «(Prolilaxis e Hlgiene Pecuariaıı y de 
«Fomento y Expansi6n Gannderos»; una Secretaria General y 
seis Secciones, designııdas. respectivanıente: 

1.. Epizootologia. y Campaiıas. 
2." Sanidad e Hi~iene ?ecuarias. 
3.' Contrastaci6n. 
4." Reproducciön Animal. 
5.· Selecciôn Ganadera. 
6.- Fomento Pecuano. 

Depender:i asimismo de dicho Centro directivo el Consejo 
Superior Veterinarlo, el Servicio de Vias Pecuarias y el Con­
sejo General de Colegios Vcterinarios. 

Cuano.-l. Corresponden a las Subdirecciones Generales las 
siguientcs misiones, 

aı La :ı.'i~encla al titular del Centro directivo en las que 
le encomiende. 

b) Sustituciôn del Director general en 105 casos de aıısen­
cia 0 enfermedad, dcntro del :imbito de la re.spectiva Subdl­
recciÔn. 

cı Rcalizaeiôn de l:ıs funciones que prevla aprobaci6n de 
este :-'linisterl0 le sean eada una delegadas por el Director ge­
neral. 

d) Estudio Y redacci6n de 105 anteproyeetcs de presupueıı. 
tos corre.spondientes a cada Subdirecci6n 

.~ 

2. Adeınas de las misiones referidas en el aparta.do ıı.nte· j 
rior, las Subd!recciones desarrollarıi.n las especl1icas de: ' 

aı Subd!recci6n de Profilaxiı> e Higiene Pecuaria.-Lo re­
ferente al estudio, eoordinaci6n y desıırrollo de 105 p1anes de " 
lucha contra la.s epizootlas y paras!tos de la ganaderla, la con- " 
fecci6n del mapa epizootol6glco y parasitario. Quedariın acı".. i, 
crita.s il. esta Subdirecci6n 11\5 Secciones primera. segıında y :: 
tereera. " 

b) Subdirecci6n de Fomento y Exp~i6n Ganaderos.-' 
Cuanto se refiere ~ la ordenaci6n de la reproduccl6n ıı.nimal; 
exıılotaciones ganaderas; lueha contra la ester1llct:ad'; l1bros ge- , 
neal6gicos; cantrol de rendimiento y estadistlea pecuarta. Que- " 
daran adscrit:ıs a esta Subdirecci6n las .5ecciones cuartn. qum­
ta y sexta. 

3. Los Subdıreetores generales en el ejercicıo de su cargo 
ostentaran a todos los efectos la categorfa de Jefe superlor de 
Administraci6n Civil, seriı.n designados por el Ministro de Agr!­
cultura a propuesta del Director general de Ganaderla entre 
funcionarios del Departamento y formaran parte de la. Junt& 
Permanente del Patronato de Biologla Anima!. 

QUinto.-l. Corresponde a la Secretaria General: 

aı Llevar el regi.stro y archivo de la Direeciôn General, as1 
como la distribuci6n de lo5 documentos. 

b) La redacci6n de 108 anteproyect05 de presupuest05 ge­
nerales. de acuerdo con los planes de acci6n y la Memoria 8nual 
de las actividades desarrollad:ıs. 

cı Tramitar 108 asuntos admini.strativos que afecte:ı al per­
sonal de! Centro directivo en la esIera de su competencia. a.si 
como la regulaci6n del ejcrcicio profesional veterinarl0. 

eh) Tramitar los expedientes y asuntos administrativos de­
rivados de las adquisic!ones y servieios que reaJicen las depen­
dencias y centros afectos il. la Direeciôn General, con cargo a 
sus creditos presupuestarios. 

d) F.studiar las mecüdas que puedan conducir al mejor d~ 
a!':'ollo de las actividades del Centro. 

e ı Realizar 105 proyectos. estudios e informes que le sean 
encomendados. 

f) As=ir lə. ge;,tioıı U~ 100 asuntos ee indole admini.ltra­
tiva que na sean de la competencia especifica de una Secc.!6n 
de;erminada, 105 que afceten a d05 0 ıruis de ellas y 108 que ~ 
deriven i\e la relacion de la Direcci6n General con LOS Organls­
mos 0 Ccntros de ella dependientes. 

g) Cuantos otros asuntos le sean encomendados por el Di­
rector general. 

2. EI Secretarl0 general ser:'! deslgnado por el Mlnistro 
de Agricultura a propuesta del D!rector general. 

~. La Seeretana Gener,,1 Se estructurar.i ~n tres Negoei:ıa.os: 
Primtro, Administrativo; segundo. Asuntos Genera.les; tercero, 
Persona1. Le quedar:i afecta 2.Simismo la Inspeeci6n de Obras 
y Cultivos. 

Se" .. to.-La Secci6n primera, Epizootolog1a y Campafıa.s, ten­
driı. a su cargo los Labora.torios Peeuarios Regionale.s, las canı­
p'afıas de saneaıniento ganadero, el eontrol sanitarlo de las 
ganad~rias y granjas diplomad:ıs, la oı;:allizaciôn de la red de 
baiıos antiparasitarios y la confecci6n de 105 mapas epizoctol6-
gico y parasitarlo. Se estructurara en dos Negociados: Prlmero. 
Laboratorios y Mapa Epizootol6gico; segundo, .campafuı.s. 

, Septlmo.-La Şecc16n segunda. Higiene y Sanidad Pecua­
rias, tendr:i il. su cargo cuanto se refiere en dlcho aspecto lll 
transporte y circulaci6n del ganado y de las materias contuılıa­
ces, feri:ıs y mercados, desinfecci6n de veh1culos, gmjc\ad vete­
rinaria exterior con la inspecci6n de puertos y froııteras y pr~ 
filaxis de las enfermedades. Se estrueturara en dos Negociados; 
Primero. Higiene Pecuaria; segıındo, Profilaxi.l. 

Octavo.-La Secc16n terccra, Contrastac16n, tendra a su car­
go cuanto se refiere a la producci6n, registro y contrastaci6n de 
los product05 biol6g1cos y quımıoteriı.picos. utilizados en la pre. 
venc16n y lucha contra las epizootias y parasit1smos de 105 ani­
males; los eorrectores. aditivos y piensas compuestos: contras­
taci6n biol6gic:ı sanitaria y tipificaci6n de 108 prodııctos de 
orlgen anima!. Se estructurar:i en dos Negociad05: Primero, con­
trastaci6n, y seguı.do. Tipificaci6n., 

Noveno.-La Secci6n cuarta. Reproduccion Aılimal, teııdr{ı, 
ıl su cargo cuanta .ı;e refiere a l:ıs paradas ee sementale3, Cen­
tros de Inseminae16n Artificial. lucha contr:ı. la esterllidad, Es­
taciones ?ecuarias y Centros de Selecc16n. Se estructurara. en 
dos Negociados: Primero, Reproducci6n. y segundo, Experimeı:ı­
taci6n. 


