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3. Estas normas seran igualmente aplicables a 10s Ayun-
tamientos de régimen comun en que, por excepcidn, exista algun
sanitario sirviendo funciones de los Cuerpos Generales sin estar
incorporades a éstos,

Segunda.—Las pensiones actuales devengadas hasta 1 de
enero de 1963, y no percibidas de la Corporacion respectiva, se-
guiran siendo imputables a ella hasta dicha fecha, salvo que
¢l interesado o causante tuviera derecho a pension del Estado,
si se tratase de Midicos titulares que tuvieran adquirido aquel,
conforme & la legislacién de Clases Pasivas,

Tercera—En el supuesto de qua en algin caso se haya pro- |

ducido duplicidad de percepcion de penhsiones, serd reintegrada
1a abonada por los Ayuntamientos.

Lo que comunico 2 VV. EE, para su conoeimiento ¥ demdis
efectos,
Dios guarde a VV. EE.
Madrid, 29 de enero de 1963.
CARRERO

Exermos. Sres. Ministros de la Gobernacion ¥ de Haelenda.

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 25 de enero de 1963 por (8 gue se modifican
el articulo 11 y el nimero septune del apartado 4) del
articule 48 de! Estatuto General de los Ilustres Co-
legios de abogados de Espuia,

Tlustrisimo sefior;

El nimero séptimo del apartado A del articulo 48 del
Estatute General de los Ilustres Colegios de Abogados de -
Espafia atribuye a sus Jumtas de Gobiermo lu rmision, entre !

otras, de recaudar las cuotas qu2 se sefialen para el sosteni-

miento del Colegio. Consejo, General v Mutualidad ce la Abo-

gacia, pero solamente para la efectividad de las primeras pue-

den utilizar aquellas Juntas el procedimiento suncionador a quo .

se refiere el articulo noveno ce los mismes Estatutes.
La alta finalidad corporativa v asistencial aye persivuen los

restantes devengos hace aconsejable extender a ellos el mismo |

efecto sancionador, facilitindose asi la misidn de las Juntas
de Gobierao, que tendrin siempre los mismos elementos coerci-
tivos para la exaccion de wodas las cuoras.

En su virtud, ests 2imsterio, en uco de las facultades que
le estan conferidas v ¢e acucrdo cont la propuesta elevada por
el Consefo General de los Ilustres Colewios ¢e Abogades de Es-
pafia, ha tenido a hien disponer que les articulos 11 v nume-
ro séptimo del apartado A del articulo 48 del Estatuto Geo-
neral de los Ilustres Colegios de Abogados de Espaia queden
redactados en los siguientes términos:

wArticulo 11.—=Todos los Aborados coledradas tienen la obli-
gacién de levantar las carpas que con caricter general se les
impusieren y satisfacer las cuotas crdinarias v extraordinarias
que se sefialen, tanto para sostener las propias dei Colegio come
para atender a las de! Consejo General de los Ilustres Colegios
de Abogados de Espafia, asi como Iss cuctas que los Estatutes
v Reglamentos de la Mutualidad General de Prevision de la
Abogacia impongan a los Abogados que cdlizatoriamente han de
incorpararse a ella.

Las cuotas que los Colegios sefialen o sus colegiados para
atender al sostenimiento del Consejo General v las que los Es-

tatutos v Reglamentos de la Mutualidad determinen para los !

asoclados obligatorios tendran el caricter de «cargas corpora-

Ahozados de Espefa, asi cormo las que satistagan tante s so-
cios obligatorios como los voluntarios de la Mutualidad Gene-
ral de Prevision de la Abogacia.

Lo que digo a V. [, para su cenocimiento y demdis efectos.
Dios guarde a V. I. muchos aios.
Madrid, 95 de enero de 1963

ITURMENDI

Iimo. Srt, Director general de Justicia,

MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION de la Direccion General de Ensenancas
Téenicas por la que se apruche ¢! cuestionario de clg-
ses tegricts y practices ¢o o asignatura «Qryanizacion
de Empresasy del s-gundo afto de carrcra del nuero
Plan de estudios de lay Escuslas Téenicas de Aparc-
jadores,

De conformidad con lo preceptuado e la Orden de 9 de
mavo de 1962 («Boletin Oficial del Estado del 18),

Esta Direccion General. de acuerdo con la propuesta for-
mulada por las Comisiones de Catecraticos de los respectivos
Centres designados a tal fin v el dictamen de la Junta de
Ensefianza Tecnica, ha resueito aprobar el adjunto cuestio-

! nario de clases tedricas v pricticas de la asignatura de «Orga-

nizacion de Empresasy del segundo afo de carrera del ruevo
Plan de estudios de las Escuelas Técnicas de Aparcjadores.

Lo digo a V. S. para su conocimiento v efectos.

Dlos gnarde a V. S. muchos aRos,

Madrid, 93 de enero de 1463—E! Director general, Pip Gar-
¢ia Escudero.

Sr. Jefe de ia Seccion de Escuelas Teécnicas,

ESCUELAS TECNICARS DE APAREJADORES

CUESTIONARIO DE LA ASIGNATURA DE ¢ORGANIZA-
CION DE EMPRESAS»

Primera parte
Consideraciones genertles

Leceion  primera. Las {unciones empresariales—~Concepto
de Empresa~Sus objetivos v funciones—Esencia ¢e la funcion
empresarial,

Lecewn segunda. Estudio de los vlementos personales de la
Empresa—E! concepto moderno del wequipon.~Distribuctén ds
las personas en la Empresa—Linea v wstafiy,

Leccion tercera. Estudio de los problemas temperamentas
les v de mentalidad ce los elementos personales de la Eme

. presa.—qCategoriasn de las personas—aAlgunas caracteristicas

© de las mentalidades muis frecuentes—Direccion ¥

" Bmpresa—Caracteristicas de esta funel

tivase, ¥, por tanto, los colegiados que incumplieran esta obli- !

gacién deberdn causar baje en el Colegio de Abogades,

lo noveno de este Estatuto Generai,

En la certificacidn a que se alude en el articulo cuarto del
presente Estatuto General se hard constar ademss si el solici-
tante se halla al corriente en el abono de las cargas corpora-

uvas & que especificamente se hace mencidn en el presente |

artieulo,

La baja en un Coiegio de Abogados por este concepto es |

motivo suficiente para suspender o deregar la incorporacion
del solicitante a otro.

eArticulo 48, numero séprimo del apartado A).—Recaudar las
cuotas que senalen para el sostenimiento de las cargas de cada
Colegio ¥ de las del Consejo General de los Ilustres Coleglos de

orientacion
de la Empresa.—Fl trabaio en la Empresa v los perfiles tem-
peramentales

Lecoion cuarte. Ei coneentc geraanizaciony apieado a la
—Conciciones nece-
sarias para llevaria a la practica—Objetives fundamentales de
la organizacion de Empresas.

Leccion quinta. Principios genertles de organizacion~—Unis
dad de mando—Limite de control—Delegacion de autoridad.—
Homogeneidad e tarens—Prablemas que plantea la apiicacion
de los principios de orizanizacion a las Empresas espafolas.

Leccion sezte. Estrueiura esencia! de las Empresas—oue-

A estos efectos es de aplicacion lo cispuesto en el amicu- ; MeD 0 sentido vertical~Vision horizontal—E! problemn del
i g¢marketings v de los astaffy,

Leccion séptime. Funciones de la Empresa en el problema
social—Posiciones constructivas v posiclones erréneas—Consi-
deraciones generales.

Segunda parte
La organizecion en la Empresa industrial

Leccién octava. Funciones de las Empresas industriales—
Pundadores.—Fluctuaciones del mercado—Concepto de benefis
clo.~Financiacién~Procedimientos monuiactureros—Momento
oportuno para ia formacion.



