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4.;\ Por jornutla ordinurıa ~e eııtleııde, a 10li efecw.s del 

aniculo tercero del Dccrt>to, la ııııixima legal 0 la lnferior a 
los trabaladol'es de algunos sectores 0 actividades, coma, !Lar 
ejemplo, la c:e las rıbl'eros del interıor de las mınas 

LOR salarlOR mıııimos se ~ııtieııdpn referidos a la jorııada or· 
dinariıı. ,'onıp,eta: si ~e rfalizara jurııada inferior, ,e pı>rclbiraıı a pronata 

5.' Lo, s:ılarım; rnınimrlS dıarw, Ron ıııdep~lldıentes de ıa 
retribııcioıı dorniııical ~. c;r In;, lli", festivos, que 11a de ser de 
igıı~l cuantı:ı miııirrıə. en a;ılicaciön de ia Le~' de Decans() 
Dominical 

6.' Scbre ıa ba~e dp qııe f:l 10, salarıo, nıınımos pueden 
sel' alJso:'i)ldos 0 coııı)lpns~dos POl' las pmpresas las mejoras de 
cl1alquıer ch\se y :;~nero. se15iııı el articulo cuarto del Decreto, 
a contiııuacıoıı Sl' reJrıcioııa:ı los cleveııgos absorbıbles y los no absol'bibl~~. 

1. Lüs aumeıılos de salarios concedıdos \'olı.ıntarııııııente por 
las empresas u coııceııiclos eu Coııtnıto individuııl, Convemo 
Ccılf!r:t.ivo 0 Re~'lam~nto de Rcgimcn I.ntcriür. 

~, Los aunıeııtos Y PIUS0S propiamente salarlaleb quı: teııg~ 
el nıi:;ıııD ori~eıı a que se re!iere el mimero ant,erior, 0 que esten 
establecidos eıı Rr:::amentacioııes 0 ııorıııas de ubligado cum
plinıiı:ıııO, cuma pluses (le carestia, de asistencia, de actividad, o aıı:ilogos, 

Si 108 pluses de asıstencııı, de aetividad 0 anfılogos no co
rrespoııuiescıı mils que a llias de trabajo, a. los efectos del 
c:llculo de la ~1ıS()rci6n, se eııteııderilıı repartıdus entre ıodo~ 
!OS dias del alio 

3. L;1:-, prim:ıs ~: rj{'m~ı.::: !Q!'ma.s d~ !'e~une~c16!! de! tr;,bajı: 
CO!ı iW':Plltl\'O 

L:ıs em;Jrf"l> pOGr,ın l",\,!:;nr lU:; tarifas de primas 0 ııı· 
c,'ııtıvo;; s:ıı ınüs ci lll' glıı'alll1Zar el taııto ııor ciento que sobre 
i'I S~3!'IG II !ıempo c,'mb'p'.'C':t c~da Rfglamcutcıcioıı, aUnque el 
ır,gre,o ;ıL) E,'p,ııe s(ı:Jn: 1;\ b:ı,e de 105 nuevos salarıos minimos 
:\ Irıs top"" q'ıı' sfibhın lus Reglar.ıcnt:ıcioncs para la reVlSıon 
de las .. arııas 

ol LııS p:ı'~~;, ı'X1.!·,;lirdlı·,a:·ı:J.s :ırı pst.ablecidas eıı Reglameıı
taciüıı de 1hb:ıju. Pul' cümiguientc, 50n ab:mrbibles wdas las 
p:ısas extr~ord:lJ:ı:'i<ls de ios Contratos individuales, de IOS Con· 
\'('UiliS Co!r'Cti\'üs, de ius n[·;::1ameııto~ de Regimen IOterıor, 0 
co:ıcec!icl:ı:; 1'0Jıı!ll~r:ame:ırp pflr las empre~aı;, ıısi como La parte 
{'li qu~ se '·ı:ı,·:\ pu([jJ(; ı:ıeJurar la:; re~lamentaria.s 

;,. EI wbordo ı'll la ~Iarıl\a Mercantr >' las c.eno:nıııadas 
p::.rticipr:.cıoııes ea lll:i Iı~!lı·ficj()s de Ins emprPRI>S, que no esten 
eıı ıuııcioıı ,lı- IOS l'esııltados eı;uııomıcoö de las Inısma.s 

Sı ,,;l:ı, p~rc"pcioııes esı.uvieöeıı cünstituidas parte con inde
peııdeIll'!:t de 10., rr>ııltnı1lJs y ]Jane en funci6ıı de estos re
s:liıau<.H; In iııdepeııt1ıeııte de Ius resultados es absorblble y la 
dtpeııdıente !LD ırı fS 

6. Las canı:rladı~s ~lIe corre$pondeı\ u Ia.~ trabajadores, corno 
coıı:;ccueııeia de habeı'Se lijadu POl' dıspoSiei6n oficlaJ el aU
ıııeııto del precia de eıcrto" producto:i para mejora de salarlos. 

7 La~ r.antıctades que )Jerciben en mano IOB trıı.bajadore.s 
con ir:ceutivü. etı ı.:ull1ptu!'>al'iön oe ia econom1a qU& en su 
din abtuviel'oıı la, empresas por na conıputarse los ineentivOli 
para la seguridad social. 

ô. Las cuııLidades que se abanan a los trabajadOfe:o en 
sl1stıtucioıı de iu. dias festıvos suprirnidos de.sde el afio 1958. 

bl Devı'ngo, que no ,e nbsorben: 

1. Lüs aumeııtos 0 pluses por anti~ilednd, tanto de los 
~erıodos vcııcıdeıs cumo de 108 tuturos, se computariın sobre 
10, IllleV()S sulnl'lo.' ın:nımos. 

~, Las pagas pxtraClrr!ılıarlas fijad:2s eıı laR Reglanıeııtıı
elaıı", tanlo las de ıa Lle julio y de Navıdıı.d, como las demas 
(le abo!l(ı prriorlico eIl ul~unas t\ctividades, se calculıı.riuı ıı,sl
ll1is!llo sol)re l(Js llUtVO'; salnrıos minimo." 

3. La participariıııı efecÜl'a en 105 beneficios de la em
prtsl\. Cııunchı este en fu!lci6n del salar!o, se caleuıal".i. SObre 
los ııUeVO:i "ulıırios miııimos, 

ol, Los plu,e~ ıle re~!deııcia en las pl:ııas de Africı y en , 
!a~ p!oviı~ri:ıs İnôıılares, Sr. a'ooııar:in ~obre 105 nuevo.s 5alıı.rius ' 
mınımıı~. 

5, EI plu:i de clisıancia. E! r,ope de! 25 por 100 se entendera 
Rolıre los l\uevos :ialarios minimos. 

6. EI plus de traıısporte ıırbnno 
7, Los pluses que respondeıı a causa, ospecıhca; y que 

no son renıııneraciıin del ıl'abajo corriente roma 10s de noc
turnidad, penosidad, tDxicidad, pelif:Tosidad 0 de trabajos S1I
C;OS, Se ralrıılar{ııı sObre loş ıııleVQS salarios 

7." Con urreglü aı propıo nrtıcıılo cuarto. 10, Coııveııloı; 
Colectıvos e!ı vigor ,ölo se ıııod.ficaıı. aııtom"ıicarneme, para 
que el ~alfirio ıııiııiıno sea el !ıjar!o POl' el Dccrelo. nbsor
bie!ıdo con dieha lIııalidad la pane COlTPspoııcliente a 108 ıııayores salarios de lo~ COt\veııios, ii,,; pluse~, las pag:ı.s extra
ordiııal'ias y cualesquiera otra:i ıııejora, fin todo LD demas 
,ubsisteıı los Convenios eıı SllS pl'opio~ tcrmiııo~, 

8," Con caritcter general. y en virtud del Deereto, söi" 
habr:i luı;ar a la percepCİon de cantidadfS slıpleınel1tarias 
POl' los trabajadores. en relaciıiıı roıı las que percibian hasta 
eı 31 de dieiembre de 196~. cııaııdo riirl1as p~rcepcıones anı.e
rıores, en virturi de Reı;lnmeııtaC'iuıı lalıoral. Conve:ıio (;olecti
V{' Siııdical. Comruto lııdmclual. Reglnmeııta IııtCi'iol' 0 me
jora vrılu;ıt~ria 0 legul ıııe,eıı iııferiores a la suma consti. 
tuldu POl' el salano minimu aplicable del articulo primero 
de] Decret.ü y 103 deı ... ·€'n.gu~ liU uiJsorbibles ::ı fJtU? se contrae 
la norma 6,:'. b l de la preseııte Orden 

9." i' efecto~ de.! plus familım, el t!\l\tr POl' eıento pura 
i:?- constitueiıin del Fonda girar:\ sool'e los mısmos conceptos 
retributıvos, y sobre los mi;;mas importe:i de e,tu:i, que hastn 
cı 31 de diciembre de 1962 

Las altas y baJas (le trabaıadorcs c!ar:1Il lugar a Jo~ co
rrespoııdientes eambios eıı el importe dei Fondo, pero f:iempre 
sobre 13. bas" a que f:e contr:ıe ei pirrnto aııterior. CUH la 
finalid:ıd de que el aUJııeıılu del r,lif:Tp ,!"p l'~!'~ !!!~ c:::p~""~,, 
~ueda, en stJ caso, sigııiflc:\r eI inrremen~0 d~ Ios. salarios 
minimos, no teııga repercıısiön alı;:iına eıı el easte relativo 'ir) plus familiar 

Las empresas de J\ueva creUtJOII tO:I1"wıj como oase, para 
ı~ constitucion del Fondo de! Plnf:, las ,;al:ırios de las tablas 
df, la Reg!ı:mentaciıir. POl' la qıı e ~e rija!l, inc:'emeııtadüs con 
la.' graLİ:icacione, ex,raordıım!'ü" ). <!pm,',,; cievengos ı-eg)a. 
meııtarios ı'iı;cnte> el 31 d,' d!c:enı!J!'e ric 1962 

Mticulü 2." Lo establrrıdo pı! 2st a Orden sıırle eJ'ectos desde. el prinıero de eııero de :%3. 

10 que digo a V L para rUıiccı:r.leııto y e!ect05. 
Dio~ guarde a V 1. 11\11Chus ~ıiı'S 
:Vladrid, 5 de feorero rle ,~IC3 

RO;\lEO GORRIA 

I!mo. Sr. Director general de Oro"lwCıüll del Trabajo. 

MINISTERJO DEL AIRE 

DECRETO 1~619ti3, dr 31 de Cllcro, por et qııe 3~ regulcı 
el pase al grupu b) dcl prr~onal de la EscaLa actim del 
AnlıQ de Ariaci6n qııc 110 rcıina delrmıinada,ı con di. ciones 

La Ley dp Quince de jLllıu de mil n01'eCil'lllL>S cıncutnta 'f 
dOli creo en el Ejercito dtl ;'ir" ic, ~rııpıı, A, ). B', en lOIi cUalt6 
Se c!aı;ificarian a los Genol'all;, Jl'!t's y OfiC'lD I,·s de la Escal~ 
activı drl "'rma de ,~viacıon, ate:ıdieııdo [)xclusivamt'nte a 11. 
ınites d~ edad quC' para cad" l'm!ıleo '" tsrabli'C'ian, 

Rcsulta a.~i qu,' cireuıısc:ıncı!\" eii1't1',':ı,' :ıu:ı d~ntro dp la 
cdıod pıır;ı la ı.ıermanencıa ~:L ,'itu:\c!on dı' acLİvidud dan ori~cn 
a la perdida de coııdwıonc" dı' ın'dıdo, dt'b!endlJ tl personaj 
ə.J'ectado pur ellas, con arrrg]o :\ Lı" dı>;ıu,'icione:; vı~l'mes, pa:;;ır 
:0 la situacion de rcserva 0 l't·tiro. 

EI pspiritu de scrvieıo y 1:1.5 aptit udt's de ['sıe Pı'~sDnal pue
den :;er aprovechada_> nıanle:ıienclolos c:\ actind:ıd en lcs de~. 
tino.s asif(nado.s (li ~rupo B J crerıdo POl' la Lt'y eııada. y asi se 
di:spus() para el Ejercito di' T!i'n'a per L0)' dı" dieciofb de di
ciembre de mil novecientuö dncuema y ctıatro. t'n la que il! 
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autorizaba al Gobıcrnu ~~ra ııacerla exteıı.siva en 10 que se 
coıı.siderase necesariu al \Jtrsonal dependiente de! Ejerclto del 
Aire. 

cretoı Que entrara en \'i~or a P3rt!! ('Le .·~I p~l:)lH:acio!1 e!1 e} 
«Boletin Oficial de! E.ltadoı). Quedandrı i'...rOi:ıcia., eııam~ dis· 
posicio!lfS ~c OlıO!lZan a Ic qııı' Qho:'" .'" ".<L;,oj,·rr' En su virtud, a propueôta ael '.1mlstro de] A\fC Y prevı3 de· , 

I1beraci6n del Cons~jo de :.\1:!1istros cn su rel1nion del aia rein· 
tlclncQ dp enero de mil novecien:os .;esema y ıres. 

.>\SL 10 d~spon:::0 PC7' e! prp~~!~t,;, D~'crrltrJ I..;:"'~do ~'n ~.I3drjd 
t·reinta ~. ıın\) cir 1'!1ero ar> mı: nUVC'Clt"':ıro."; ~t'.~:i·!"n;ı r trL'~, 

OISf'ON GO: 

Artıculo prınwro.-Pasara!1 " tor:n3r oarte del ~rl1pO Bı a 
que se refiere la Le)' d,~ quince de JU!IO de mil noveciemo.\ cb· 
cuenta y dos los Ofirıales Gcncraks. Jefcs y Ofiria!,s d~1 Arma 
de Aviacilin del grupo M en los que concunaıı a!gunııs de las 
circunstancias siguienb: 

aı Perdida de coııdıcıone.s ae mando 
bl P&rdida de r.lIndir.innes fisica.' 

'''.;:-:C!SCO FRANCO 
.!::ı ~lm:st!"u Ce! .-\U't. 

JOSE L"C"LLF L.~?Jt~GA 

MINISTERIO DE COMERCIO 
Artıculo segundu.-La pl'l'ır.a::e!lC!;l Qe es[c personal en i'l 

grupo Bı .,tril cn La;; condiciow, ôl'1lu!alla,; en La cıraaa Le\, i 
de quincc de julw u~ üüj LlU\'l'CÜ·ItllJ:-) ('ineuf'nıa ~r ao.~, 

CORRECClON dı' errııtrı.' aı' iii Ora"ı' (ic Ili d. cnero 
<ir 195.1 ;ınT La qll~ sı: tla,l;!jiwJl ı"ı ıJuliliUUCJb d.:' f.'tU'ro 
dı' nwill~co., lus correspündien!f's a las pro::ii!cias ma
rıtimal.. d~: La Corwıa, ri{fo y l'illapan:1lJ 

I\rticulo mc<,ro.-Para el pas~ aı "rupo Bı Se obw"iar~n !o.~ 
~guienti's tr~ımite,;: 

aı POl' pcl'dida d~ coııdıcionef de m3ndo. 

~L ıncur.,o ['IJ dla s\' le IIL'rruıra ;ıor 1:1 AU!OfIG:ıd Rp~w!!:ıı 
de q'-ıieıı depeııd:ı 0 POl' ,.: Sub.<~cretario dd D:,partal~t~n:c. 
cuando e! dtwno .10 s"l l'n Or~ani:;nıos Ontr:,le.'. un r:qıediı'!l' 
te con a::cienc;;] de! i:ıt,·r,·,':ıdo. quc inlorıııado 1'I·"p:·r:iramrn:f 
por cı :-\uc!itc:- ('IJ:-rc~~)undi('ntt~ rı ))0:' el A,,;~s(Jr Jurİdirn ,irI 
,ııınısterıo .'el':\ eltvaclo ~L 1LnL,tro dc! Ai!'t'. para su reso;ıı· 
ciôn. pre~in d\ct~!!1en. "n [odo ca.'o. <ir! Con.,,·.io Sııp~rio, .~(,l'o· 
nsııtico. 

bı Po~ rır.ni:d~. de cundıcionts fıs~c~. 

Cor.ıo en e! ('aso an:nior :'e instnı!r:i expediente con !o.ı ını$
mo.s trami!~.". ~iendo p!'ecep:ivc te.mbien el i:ıforme del Tt!l)u· 
nal ~rfdiı'Q R·'~i"!1~I. 

Artİculo cı..!J.!"w.-Se r~ltu!ta al ~lın:.st~ro del A~ı't· par~ dic:ar 
ııı.s disp",ıcıones :ıecesarias para d desarroıı.o de! pr1:ifnte De· 

HablC:lldo:;e PUCkCIC1u lİ:rel':-:o:-ı et'run'..,; en ıa !!lSt'!'CHJ!l dp !a 
cıtada Orde~\. [luolıcaca Pil el uBolei;n üncıal ci~l Esıado» nü· 
mcro 26. dp fec11a ~O de t'!ıe:'o al' !!J63. s,' i nnseriiırıı a conti· 
r.U:ır.IO!1 l:t~ pprt:ı!e:1tr" re('tırı('a(·ın~;f1 .... : 

Eıı L~L Pi'U\,l!)Cıli fll.U'lT.:!U:"1 et- L:ı Cun:~ı:..L, ap:.!rl~IC1") ~i. dO:L
de cUc(': ~(a 1 Poh:!oııo Sad~ A.-SJtı:~ldrJ fon lı) f·IH.;.;ı!":rı.d2. ::it' 
Lf:r!)f' .. J\, dr-f}:: (!('('ır: ({a) P(lllQon(1 S:ıc1:l .1 --Sinı.ıd\l en i:ı. en
sen ada cı,, Lo!'lıe ... ıı 

E!1 i~ iıl1pa cJeLIJ:u,ep1ima Ci!'! nı:smo Jpiırtac,U. (Io:ıor dıce: 
(C.. I{(Boirtm Oticın.l clel Es~3.clo;.) !!Ullltı!'tJ 2~fi 1)) d·ıbp c!ptİr: 
« ... ı{IBolfTlll Ofiri:ıl del Est~d0i) :::.I1~,,]'(I :!5.1U 

i En l:'t. prorinclU ma!"itim~ de- V'ıUa~~l;'(··I~j. t':) (": apa:WUc OL, 

I 
do!!de dıc.f: (ıb, Polıguı:u Gro\'~ B.-Sitı:~d(j a: :0:. de' Pıır,t~ 
Rt)r~1)".I'\ dt-be deril' , (('0 i PO~l~(J:;n GI'I)\'tl 8 --Si:n:-!r10 aı :\ dr I Punıa RODS .. ) 

! E!~ la m!~m:.t p:,or:ı:\'~~t. ~W:ıı'7:.ı.c:() ,:1, ':((;'!(;(' ıJ!ce: (teı roli
! gonü G:-o\'f" C.-Situado ~L W. de- rı~~:~ta f\:::~;i .. ıJ, dt>be decir: 1. «c i Poligo!lo Oro\'>: C.-Şitııado ,,: W. de PılEl;ı RonS ... D 

II. Autoridades), Personal 

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS 

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO 

ORDE.\' de 25 C!~ c':ıero ae 1963 por la qllc ;;~ d.fclara ;·u. 
ııenıuınerario en el CIIf'TpO ık Por/eros de [Os ;1Iiııll. 
taioı Ciı'iI~ı a do~ .4rdorıic .'Jarqu~is ,l7ılonto. 

Por Ord;'n di' esta Iecha ~" declar:ı. supenıurner:ı.rio en el 
Cuerpo de PO!'lI'rOS de ios 1IinisU'ria.~ Cı\'il~s a don Antonio Marques A!lto:::o. 

~s.drjd 25 d~ enero de 1963. 

ORDES dr 31 d,' enao de 1963 pıır la qıı,' .v· p:;bHcaıı [a~ 
~aias dt [0, Port~'rGı dt' 101' ;]fwı,rerios Ch,e" ('orr,,· 
pU71dip,,!~~ ~L e:.uırto triil!~'str~ dfl ario 19r;~'. 

Ilmo~. Sre::i.: Vl.)t:.ı..<\ Ja$ eOn1ta:icaCl(lnt'S !',·n:ı~ıd:: .. ~ ;ııı!' !u., 
resperıivos Depanameııtos nıinı'12r::ık.,. e.'l;: ?I''',:(i, .. r.c:a dfl 
Qobıerno ha cilSpuc"to l~ pııbli('arlO!l "il ,.1 ~Brı!"ıı,: O!icıa! de! 
Estado» de !a., bajas ocıırrıdus tn rl Cuerpo d,' Pol't,'ro. de Jos 
Ml!li.steria.' Ciı'il", durante d ctıarrc trinıeitre d,·ı rır~,acto ano, 
con.'i~nadn.ı en la re!acion ııdjtınta 

Lo di:;ro a VV, II. para ~LL ronorimırIl!c r ('!\'(' (1.1:;. 

Dios gua:de ıı VV. II. 
Madrid. 31 de i:nero de LU61-P, D .. R R -B,'I'''(·o O? Lugo. 

Ilrr..os. Sres. SUbsecretario;-, de lcs }'Jini.~~eıio.~ Cıv:!l"6. 


