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primcro, del presupuesto de gastoo de esta Jımta Central. ha· 
c!endo constar que e1 p1azo de ejecuciön de !ru; obr:ı.s es el de 
ocho mcses. 

Lo digo :ı V. S. para su conocimiento y cfectos. 
Di05 ı;uar<ıe a V. S. much05 :ıiios. 
:'Iadrid, 14 de diciembre de 1962.-El Presideme, J. Te::ıa. 

Sr. Secretario-Administrador de !a Junm Gentral de Gonstruc­
ciones Escolares. 

MINISTERIO DE TRABAJO 
RESOLUCIO.v de la Direcci6n General de ordcnaci6n 

de! Trabajo por la que se a;ırueba e! Convenio Co!ee· 
tivo Sindical de ambito intpTprovincial de la empresa 
«Compania AndaZu;ıa de Minas, S. A.», dp. .ıplicaci6n 
en sus centros de trabajo de Madrid, Granadız y Al­
m~ria. 

Visto el Gonvenio Goledivo Sindical de :imbito interprovin­
cia1 de la empresa «Gompaiiia Andaluza de "-1inas. S. A.ı), de 
apllcaci6n en sus cemros ee trabaj 0 de :.!adrid, Granada. y Al­
meria: y 

Resultando que la Secretari:ı General de 2:ı organizaciön 
Sind.ical ha remitido d ',eı:to de dicho Convenio con mrorme 
favorable: 

Resultando Que tn lə trımıta~:6n de este expediente se harı 
ob.servado la.s p:e5cripciones reglamentarias: 

Consiierando quc esta Direcci6n General es co!!lpetente para 
resolver sobre 10 acordada par las partes en el Convenio Co· 
lectivo Slndical, dado su caructer interprovi:ıciaı, en orden ıl su 
3probaciön 0 a la declaraci6n de la inetic:ıcia total 0 parcial 
de 10 acordado. con arreglo al articulo 13 de la Ley de 24 de 
abi1l de 1958, en re!aci6n con 105 articulos 19 al 2:: deı Reg1a­
ffieDtO de 22 de julio del r..ismo aiio, !!lodL'icado por Orden de 
2~ de enero de 1959: 

Gonsiderando que el Convtnio acordado ,e :ıdopt:ı por raz6n 
de su contenido y forma a 10 que estabiecen 10> :ırciculos 11 y 12 
de l:ı Ley de 24 de abril de 1952 y los precepıos correlati\"05 del 
Reglamento de 22 de julio de 1 m:.smo aiio. y no concurriendo 
causa alguna ee lneticacia. de las que se relacionan en el articu· 
10 20 de dıcho Regıamento, procede su uprobaci6n. qU~ se comu· 
nicar:i a la Organizaci6n Sindical, al propio tiempo que se 
disponga. .>u publicaci6n en el «Boletin Ofic~l del Estadoıı, de 
con!ormidad con 10 dispuesto en el articulo 16 de la I.ey citada 
de 24 de abril de 1953 y en 105 articulos 19 y 25 de su Regla· 
mento, modificado por Orden de 19 ee Doviembre de 1962: 

Considerando que, constando en el ə.rticulo H de! Convenio 
la. declaraci6n de que no repercutiri en 100 preei05. no ha 
lü.gar a la tr.:ımitacıon especıaı a que se re:ıeren ios :uticuius 17 
y 18 del Reglamemo de 22 de julio de 1953; 

Vi.stcs 105 preceptos citados y dem:is de general aplicaci6n. 
Esta Direcci6n General de Ordenaci6n del Traba.jo, en uso 

de la.; !acullades que le conceden las mencionada.s dispo.siciones, 
ha ·rp..ınelto: 

Primero.-.-\probar ~L tcxto dd Con.enio Co!ectivo Sindical 
de ambiw. interproviııciai de ia empr~sa «Coınpaiııa. Ail.:lalUZii. 
de :'>1inas, S. A.», de aplicaci6n en sus ce:ıtros de trabajo de 
:-.radrid. Granada y Almeria. 

Segundo.-Comunlc:ır csta Resoluciön a la Org:ınizaciön Sin­
dical par"l su notificaciön a las partes, a las que se hara sabcr 
que, con arreglo al articulo 23 del Reglamento de Convenlos 
Colectıv05, ınodificadc por Orden de 19 de novtenıbre <le 1962, 
por tratarse de Resoluciön aprobator:a. na hay recurso contra 
i:ı. mism:ı en l::ı via administrativa. 

Tercero.-Di~poner su public:ıci6n m el «Bolctin Otlcial del 
Estado». 

Le que d.igo :ı V. S. para su conocimiento y demas efecws. 
Dias guarde a V. S. muchos afios. 
:-'fadrid. 26 de diciembre de 1962.-El Director general, JesUs 

Pooada Cacho. 

CAPlTULO PRI~ıERO 

DısPOsıcıo~ES CE~El\ALES 

Articul0 1.0 .~mbito de apZicaci6n.-EI presente Convenio 
Colectivo seri de ap1icaciön al personal fijo dc 1::1 cCompa:'iia 
.'Uldııluza. de ,,1inas, S. A.», en SUS centr05 de trabajo de Mad:'id, 
Granada Y Almeria. . 

1

. Art. 2.° Duraci61l.-El Gonvenio tendra vigencia durante do.s 
aıi.o5 consecutivos. a partir del 1 de enero de 1~63, !echa de su 
entrada en vigor. 

Art. 3." Naturale:a y regimen de las mejoras.-Todas las 
mejora.s pstablecidas en este Convenio tienen el caracter de re­
tribucionese voluntarias extr:ısalariales: son cancedidas. por con· 
si"uiente sm contraprestaci6n de conforıniclad con el artim· 
10

0 

cuart~. nı1mero 7, del Decr~to 1844. de 21 de septiembre de 
1960, y no es:ıin sujetas a coLi:laci6n por Seguro3 Socia!es, ,-ıu­
tu:ı.lismo Laboral Di increınentar:i.n el fondu del Plus Familiar. 
Tampoco ser:i.n computables :ı. efectos de reıribuciôn dominical, 
gratificaciones le::;al~s, dias festivos. vacaciones p:ıgadas. haras 
eAı:raordinari:ı., 0 cualquiera otra remuneraci6n de cu:ılquıer tipo. 

Art. 4.' AbIOTci6n.-Habic!a cuenta de la naturaleza de este 
Gonvenio. la.s disposiciones legales futuras que iır.p!iQuen varia­
don economica de todos 0 al~o de 105 conceptos retributiv05, 
tanto sa1aria.les como extrasalariales. ıinicamenıe tendr-.in efica· 
cia practica si, 6'lobalmente considerados, super::ın ci nivel total 
del Convenıo. 

En caso contrario se considerar:in aıı.sorbida:i por las mejo­
ras pactadas en este Convenio. 

Atr. 5.° Amorti:aci6n de pııestos de trabajo.-Este conven1o 
afeC';a a tada cI pe:son:ıl ~e La Comp~iiia, que a.,ciende en cI 
momento actual a 836. Las mejora.ı se otor~an ten:endo en cuen­
ta ci mayor .. endimiento que se espera canse;::ı:ir y para 10 cual 
se pre5enta com0 fundamental que 105 pues,os de trabajo que 
dejen vacan:es 105 trabajadores que por cualquier ca:.ı.sa cesen 
al servicio de la. empr~sa durante la \"igenci~ de e.sıc Gcnvenio 
se:ın amortızadas. 

Art. 6.° Tablas de rendımicntos ıninimoS.-Eıı !uo puestos 
de trabajo que por su funci6n na puedan lıgarse a un resultado 
o rendimiento se exigir:i. como mlidulo para la percepci6n del 
salario a tiempo la dıligencia y competenci.l ::ıdecı:ada.> a 1;; 
:ıa.turaleıa deı cometido, conforr:ıe a. 105 USOS del lug:ır y de la 
profesi6n. 

Art. 7:' Trabajos ınılltiples de cate(ioria jnjcrior.-D3<ia la 
particularitlad de la explotaci6n y ,; escaso con:cnido de algunas 
de las categorlas profe.'ioııales de la Reglln:e:ııac:on. p()(b 10. 
empresa destinar a una persona pan das 0 ınüs t:·~iıajo.ı de los 
sefıalad05 en la Reglame:ıtacıo::. 

En toeo caso. La eınprcsa ase~rar~' al personal que reaJice 
trabajos mUltiples 0 de distinta categorıa eı sueleo correspo::ı· 
diente a la categoria superior que desempe:ie. 

GAPITULO II 

OP.GAN!ZAcı6N !..\BOP..U 

Art. S.u Categ01"iC1'1.-Se mantiene:ı las c:ıte~orias profc3:0· 
ı:ıales cst:ıb!ecldas en la I'igente Reg1amenıac:im y se definen las 
si::;uientes ~ 

:'-!aquinist:ı de excavadora.-Es el que ma:ıej:ı. 1:ı., fxc:ıv::ıdo­
ra.s con cucnar~ LI!;! nci.-:ı ..li:: un mt;~rV cıibicc c.~ ~~p:!ci~d, c!li­
dando ee su conservaci6n )" limpieza. pero sin te:ıer :ı >il car~o 
la re;ıaraci6n de averias. 

Gonductor de camiones Euclid.-E.' el ,ue co!ldu~e ~5tns 00. 

miones bajo las 6rdenes del encargaeo ee la exploıac:ön, sin 
tener a su cargo la reparacion de :ıverias. !as cı:ales dCJen co· 
:nunicar a su jc:e de eQuıpo. 

Conductor Jefe de equipo.-E., cı ,<uc. con cı F..:sn10 conıe;idc 
quc el :ınte:'ior, tiene adem:l.S a su c:ı.r~o oiıs?l'\"ar ia buena ınal"· 
cha de 10:; vehiculos y poner en conociı:ıie:ıto de! Jefe de g:ı.r:ı.je 
cu:ı.lquier averi:ı. 0 incidente qı:e ocumı. 0. Ios vehiculos. 

110nt:ı.dor de segur.<!a.-Es el que, CD:l too conocımicmcs de 
Ofıcıaı de prımera, ejecuta tambıeıı con correcc;on las opera· 
ciones norm:ı.les de mantaJ;; ee la maqu:n:ı.r:a e:r.ple3da e:ı la. 
explotaci6n. 

Monlador de primera.-Es el que. con 105 conoc:ır.ıentos ee 
"-!ontador de segunda, ejecut:ı. con perfecci6n ci montaje de la 
maquinaria empleada en La exp10tacıon e i:ıcluso de !:ı. m:ı.qu,­
:ıarla. nueva que adqu.:er:ı la Socled:td. 

Jefe Montador.-E.s el que. con los conocimiemos de ,-Ionıa­
dor de primera, tlene baj 0 sus 6rdenes o:ros 1Iont:tdores y On· 
ciales. 

a tareas para 100 Vagoneroo. Sane:ı.dores. Escambrero.s, Entiba. 
dores y Barrenadores, en tanto y cuanto l:ıs condıcıones de :ra­
b:ıjo sean h<; mismas que ahora. 

L:ls dlstintas ta.reas consL,t.en en: 

aL Vagoneros.-Para cad:ı. ~rupo de dos hombr", c:ı.rgar, 
trə.ıısportar ha.sıa una distancia ırj.xiım de 50 ınetros y vo1c:ı.r 
30 vagonetas conteniendo UDa tcnel:ı.d:ı. de mine:-al. A c:ı.c.a. 
UDO de estos :;:ıı;xıs se Le aiiade un Sa:ıe:ıdor, e::c:ı.:-g:;.co de 
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an'ancar el mineral con un martillo picador, sanenr cı frente 
y cveııtualıııe!lt·~ se;:ıarar el esterll que puede coııtener el frente. 

b.ı Escombrero •. -Para cada ;<rupo de dos nombres. cargar 
de una to!va, transportar y colocar: 

Di~r.iorho v:ıgonetas de una tonelada de escombros sı ıa diS­
tanci" a recorrer ~S iııferior LI 50 metros. 

Quince va~0netas de una tonelada de escombros si la dls­
tancia a recorrer excede de 50 metros, sin pasar de 150 metros. 

Trere vagonetas de una tonelada de c~combros si In distan­
cia a recorrer excede de 150 metros. sm pasar de 250 metro.s. 

r i Entibadorese y B::ırrenadores en el interior.-Ejecutan los 
trabajos de cntibacion y perforaciim necesarlos para permitir La 
car~a en lJuenas clJndiciones de se~uridad. 

Scgiuı la;; condıclOnes de la exploıaci6n, .'e divıden en 103 
si((uientes rqııipos y con la.> siguicnte.-; tareus: 

1. S~sent.:ı. ı·uı.:nnptas de mineral por un :'laestro entibador 
y su a)"udant·e y un B<ırrenador )' su ıı)'udunte. 

:~. Sescnt,l vagoı;et.as de miner::ıl ).'or do;; ~laestros entibn­
dorese ~. su;; do;, ayudaıı(.es. 

3 Sesenta vaJ!onetas de minel'al POl' dos Bo.rrenadores )' sus 
dos anıdanles. 

4 .. Treinta v::ıg-cnctas de mineml POl' un Maestro entlb:ıdor 
)' un BaITl'nador. 

dı Ban·cııadore.1 en la superficie.-Parı:ı rada gTUPO cam­
pue~ta d," ıın Barrcnador y un ııyudante. la tares .~eı"i unıı 

de ın.~ sj~uien~e$: 

1. Perfornr :ıo metros de barrrnos en cnliza dura. 
2. Perfo!':ı!" 33 m~tros de Iı:urenos ~n rnliza blanda 
:1. Perforar 60 metros dı' br.l'reno" ,'r. mi!!erııl. 

An. 10. DC.ltajns.-Sr mantienr ci artual nigimrn de trnbnjo 
:ı. (:rst:ıjo paı-cı !alıor,,;.; d" pre~:ır:ı('i6n en ei :nterio,. con la., 
t:lI'ifa . ..; ,c:;ig"uif:'nt.e.'o\: 

Per mptro dr galerın 0 de poza rn cıliza c en mir.eral, 
('0:1 dL,tanci:ı Cİ" ırCllL'portc <12 ınuıerias ir.terior a 

Pt:ıs. metro 

100 nıe!ro.'i .............. : ................. " ..... " ............ ".. 2:!8,-
Por metro de galeria 0 de poıo eıı callza 0 en miııe· 

raL. con distancia dp transportc de ınatfria.s su-
p.-riur a 100 ınr~ros, .,in pasar do 200 metros .... . 252.25 

Por metr.) dı' galeriu 0 de pozo en caliza. con oblit;l· 
('lon de trnnspol1t· a nıenos de ~OO metros y depo-
sirar loı; e;.;coınbros amtncado;; .. ....... .................. 309.25 

Si' pntif'nde POl' metro (:e ıraleria 0 de pow un metro de 
:wance r("~li7.ado pn una g-alcrir. de apro~lmadamfnte cinco 
ır.etro, cııadradoı; d~ s:;eci6n ° un poza de aproximadarrteııt:; 
nıaıl'O r:kiro., ruadr:\dos dl' st'('ei6n. 

I'ür nrıertura d,' ~aleria de' clI:ı:ro ınetros cu:ıdradas de sec­
rifın, Pf1 ~.!UV10!!ı:ı~ ~' r~~'f'~t:rrüi..'!1r(j \:i!n pürtada~ ..le nurmigon 
de 0.75 mr-troô dı, .mmc!' ('ad:ı ana. 168,iO pe~etds POl' por-..ada. 

Car~a )" tran,potrc rn caminnb Sip y vagones Woodford. 
de minem I de la cantera, con Lal, si~uientes r;ırifas: 

Procedente5 d~1 nıwl 10.76: 

Con fl'eııtc de miner:ıl limpio 
Co:ı fre~te de nıiner:ıl sucio 

Pl'on'dentes cl"l nil'cI 111.66: 

,'nı::o!1 

de 25 Tn 

10.50 
11,-

Con frente dr nıillfnll liıııpio ................................ 11.50 
Con frentr de minel'nl .<ucio ................................ 12,50 

Art. 11. Prilııa.1 dr mıdiınirntrı 11 d.- Irabaio.-En cualquier 
nıomentrı se podm estudiar la implantaclun de ;ırimas al rendi­
ıniento y al tmbaıo para ııııo 0 m1'io$ f·qııipos cle trabaJadorrs. 

Se estableccn las si~'uientes prima..' de rendlmiento y de tra. 
bajo: 

iL En la ınin::ı: 

Prima d,' ı'pndim:cnto pa.ra t'l personal que realiza la carg::ı 
y trrınsporte con C3.miO!lr.s Euclid de esterile, de b cantcrıı. 

l'rima de rendimicnto para el perso:ıal qur realiza la carga 
y t.ran.,poı1e con va;;ones Woodford de esteriles de la cantera. 

Prima POl' economi~ de mumiticos de camıon~s Euclid. 

2) En Almeria: 

Prima de cinco ceııtlrnos par jornll.l y tontlada que se descar­
gue por encima de 1~0 tonelada.s diarias con ,.rrobadera.s. compu­
tandose coma partc del jornal la.s horas e':tr'lordinarlas que 
se realic~n. 

Ar(. 12. La Empresa esta dıspuesta a estudiar la ımp!ant:ı. 
cion de cualqu!er otro trab:ı.jo a tarea 0 a destaj 0 de acuerdo 
COB su persona1. . 

CAPITULO III 

Mr..ıoIlAS 

Art. 13. lIfejoras -El per.'oııal de la Compafııa sujeto :ıl 
presente Convmio Colectivo. con la excepci6n quP. luep;o se dini., 
percibir;'t. por dia efectivanıente tr:ıbajado. en conrepto de me­
jora e::trasalarial, l:ı..., cantid:ıd(·s. sQP;ıin las cn,ceorins. qur se 
e):pre.,an en el si~ulentp cuadro: 

Caıeııorias 

Mina 

Intcrior: 

J0fe~ mo:ıtadores ......... " ....... " .... . 
:\10lnadores de 1." ....................... . 
:-1ont~dor?, de 2." ................... . 
:iJ~estros minercs ....................... . 
Ofieia!c.1 de 1." ........... . 
Oflcia!cs de ~." ~ ......................... . 
:\1~Quin!.%:1, de P ................... .. 
Encs.r~ad('s, ArtiIlerm E,:lib~do· 

res " O!lciales de 3.' .............. . 
Barrenadores ............................. . 
~I::ıQulnistas de 2.' ..................... .. 
Ttıberbtas .Viero.' .• Jefr,; d" cu~-

drill:ı...~ y especialiEtn.s .............. . 
i '''agonero~ ...... , ........................... . 

Peones rll'ıersos .......................... . 

Superficie : 

Jefe~ ıııonıadores ........................ . 
:\ıontadore:; de P ....................... . 
:-Ionıadores de 2." ...................... . 
Ch<il'eres de 1.', Conductores. Jefes 

de eauipo y '·,!ar.ıı1'0., :nıneI'Os .. . 
Oıicıaies ci" 1." ......................... .. 
Chorer~s C!r 2' dE' nıaquin:ıs exca-

mdoms " Condııctor,'s F.uclid ... 
Ot1ci:ı.les de ~." .................. . 
'.Iaquinist.a de 1.' ................. " .... . 
!':ıır1r~ados. Arti11rro.\. Entibnda-

rfS Ofıciale:i de 3." .............. . 
i39rr~nacore~ ............................. . 
:\,aqllİn!~La d? 2.' ... " .. " ............. .. 
GI1~rc!ail:ujas ........ " .................... . 
n: "':·!sra.'. VierQS. Jefe.' d~ escus-

jnl1n y e.'pecinlista.' "'"'''''''''' 
Pi'ones ....................................... . 
:\lu.l"re.1 de limpie?3 ................... .. 
.'1pn'ndirr:; ~ıarto afio .............. .. 
Arırendir.r3 trrC'er aüo ............... .. 
Pınrhp, ............................... .. 
Aprend1ces "~gundo ai10 ............. . 
Aprendices primer aıio ............. .. 

·Embnrcıı.dero : 

Oficinles de 1.' .......................... .. 
01iciale.' de ~.' ........ : ................. .. 
Ofıciules de 3:' ........................... . 
E,pecialistas .............................. " 
Peones ....................................... . 
:lfııJeres de limpleza ................... . 

Mpjoras 
Productores exıras:ı1uri"les 

al 31_R·rl2 

1 
1 
4 ., 
" 
j 

• 
33 
31 
6 

12 
86 
56 

8 
8 

10 

Ô 

23 

37 
47 
33 

43 
26 
8 
8 

176 
4 
2 

505 

1 
1 
4 

IR 
J9 
1 

Pcseıas 

31 
31 
31 
31 
31 
~L 
31 

31 
31 
31 

31 
38 
31 

31 
aı 

31 

31 
~1 

31 
31 
31 

:ıı 
31 
31 
31 

31 
31 
31 
23 
~3 
23 
23 
23 

31 
31 
31 
31 
31 
31 
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Categorias 

Empleados mina A1meria: 

capata.ces de l." ....................... ". 
Oficiales de 1.' " .... " .............. " .. ". 
'-\Iaestros primer:ı enseiianza ...... . 
Top6grafos ......... " ........... " ..... " .. . 
Jefe de guardas .. "." ............ " ... " 
Oficiales de 2.' ", ......... , ..... "." .... .. 
Listeros ........................... " ...... ". 
Basculistas ............................. . 
Ouarda,,; jurado.; " .......... " .......... .. 
Auxiliare~ ............ ",,, .... " ...... ,,". 
As;ıirantes .. " .................. " .......... . 

Madrid: 

Auxiliares ....... " ... " ..... " .... " ... """ 
Ch6fer ...... ,,, ........ , .. ,, .. ,,,,,, ......... . 
Telefonista ....... " ....... " ............. ". 
Botones ........ "" ... " ...... "."" ... " ... . 
:'Iu,ieres de limpie-ıa ........... " ..... . 

lııleJoras 
l'r04uctores' extrasaıar1ales 
Il 31-8062 

Pesetııa 

31 
31 

2 31 
31 
31 
31 
31 
31 
31 
31 
31 

33 

31 
31 
31 
31 
31 

5 

Ei perMnal Cle • .ı,imerıa p€l'cibirJ una mejoı'a de cınco pesetas ! 
POl' dia trabajado. 

El pmonal que reciba de la empl'e5a U'1 .alano anual supe· 
rior a 55.000 pesetas qued:ı excluido de la.5 nıeJor3.'i establecidas 
en eöte articulo. Lo:; que con posterioridad a La fecha de entrada 
en vi::or ~e e5te Convenio o:iuperasen aquella. cilra quedaran 
igualmenr.e excluidos de la., mejoras de este aniculo a partir 
de La ıecha en qU! se les aplique el nuevo sueldo. 

CAPlTULO ıv 

Declaracıon cıe EmpTeiiaS mineras con derecho a la concesi6n 
a /avoT de sus obreros de los beneficios que concede el Decreto 

cıel Ministerio del Ejercito d.e 26 de septi.embre de 1952 

Empresa Nacıonal Cal'bonılera drl Sur.-Antrır.:ita.-C6rdoba. 
Sociedad :vıinrra ,. ~frtalürgica de Pefıarroya.-Antr:ıcita.-C6r· 

doba. 
, .... juria Nuiıo. Jose ;\;ıarıa.-Antl'acita.-Le6n. 
, Alba Gonziılez, Rafae1.-Antracita.-Le6n. 

Aloru;o Oonziılez, Rafael.-Antracita.-Le6n. 
Alonso Gonz:ilez. Felix.-Antracita.-Leön. 
Ata Bıcrzo. S. A.-.~ntracita.-LeÔtl. 
Antracita.5 GaiztaıTo S. A.-Antrac\ta.-Leon. 
.o\.ntracita:; Quiiıones, S. A.-Antracit:ı.-Le6n. 
Antracıta.' de Besandc. S, A,-Ant1'3cita.-Leon. 
Antracita.' de Braİıuelas. S. LI. --CAntracita.-Le6n. 
Antr:ıcitas de Fabero. S. A.-Ant,acita.-Le6n. 
Antracita.5 de ıgüeiıa, S. A. Las Re~uel'ina:;.-""lltl'acit·B.-Leon. 
Aotracita.\ de La Oranı3. S. A.-Antr~cita.-Le6n. 
Antracita:; de L..o. Vc1a, S. A.-Allt~adta.-Le6n. 
Antracıtas de Matarrosa. S. :\.-Antracita.-Le6n. 
Balin Alonso. Hrrederos de Franc!sco. :lIinas «Aba1ino».-.".ntra· 

cita.-LeOn. 
BaHn A1oo.<0. Hfredcros de Francis('o. ~ı!na ((Sarıta,).-.".nır:ı.cıta, 

Leon. 
Bermcjo. Heredcl'os de F.-Antracıta.-Leon. 
Blanco Oarcia, Joaquın.-Antracita.-Le6n. 
Cavierno, Jose.-Aııtraciıa.-Lc6n. 
Calvo Hermanos.-:\nırac:ıa.-Leoıı. 
Calvo ~Iartincz, Mdres.-.A.ntracita.-Lcön. 
C~1'!c !h!tinl'ı'. Julio.-:\ııtracıta.-Leon. 
Campom,mc:; Hcrmano.'. S. :\.-.'\mracİta.-Le6n. 
Carboleıia. S A.-Antracıta.-Le6n. 
Ca.rbone.' ısıdoro Rodl'i~aiıez. S. A -Antl'ıC!ta.-LeOn. 
Carboneö San An~oı:ıo. S. L.-... n:racita.-Le6n. 
Carbone., de Valderl'ucda. S. :\.-Ar.tracita.-Leon. 
Carbonı3. S. A-Antraci:a.-Le6n. 
CarbOnıl<'1'a de Espiııa et' Trcmor. S. :\.-:\ııtracitl.-UOıı. 
Combustıbles de Fabcro S. A.-.'Intl'ıcita.-Le6!l. 
Chachero A!'ia,. Ju1i::ı:ı.~Antracıta.-Leon 
Dieı Ord6iıez. Emilio.-:'ıntracita.-Leon. 

CL.~USU[.AS F!NALES Escanciano Pripto. Eernardino.-A'1tracıta.-Leon 
Art. 14. Repercu.sWn fil precios.-Se hace COnsl:ı.l' e:;pre.>a. Fern:in<iez Gal'cıa. Antonio.-Aml'a('!ta.-L~ôn. 

mente que 103 aumentos derivados de cuanto qu~ acordado en Pern:i.ndrı Vi,oria, Hered~l'os de Antonio.-A!ltracita-Le6n 
el presente Convenio no repercutiran en los precios de venta Fidal~o de la ~Iata.-HipDlıto.-:\mracita.~Le6n. 
de los productos de la «Compaiıia. Andaluza de Minas. S. A.» . 1 Garcıa Norie,a, Hmdel'os de Lııı.<.-.'.ntracita.-Le6ıı. 

Art. 15. Cuanto queda convenido en e5te Con\'enio tiene ca. Garcıa Simon. Anwnio.-.~ntl'acita -L~u!l. 
r:icter de indivisible. POl' 10 que quedal".! nulo y sin eficacia 10 i Gonz:\Jez. S. A .. Vıctona:ıo.-:\.ntracita.-Leo!l. 
p:ıctada en ~L casn de M .rr apl'obado totnlment~ en ıaı actual Gonz~lez Duranə, Nicolas.-Antracıta.-Leo!l. 
contenido. Hera.~ )' Gal'ci:\ Nıcto. S. L.-.".nttacıt'3.-U!ôn . 
. Art. 16 .. , Se harp. con.:;taı· r"preii3mente que t~''lS la.5 meJoras, HuUera Vasco Leo)lPsa. S. A.-Antracitc..-Leôn. 

sın excepcıon, establecidıl.5 eD el anterior CCDvenio Colectivo de Hullera.~ de Va1desamario.-Antr3c i ta.-Le6n. 
esta empresa qlledan con e1 dero~ada.<; y sustituidas por la.<; que Lago Aiba. DOll1inı;o.-AhLracita.-L.;,ür •. 
en el presente Convenio se reguııın. Lôpez A!on.so. Daminı:o.-Antracita -Lcon. 

Madrid. 10 de noviembre de 196'1. Lôpez Nuria. Jo~e.-Antracita.-LeÔn. 

MINJSTERIO DE INDUSTRIA 
ORDEN de 20 de cticiembre de 196~ so1rre el dereclı.o de 

los obreros cıe l4s tmpr~sas mintTll3 qııe se citan a aca­
gerse a los bcnefjcios que ffl su favor establece el De­
creto de 26 de septiembre de 196J. 

rlmo. Sr.: De ronform1dad con 10 prevenıdo eo cı aruculo 
tercero del Decreto del Ministerio del EJercito de 26 de sept!em. 
bre de 1952, y de acuerdo con las normƏQ establecidas conjun· 
tamente por los Ministerios del EJercito, GObemacion, lndus· 
triı y Trabajo, par Orden de 31 de octubre de igual aıia, 

Este ?iinisterio ha re5uelto d'eclarar que las Empresas mi· 
ner~ incluid:ıs en la relaciôn que ae acompaiia. reıinen 105 re· 
qulsitos necesarios para que ı;ws obrerOlS puedan acogerse a l~ 
bene!lciOlS que a su favor esıablece el mencionado Decreto, en 
las colldiciones y forma que las citadas OlSposiciones de~n. 

10 que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos con· 
siguient~s. 

Dias guard~ a V. 1. muchos aıioo. 
Madrid, 20 de diciembre de 1962. 

LOPEZ BRAVO 

nmo, Sr. Director general d~ Minas y Combustibles, 

Malaba, S ..... -Aııtr:ıcita.-Leon. 
Martinez Calva, Gerardo.-Antracıta.-Leön. 
~rendez Esnal, Jose.-Antracita.-Le6n 
:\!ina ~Bienvenida),.-Antracita.-Leôn. 
~Iinas «Sol'presa». S. A.-Antrama.-Leön. 
;'~i:::u; e~ Fabero. S A.-Antr:ıcıta.-Le6n. 
:\{in:ıs de :ı.latt.ros9. y Torre. S. A.-Antracıta.-Leon. 
:iIinel'o Siderıil'~ica de Panfel'rada, S .. \.-Ant!'!lcita.-LeOIı. 
:ı.ıinex. S ..... -Antracita.-Leun. 
"ııngucz Ib:iiıeı. Jo~e.-Antraciıa.-Leon. 
:\1iranda Alvarez. Nicanor.-:\ntracıta.-Le6n. 
~jo )' Garcia. S. :\.-Antracita.-Leon 
I?ix Manzano. Bonito.-Antracita.-Leôn 
Rıesca. Vir:::ilio.-Antracita.-Le6n. 
Sih'li.n SilVl'n. Avelino.-Antracita.-Leon. 
Suarez. Heredcro.~ <ie :ı.larcdino.-Antracita.-Le6n. 
Tufi6ıı Llaneza, Luis.-Antracita.-Le6n 
Tuii6n Rodrigueı y Blanco.-Antracit:i -LeO!l. 
Vega. Deltin.-Antracita.-Le6n. 
Viloria Albares, Ber.ito.-Antl'acita.-L"on. 
Minera Indu:;trial Pirenaica. S. A.-Antracita.-Leri<ia. 
Alval'ez ~ienendez, Jooe Antonio.-Antracita.-Oviedo. 
Antracitas de Asturi:ı..s. S. A.-Ant~acita.-O~iedo. 
Antracitas de Somcnte.-Antr:ıcıt3 -Oviedo. 
Blanco Diaz Sener..-Antracita.-Ovicdo. 
Compaiıi:ı de Carbones, Industrhı ). Kawgaci6n, S. A.-:\ntracı· 

L3.-OYiedo. 
Echevarrıeta. Horacıo.-Antracıt:ı.-OYiedo. 
F. Castro ':! Compaiiia.-.'\ntracita.-Ovie<!c. 


