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teresado qıtcdc rxcluıdo de 105 der~choı; mııtualistas POl' im­
perativo de la d!spuesto en el articulo noveno del Reglamento 
General del Mııtualismo Laboral al rebasur eu tul momento los 
cincııenta y cil1cO uiios de edad. 

Las cırcıınstancias expuestas dcterminnn ıırbitrur un regi­
mcn de excepeion. POl' virtııd drl ['ual qUieııes ingresen en l;ıs 
escala~ del S~~llIU Obligntorio de Elllcl"medad con edad infp­
rior ıı 108 c111cııeııta y CiııCO aüo.~ y sulırepasen la misma al 
rmr:ır a presLar ~ervirio, dectiı'os !lO qııedeıı desemparados. 
rstablecieııdo para los nıi~ınos deternıinndas coııdiciones que, 
sin nıerma de los Cıereclıos que ~e l~s r('conozcan, na supoııga 
qııcbraııto panı los iııtere~es de 10" denıa.s mutuu!istas y del 
sistema ecoıı6mico-Iinaııc!ero de la E:ıtidad, damla Con eHo 
satisf:ıccioıı alaR rıspimcioııes ~xpl1estas eıı este sentido POl' 
la Asamblea General df' La citada Iııst.ltuciciıı. 

Las mimıas razoııcs acoıısejaıı hacrr cı;tl'llSI\'Q E'~k benefİ­

eio con canicter pot.e,t!lt.i\'o y transitorio [\ Qııienes, de~de la 
cl'eacl6ıı d~ ln l\Intııalidad y POl' aplicaciöıı del critrrio legal 
iınperante, 110 adquirierOlI derechas· mutıınli~tas. 

Asimismo, se roıısidera viable iııLl'odl1cir en sus Esıatutos la 
modillcaci6n de detPrminada., prestncione., y requisitos, de acuer­
(10 con las lletiriO!1t" flrvadas por el pxpn':iado Ol'gano de 
Gobierno. 

En su coıısecuencıa, (Le confornıiılad con La propuesıa del 
Serviclo de ~llItl1alidadeH Laborııles y \'isto eL iııforme de su 
Departnmcnt.o Tecnico-actııurial. 

Este MinJ-,tl'rio tieıır a bieıı disponer: 

Articulo primcro.c-EI per,onal ~a!lıtario procedente de las 
['scalas de! Seguro Oblig .. wrio :!: !::::fer:ned:ıd ~.:" a partir de 
la entrada en vigor de III presente Orden iııicien su coti2aciôn 
con mis de ciııcuenta y CiııCO atios de edad, )' no puedan 
acreditar lıı.s excepciones )lI'cvistas en e1 ıırticulo ııoveno del 
Regl!'lmentn G!l'!!~!'a.l del ~!t!tııali5mo Lnb0ral, tendra.n derechc 
y obllgaclon de wrteııecer a la :\lutııalldnd Labornl del Seguro 
Obligatorio de Eııfermedarl en las mismas coııdiciones Qlle lcs 
demus mutualistas eıı dın rncıındrndos, sah'o para ~l disfrute 
de las pensioııcs ne Jubilncioıı e lnmlidc?. ııara las que SP 

establecen las siguientes c[lııdir!oıı~,: 

1," Para tener drrecl]o a causal' dlchas pre~taciGlles pr~­

cisariın tener efecttıada 1I11t\ coLizflCioıı nıiııinı:ı de CiııCO ano" 
2:' La, escalas de lns p~nsiones Que se les apilcaran seraıı 

las pre\'istas ı'!l 105 Estl1tl1lut', roıı laR ~igııieııtes reducciones: 

Con 5 afıo, de coti?acio!ı, cı 50 por 100, 
Con 6 rJıo, d~ ('ot.i7.əriOıı, el 40 por 100, 
Con 7 uiıu, de cot:7.:ıdOtl, el 30 per 100. 
Con 8 anos de coti?acioıı, el ~O Il"! 1011. 
Con ~ ııı"ıos ci~ cutiZUCiı:lıl, rl 10 por 100. 

.'l. parı:r del declıno aiıa de cot!zacıô!] no su!rir:ı reducciôn 
n\guna el porceııta.ie seüalado en la escalıı respecth'a, 

Articulo se~uııdO.-EI artır.ıı\n spxln dı' lo~ E~tatutos de la 
:vIutualıcıad ı..aboral del S~gl11'O Obliı;atorlo de En!ermedad 
queda modificndo eıı los teı'minos slguientes en cuanto a Ias 
prestaciones qııc asimismo se expreRan: 

Pl'nsıoll de iubilaci6n: Queda suprimido el aııart;tdo relativo 
a «condici6ıı especial» y requisitos que eıı 1'1 'mismo se est:J,­
blecıaa para el di.lfnıte <le La pensi6!1 de jUbilaci6r., c!ebiendose 
aplic:ır lo.s normas de Carı\cter ~e!lel':ll ~Dbre la mıı.terlıı, 

Su!ısidio dr dcflınci01i: Tres ınensua1iclacles del s:ıl:ırio re­
glt1o.dor co~ı ıııı nüxima de 9.000 pr,ıetaö. 

SlIbsidio dı' llupcialidad: Se!s mı'lısunlidac1cs del sa!ario r~­
gnlador C[JIl un m:ıxinıo cll> 9.000 pesetı:s. Sölo tem!r;ırı de!~clıo 
• 1 e.sıu prestacion 1.,; nlııtua1is,:ıs hembl'o.s )' cı person~,1 mnscu­
IlllO aıccıaao POl' 1:1 K.eg-lamE'nra('~on ce ·iTaOajO ee ;.;U Cıe 
diclt'nıbre de 1953, 

Sııh.ıidio dt' ııataUdad: 500 p2set:;'ı; para tocio e: pe:'sonal 
comprrııdido rıı la Rrglamentacici:ı Cıe Tr:ı.bajo de :,0 de di­
Cienıbl'e rlr B53 

Articıılo teıwl'ü.-Ln pl'e-~entp Orden entrarıi ı:n vigol' el dia i 

1 de enero de 1963. 

DISPOSICION TRANSITORL .. 

Eı personaj saııitario procedeııte de las escalııs del Seguro 
Obligator!o de Enfermedad qu~, con anterioridad il la er.tra(b 
.Il vi~al' de la pl'cscnte Orden na hublc,:;e adquirido derechos 
nıutur,llstas ]lor halıer ingl'esado en !ıt :\Iııtualidact con ınas 
[ie cincuenta y cinco ııfıos de edad, potlni Ilcogerıse a lo~ benr­
Jiclos previstos en el articıılo primero en las condic!ones y con 
lD:; reQ,'.lSiWs Que a contlnuacl6n se lnclican: 

a) Habnhı de solıcitar el reconocımıento de dlchos dere­
cho.:; de La l'vlutua1idad dentro de un plazo que expirarıi. a tcaos 
105 efectos el 31 de mane del pr6ximo ııüo 1963, :1 cuya sol!­
citud deber<l acompaiıarse justificante de haber iııgreııado il 
fuvor de la, Iııstituciôn y e!ı cualquier Entidad Recaudadora la 
totalidad de las cuotas que le hubienın sido deyueltas por la 
Mutııa\idad, hacieııdo coııstar expresameııte su reııuncia a la 
devo\ucioıı (il' aQııelləs qııe, ingresadas a su favor COll anterio­
ridəd ıı la vi~encia de la present~ Orden, tuvieran derecho a 
mlicitar. 

ıJ i EL reintrgro total de las cuotas devueltas y la renuncia 
:ı la~ no percibidas determmara la coıısideracion exce:ıclonal 
de mııtııalısta del interes:ıdo a partir de la fecha en Que tuvo 
lııgəl' su cot.izaciôıı il1ir.i::ıl. 

c) La~ cuotas que no fueron dcmeltas a las interesados, 
bİl'll POl' na halıel'las solicit:ıdo, po~ prescripci6n de 108 plazos 
seiialac10s al efecıo, asi como la:; objeto de renııncia, surtiran 
los mismos cfectüs que las reintegr::ıdas en virtud ee lə dis­
puesto eıı el apartado aL 

d l L06 beneficıos qUl' POl' la presente disposiciôn tram;. 
taria se otorg::ın, se eme!lderan, cxcluslvamenıe, para el reco­
nocinıieııto de prcstacioııes qııe se cıııı~eıı eıı \'irtud de hechos 
acafcida" a partır (lel dıa sigu!ente al de 1'a entrada en vigor 
de esta Orden, compııtıiııdose la8 cuotııs reintegradas por Jos 
interesados. a los ef ~ctos dp la, p~riados minimos de cotizaci6n 
que se s~İıalaıı para las peıısiones reducidas de jUbilaCi6n e 
invalideı. asi como para las demas prestaciones, n tenor de 10 
di~puesto erı el articııio primero <le la presente Orden, 

La Qııe comunıco a V, 1. para S\l conocimiento y efectos. 
Dlos guarde a V, 1. muchas aİıos, 
l\fadrid, 20 de dlciembre Of 1962. 

RO),fEO GQP.RIA 

TImo. Sr. Director general de Pre\'İ5i6n. 

MINISTERIO DE INDUSTRIA 

" CORRECCION de crratas dp la Orden de 18 de diciem-
brr de 1962 pCir la que se aıttori~a cı empleo ik iıulla 
y caque metalıirgico en Clıa!qııi~r tipo de consumo. 

Habü~ndose padecido eITor e:ı La iııserci6n de la citada Or­
den, publicada eıı pl «Boletin Oncial del Estado» nıimero 2 de 
fpch:ı 2 de enero de 1963, pagina 31, se transcribe a conti~ua­
don la oportuna rectificaci6n: 

E11 cı primer p~rrafo, !jııeas cuarta Y QUmta, donde dice: 
I(Ord,,::eö d~ 29 de juııio de 1933, ~~ de o.bril de 1947 Y 23 ee 
marza de W5a», dei:ıe Clecır: «ürd~ıı~ı; ue ~9 il,; ju110 de 1939, 
21 de ai:ıril de 19.7 " ~3 de marıo de 1955.» 

MINISTERIO DE AGRICULTTJRA 

ORDEN de 10 df e7lcro de 1963 por la que se estrı:ctura 
la Direcci6n General de Ca;ıacitaci6n Açraria, de con­
jormidad con eı Decreto nıtınero 3~9316~, de 7 d.e cu­
d~mbre . 

ılus!risımos s(>nol'ı~s: 

De conlormıdad con la dı.spues\D en lo.s articulos quintc, oc­
tavo y noveno del Deereto numero 3293/196::, de 7 de dlclem­
br:'. " ... te :,E!list~rj() ha teni(!o a bien d:.<poner: 

P-irr:ero.-La Dir~ccio!l General de C:ıpacitaciön .'I~r:ıria es 
l'1 C('n:ro dil'l'ctivo :; ge~tor de In" tuncioncs que competen al 
Deuıt!1ampnto en materia d~ c~parita('iı:i!l :1 graria. 

Segundo.-l. El Dir"cto~ general clp Capacitaci6n Agrıı.!"i:ı. 
cstentam la Jefatur~ d" toclas la.~ servicios enconıendados a 
<iicho Ctntro directivo, con lıı.s atribuciones y debere5 previ~tCl<\ 
en el ıırııculo 16 de b Le;- de Regimen Juridico de la Admi­
niı;trac!on del EMado y d:sposicioneı; ccmp!emfntaria.;, 

2. Incumbe al Direcıor general de Capııcitnci6n Agraria 
ostenınr L~ repreSentaci6n del centro directivo en ~as W 


