
B. O. dd E.-~um. 20 23 enero ] 963 120.\ 

. 1 0 D E T R ABA J 0 .Tercera categoria.-Casas de renta bruta anual que uO ex-1\1 1 N 1 S TER , ceda de 48.000 pesetas. Sueldo del portero. 435 peseta.s (415) 

ORDEN I1f ,111 dr noı:ırınbre dp 1962 por la que se mo­
diJica la RpgiaJ11l'1/taciou de Trnoajo dı' Pl)rteria.< de 
Fİ1lcw ı'rbaıIO.1 di' Valladnlid 

Ilustrisımo seİıor: 

Vista propuesta de modificacıoıı de la Reglamcııtacıôn de 
TrabaJa de Porterias de Finc:ıs Urbarıas de Valladolid, de 26 
de maya de 1947. formulada por esn Direcciuıı General. previos 
105 opoıtııııos ase;;oramientos, 

Estc ~1ınistt'rio, a l'inuc1 clc las lacult:ıde, qUl' le coııfiere 
la Le)' de 16 de octubl'e (le m~. lıa teııicio a bicn disponer: 

i mensuales. 

Tcrcera clo.le 

Se conceptüan de tercel'a clası: :lQuella, tı:ıcııs ~Il tas qu~ 
el Portel'O ~olo teı:ga a su cargo nıotore, de agm :: qııe e: 
serl'icio de portel'ia s~a permar.ente. desde Qııe se abra hasta 
qııe se cierre la puerta principal, coııforın~ dispoııen ]as 01'­
de:ıanzas ~1unicipaıes. Esta clase de edificios se divide e:ı las 
Ires categorias siguientes: 

Prımel'u categoria.-Casas euya renta bruta sen superior ıl 
tas 32,000 pesetas. Sueldo del Portero. 350 pcsetas (320) men­
sualcs, 

Seguncta cııtegona.-Casas de renta anua! bru,a que oscile 
entre las ~4,OOO l' las 32.000 pesetas. Sueldo del Portero. 315 
pesetas i 295) meiısuales. A1'tıcuio 1.' Que los arıic:ılos 16, 17, 13. ~6, 2i Y 28 de 

la Regllnıentacion de Tralıajo de Porterıas de FlIlcas Urbanas 
de Valladolid. de 26 de nıa~'o de 1947, quede:ı redactados en 
la forma siguiente: 

Tercera categoria.-Casas de renta bruta. anual que no se­
, brepase las 24.000 peseta.~. Sueldo del Portcro. 245 pesetas (230) 
i mensuales. 

((ArticuJo 16, En materia de Pre\'isioııSocıal son de apli­
caciôn :ı. los Porteros los preceptos relati\'os al Seguro de En­
fermedad. Sııbsiclio Fəmilinr, Accidentes de T:abajo. Set:uro 
de Vejez e Itl\':ı.lidez :> demii, disposicioııes quc en esta mate-
1'ia se dictm POl' el :\lilıistPl'io de Tl'abajo. 

Eıı 10s casos de eııfermedad :: mientras durc La nıisma, el 
Portcro debera sel' su;ılido POl' l05 fanıilia:'cs que con 61 coıı\'i­
van, a 105 que se retribuirü per el propietarıo con cı 50 por 100 
de los haberes Que correspondan al tıtular de la porteria, sın 
aue esta exceda de un aiıo. tl'anscurrido el cual sin haber 
curado pOdriı el propictario dar poı' terminada la relaci6n la­
Dura!.» 

((Articulo li. Lo, Portcl'os .1' Porteras podl':ın aasentarse 
diariamente de la pOl'teria cuutro horas en i:11'ierno y cinco i 

en \'eraııo. duraııte ei tıempo de serv!cio. quedando atendido 
~ste POl' algüıı familiar m~)'ol' de catorce anos, 

Cuarta cla~c 

Se con~ıderan de cuarta clase aqueııas fıncas que solo exi­
Jfn 108 ser\'icios de limpieza general ademas de 105 de vigi­
IəlıCİa Y cııstodia propios del cargo En p,ta clase de edlficios 
,e estnblecen dos categorias: 

?rimera rətrgorıa.-Para aquellos Porteros Que pennanecen 
de sen'ieio durante las horas que el porta! estu\'iera abierto, 
Sueldo, 175 pesetas (60) mensuales. 

Segunda categoria.-Para 108 Porteros qae permanezcan de 
sel"iieİo Ull niımero de horas no ,uperior a cuatro, Sueldo. 105 
peseias üüv, :ııeıısuai~~, 

En las porcerias qııe por su, rouuicjoıı~~ ('s~ial&i hayaıl 
de permanecer abiertas :uera de las horas reglamentarias. eı 
Portera tendl".i un auxiliar. que sera retribuido por el propie­
tario en proporci6n al tiempo de s~rl'icios ). remunera.ci6n 
del Portero.l) 

Los domlngos )' el dia 18 de julio los dis[rutaran libr~mente 
los Porteros, pero en mngıln momeııto podri quedar la porte- i 

ria abandonada. debiendo dejar al cuidado de la mL~ma algılıı 
faıniliar 0 persona autori7.aOa para habitar la porteria.» 

aArticu!o 27. Las remcıneracio:JEs fijadas rn el articulo 26 
se entenderaıı como minimo. habiendo de respetarse ~uellas 

i otras de euaııtin superior que \iniera disirutando el personal 
comprmdido en las misma.~,) 

«Articulo lE. El Portero tendr:i. derecho a lIn:ı .ac:ıciôn 
anual retribuida de veinte dias r.aturales. Durante ellos sera 
obligatorio designar un 5llplente. retribuido por el prop:etario, 
a quien pre\'iamente se dar;ı conocimiento del s\1stituto. para 
que preste su aquiesccncia. 

La \'acaeion serü disfnıtada preferentemeııte eıı \'erano y 
POl' acuerdo mutuo entre las partes, De no exıstır este, re­
sol\'era la 1!agistratura de Trabajo, a tenor del articulo 35 
de la Lpy de Conırato de Trabajo,» 

«Articıılo 26, Conforme a Pstf priııcipio Se dıstinguır:iıı las 
sigı.ıientes cl:L'PS )' c:ıt~gorins, a :~S QU~ corrpsponderıi la r", 
muııer:ıc1olı qı.ıe se fija. teııiendo eıı cuent:ı que la cifra que 
!igura eııtre pareııtesis rs la que ha de aplicarse a las loeali­
dades de la provincia. menos la c:ı.pital 

(Articı.ılo 28. Todos los PorLeros teııdr"ıı derecho a l'i\'ien­
da gratuita. asi como a 108 sen-icias de luz y aı;ııa tn la 
propia finca. la cual :eunir;i las co:ıdicwııes precisas de hı­
giene \' decoro y u:ıa capacidad proporcionada a la re:ıta del 
ediiicio. Las habitacioııes que por esta l'az6n dL~fruten 108 
Porteros quedar:in \'inculadas a su iuncicin. POl' 10 cua! ce­
saran ~n su disfrute y habr.iıı de desalojarl:ıs dentro del mes 
sigu!entc a aquel en que cesııraıı en SUfi ;ervicios, de acuerdo 
co:ı io disııuestu "l! 1" Lt'\' de C';ntr:ıto de Trai.ıaj0. L05 ser­
\'icios de l~z seran de uıı:ı-ıÜmpam r!l la ~arit::ı, si la hubiere, 
y dos l:imparas en la \'ivienda. :: el de agua de diez metro! 
cıibices mensuales, abon:indosele la luz en metaJico. segıln la­
rifa, por bmpara fıja y tambien el a~ua. ses:ün tarıf:ı. hasra 

i'rimera c!ase 
i la cantidad rııensuaJ Indicada. 

Se consideran de priınenı clase aquellas fiııCas que tengan 
serv!cios de ascensor, calefacci6n central 0 pa.rn. ~lgun!l depen­
dencia del edificio, motorcs de agua y demas mecanismos, 
Quedarin agrupadas en las siguientes categorias: 

Priınera ca\egoria,-Casas de reııta brıtta supel'ior a 88.000 
pesetas anuale5. Sueldo de] Portcro. 1.385 pesetas (1.300) men- 1 

suı<ıes, 

Art, 2." L:ı pre~ente Orden, que se publıcar:ı. en ei «Bo­
ietin Oficial dei Estadon, entrar:i en vigor ei dia I de c;ciem­
bre de 1962. 

Le que digo a V. i. para su conocimier:to y efectos. 
Dios guarde a V. I. 
Madrid, 30 de noviembre de 19ı3~, 

ROMEO GORRItı. 8egunda categoria,-Casas de renta brutu que oscilc enlrc 
SO.OOl 0' ô3,000 jJe,e,a, amıaies, Sueido dci Portero. 1.130 pese­
tas 11.0451 nıen15u:.ıles. 1 Ilmo. Sr. Directol' general de Ordcnaci6n del Trabajo. 

Tercera categoria,-Casas de renta bruta que no sobrepase 
las 80.000 pesetas anuales, Sueldo del Portero, 780 pesetas (715) 
mensuales 

Segu71da clase 

Se consideraıı de segunda clase aquellas fineas que eXijım 
los ser\'icios de ascensorcs y motores y quedal".in agrupadas en 
las mismas c:negorias que las de primera clase, asigmindose a 
108 Porteros los siguipntes supldos: 

Priınerıı categoria.,-Casas de renta bnıta superior a 55.000 
pesetas, Sueldo del Poıtero. 695 pesetas (665) mensuales. 

Segunda categoria.-Casas de renta bruta que oscile entre 
48.000 y 56.000 pesetas anuales, Sueldo del Portero. 610 pesetas 
(5.J5) İneılSuales. 

ORDEN de 20 de diCieınore de 196~ por la que ıe admiıe 
la aJiliaci6n de los mayores de cillcuenta y cinco anos 
a la Mutualidad Laboral del Seguro ObliQatorio de 
Enfmnedad y se madijican determinada.1 presttU:ianes. 

Ilııstrisimo senor: 

Las circunstanclas especiales que conCUl'rel1 eıı el personal 
sanitario del Seguro Obligatorio de Enfermedad, respecto a su 
iııgreso eıı las escalas de dicho Segu:o y sll posterior nombra. 
ıniClıtO 0 designaci6n para la prestacion efectiva de sus ser­
vicios. puede producir, y en la practica produce. que al co­
menıar ~ prestıı.r dic110~ ~erviclos' cfecti .. o~ el fııcultatiyo i:l. 


