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contenido mayor relacion con la ensedanza de las caracteris-
ticas de cada tipo de Industria. de los diversns puestos de tra.
bajo ¥ su peligrosidad respectiva, asi como de los procedimizn.
tos técnicos que tienden a evitar los accidentes y demés riesgos
inherentes a cada trabajo,

2) Labor docente desarrollada en la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo en la cnseftanza de Higiene v Seguridad,
Se valorari gualmenta con especial ateneidn la Memoria pe-
dagdgica que presentard cuda concursante ¥ en la que desarro-
Lara tedo lo relativo al concepto, método y fuentes de ense-
tianza de esta asignatura, 2 la organizacion de !a misms en Ja
Escuela y al programa tedrico y prictieo que dicha grganizacién
aconseje,

3) Experiencia técnica industrial por haber trabajade en
!z industrin y cuanio pueca ser expresion meritoria de dicha
experiencia (publicaciones, investigaciones, ctc.).

4) Formacion del aspirante en Ingenieria Industrial y den.
tro de ella en Seguridad en el Trabajo, publicaciones cientificas,
premlios obtenidos, titulos o grados no ineluidoes en los apartados
anteriores y cuantos datos considere de interés aportar (idio-
Mas, ¢argos representatives, congresns, ete.d.

Conslitucion del Tribunal

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 16 de la Orden
ministerial de 4 de julio de 1959. referente al Régimen Interior
de la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, estard inte-
grado por:

El Director de Ia Escucla, que actuard como Presidente.

Un Catedvitico de la Escueln Especial de Ingenicros Indus-
triales de asignatura intimamente relacionada con la Seguridad
del Trabajo, designado por el Ministerio correspondiente,

Un Ingeniero, Académico de la Real de Ciencias Fisicas v
Matemdtieas, con experiencia en los problemas de Seguridad
del Trabajo.

Un Ingeniero. representante de la Direccién Genetal de In.
dustria, acreditado en la asignature citads,

Un Ingenlero, especialista de recohocidu prestigio en la dis-

cipiina convecada. propuesta por la Asoeiacion Nacional de In-
gerderos Industriales,

Un Inaeniern desienado por el Instituto Nacional de Pra-
visién,

Un Tngeniern representante del Ministerlo de Trabajo,

Presentacion de instancias

Los aspirantes presentarin en ¢! Rewistro General del Ins
LMo Nacional de Previsidn, en el plazo de un mes, 2 partir :
de la fecha de insercion de esta convocatoria en ¢l «Boletin ;

1
!

Orficial del Estado». instancia dirizida al ilustrisimo sefior De- !
legado general de dicho Oreanismo, & la que acompanarin lns
documentes acreditativos de cuantos méritos aleguen, i

La lista de wdmitidos v rechazados se dara a conocer tam- |
bién por medio del expresado «Boletin Oficialn, pudiendo los |
sOLETESRUDS Teciainar vunlry fa mismie anie ia Direccion de 13 |
Ecevela, dentro de quinee dias siguientes 2 la fecha de su pu-~
blicacion, Transeurrido ese plazo. se hari pliblico de igual modo
el Tribunal, qua podri ser impugnado en la formng anseriormen-
te {ndicada,

La lista definitiva con la documentucion aportada serh re-
mitida al Presidenic del Tribunai para que éste sea convo- .
cado, cnunciindose la techa, hora v lugar del comienzo de sus |
reuniones. eon quinee ciss de antelacion, en el repetido «Bo- !
letinw. E! Tribunal, pur comunicacién de oficio de su Presiden-
e, trdri solicitar de los concursantes cuantos documentes créa
necesarios pari su mejor juicio,

Propuesta del Tribunat

De acuerdo con lo preeeptauado on ¢l articulo 16 del Re-
glamento de I Escueln, antes citade. el Tribynal elevara pro-
pussta razonada ael asprante elesido a la Delegacion General,
para su curso & i Comision permanente, pudiendo proponer
desierto el concurso en ¢i cuxo de quo ningeno de fos aspiran-
tes llegue a obtener euatro votos,

Con arreglo o lo establecido al respecto en ¢} Decres de la
Presidencia del Gobiertio de 10 de mayo de 1957, ¢l aspirante
elegido deberi aportar, dentro de los treinta dins siguientes
a la referida propucsta. los documenios que acrediten todos v
cada une de los requisitns wenerales al prineipio enumeradas.

El Profesor titular asi nombrado seri contratado por la Is-
cuela por periodos de cinco aflos, renovables, previo acuerdo
de ambas partes v oen funcion de 1a luhor realizada, Al termi-
nar cada perfodo. la Direceion, previo mnforme detallado del
Claustro, hard propuesta razonada de nueve nombramiento o 4

de rescision de contrato correspondiente, Podri, proponer igual-
mente su nombramiento, con caracter permanents, después de
seis ales 0 mids de servicios. cuando en ellos haya realizado
una labor cientifice y pedagdgica especialmente meritoria y haya
demosirado una vocacién indndable en el cumplimiento de su
mision,

Madrid, 31 de diciembre de 1962—E! Delegado general—
9.581,

RESOLUCION de la Fscueln Nacional de Medicing del
del Trabajo por la que se convoca una plaze de Pro-
Jesor titular de la cdtedra de «Rehabilitacion u Recu-
peracion Profesionaly,

Se conveca una plaza de Profesor titular de Ia catedra de
«Rehabilitacién ¥ Recuperacién Profesionaly de la Escuela Na-
cional de Medicina del Trabajo,

Podran concursar a dicha plaza los espafioles, mayores de
edad, en quienes se den, ademds, las condiciones sigulentes:

%) Ser Doctor en Medicing, especialista en Rehabilitacion
¥ Recuperacion, dedicado al ejercicio de dicha especialidad ¥,
a ser posible, con experiencia docente,

by Carecer de antecedentes penales y observar buena con-
ducta,

© No padecer enfermedad o defecto fisico que le imposi-
bilite para el ejercicio del cargo.

& Ser adicto al Glorioso Movimiento Nacional.

Caracteres de In plaza

El Profesor titular que obtenga la plaza estara obligado, me-
diante el oportuno centrato. a dedicar cuatro horas diarias, en
la forma que sefiale la Direccion de In Escuela, al trahajo de
Su catedra, percibiendo por ello gratificacién de 75.000 pesetas
anuales ¥ demis emolumentios del cargo.

Méritos

11 Los titules docentes obtenides en las Escuelas universi-
tarias de especializacion en Traumatologia v Ortopedia y que
hayan desempefiado su funcion en los servieios anejos de reha-
bilitacior de traumatizados.

21 La laber decente desarvollada en la Escucla Nacional
de Medicinz del Trabajo en In ensefanza de la Rehahilitacién
¥ Reeuperacion profesional,

3 La labor docante desarrollada en Centros de Servicios
de Rehabilitacion,

4 Experfencia profesional. acreditada por su actividad er

i Centros o Servicios de reconocido prestigio v publicaciones eli-

nicas,

5 Pormacién cientifica, acreditada por trabajos, publica-
cionies, viajes de estudios o Centros de Rehabilitacion de presti-
gio reconocido, premios obtenidos v cnantos datos considsre
demosrrativos en el sentido indicado,

Constitucién del Tribunal

De confermidad con 1o preceptuado en el articule 16 da la
Orden ministerial de 4 de julio do 1959, referente al régimen
interior de la Escuela Nacional da Medicina del Trabajo. estara
integrado por:

El Director de 12 Escuela. que actuard como Presidenta,

Un catedritico de «Pataloria Generaly de la Facultad de
Medicina, designado por el Ministerio de Educacién Nacional,

Un Académico numeraric de la Real de Medicina con expe-
riencia reconocida en esta materia,

Un representante de la Direceidn General de Sanidad, acre.
ditado en la materia do que se trata,

Un Medico especialista de reconocido prestigio en la dis-
ciplina convoeada, propuestn por el Consejo Gencral de Cole-
vios Médicos,

a. desiznado por el Institwto Nacions)
de Prevision,

Un Médico especialista, representante del Ministerio de Tra-
hajo.

Presentactin de instancits

Los aspirantes presentarin en el Registro General del Ins-
titutg Nacional de Prevision, en ol plazo de un mes, 2 partir
de 1a focha de Insercién de est convocatoriz en el «Boletin
Oficial dal Estacn, instaneia dirigida al ilustrisimo sefior De-
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"1 de noviembre) v 19 de noviembre de 1953 (¢Boletin Oficial del :

legado general de dicho Organismo, a la que acompafiarin los
documentos acreditativos de cuantos méritos aleguen.

La lista de admitides y rechazades se dara a conoeer tam-
bién por medio del expresado «Boletin Oficialy, pudiendo los
interesados reclamar contra la misma ante la Direceion de la
Escuela, dentro de los guince dias siguientes a la fecha de su
publicacidn. Transcurrido dicho plazo, se hard publico de igual
modo el Tribunal, que podri ser impugnado en la forma ante-
riormente indicada.

La lista definitiva con la documentacitn aportada serd remi-
tida al Presidente del Tribunal para que éste sea convocada,
anunclandose la facha, hora vy Ingar del comienzo de sus re.
unicnes, con quince dias de antelacion, en o1 repetido «Boleting,
El Tribunal, por comunicacién de oflcie de su Presidente, po-
drd solicitar de los coneursantes cuantos documentos crea ne-
cesarios para su mejor juicio,

Propueste del Tribunal

De cuerdo con lo preceptuado en el articulo 16 del Regla-
mento de la Escuela, antes citado. e Tribunal elevard pro-
puesta razonada del aspirante elegido, a la Delegacion General,
para su curso 4 la Comisién Permanents, pudiendo proponer

~ desierto el concurso en el caso de que ninguno de los aspiran-

tes llegue a obtener cualro veios.

Con arreglo & io establecido al respecto en el Decreto de la
Presidencia del Gobierno de 10 de mayo de 1957 el aspirante
elegido debera apartar, dentro de los treinta dias siguientes a
la referide propuesta, los documentos que acrediten todos ¥
cada uno de los requisitos generales al principio enumeradcs,

El Profesor titular asi nombrado seri contratado por la Es-
cuela, por periodos de cinco anos, renovables previe acuerdo de
ambas partes y en funcion de la labor realizada, Al terminar
cada perfcds, la Direccion, previo informe detallado del Claus-
(ro, hara propuesta razonada de nueve nomnbramiento ¢ de res
cision del contrato correspondiente, Podri proponer igyalmente
su nombramiento, con caricter permanente, después de seis
anes 0 mis de servicios. cuando en ellns haya reaiizado una
fabor cientifica v pedogdgica especialmente meritoria y hava
demostrado una voeacion indudable en ! cumplimiento de su
mision,

Madrid, 31 de diciembre de 1962.--E! Delezndo general—
9,582,

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Servicic Nucionai del Trivo por la que
e anuncia concurse-oposicion libre para oroveer plazas
vecantes de Sceretarios - Administradores del Servicio
Nacionui del Trigo.

Vacantes en el Servicio Nacional ¢el Triro determinada ng-
mero de plazas para Secretarios-Administradores. la Seeretaria
General del Serviecio Nacional de! Trico, en virtud de las facul-
tades que le estan atribuidas por Decreto-ley de 23 de agosto
de 1037 («Boletin Oficial del Estadon del 25) v Ordenes ministe-
riales de 25 de octubre de 1945 «Boletin Oficial del Estadon de

Estador del 26, ha aispuesio convocar el prasente concurso-

uposieion a las normas establecidas en el Decreto de lg, Presi-

dencia del Gobierno de 10 de mayo de 1957 («Boletin Oficial del

slﬁt_ado» del 130 para cubrir dichas plasas en las sicuientes ccn-
iciones:

1% Se convoes Ceneurse-oposicion para proveer tres plazas de
Secretarios-Administradores del Servicio Nacional del Trigo, mis
las que puedan produeirse hasta la fecha de tinalizacion de este
CONCUTSE.C08icion,

L&s plazas convocadas, vacantes et las Jetaturas Provinedalas,
son las sieuientes

Una plaza de Secretaric-Administrador de segunda clase,
dorade con el sueldo de veintidés mil trescientas veinge pesetas
anuales, mas dos pagas extracrdinarias en los meses de jullo v
ciciembre v demds remuneraciones que reglamentariamente le
puedan corresponder.

Dos plazes de Secretario-Adnunistrador de tercera clase, dota-
uas con ol sueldo de veintiun mll cuatrocientas ochents pesetas
“Nuales, mds dos pagas extraordinarizs en los meses de julio ¥

diciembre y demis remuneraciones que reglamentariamente le
puedan corresponder,

20 Podran tomar parte en este concurso-oposicién los espa-
fioles mayores de edad ¥ menores de cuarenta afios que se hallen
en posesion del titulo de Licenciado en Derecho, en Clencias Ece-
némicas o Profesor Mercant!! en la fecha de terminacion dei pla-
20 para la presentacion de instancias, segin dispone el apar-
tado 3 del articulo 6 del referido Decreto de 10 de mavo de 1957,

Los funclonarios de plantilla del Servicio Nacional del Trige
que soliciten tomar parte en este coneurso-posicion quedan dis
pensados del limite de edad de cuarenta afos,

3» Las Instancias, dirieldas al Ilmo, Sr. Sceretario general
del Servicio Nacional del Trigo vy debidamente reintegradas,
habran de presentarse en el Registro General de 1z Delegacidn
Nacional del Servicio Nacional del Trizo 'Beneticencia, 8, Ma-
drid), durante las horas de oficing, en un plazo de treinta dias
hibiles, contados a partir de ia publicacién en el «Boletin Oficial
del Estadon de 13 presente convocatoria. consignindnse en ella el
nombre y apellides de! solicitante, fecha de nacimiento. pueblo
de su naturaleza, domieilio, profesion. grupo en el que haya de
ser incluido con arreglo a la Ley de 17 de julio de 1947 («Boletin
Oficial del Estadon del 19 3 manifestando, expresa v detallada-
mente, que reine todus y cada una de las eondiciones exigidas,
referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo senalado
para la presentacion de instancizs, acompaiindose a éstas recibo
justificativo de haber ingresado en la cuents «Servicio Nacional
del Trigo-derechos de examen», abierta en el Banco Central
(Aleali, 49, Madrid,, la cantidad de 300 pesetas en concepto de
derechos de examen v eastos de convocatoria, Estas ingresos po-
drin efectuarse directamente en dicha cuenta o meciante trans-
ferencia bancaria a la misma,

Los funcionarios de! Servicio Nacional del Trigo cursaran sus
instancias por conducto reylamentario, debidamente informadas
por el Jefe de que dependen v por el sefior Ingeniero Je'e
de la Inspeccion de zona correspondiente. cuidandn de que
estas solicitudes se reciban en el Registro General de la Dele-
gacion Nacional dentro det plazo sefalado,

4 Expirado el plazo para Ia presentacion de instaneias, se
pubiieard en o} ¢Balet sadon i lista de los uspis
rantes admitides ¥ de los excluidus, Lus aspirantes no admiticos
que consideren infundada su exclusion podrun recurric anie
este Orgzanismo en un plazo de quince dias hibiles, a contar
desde el siguiente al de la publicacion de esta lista en 6] ¢Bole-
tin Oficiai del Estadon.

5% Resueltos i0s recursos presentados, ol Secretario general
designar: el Tribunal que juzzary este concurso-oposieién, que
se celebrara en Madrid, publicindose su composicién en el
«Boletin Oficial del Estadon. de acuerdo con lo que dispone el
articulo octavo ¢el ciado Decreto e 10 de mayo de 1957 3, al
mismo tiempo, se har: peblico 1a fecha, jugar v hora de ini.
ciacion de las pruebas, que no darin comienzo antes de rraps.
curridos tres meses desde la fecha de la presente cenvocatoria
ni pasado un aho de la misma,

6+ El concurso-oposicion constari do lag siguientes prue-
bas:

ieinl del

rimere pruebe

Materias juridicas. seaiin programa,

Legislacton, normas e instrucciones del Serviclo Nacional
del Trigo, segin programa, v tramitacion de expedientes, in-
formes y casos praciicos relativos a las tunciones propias de un
Secretaric-Administrador,

1
2

Sequnda prueba

Contabilidad especificn dzl Szrvicio Nbclonal de) Trigo,
Contabilidad general,

to 1

Tercera prueba

1. Materias de los programas de agricultura ¢ instalaciones
del Servicio Naciona! del Trigo v molineria ¥ panaderts,

Las dos primeras pruebas seran eliminatorias,

Ta El Tribunal podri varlar el orden arrsa Indicado para
las pruebas,

Las calificaciones de cada eliminatoria serdn publicadas en
el tablén oficial Qe edictos, mediante relacién en ia que figuren
los aprobados en cada una de ellas,

8~ Los concursantes-opositores propuestos por el Tribunal
apormr:in ante 1a Secretaria General, dentro del plam de treinta
dias hibiles, a partir de 1a bropuesta de nombramientos para
acreditar las condiciones exigidas, los siguientes doeumentos |

@ ceruficacibr; del acta de nacimiento, debidamente lega-
lizada, cuando esté expedida fuera de la Audiencia de Madric,



