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MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Escuela Nacional de Medicing de!
Trabajo por la que se convoca ung plaza de Profesor
titular de la cdtedra de «Fisiologia del Trabajon.

Se convoca una plaza de Profesor titular de la citedra de
«Fisiclogia del Trabajo» de la Escueiz Nacional de Medicina
del Trabajo.

Podrdn concursar a dicha plaza los espaficles mayores de
edad en quienes se den ademis las condiciones siguientes;

a) Ser Dector en Medicina, especializado en Fisiologia hu-
mana,

b) Carecer de antecedentes penales y observar ouena con-
ducta,

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que le imposi-
bilite para el ejercicio del cargo,

d) Ser adicto al Glorioso Movimiento Nacional,

Caracteres de la plaza

El Profesor utwlar que obtenga la plaza estara obligado.
mediante €l oportuno contrato, a dedicar cuatro horas diarias,
en la forma que sefiale la Direccion de la Escuela, a! trabajo de
su catedra, percibiendo por ello la gratificacion de 755.000 pe-
setas anuales v demds emolumentos del cargo.

Méritos

En la conceptugcion de los concursatites se ha de tener en
cuenta con cardeter preferente:

1) Los titulos docentes obtenidos mediante opasicion ea la
Universidad (Catedratico, Profesor adjunto, Ayvudanie) en la
asignatura de «Fisiologia General v Especialy, debiendo ser con-
siderade como especialmente meritoric el titulo de Catedrati-
co de la asignatura citada, Dentro de cada una de las catego-
rias docentes se tendrd en cuenta la antigiiedad en el ejercicio
de la catedra, nimero de oposicionas canadas, libros de caric-
tar didictico v trabajos publicados.

2) Labor docente desarrollada en la Escuela Nacignal de
Medicina del Trabajo en ia cnsefianza de Fisiologia del Tra-
bajo. Se valorari igualmente con especial atencidn la Memoria
pedagisita Gue picocuidia Cadi CULUUISHINE, ¥ EL QA Que Se
desarrollard todo lo relativo al concepto, métedo v fuentes de
ensefianza de esta asignatura; a la organizacion de 12 misma en
la Escuela y al programa tedrico y practico que dicha organi-
zacion aconseje.

3) Siendo la citedra de «Fisiolopiay esencialmente experi-
mental, que exige el dominio de técnicas especificas muy diver-
sas, debe valorarse detenidamente la labor cxperimental des-
arrollada, las publicacions originales, téenicas empleadas y cuan-
to refigje formacion, aptitudes para lu investigacion y para su
aplicacion a la ensefianza v al progreso cientifico,

4) Cuantos datos considere meritorios el aspirante «titulos,
grades, premios, conferencias en Centros da prestizio, Congre-
08, miembros de organismos o instituciones de prestigio inter-
nacional. idiomas, etc.).

Constitucion del Tribunal

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 16 de la Orden
ministerial de 4 de julio de 1959, referents al régimen interior
de la Escuela Nacional de Madicina del Trabajo, estard integra-
do por

El Director de la Escucla. que acluara como Presidente,

Un catedritico de Fisiologia ‘Facultad de Medicinay y de
Farmacologia Experimental, por ser ambas citedras andlogas
a efectos legales, desiunado nor o Ministerio de Educacion Na-
cionat.

Un Académico de la Real de Medicina con actividades af-
nes a la Fisiologia, Por tanto, ha de sor ¢specializado en Fisio-
logia o Farmacologia Experimental.

Un representante de la Direccion General de Sanidad, acre-
ditado en Fisiologia.

Un Fisiglogo de reconocido prestigio, propuasto por el Con-
sejo General de Colegios Médicos,

~ Un Fisiblogo designado por el Institwto Nacional de Pre-
vision,

Un Fisidlogo representante del Ministerio da Trabajo,

Presentacion de instancias

Los aspirantes presentardn en el Registro General del Ins-
tituto Nacional de Prevision, en el plazo de un mes, a partic
de la fecha de insercién de esta convocatoria en el «Boletin
Oficlal del Estadon, instancia dirigida al ilustrisimo sefior De-
legado general de dicho organismo, a la que acompafiaran los
documentos acreditativos de cuantos méritos aleguen,

La lista de admitidos y rechazados se dard & conocer tam-
bién por medio del expresado «Boletin Oficialy, pudiendo los
interesados reclamar contra la misma ante la Direccion de 1z
Escuela dentro de los quince dias siguientes a la fecha de su
publicacion, Transcurrido ese plazo se hard publico de igual
modo el Tribunal, que podrd ser impugnado en la forma ante-
riormente indicada.

La lista definitiva, con la documentacion aportada, sera re-
mitida al Presidente del Tribunal para que éste sea convocado,
anuncidndose la fecha, hora v lugar del comienzo de sus re-
uniones, con quince dias de antelacién, en el repetido «Boletinm,
El Tribunal. por comunicacién de oficio de su Presidente, po-
dra solicitar de los concursantes cuantos documentos crea ne-
cesarios para su mejor juicio.

Propuesta del Tribunal

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 16 del Regla-
mento de la Escuela antes citado, el Tribunal elevara propuesta
razonada del aspirante elegido a la Delegacion General para su
Curso a la Comision Permanente, pudiendo proponer desierto
el concurso en el caso de que ninguno de los aspirantes llegue
a obtener cuatro votes.

Con arreglo a lo establecido al respecio en el Decreto de la
Presidencia del Gobierno de 10 de mayo de 1957, el aspirante
elegido deberd aportar dentro dg los treinta dias siguientes a
la referida propuesta los documsntos que acrediten todos ¥
cada uno de los requisitos generales al principio enumerados,

E! Profesor titular asi nombrado “erd contratado per la Es-
cuela por periodes de cinco afios, rencvables previo acuerdo de
ambas partes v en funcién de la labor realizada, Al terminar
cada periodo la Direccion, previo informe detallade del Claus-
tro, hara propussts razonada de nuevo nombramiento o de res.
cision del contrato correspondiente, Podrd proponer igualmente
su nombramiento, con cardeter permamonte, después da seis
afios o mis de servicios. euando en ellos haya reaizado usa la.
bor cientifica 7 pedagdgica especialmente meritoria y haya de
mosttado una vocacion indudable en el cumplimiento de su
mision,

Madsid, 31 de diciembre de 1962—E! Delegado gonersl—
5.582,

RESOLUCION de lo Escueln Naciongl de Mediving gdel
Tradajo por lo que se convoca ung plaza de Profesor
titular de la citedre de «Hipiene y Prevencicn Técnica
Sequridad) del Trangjom,

Se convoca una plaza de Profesor tituwlar de la citedra de
«Higiene y Pravencién Técnica (Seguridad) del Trabajos de la
Escuela Nacional de Medicina de! Trabajo.

Podrén coneursar a dicha plaza les espafioles mayores de
edad, en quienes ademis se den las condiciones sigulentes:

@) Ser Ingeniero Industrial especializado en los problemas
de la Prevencién Técnica dal Trabajo.

br Carecer de antecedentes penales y observar bueng con-
ducta.

¢t No padecer enfermedad o defecto fisico que le imposi-
hilite para el ejercicio del cargo.

d» Ser adicto al Glorioso Movimiento Naciona!,

Caracteres de la plaza

El Profesor titular que obtenga Ja plaza estard obligado me-
dianie el oportuno contrato s dedicar cuatro horas diarias, en
la forma que sefiale la Direceion de la Escuela, sl trabajo de
su catedra, percibiendo por ello la gratificacion de 75.000 pese-
tas anuales ¥ demas emolumentos del cargo.

Meéritos

En la conceptuacion de los concursantes se Ma de tenmer €n
cuenta con earacter preferente:

1) Los titulos docentes obtenidos en las Escuelas Espaciales
de Ingeniercs Industriales, enite ellos los que tengan por si
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contenido mayor relacion con la ensedanza de las caracteris-
ticas de cada tipo de Industria. de los diversns puestos de tra.
bajo ¥ su peligrosidad respectiva, asi como de los procedimizn.
tos técnicos que tienden a evitar los accidentes y demés riesgos
inherentes a cada trabajo,

2) Labor docente desarrollada en la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo en la cnseftanza de Higiene v Seguridad,
Se valorari gualmenta con especial ateneidn la Memoria pe-
dagdgica que presentard cuda concursante ¥ en la que desarro-
Lara tedo lo relativo al concepto, método y fuentes de ense-
tianza de esta asignatura, 2 la organizacion de !a misms en Ja
Escuela y al programa tedrico y prictieo que dicha grganizacién
aconseje,

3) Experiencia técnica industrial por haber trabajade en
!z industrin y cuanio pueca ser expresion meritoria de dicha
experiencia (publicaciones, investigaciones, ctc.).

4) Formacion del aspirante en Ingenieria Industrial y den.
tro de ella en Seguridad en el Trabajo, publicaciones cientificas,
premlios obtenidos, titulos o grados no ineluidoes en los apartados
anteriores y cuantos datos considere de interés aportar (idio-
Mas, ¢argos representatives, congresns, ete.d.

Conslitucion del Tribunal

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 16 de la Orden
ministerial de 4 de julio de 1959. referente al Régimen Interior
de la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, estard inte-
grado por:

El Director de Ia Escucla, que actuard como Presidente.

Un Catedvitico de la Escueln Especial de Ingenicros Indus-
triales de asignatura intimamente relacionada con la Seguridad
del Trabajo, designado por el Ministerio correspondiente,

Un Ingeniero, Académico de la Real de Ciencias Fisicas v
Matemdtieas, con experiencia en los problemas de Seguridad
del Trabajo.

Un Ingeniero. representante de la Direccién Genetal de In.
dustria, acreditado en la asignature citads,

Un Ingenlero, especialista de recohocidu prestigio en la dis-

cipiina convecada. propuesta por la Asoeiacion Nacional de In-
gerderos Industriales,

Un Inaeniern desienado por el Instituto Nacional de Pra-
visién,

Un Tngeniern representante del Ministerlo de Trabajo,

Presentacion de instancias

Los aspirantes presentarin en ¢! Rewistro General del Ins
LMo Nacional de Previsidn, en el plazo de un mes, 2 partir :
de la fecha de insercion de esta convocatoria en ¢l «Boletin ;

1
!

Orficial del Estado». instancia dirizida al ilustrisimo sefior De- !
legado general de dicho Oreanismo, & la que acompanarin lns
documentes acreditativos de cuantos méritos aleguen, i

La lista de wdmitidos v rechazados se dara a conocer tam- |
bién por medio del expresado «Boletin Oficialn, pudiendo los |
sOLETESRUDS Teciainar vunlry fa mismie anie ia Direccion de 13 |
Ecevela, dentro de quinee dias siguientes 2 la fecha de su pu-~
blicacion, Transeurrido ese plazo. se hari pliblico de igual modo
el Tribunal, qua podri ser impugnado en la formng anseriormen-
te {ndicada,

La lista definitiva con la documentucion aportada serh re-
mitida al Presidenic del Tribunai para que éste sea convo- .
cado, cnunciindose la techa, hora v lugar del comienzo de sus |
reuniones. eon quinee ciss de antelacion, en el repetido «Bo- !
letinw. E! Tribunal, pur comunicacién de oficio de su Presiden-
e, trdri solicitar de los concursantes cuantos documentes créa
necesarios pari su mejor juicio,

Propuesta del Tribunat

De acuerdo con lo preeeptauado on ¢l articulo 16 del Re-
glamento de I Escueln, antes citade. el Tribynal elevara pro-
pussta razonada ael asprante elesido a la Delegacion General,
para su curso & i Comision permanente, pudiendo proponer
desierto el concurso en ¢i cuxo de quo ningeno de fos aspiran-
tes llegue a obtener euatro votos,

Con arreglo o lo establecido al respecto en ¢} Decres de la
Presidencia del Gobiertio de 10 de mayo de 1957, ¢l aspirante
elegido deberi aportar, dentro de los treinta dins siguientes
a la referida propucsta. los documenios que acrediten todos v
cada une de los requisitns wenerales al prineipio enumeradas.

El Profesor titular asi nombrado seri contratado por la Is-
cuela por periodos de cinco aflos, renovables, previo acuerdo
de ambas partes v oen funcion de 1a luhor realizada, Al termi-
nar cada perfodo. la Direceion, previo mnforme detallado del
Claustro, hard propuesta razonada de nueve nombramiento o 4

de rescision de contrato correspondiente, Podri, proponer igual-
mente su nombramiento, con caracter permanents, después de
seis ales 0 mids de servicios. cuando en ellos haya realizado
una labor cientifice y pedagdgica especialmente meritoria y haya
demosirado una vocacién indndable en el cumplimiento de su
mision,

Madrid, 31 de diciembre de 1962—E! Delegado general—
9.581,

RESOLUCION de la Fscueln Nacional de Medicing del
del Trabajo por la que se convoca una plaze de Pro-
Jesor titular de la cdtedra de «Rehabilitacion u Recu-
peracion Profesionaly,

Se conveca una plaza de Profesor titular de Ia catedra de
«Rehabilitacién ¥ Recuperacién Profesionaly de la Escuela Na-
cional de Medicina del Trabajo,

Podran concursar a dicha plaza los espafioles, mayores de
edad, en quienes se den, ademds, las condiciones sigulentes:

%) Ser Doctor en Medicing, especialista en Rehabilitacion
¥ Recuperacion, dedicado al ejercicio de dicha especialidad ¥,
a ser posible, con experiencia docente,

by Carecer de antecedentes penales y observar buena con-
ducta,

© No padecer enfermedad o defecto fisico que le imposi-
bilite para el ejercicio del cargo.

& Ser adicto al Glorioso Movimiento Nacional.

Caracteres de In plaza

El Profesor titular que obtenga la plaza estara obligado, me-
diante el oportuno centrato. a dedicar cuatro horas diarias, en
la forma que sefiale la Direccion de In Escuela, al trahajo de
Su catedra, percibiendo por ello gratificacién de 75.000 pesetas
anuales ¥ demis emolumentios del cargo.

Méritos

11 Los titules docentes obtenides en las Escuelas universi-
tarias de especializacion en Traumatologia v Ortopedia y que
hayan desempefiado su funcion en los servieios anejos de reha-
bilitacior de traumatizados.

21 La laber decente desarvollada en la Escucla Nacional
de Medicinz del Trabajo en In ensefanza de la Rehahilitacién
¥ Reeuperacion profesional,

3 La labor docante desarrollada en Centros de Servicios
de Rehabilitacion,

4 Experfencia profesional. acreditada por su actividad er

i Centros o Servicios de reconocido prestigio v publicaciones eli-

nicas,

5 Pormacién cientifica, acreditada por trabajos, publica-
cionies, viajes de estudios o Centros de Rehabilitacion de presti-
gio reconocido, premios obtenidos v cnantos datos considsre
demosrrativos en el sentido indicado,

Constitucién del Tribunal

De confermidad con 1o preceptuado en el articule 16 da la
Orden ministerial de 4 de julio do 1959, referente al régimen
interior de la Escuela Nacional da Medicina del Trabajo. estara
integrado por:

El Director de 12 Escuela. que actuard como Presidenta,

Un catedritico de «Pataloria Generaly de la Facultad de
Medicina, designado por el Ministerio de Educacién Nacional,

Un Académico numeraric de la Real de Medicina con expe-
riencia reconocida en esta materia,

Un representante de la Direceidn General de Sanidad, acre.
ditado en la materia do que se trata,

Un Medico especialista de reconocido prestigio en la dis-
ciplina convoeada, propuestn por el Consejo Gencral de Cole-
vios Médicos,

a. desiznado por el Institwto Nacions)
de Prevision,

Un Médico especialista, representante del Ministerio de Tra-
hajo.

Presentactin de instancits

Los aspirantes presentarin en el Registro General del Ins-
titutg Nacional de Prevision, en ol plazo de un mes, 2 partir
de 1a focha de Insercién de est convocatoriz en el «Boletin
Oficial dal Estacn, instaneia dirigida al ilustrisimo sefior De-



