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MINISTERIO 
DEEDUCACION NACIONAL 

ORDEN de 30 de octubre de 1962 Po7 la que se modtftca 
la ılisposici6n ten:era del artıculo ~S (tel Reglamento 
cte, la Bib1ioteca Nacional, aprobaılo po7 brılen mmis­
terial de 20 de dicien~bre de 1957 «ıBoletin O/icial ctel 
Estaaoü de 8 de~ero ıle ı958). 

Ilııstrisimo seıi.i:ır: 

EI art1culo 48 del Reglamento de La Bib1!oteca Naclonal. 
aprobado por Orden' mlnlsterial de :20 de dlclembre de 1957, 
publicado en el ~Boıetin Oflclal del Estado» de 8 de enero de 
1958. di1ıpone que «108 Jete~ de Secci6n y 108 de servlclo.s de 
ınformlıcl6n Bibliogr{ıflca y Docurnental y de1 Serviclo de Oata-
logaci6n, se designaran mediante concurıiO». ' ' 

En la tercera M las d1sposiciones transltorlıı.s del' citado 
Reglamento se dl~ que con «ca.racter excepc!onalıı: las· plazas 
expresadas se convocaran entre func!onar!05 de' la Bib1ioteca 
si la pllUltflla. de ,la misma estu;"lera completa, y que enc'«caııo 
diatinto", el concurso sera general.. 

Tenlendo en euenta que estando cubierta La plantllla de la 
Biblioteca puede produc!rse vacante en' la Jefatura de una 
Secci6n 0 Servicio por renuncia del t1tular que la desempefıa. 
por dest!tuc!6n del m!smo 0 por. cualquier otra causa. 

Este Minlsterio, ha tenido a bien modlficar la cltada di1ıpo­
sie!6n tercera, en el sentldo de que 1as vaca.ntes de Jefatura 

, de Secc!on 0 Servicios a que, se relie-re el articulo 48, que exis­
tan 0 se produzcan en La Blblioteca Naciona1, sin que cauı;en 
baja en la plantina del Centro, puedan cubrirse .s!empre. en 
concurso restringido entre 105 Blb1iotecar!~ de dicha B!blio­
teea :i cuando La vacante se prodıızca simultaneamente en la 
Jeratura y en la plnntUJa. sera anunciada. a concur:ıo general 
en las' condlclones establecıdıı.s en el repetldo art!culo 48 del 
Reglaıiıento de 20 de dlciembre de 1957, 

Lo digo a V, 1. para su conocirniento y demB.s efectos. 
Di08 guarde a V. 1. rnuchos afıos. 
Madrid. 30 de octub're de 1962. 

LORA TAMAYO 

Ilmo. Sr. Olrector general de Archlvo.s y BiblioteclLS; 

MINISTERIO DE TRABAJO 

ORDEN de 6 de diciembre de 1962 po7 la que se modı­
fica la Reglamentaciôn Nacional de Traba10 para el 
1lersonal obrero de las Juntas de Obras. Comt;iones Ad­
ministTativas y demas Servici9$ de Puertos de Espaıia. 

IlustIisimo sefıor: 

Los cambios operıı.dos en las condlclones econômlco-soclales 
desde la fecha en (jue se aprob6 la «Reglamenta.ci6n Naclonal 
de Trab~o para el per.:sonal obrero de laıı Juntıı.s de Obras. 
Comisiones Adminlstrativas y deınas Serviclos de PuertOs de 
Espııfia». y las nıodilica.ciones lIevada.s al efecto eıı laıı relacio­
nes laborales en otros 8ectores que guardnn coneıci6n con la ci­
tarla Norma nacıonal. aconsejan dar nuev:l. redacciön ii varfos 
ıırtlcuJos de las meııcfonadas Ordenanzıı.s, 

A dicho efecto. fue fornıuJada la. correspondlente pet1ci6n­
}lor la Orgaııizac16n Sindical, habit!ndose oido y mostrado su 
con!orınidad con el texto de la pı;eseııte Orden 108 Centro.s 
competentes del Mlnlsterlo de Obras Pıibllqas .. 

En su virtud, a propuesta de la Direcclön General de Orde- ' 
naclôn del Trabajo y eıı uso de la.s atrlbuclones con1eridas 
p'or l:ı. Le:; d~ 16 de octubre de 1942, 

Eşte Ministerio ha tenido a bıendispon~r; 

Articulo 1.0 La Reglamentaci6n Nacional de Trab:ı.jo para' 
el personal obrero de las Juntııs de Ob~, Comlsiones Adml­
nistratlvas y demas Servlclos de Puertos de Espana, aprobada 
por Orden de 28 de ~nero de 1956 y reformada per la. de 26 
de enero de 1957. qUeda modificada en los ternı!no.ıı que B. con­
tinuıı.c!6n se establecen. sub51stlendo las precep;oıı que no son 
Objeto de nueva. redacci6n: . 

1.0 Eı artıcul~ tercero qUI!darƏ. redactado en la-forma que 
a cont1nuacl6n se indlca: 

«Articul0 3.°, La organtzaci6n practlca del ~rabajo y La ela­
s!ficac16n de 105 servlclos que estlme convenienl:es, respetando 
las 'normas y 'orientaciones de este Reglamento Nacional y la 
Leg1slac16n laboral vlgente,es facultad excluıılva. de la. Dinc­
ciôn General de Puertos y Sefiales Ma.rit1mas y autor1dades de 
el1ıı. dependientes. . 

Las referenclas que en esta Reglaınentaci6n se !lacen a la.s 
autorldııdes dependientes de .. lıi Direcci6n General de Puertos 
se entenderin modltlcadns por 1aıs ~os1c!ones Que en cıicıa 
momento regulen l:ı. competentla de las O1isınas. , 

Las s1stemns de racionalizac!ôn, mecaılizacl6n y d1vlslôn de! 
trabajo ,que pu~an adoptarse' no pOdran perjud1car la forma· 
ciôn profeslonal, que .el personal tıene el derecho y el deber 
de completar y per!ecclonar mediante la prictica d1arıa; sin 
que deba. echarse eu oh1do que la eflclencia y el rendlnı!entg 
del personaJ y, en definitiva., la prosperidacl de estas Ent1de.­
des, dependeu de la sat1sfacci6n que nace no :5610 de una re­
trlbuciôn d~corasa Y. Justa, 5ino de que la.s relııclones todas del 
trabajo esten asentadas en un' prlnclpl0 de justic!a.» 

2.° Eıı el artfculo octavo se ıntro(\ucıran las s!guIentea mo-
dificaciones: ' . , 

aı En la segunda, categorıa de1 Qrupo 1.· y antes de «011. 
clales primeros» se 1nclUlrıi. la de «Jefes de equlpo». 

b) EI penultimo ~arra.fO sera .su~tıtuido pOr el que l1ıue: 

ı.cAdemas de las categoıias y cargos enunc1aclos poc!rAn crear· 
se, con caractcr general para todos 106 servlciw. otros 1nter. 
medios 6 superiores; slll Que en ııiııg(ın caso puedan ser ln!&­
riores a 105 ultimos de cada gnıpo. autorlzandose La creaci6n 
de dlch08 cargos por el Ministerio de Obriıs PUblicas. prevlo 
infornıe de la DireCCi6r General de Ordenaci6n del Trabl\jo.» 

3.° El artiC\110 novena se moğificara el\.~los term!nos SI. 
guleııtes: . ' , 

a) La, de!lı+ici6n de «Encargıldo» se sustitulra por 18. que 
sigue: 

«Encqrgados.-Son 105 que dırlgen persona.lmente los tra.ba.-
joS de 108 oficialt's de oficlo y de 108 maqu!nlııta.ıı .con pertecto 
conoc1miento de las labores que unos y otr05 efectUan. sıendC 
responsables de su disc!pl!na y rendimiento;»'" ' 

. b) A contlnua.cJôn de 11- cleflnıc16n de c5ubenClU'iado» 8f 
11lclulra la de «Jefe de equipo», en la forma que a contlnu .. 
clôn se determlna: 

«Jefe de equıpo.-Es el traJəajador que, a las 6rdenes dlrec­
tas de un Eııcargado. 0 con autononUa en su funC1ıln, ıcleıııas 
de efectuar su trabajo personal de Oticial. d1rlge eı que realı· 
zan İaıi cuıı.drillns a su mando, especialmente de profeıı!oı:ıales ' 
de ,otıcl0. respondlendo de su correcta ejeeuci6n. E1 grupo a 
sus 6rdenes deöe comprender, coıno min1mo. cuatro· obreros. 
~. como maıcimo. quince.» -

cl En la deflnJcl6n de «AyudlUltes» se eJıaı;!1m el sIrulente 
p:irrafo: " "., ' . ' 

«Tendraıı esta categor1a IOS operar1os que ına.nejen carrett. 
118.8 eıectrlcas. cintas transportadoras y otros elementos de pa. 
reclda comp!icaci6n meı:anica.» 

d) El parrafo segundo relatlvo a '105 «Aprend1cHJ quec1a 
,sustitUldo por el Que slgue: ' 

«EI penodo de aprend1zaje sera. de cuatro ail.os, no pud1l1tıdu 
termlnar imtes de loıı dlecıocho ail.oıı de eda.d,- y en ta.! mo­
mento el lnteresado pasariı. n la categoria de Ayudante, prev10 
.examen. si hublere vacante. De nO haberla, el tntereısado podn\ ::' . 
pasar il fil. categorta de Pe6n especia.llzado: si es que en emı. 
hub!era vacante, De no eıWtlr va.cante de Ayudante nl de Pe6n 0.. 

especiallzado. el Aprend!z cesa.rı\ necesariıunente como 'opera- ", ~ 
rip al servlclo de la Junta 0 ComislÖn.» 

4,0 Al ıtrticulo 10 se lntroducen laa, B1su1ente4 modJtk:a. 
ciones: ' 

a) Eıı 10 que afecta a grıias y puentes m6v!lea ıaS catqo. 
r!as de «Maqulnlstıı.s de pr!mera» y «Maqufnlstas de ısegundu 
!se 5ustituyen. por la de «Ma.Qu1nlstaıı, . , 

b J En Material ftotante la denomlnaci6n de <ıMar1nero 010-
ıoristaıı !Seriı en 10 sucesİ\"O «Martnero e.speclalistaıı. 

cl En Material ferrov1arlo .se supr1men lA! cateSOrfu 110 
o:GUArda.freno:ııı y uPlloto Lamparerot. 


