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Articulo 1." Qııe los 3l'ti('ulos 1". 4". 17. :ı4. 26 y 27 dp ıƏ Reglamentaciöll de Trabajo de portcrlas de Flncas Urbanııs de Barcelona. de 1 de marıo de 10-18. Quedan redactados en la 

forma siguientc: 
«Al'ticulo 1." L.M pı"esentf" Ordenatıza.> de Tra:;ajo regulard.n 

ıa.~ relaciones entre 105 propietarios de fincas urb:ınas de la pl'ovincia de Barcelona y lo~ Porteros de las mism:ı.s.ı) 
«Art. 4." No es obligatorio eubrir el car~o de Poı'tero mas que en aquella,,; localidades y finc:ı.s que et Real Decreto de 24 de febrero de 1908 y disposiclones concordantes posteriores 10 dispongan. En consecuencia. los propictarios no estaran obliga­

do.s a cre::ı.r dieha plaza en las casas sitas en centros urb:ınos exeluidos de dicha disposici6n y en aquellos otros en que POl' costumbre no se utilicen los scrvıcios de dichos trabajadores. 
En la.s casas de propicdad 110rizontal "n que. POl' las circuns­

t:ırıc!as econômicas Q.ue concurran. la Delegacion de Trabajo 
:ıutor!ce La amortizaci6n de la plaza de Portero. podr:ı real1zar 
əl copropictario que designe la comunidad de propietarios las funcion('s ':Iue ~L Portero atribuye el meneionado Real Decreto de :H ele febrero de 1908.ı) 

«Art. 17. El Portero tendriı. derecho a una vacaci6n anual retribuida de veinte dias naturales. Durante ella ser~i. obligatorio designar un supıente. retribuido por el propletario. a quien pre­\:iamente se dar.! conoeımiento del >.ustituto. para que preste ~U nquiescencia. 
La vacaciön sera disfrutad::ı. preterentemente ~n vt>rano y POl' acuerdo mutuo entre las partes. De no existir e.st ... resolvera la 

:\1:aıistratura de Trabajo. a tenur del artieulo 35 d.- la Ləy d~ Contrato de Trabajo) . 
(cArt. 2.ı. EI Portero tendr:, dcrecho a do.> gratificaciones ex­traordinarias de quincc dias cada una de ellas tn Navidad ,: 18 de julio, pagaderas en el dia laborable inmediatamente anterior ıo 

dicha.s !estividades.» 
«Art. 26. En metalico percibira : 

Pesetas 
mensuaıes 

H:ı.sta 750 peseta.s de renta Iiquida .......................... . 150.-
220.-
305.-
365.-
430.-
550.-
750.-
795.-
850.-
915.-

De 751 a 1.000 pesetas de rent:! liquid:ı ................. . 
De 1.001 a 1.250 j)esetas de renta IiqUidU ................. . 
De 1.251 a 1.500 peseta.s de renta liQ.uida ................. . 
De 1.501 a 2.000 peseta.s de renta liquıda ...... . 
De 2.001 a 3.000 p~setas de renta liqulda ................. . 
Dt' 3.001 a 4.500 pesetas de renta liquida ................. . 
De 4.501 a 6.000 pesetas de rcnta liquida ................. . 
De 6.001 a 8.000 peseta.s de renta liquida ................. . 
De 8.001 a 10.000 peset!l3 de renta liquida ................. . 
De 10.001 a 12.000 pcsetas de renta liquida ................. . 
!le 12.001 a 15.000 pe.seta.~ de renta liquid::ı. ........... " .... . 
De 15.001 a 20.000 peseta.~ de renta Iiquida ............. " .. . 
De 20.001 a 25.000 peseta.s de renta liquid:ı ................. . 
De 25.0001 a 30.000 pesetas de renta liqulda ................. . 
De 30.001 peseta~ en adelante .................... , ............... . 

1.100.-
1.250.-
1.405.-
1.475.-
1.545.-
1.615.-

Por renta Iiquidn se entiende siernpre a e~tos e!ectos el pro­uucto bruto de 10 que en concepto de renta satisfagan los inquı­linos 0 anendut:ırios del inmueble. incluidos los establecimicntos 
merc:ı.ı:ıtiles 0 industriales. deducida una cuarta parte. Se exclu­)'en adem:is l:ı.s cantidades satisfechas POl' lOS mısmos como partes de contribuci6n 0 impuestos :ı. su cargo. 

LOS pıSos habitados POl' el propietario se computar:in por t'l liqUido imponible con que fil.'Ilren en Hacienda. 
En 108 hotl'les particulares y ca.sas habitada.~ por 10$ prO­

pietarİos y sus faıniliares. es decir. aquello;; que no tengan caracter de vecindad. los Porteros y Porteras tendr{,n un sueldo minimo mensual de 600 pesetas. 
En las porterias que por sus condiciones especiales hayan de perm::ı.neecr ablertas fuera de las hora.s reglamentarias. el Portero tendra un auı.: i!ı ar. Q.ue .~er:i retribuido por el pro- i pietario. en proporci6n al tiempo de servicio y remuneraciön de I Portero. 
Sobre la esc::ı.la de retribuciön con.signadas al principio de este articul0. en las c:ı.sa.~ de propiedad horizontal los Porteros pereibir:i.h un rccargo del 20 POl' 100. 
En la.s casa.s que no sean de prop!edad horizontal y qul" cuel1-ten con mas de quince viviendas. excluidos a e!ectos de este c6mputo 108 establecimientos mercantiles 1" industriales que existan en el inmueble. se hara efectivo :ıl Portero. sob!'e la 

escaıa de remuner:ıciones del inicio de este proycto. el siguientt' 
::ıumento: 

De 16 :ı 30 viviendas: el 10 POl" 100. 
De 31 :ı. 40 vivient;las: el 15 por 100. 
De 41 vıvienda.s en adelante: el :20 por lOO.1) 

((Art. :27. En aquellas fincas en que p I servicİo de ca](:!­
iaccİon este al ('uldado cı.:clusiVo del Port.fro. percibira este un aumento en su remuncraci6n durante 105 meses en que se de dicho servicio. consistente en un 15 POl' 100 de la rt:tribuciôn que le corresponda. 

Otro pOl'centaje de aumento de su relribucıon. de ig-ual euantia a ln ındıcada se satisfar" al POrtcro que ıenı.;a :ı su 
c:ırgo el cuıdado del runcionamiento de servicio comün de 
:ıgua calıente, en la.~ casas en que dicho cometido se llcve a efecto con cornpleta independeneia del trabajo prcstado POl' el mı.smo para atender la calefacci6n. siemprc que los elemen­tos empleados para cı funcionamienıo de ta! scrvic:io span sus­tancia.s combustibles de naturaleza s6lidtı. 0 licıuida. rııı~ ;;eneren directamente el calor. y cuy::ı. car;;:ı 0 cncendido. nsi como las opel'aciones para 1'1 sostenimiento de la caldera 0 de otro me­canismo eualquiera requieran de mtı.nera absolutaınente indis­pensable la intervenciôn activa del Portero. 

Si en la" casa.s exisıen otr08 servicios ::ı. cargo del Portero. <'ste p~rcibira por los mişmos 10., aumentos sigui~ntes: 
Ascenscr: 10 por 100. 
Por cada a.~censor 0 montacargas m:i.s: ıl por 100. 
Ccntralita telef6nica con 1'1 exterior: 20 POl' 100» 
Art. 2.° La present" Orden que se publiear" en el «Bo,etin Ofieial del Estıı.dO» entrara en vigor el dia 1 de noviembre de 1962. 

Le que digo a V. 1. para su conocimientD y efectos. 
Dios guarde ıl. V. I. muchos ano.'. 
:vfadrid. 31 de octubre d~ 1962. 

RO:\1EO GORRIA 
I1mo. SI'. Direetor general de Ordenaci6n del Tr:ıbajo. 

ORDEN de 22 de noviembrc de 1962 por la que se modifica 
la de 1 de iunio de 195-1. qul:' regııla la jacultad de dele­
qadan de. !uncioncs de ta Dir~('ciô71 General Tecnioo del 
instituto Social de la Mariı!G.. 

I1ustrisimos seiıore.~: 
La experieocia adquirida desd" que s" ·dictu la Orden de de junio de 1954. aconseıa se modifique el apartado ıercero de la misma en el sentido de qul" pueda disponersE la remocion " cese del Secretario general del Instituto Sacial de l:ı :'>lıı­rina POl' Orden minlSterial. 
En su vlrtUd. 
Este Ministerio ha tenıdo a bien disponer que el expres:ıdo apartado quede redactado en la siguiente forma: «Al Secreıario general del Instituto Socıal de la Marina ccrresponder:i en 10 

suce~ivo la Subdirecci6n de dicho Organismo y segulr{ı. torman­do parte del Conseıo General y de )a Comisl6n Permanente Ejecutiva. :ısi como de toda.~ la.s JUl1tas delegadas 0 s.sesoras de las Entidades integrada.s en el Instituto. pudiendo ser acor­da do su cese POl' Orden ministerial. 
Lo que comunico a VV_ II. par:ı su conocimienı:o y efec.'tos. Dias guarde (l. VV. II. 
Madrid. 2:ı de noviembre ele 196~. 

RO:'.'IEO GORRIA 
Ilmos. Sres. Subsecretario de esce Departamento ,. Presidente 

Deıeg:ıdo del Instituto Socisl do: l,. :'Iarina 

l\'lINISTERIO DE COı\iERCIO 

CORRECCION de erratas de la Orden de 13 de 7l0tiem­
bre de 1962 por la que se dictan normas para la con. 
ce~ôn de prestamos d.e caracter extraordinario con des­
tino a ıa construcci6n de embarcado7!cs pesQueras. 

P:ıdecido error en la insercion de la eitada Orden. publicada en cı «Eoletin Oficial del Estıodo» nümcro :;81. de fec:ha 23 de noviembre de 1962. se reproduce rectlfıc:ıdo debid:ur.ente el 
ap:ırtado al del articulo primero: 

«a) Cuamia. et ';0 por 100 dt' la valor:ı.ciôn que lij" para cada cOIl.Struccl6n e1 ~Ii..ıı.i.sterio de Indu.stria.l> 


