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Decımocuarto.-Dcrcehu> 6cran derechos de los protesores 
en formaciôn 10S si:;uicnt~s: 

1. Percepci6il de la beca. Si se trata de ayudantes becarıos. 
devengar el importe de su beca en la cuantia y con las eondl
elones establecld~ en la convocatoria del tespectivo eoneurao 
pa.ra su acljud:caci6n. 

Si el IIlforme trimestral prcvisto en el apartado decimoctavo 
ae esta Orden fuera desfavorable qUedaria cancelaçfo cı derecho 
a. la beca en 31 de dicicmbre del respctlvo afio. 

2. pr6rroga del nombramlcnto. Los profesores en tormacı6n. 
al ternıno de su primer ana de practicas. podran solieltar que 
se les prorroguc su ncmbramiento con bcca 0 sin e:ıa para un 
segundo ano. si la Escuela ınforma de manera favorable sobre 
.sus condicloncs para la doccncia. estricta. observanc1a de su!' 
obllgaciones. buen aprovccham1ento y dec1dida preparac16n 
para las oposiciones a catedras de Instltutos. 

3. Cert1ficado de aptitud. Una vez acabado satı.s!'actorıa· 
meme el periodo bienal. eı profesor en formaci6n tcndra derc
cho a que se Ie expida un certificado de a;ıtitud peda~661c!l 
acorde con la totalidad de 105 informes que exlstan en la E,s. 
cuela. Est;ı certl!icado le sera otorgad:ı conforme a 10 dispuestc 
en la Orden de 14 de septlembre de 1957 (<<Boletin Oflclal d'·; 
Estado» del 23) por el dlreetor de la Escuela. 

En el cerlifieado se otorgar6. la callficael6n de suflclente. nı ... 
table. bueno 0 rn'JY bueno. 

4. Valor profesional del certificado. La ı;ose.sı6n del certifi
cado de aptitud pedagogica. confonne a la ca1ificacl6n que en 
el fl:;ure. dari derecho de preferencia para la designac16n de 
profesores adjunt05 interinos. especialmente si han de desem
peiıar c"tedra vacante eD cualquier claı;e de Centro.s de Ense
fianza Media y servir:i de merito en los concun;os. 

S .. ccıox 3.'-DE LOS CATEDR.\ncos-ToTORES 

Dcclmoquinto. Catedra.ticos-tutores - catcdraticos - tutores 
son los Catedraticos de Instltutos quc cliscrccional y tempora1-
mente Ilan sldo nombrados profesores de la Escuela de Forma. 
ei6n del Profesorado para que al mlsmo tiempo que desempc
!lan no!'malmente su citedra. tutelen La preparaci6n de los pro
tesores en formac!6n en e1 seminarl0 didictico que dirigen. 

D~clmo.sexto. Nombramiento.-EI nombramiento de 105 Ca
tedr:i.ticos-tutores seri hecho por el :"r1nlsterio. previa propuesta 
de la Direcci6n de la Escupla Informada por la Direcc16n Ge
neral de Enseİianza Media. 

La designac:!6n produdra efectos eIl el afio academlco sı· 
gulente y seri su.sceptible de renovaci6n un nılmero Il1mltadn 
de veces. 

Los Catedr-"tİco".tutores tomarin posesi6n del cargo ante el 
Director de sus Instituto. debiendose exteoder la dl1igencla opor· 
tuna en su credencial u oficio de nombramlenta y envlar copla 
de la misma a la Escuı>Ja 

Decimoseptimo. Debere5 para con 105 'PTolesores en for
ınaci6n. 

1. Tutela. EI Catedrıitico-tutor acompanara a los profesores 
eD formaci6n que tenga a su cargo eIl el acto de la toma de 
posesl6n por parte de estos y acordari con el Dlrector del Ins
tituta. deHtro de las normas generales de organizacl6n del tra
bajo. la dlstrlbuc16n del tiempa que cadıı. uno de aQuellos habrıi. 
de dedlcar a los serv icios :ı;enerales del Centro. ta.les como guar
dıas. blblioteca. recreos y 108 dem:i.s de lndole semejante. 

2. Preparaci6n didictica. Cuidari con la mayor d1l1gencla de 
la. preparacl6n pedag6gica de 105 profesores en formae!6n. en· 
seıiandoles los procedlmlentos eficaces de cooducir una clase. 
proponer unCls temas de examen adecuados. ca1ificar ejerciclos 
con objetiva ecuanimidad y domlnar. en fin. con acierlo y des
treza la tecn!ca docente. lnduciendoles a refleıdonar sobre el 
fundamento con qul' todas estas actividades se desarrollan para 
qul" 1"1105 extrai,an La doctrina dldactica realmente ejercitada 
tenil"ndo conciencia de su valor. 

3. Preparaci6n cientifica. Contri buira a la preparael6n clen
tiflca de aquellos profesores con Ol'lent:ı.ciones sobre el estudlo 
y la prepa.raci6n de opo~iciones a catedras de Institutos. 

Declmoctavo. Deberes para con la E.'"cuela. 

1. NÜIllero de profesores cn !ormacI6n. Cada CatedrƏ.tico. 
tutor. por el hecho de aceptar su desıgnıı.ci6n. se compromete 
a tener a su cargo hasta seis profesores cn formacl6n en eI 
conjunto de LOS dos aıios que dura la preparııci6n de estos. 

2. In!ormes. Envlaro a la Dlrcc~jön de la Escuela dos ln!or
m~lS sobre cada uno d? 105 profesores cn formaci6n a su cargo. 
el prlmero €n diciembre y ci segundo en mayo. El informe 
de diclembre Seft'ı suserito POl" cı ı.;atcaraılco-ıutor Juntamente 
con el Direetor del Instituto y ci Jcfe de Estudios. y versar:i. 80-
bre las cualld.ades fundament:ı.les para la docencia Que po:ıea 

cadB. profesor, asi como. ~obre su disposici6n di.sciplinada en 
cuanto al cumpl!mlento ac las Ob!l·,llCiu!lc.,. 

De la calidad de este informe depmd<:'l'a la cansolidaci6n 
o '!'ancelae16n del derecho a proseguir ~n su oura de preparıı.
elôn ped.agögica derivada dı'l nombramıento. y si el profesor 
en forınaci6n es beearlo, la consolid.aci6n 0 cancelaei6n del dere-

. cho al beneficlo de la. becıı. en ese aôo academico. 
EI 1n!orme del mes de mayo. suscrito s610 pOl' el Catedl".i.tico

tutar, versa.ra sobre el juicio que le haya merecido cada profesor 
en formaci6n en orden a: 1). su idoIleidad para la doceneıa; 
2), aprovech.a.rniento didactico. te6rico y prictico; 3). sentido de 
la respon~abllida(l'; 4). espiritu de convivencia con ı'l re!Sto del 
pro!esorado, y 5), dedicaci6n al estudio cor. \'İ.sta.- " la pr~para
ei6n de oposieiones a c:l.tedras de Instituto.-

3. Visa do de los in!orme.s. Visar:i 10:- :::;urıni"-, mensuales 
i qul' env!en lo.s profesores a la Escuela con 01 [ın d!~ autentifi

car las escritos en relaci6n con sus autarE's: pero.:l cantenido 
.., el valor de tales escritas se considerar:.in I)br~ personal de 
:~ada profesor en formaci6n que los suscriba. 

4. Inspeeci6n. SiD perjuicio de la insp~ccı6n uficial. el Ca
:edr:itico-tutor ınantendr:i. abiertas todas las actividades de su 
-;emlnar1o dld:i.ctıCo a la inspecci6n 0rdenada por el Dlrector 
'ir ia Escuela en la ınedida que este estiıne conveniente. 

.Decımonoveno. Derechos de los Catedratir:os-tutores. 

1. Merito Se rcconoce como merıto protesıonal de indole 
pec1ag6gica. el cumplimlento satisfactorio de 10 funci6n de cate
dratico-tutor. 

2. Remuneraciôn. Los catedraticos-tutores quC tcn~an a su 
cargo profesorcs en formaci6n percibira.n de la Escuela una re

i muncraci6n de dlecioeho mil pesctas por afio D.cadcmico com
. pleto. dıstribu!das en nuevc mensualidades. de octubre a junlo. 

a.mb05 tncluidos. 
3. permanenciııs. Lo.s Catearatıcos-tutores deven:ıar:i.n 105 

derechos de pcrın:ı.nenei~ de las clases Que fi=er.. en su hora
rio y sean desarrollactas por profesorcs cn cı priıner afio de su 
formaci6n. del miSmo modo que si las hubicra dcsempcfiado 
personalmente. con tal que el propıo catcdrtıtı.co.tutor haya 
asiStldo al desarrollo de dichas clases. 

SEcçı6x 4.-NoH .. 'lUS nNAl.ES 

Pr!mera. vıgencıa.-La.s norınas de la presente Orden regl
ran II. parıir de la convocatoria para proveer plazas de profeso
res en formaCi6n Que llayan de prestar servicio en el ailo aca
deınlco 1962-1963. 

8eguncla. Derogaci6n.-Quedan derO;o.das la Reso!uci611 de 
!a Dlrecci6n General de Ensefiıı.nıa Media de Ili de junio de 1959 
\«Bolet1n Otlcıai del Estado» de 3 de juljl). sobre dcberes y 
dercchos de 105 ayudantes becarios de Institutos y la Orden 
min1sterial de 14 de septiembre de 1959 (<<Boletin Oficial del Es
tado» de 16 de noviembre). relativa a la expedici6n del cerlifl. 
rado de aptitud peda~ôgıca. 

La dlgo a V. 1. para su conocimlento y efectos. 
Cios guard.e a V. I. muchos aiiCıS. 
\1:a.drid. 15 de octubre de 1952. 

LORA TAMAYO 

Ilmo. Sr. Dlrecıor generııl de Ensefianza Media. 

MINISTERIO DE COM.ERCIO 
ORDEN de 6 de noviembre de 1962 por la que se mod.ifica 

la d.e 23 de agosto de 1954 sobre creaci6r. de Comisiones 
d.e Ayucta Famiıw.r. 

Uustrisimo senor: 

En cumplimie::ıto de 10 di~puesto en la Orden de la Presl. 
dencia. del GObiemo de 17 de agosto de 1954. dictadd. en aplica
ei6n de la Ley de iS de jUlio del mismo afio sobre prestaciones 
en corıcepto de ayuda familiar a los !uncionarios publicos. se 
'publle6 en el «Boletln Oficial del Estadoıı de 25 de a;osto de 1954 
una Orden del Ministerio de Comercio de fecha 23 del propio 
mes disponiendo la ereaci6n de Comisiones de Ayuda Familiar 
en la Subsecretaria de comercio. Subsecretaria de Economia 
Exterior. Subsecretaria de la Marina Mercante. Direccion Ge
nfTıı.1 de Comercio y Politica AranceJaria. Secretaria General 
Tecn!ca. Delegaciones Regionales de Comercio y OficiaJia :O!ayar. 

La reorganlzaci6n operada aiios despues en el DeparrcHT:ento 
y la experiencia adqulrida en el funcionamiento de la., Coml. 
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sıone;; de Ayuda Familıar aconsejan modificar aquelln Orden 
de 23 de a:;o.';to de 195~ po!' la que se crcaro!l Oomisiones. al~u· 
n:ı..~ de las cuaks Hi. nu cxisten. POl' haber desap.ırecido () haber 
camlıiada la estnıctı!l'a y cı nom!)re de varios de los Cenrrcıs 0 

depenıJcncias donde se constıtuyeron: como. por cJemplo, la 
Subsecretul'in de Economia Exterio:', hoy dcsapal'ccida. y la Di
rccci6n Generul de Comercio \. Po!itıca Arancelaria, ;;ustituidu 
POl' la Direccion General de Cumercio Extı'\'ior; p!lo n;:ıartp dp 
haberse creado dos nuevas Dırecciones Genel'ales, cuə..!e.s son la.s 
de politicu Al'ancelal'ia y Comel'cio lnteriol' y habel' sido trans
formadn la Dirccciôn General de :.\lercados Extrnnjel'os en Di. 
l'eccion Gcncml de E~:pansi6n Comeı·cial. 

A cUo .,;p afı:ıdp la cDnvenlencin de eviwr ıa dispersi6n y 
ınuJtiplicaci6n dE' comısiones de Ayud::ı Fnmılıar. procurando 
rcducir su nuınel'o p:ır::ı obten~r una mayor eficacia eIl su ac
cion adminıstrativ:\ y al propio ticmpo una m,wor uniformid::ıd 
dt> criterio de to:1o punto jndisDen!5:\ble. 

En su virtııd. 
Este )'linistt:l'io n:ı tenıdo a btc>n dısponer 10 sıg-uıente: 

1." Se c!'ean do;; Comisıones de Ayuda i"amilıar para el per
sonal de la Subs~:l't.;tnria de Comercio. quedando cunstituida 
unn cle eJlas en la Jl'1ntura de Personal del Depurtamento y la 
otra en la Jefatııra de Pel'.sonal y Regimcn Interiol' de Cuerpo!5 
E.sp~ci:ılrs de Cnmercıo. Se mantiene la exisıencia de las Comi
sıones de A);uda r'amilıar en l:ıs Delep.aciones Re~ionales de 
Comercio. 

~." La primera de dichas Comısiones estara presidıda por el 
Jefe de Pel':ional de! :-'linistCl'io .v compue.sta POl' dos Vocales. 
uno de c110s T~cnlco de Adminlstracion y el otro Au':iliar. ac
tuando cI m~ls Joven dc ambos como SE>cretario. 

3." La seı;unda de lus refcridas Comisioncs de A~'uda Famı
liar estariı presidida por ci Jefe de Personal y Reı::imen Interior 
de CmT[Jus E.'pccial".,e ıl" Cuınercİıı y formada ıambien por dos 
Vocales, uno de 105 cuales serü Tecnico Comercial del Estado y 
el otro Ayudante Comrrcial, actuando de Secretario el m,is .io· 
vcn de anıbo,. 

4." La Coınisi6n de Ayuda Familiar de CuerpO!5 Especiale!\ de 
Comerrio roııar!'r:ı dp toci3.~ la., roncpsionps. incid0ncias. conce· 
sı6n y dencgacı6n de 1:ı a~'uda ıaınılıar al person::tl que ınteg;ra 

ci Cucrpo de Tecnicos Comerciales del Estado ~. ci de A?udantcs 
Coıncrci"les del E;stndo 

5.0 La Comisiöıı de Ayuda Familiar. pn~!5idida por t'l Jefe 
de Personal del Dep8rtamento. conocer~t de todo 10 refel'ente a 
la concesion de Ayuda Fami!iar al personal ıntegrado en ci 
Cuel'!J<>, <.le T0cnieos de Ad1l1inbtracion Civil, Ingenieros AI,,'1"o· 
nomos v Peritos Agricolas de1 SOIVRE, Cuerpo Auxiliar de Ad
ministr;cion CiviL. funcionarios dependlentes de otros Cuerpos 
que prest:;n ôE>rvicio en la Subsl!cretaria de Comerclo. Porteros 
del cuerpo de Porteros de los :.\1inisterios Civi1es adscritos al De
partamento de Comercio y todos cuantos funcionarios sirvan 
e:n la Sulı::;ecl't'taria de Comel'cio y no pertenezcan a 10;; CllCl'POS 
Especinles de Comel'cio 

6.0 L:t;; Coınisıont's de A;:uda Familıar dependientes <le la 
Sub:;ccrctari::ı de Comercio, actualmcnte en fııncionaıniento, !"C
mitiran durante ci mes de noviernbre del ano en curso y antes 
dcl dia 1 de dicierııbre a la.s dos ComisioIles que se crcan, toda la 
documentaci6n en cuanto al personal de aqııellas dependiente. 
teniendo iO'n cuent:ı. la competencia de cada una de las d03 nuc
vas expresadas Comisiones. 

7:' Las nueva;; Comisiones de Ayuda Faıniliar de la Subse
cretaria de Comercio comenzarün a funcionar Lan pronta recilJan 
la docum~nt::ıci6n en la fecha que se prev6 y scriln competentes 
para ırı. concesi6n de la ayuda familiar del pr6ximo afıo 1063. 
quedando autom,i.ticamcnte suprimidas las Comisiones hoy de
jJendi"nte:i de la ı::x})l'esada Substcretaria de COlııt::rciu cı dia 
30 de noviembrc de LU6~. con cxcepci6n dp las existentes en 
lns Delegacione,; Re"ioııales de Comel'eio, C]ue continuarün ac
tuando como ha.sta ahom. 

8." L'lS dos nUPVh5 Comisiones de Ayuda Familiar tendl'ün 
ıınn 1'l'lıni61l conjıım.:ı clur:ı.ntp 1'1 mes de diciembr!' de cada 
!lÜO para ın:.ıntenel' un:ı. unitormid::ıd de cl'lterio. Tanıbıen se 
reuniriın cuando el Pl'esidente de cualquiera de ellas 10 eonsi
dere ııecesal'io :ı los ınismos fines anteriormente expresados u 
otros semejantes. 

Lo que comunico a V 1. para su conoclmiento y demCts efectos. 
Dias gual'de a V. 1. muchos aüos. 
Madrid, 6 de noviembre de 196:J.-P. D., Josi! Luis VilIar 

Palasi. 

llmo. Sı'. Subsecretario de Comercio. 

SECRETARIA 
GENERAL DEL l\'lOVIl\1IENTO 

ORDEN al' 16 ae Jlcriemore ae 196:2 por ta que se des
an'olla el Deereto 235': 196J, de ::0 di' scpti~mbTC, SObTI! 
procedimientos de: !orınalizacioıı, conciiıcıcion ıJ arbUra
Je e71 tas TPlar.ionps co!f'ctiı;us dp ITab'.1io. 

El Decreto :.!354 1~fi2. dr' 20 dı" spptıembl'e. soore procedi
mienı:os de formalizaci6n, concilwcion y arbitraje cn las relacio
ne.' colectivas de tr::ıbajo atl'ibu:,>'o a lu Or:zanizaeiôn Sindical 
determinadas funciones en la tl'amitacion de 103 conflictos co· 
lectivos de trabajo. las cuult.s l't'quiel'en la pı-eparaci6n de los 
iıı;,lrıımentos ol'i;,ın!cos y juridicos n.decuac!os p:ıra el meJor 
desempefio de la~ mismas. sin perjuicio de que la propi:ı. Orga· 
nizaci6n Sindical. en la esfcra de la competencia que tiene reco
nocida en esta materia, dicte las norma5 sincJ[calE's oportuna.s 
dC;;ı1.l'l'oll::ındo el l:İLado Derorcto 2354 y la prcsenre Orden. 

En su virtud, l1e tcnido a bien dısponer: 

i\rticulo L" La l'unci6n sindica! de ıntcntar la medıacıon, 
conciliacicin y arbıtraJe en los conflictos laboralcs colectivos. I'C

conocida POl' ci Dccrcto 2354/1962. de 20 de septiembre. se regll'u, 
en la.s situaciones previst::ıs POl' el mbnıo. LJOI' Iu.." norma., con
tenida.<; pn la prpspnH" Orden. 

Art. 2," 1. Las Juntas Sin<licaleı; de Concialici6n son los 
Orp;anismos que tienen como funcion 1I(' .... ar a cabo la mediacion 
o concili:ıcion sindic::ıles previ.stas en el mencionado Decreto. 

.. La" Junta" Sindicales dp Conci1iaci6n se consıituiran en 
la ~mjclf\,: S!ndical qUl' co!":·esp,mda. en la oportunıdad nece
sal'la. hab:da cuenta del :imbito laboral evC'ntualmentl' efrctua
du POl' c1 conflicto. 

3. La.s Juntas Sindica\es de Coııciliaci6rı ı,.,;tar~,n con:titııi· 
das POl' I.r('s Vocalfs empresarlos y tres Vocales tr::ıbajadol'es. 

que ser::ı.n desıgnados de acuerdo con las norma,; de desarrollo 
dı' esta Orden que al cfccto dietc la 01'gani:.mciôn Sindical. 

La pl'c3idencia de las JlIntas Sindicale:; de Conciliaciı'ın 1'e
caera en el PrtsidenLe de la enLi dad respectiva. actuando COInO 

Secretario un Letl'ado de la Organizaci6n Sindıcal. 
Art. 3." 1. La competencia de lns Juntas de Coııci1iaciôn 

se ajustarü al ambito funcional propio de la cntidad sindical 
corn:spondiente. 

2. La acordado en concili::ıciôn sindical tendr:'L fuerza eJe
cutiva. y a Ja.s certıricaciones de l:ı.s actas qul? recojan dichos 
acuerdas no <iC Ics podrıin opon('r otras exccpcione<i ni cau.;;as 
de nulidad Que lus establecidas por la Ley para 105 titulo5 qııe 
!lew'an aparejada ej,·euci6n. I"xccpto las sefıaladas con 105 nüme-
1'0S 3. 5. 6. 8. 9. 10 Y 11. del articulo lA6-± de la V:y de Enjui-

; ciamıento CiviL. 
, Art. 4." La actuacion de las Juntas d'~ Conciliacion Si:" ajus-

tar" a las normas de procedimiento que al efeeto dict.!' la 01'
i!anizaciôa Sindica1. En dichas normas se estableceran la.;; c::ıu
';as de ıncompntıbılidad e inhabilitaci6n para ci car:w de Voca!' 
y se gUl'antizarı'ın 10s medios prccisos para el di,t1o~o directo 
enıre las partes, 

Al't. 5." ,0. fin dp quP 1a.5 partes puedan solvenıar sindical
mente su;; diferencias el Presidel1te de La entidad sındical y la 
Junta de Conci!iııci6n podrıı. en cualquier conflicto y en todo 
momento, exhortar a las partes a fin de que 1;oluntal'iarnentt 
se sometan a un arbitraje :;indical 

A tal efecto habrün de designar uno 0 val'ios ürbitros. sıem
pre en nümero impar. a los que se someterün 10';; puntos objcto 
de divergencia, formalizandose la obli;;aciôn. por ambas partes. 
de acePtar el laudo Que dicten los mencionados al'bitros. 

Las normas de dicl10 proc~di:'1.i~nto arbitral seran dictadas 
en desarrollo de la presente Orden POl' la Qrganizaci6n Sindica1. 

Aı-t. 6." De las actunciones de medinciôn. conciliacion y ar
tıitraje se dejara la oportuna constancia pnra acredital'. en .su 
caso. ei habeı-se illtentado ante .la autoridad lııb"ral competente. 

_o\i't. 7." Los procedimiemos de mecliaciôıı. conciliaci6n y ar
bıtl'aJe rep;ulados POl' la preııente OrdC'n C]u~dal"tn en suspenso. 
de :ı.rııel'do con 10 previsto en 1'1 al'ticulo scxto del Decreto Que 
:'.e desal'l'o\la. en cualquier momento del conf1icto labDral en que 
las partes llegaran a un acuerdo a traves de la Organizacıôn 
Slndical. 

:..ıadrid, 16 de noviembre de 1962. 

SOLIS 


