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RESOLUCION de la Direccién General del Tesoro, Deuaa
Publice y Clases Pasivas para ejecucion de la Ley 82,
de 23 de diciembre de 1961, y disposiciones complemen.
tarias, dando instrucciones pare lg implantacion y con-
servacion de un fichero mecanizado de concesiones de
haber pasivo, ’

Excelentisimos e ilustrisimos sefiores:

Para mejor cumplimiento de lo ordenado en el articulo 1l
de la Ley numero 82, de 23 de diciembre de 1961: articulo
quinto del Decreto para su aplicacion, ntmero 15. de 18 de
enero de 1862, y normas 8+ a 11 de la Orden ministerial de
25 del mismo mes v afo,

Esta Direccion General, en uso de las atribuciones que le
han sido conferidas. ha resuelto dictar las siguientes

INS’I‘RUCCIVONES
I.—BASES DEL SISTEMA

L El fichero cstadistico de pensiones de las Clases Pasivas
del Estado se formari solamente con las de caricter periédico.
Se prescindira, por tanto. de las mesadas de supervivencia y de
las dotes, .

2. Dicho fichero comprenderd todas las penslones que se
satisfagan con cargo a la Seccién «Clases Pasivass de las Obli-
gaciones Generales del Estado de los Presupuestos Generales,
cualquiera que sea el Centro u Organismo competente que haya
acordado su €olicesion o revision,

No se tendran en cuenta las concesiones que, aunque figuren
con caricter de haberes pasivos, se hagan efectivas con cargo
2 créditos consignados en «Obligaciones de los Departamentos
ministerialesy, de los Fresupuestos Generales del Estado,

3. La ficha se referiri a cada pensién en su totalidad, sin
perjuicio de que en los datos a recoger figuren los distintos
coparticipes en un mismo haber pasivo y de que la oficina que
lo considere necesario refleje en sus antecedentes - datos rela-
tivos a cada perceptor.

4. Los datos no numéricos se haran constar en clave de
clfras.

5. Para identificacién y lecalizacién del expediente respec-
tivo, el Consejo Supremo de Justicia Militar ¥ 1a Direccion Ge-
neral del Tesoro, Deuda Publics v Clases Pasivas agregarin al
namero correlativo las dos iltimas eifras de cads afia,

IL—SrsTEMA

1. Se adopta el sistema de tarjetas perforadas, para cuyo
desarrollo se habrin de emplear fundamentalmente los siguien-
les documentos:

a) Fichas para la toma de datos.
b) Tarjetas a perforar.

2. Ficha (Anexo 1);

La ficha a utilizar para la toma de datos tendrd las sigulen-
tes caracteristicas:

Serd editada en papel parchemin de 80 gramos'm®, con ta-
mafio UNE A4, o sea 210 x 297 mum. Ilevando la signatu.
ra 7.868,03.

Justamente en su mitad estari perforada, para faci.ftar,
primero, su doblez, ¥ después. su corte, en tal forma que cons.
tituya una ficha doble de tamafic UNE A5, o sea 210 x 148 mm.

Serd impresa de forma que pueda ser escrita a maquina
con papel carbin intercalado. a fin de obtener ambas fichas
al mismo tiempo.

Las dos fichas obtenidas simultianeamente en el efemplar
rin Indicadas por las signientes letras: «An, para el original,
¥ «B»n, para la copia.

Su impresion respondera a tres Cuerpos:

a) El primer cuerpo, a la izquierda. no recogerd ningun
dato 2 perforar, v servira a las demis finalidades de la ficha
Que se indicardn; estard dividide en dos partes netamente di-
ferenciadas:

Causante: Para expreser en lineas independientes los ape-
llidos (primero v segundo) ¥ el nombre.

Perceptores o pensionistas: Con 14 lineas, a fin de recoger
hasta otros tantes pensionistas que hayan de percibir inde-
pendientemente partes de la pensién tnica objeto de la ficha

b) El cuerpo inferior, frente g Ia letra de designacion de la
ficha, estara dividido también en dos partes muy destacadas:

Variacién: Parg recoger hasta des posibles variaciones, que
afecten a Il domiciliacién (provincia) o al nimero de per-
ceptores (acumulaciones), con sus respectivas fechas.

Baja: A fin de reflejar la fecha y causa de la haja que
Se produzca, con una eventual referencia para el caso de
que la misma cause un alta correlativa (numero del nuevo
expediente por transmisién de pension u otra causa seme-
jante).

¢) El cuerpo de mayor tamafo situado n la derecha de la
ficha tendrd las sigulentes partes:

En la columna de la derecha—por el nismo orden de arre
ba a abajo en que los datos se han de perforar en la tarjeta
de izqulerda a derecha—figuraran las «Clavesy para clasifica

- clén (véase anexos 2 a 6) y los «Daloss para el fichero. Las

fechas se indicarin empezando siempre por el «Afion; segui-
rd después el «Mesy, y cuando se requiera, se hard constar,
por Ultimo, el «Dian. :

En la parte superior, y en un recuadro, constarin los datos
de clasificacion que han de ponerse en clave en la columna
descrita en el parrafo anterior. En otro recuadro situado en
la parte inferior se indicaran los datos a consignar para cada
clase de pension.

Un recuardo auxiliar sirve para hacer constar las denomi-
naclones e importes de las Cruces, Placas, Medallas ¥ distine
ciones que pueda haber pensionadas, con separacién de las que
premian la antigiiedad v las que enaltecen el mérito, hablendo
dos recuadros. uno para cada clase, a fin de que en ellos sean
obtenidos los totales que se pasan a la columna de 1a derecha.

d. Las fichas de toma de datos se rellenarin por el Conse-
Jo Supremo de Justicia Militar ¥ por la Direccién General del
Tesoro, Deuda Publica y Clases Pasivas, seglin se trate de
pensiones militares o civiles, reflefando en ellas los datos rela~
tivos a cada expediente de actualizacién. Con independencia
de estas revisiones se ficharin las nuevas concesiones de nen-
siones que hayan producido ¢ produzcan acuerdos posteriores
2 28 de diciembre de 1961 Igualmente se confeccionard una
nueva ficha para anulacion de la anterior, cuando Iz conce-
sién previa resulte modificada por rectificacion dispuesta por
¢l Organo o Tribunal competente. ‘

4. Todas las cantidades se haran firurar cn pesetas ente-
ras, desprecidndose los decimales cuando sean inferiores a 50
céntimos, v redondeindose a la peseta superior cuando sean de
30 céntimos o muis.

5. Cuando una cantidad ocups menos espacio que los pre-
vistos en el recuadro correspondiente, que son einco, salvo 1a
en cuantin del regulador, que son seis, se anularin los espacios
de 1a izquierda con un guion o signos ¢menos», para que que-
den siempre en columna a partir de la cifra correspondiente
al «haber pasivos.

6. Todas las cantidades se refieren a percepciones ¢ deven.
805 mensuales», salvo el sueldo regulador, que se expresard
por su importe anual.

Las ¢rdenes o relaciones de concesion de todas las pensio-
nes harin constar el importe mensual del haber pasivo, cual-
quiera que sea su clase.

7. Las fechas se expresarin (a partir del afio) por dos
clfras para afio. mes v dia, separadas de dos en dos por la
raya oblicua «/».

8. En el espacto destinado a numero del expediente se hars
constar el nimero anual correlativo, Cue asighara el QOrgano o
Centro clasificador competente.

Se reservan a este fin cinco espacios para el nimero del ex-
pediente y dos para el afio. separados ambos por la raya obli-
cua ya impresa en la ficha.

Se anularin con el signo ¢—» lcs espacios de la i{zquierda
que rio se utilicen.

III—TARJETA PEKFORADA
La tarfeta se divide en los siguientes campos:

Columnas 1 v 2 (2 Picha (slempre 00, que se obtendrd au-
tomaticamente por duplicacion).

Clase de la pensién. conforme g 8
clave consignada en el anexo nime-
ro 1

Cuerpo a que el causante pertenecis,
conforme a la clave del anexg i
merg 2,

Categoria alcanzada por el causante,
conforme & la clave del anexp nie
mero 3

Provincla donde la pension se haga
efectiva. conforme a 1z clave del
anexo nimero 4.

Numero de perceptores individuales ge
la pensién con derecho propio.

» 3a 3(3

» 6a 8

» 9y 10 (2

] 11yi2 @

» 13y14 @
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Columnas 15 y 16 Afia,
» 17y 18 Mes.

Dia ‘de la fecha del fallecimiento, In~
terdiceidn, jubilacléon o retiro que
ocasione la pensién).

» 19 y 20 (8)

? 21 3 22 Afa.

» 3By 24 4) Mes (de la fecha del regulador).

» 25 a 30 «6) Cuantia anual del regulador

) 31 a 36 (& Cuantia mensual del haber pasivo.

? 36 a 40 (5) Cuanta mensual de la ayuda a Pa-
S1VOS.

) 41 & 45 (5) Cuantia mensual de ia ayuda o in-
demmnizacidn tamiliar.

» 46 a 50 (B) Cuantia mensual de las Cruces. Meda-

llas v Plncas otorgadas con pension
por antigledad.

Cuantia mensual de las Cruces, Me-
dallas y distinciones pensionadas
otorgadas por meritos.

H 61 a 56 (b)

» 56 y 57 Afio.

» 68 y 5§ Mes.

b 60 y 61 (6) Dia (de la fecha de arranque de la
pensién).

H 62y 63 Afo.

b 64 y €5 (4) Mes (de la fecha de congesién de la

penslén),

H 66 a 70 Niimero.

3 71 y T2 (D Afho (del expediente en el Centro). |

» 3 2 77 (B) Cuantia mensual total de la pension

(que se obtendrd automaticamente
con la multiplicadora perforadoral

Quedan libres para necesidades de in-
dicativos de la clasificacion v la ta-
bulacién a los efectos de control
También quedan libres. a tales afec-
tns. las peostelones cuatre a nueve de
las columnas 19 ¥ 60. que correspon-
den a las decenas de los dias. que
son inexistentes.

2 8 a 80 (B

IV —REALIZACION DEL SERVICIO

1. E}] Consejo Supremo de Justicia Militar solicitari de esta
Direccion General las necesarias fichas umpresas de toma de
datos. E] citado Alto Organismno, una vez rellenadas las fichas.
remitire los ejemplares «a» a la Direceién General del Tesoro
Deuda Puablica y Clases Pasiavs. v conservari en su poder los
ejemplares «B» a los efectos que estime convenientes.

2. Las fichas «A» tanto tas recibidas del Conseio Supre-
mo de Justicia Militar como las que confeccione la Direceidn
General correspondiente a concesiores de cardcter civil, se en-
viarin al Serviclo de Perforacion. que pasgra los datos a las
tarjetas. Una vez perforadas éstas. procederda a formar una
relacién de las tarjetas que se perforen semanalmente, & los
efectos de camprebacidn v, en su casa, de rectificacion.

E] Servicio de Perforacion enviara la relacién junto con las
ficlfas «A». que devolvera a esta Direccién General. quedando
las tarjetas en poder de la Seccidén de Maquinas para su custo-
dia y ulteriores servicins que s requieran.

La Seccidn correspondiente de la Direccion General del Te
sorc. Deuda Publica y Clases Pasivas comprobara las relacio-
nes con las fichas «A» tanto de pensiones clviles como milita-
res al efecte de que sean corregidos posibles errores de per-
forecién

3 La Secclon a que se reflere el nimero angerior formara
un doble fichero de haberes pasivos actualizados: Uno de pen-
slonistas con las fichas «A», tanto de ccncesiones civiles como
militares; otro de causantes de pension civil con las fiches «B».
confeceionadas en el propio Centro directivo.

4 En los casos de renuncia a la actualizacion de pension
previstos en la disposicion transitoria de la Ley 8271961, el
Conselo Supremo de Justicia Militar y la Seccién correspon-
dlente de la Direccion General de! Tesoro. Deuda Publiea y
Clases Pasivas confeccionarin las fichas respectivas. haciendo
constar los dates referentes 2 las percepciones anteriores por
1as que ¢! pensionista orta Con las fichas asi confeccionadas
se procederd en la forma dispuesta en los apartados anteriores

5. Con independencia de la obtencion de datos que pueda
ser preciza, perlocicamente. una vez al afio, v en la forma que
mejor convenga al Servicic. se confeccionara una relacién de
todo el fichero. ordenado por provincias. con perforacion de
fichas-resumen. que servira de comprobacion de lgs pensiones
que se vengan haciendo ofectivas en cada Caja pagadora de
heberes pasivos.

V.~-CONSERVACION DEL FICHERO'

1. Las Delegaclones v Subdelegaciones de Haclenda remi-
tirin a esta Direccion General. dentro de los primeros quince
digs de cade trimestre natural. relocion de las «altas en no-
mina» que se produzcan en el trimestre {nmediato anterior
comn consecuencia de las rehabilitaciones que corresponde
acordar. por delegacidn. a ias oficinas provinclales. ,

2, La Intervencion de este Centro y las Delegaciones v Sub-
delegaciones de Hacienda remitiran a -la Subdireccion General
de Clases Pasivas, en el plazo sefialado en el apartado ante
rior. relacién de las ebajas en némina» producidas en el tri-
mestire inmediato anterior.

"3, En ambas relaciones separadas de «altas» y «bajase s¢
hard constar. «con separacion de conceptosy de percepeion:
Nombre y apellidos del pensionista y dei causante en su ¢aso;
fecha de la concesién del haber paslvo; cuantia de la pensién:
parentesco con el causante, ¥ causa del alta o de la baja. St
en algin trimestre no hubiere existido movimiento de altas
y bajas, se cursari inexcusablemente el parte ncgativo corres-
pondiente.

4. La Subdireccion General de Clases Pasivas, una vez re-
cibidas las relaciones de altas y bajas, procedera o separar las
que se refioran a parceptores de pencidn, seain que la Gltima
conicesidn sea anterior o posterior a 28 de diclembre de 1961:

a) Cuando las concesiones sean de fecha anterior a4 28 de
diclembre 1961, tomari nota de la alteracion exclusivamente
en los antecedentes de la propla Seceidn. ‘

b) 81 las concesiones han sido acordadas a partir de 28 de
diciembre de 1961, es decir, cuando se trate de haberes pasivos
va actualizados, la Subdireccidn se ajustard a las siguientes
normas:

Altas: Se procederd como si se tratase de une nueva conces
ston, siguiendo las normas en cuanto procada. sefialadas en
la parte IV de estas Instrucciones

Variaciones: Solo se entenderin como avariacionesy las tras-
laciones de pago v la alteraclén del ntimero de perceptores de
una misma pension.

En tales casos, la Subdireccién General de Clases Pasivas
anptard la variacion en los ejemplares «A»n y «Bn (civiles) de
las fichas correspondientes., tachande ¢on una linea roja el
participe que cese en &l disfrute de la pensién o ancotando la
nueva cficina pazadora, y remitira al Servicio de Perforacion
relacion que. bajo el titulo general de «Variacionesy, exprese:
Nimero del! expediente: datos fen clave) de clase de la pen-
sién; variacidn (trasiado o «acumulaciéne), y, respectivamente,
nueva Caja pagadoran o «ntnero de perceptoress y «fechs
de efecto economico de la varlaciony.

Bajas: Al recibir las relaciones de bajas, dicha Subdireccion
procecera a extraer de sus ficheros «A» v «B» (clviles) de pen-
siones actualizades la ficha correspondiente. anotard en ¢ada
una de ellas la fecha y causa de 1a baja y. si procede, Ia
referencia a una posible alla simultinea por legado o transmi-
sidn, y remitird a 1a Seccion de Magulinas las citadas fichas.

Dicha Seccion extraera del archivo de tarjetas las corres-
pondientes a las fichas de baja que reclba y hari una relacién
de las mismas a efectos de comprobacién con las fichas, devols
viendo los ejemplares ¢A» debidamente sellados.

La Subdireccidn alfabetizara dichos ejemplares, asi como
los «B» (civiles) en respectivas ficheros de ¢bajasy. El Servi-
cio de Perforacién conservari separadamente las carrespondiens
tes tarjetas perforudas. proceciendo a su destrucelon, previe
acuerdo de este Centro direclivo.

Se encarece o Ias Autoritiades rectoras de 103 Organismos ¥
Dependencias que han de intervenir en la realizacion de este
importante servicio que presten al mismo su especial atencién
¥ asistencia y ordenen la rigurecsa observancia de las instrue.
ciones precedentes.

Lo digo a VV. EE. y a VV. I1 para su conocimiento y efectos.
Dios guirde a VV. EE y & VV. II. muchos afos.

Madrid. 6 de agosto de 1962.--El Dircctor general, Juan José
Espirosa.

Excmes. e Imos. Sres. ..
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: CLAVES
E APELLIDO 1.5; cuase: [ 2] . | |
; T —
£ APELLIDO 2.0 , '
5| owsge: . cuRRFO. =
, CATECORIA . [ ——
2 PROVINCIA: :
3 -,tﬂ Clase Cunntls | Namero de perceptores. . .. . .
ul 8 =1} Fecha fallec., jubil "naretiro.l ]
w Z E (Afio mea y dia)
@ 5 Z?‘; Regulador (ARO Y MES) ...
ol ¢ 2 = ety L
b <
al? g | | Total ANTIGUEDAD. : Haber pasiva oo vevvvnnnn.. :3
wl 8 &l | v+ Ayuda a pasivos.... .., ..., :E
<l 9 § = Ayuda o Indem. FAMILIAR. .
w10 13 g Med. CRUCES. Dis. ANTIG..:E
= B
& 1 <] | Total MERITO. ....... | Vo MERITO:E
1 - Civil o Militar . ':l
12 2. Jubilscién o cetiro. Alin;’cnticia. Viudedad, | Fechs de amanque. (A-M-D)....
Orfanda dre viuda. Pad; bres Re.
13 e d‘i\./h revnf oI pebres Re A%\'Mdemmsién....:E
3 - Vitalicia o temporal. r‘—
14 4 - Ordinaria. Extraordinaria, De ley especiat. | Nimero de expediente 'y afio,. . /
=z Fecha Prov. pion. st Fecha Causa Refarencia
3 <
= g
&=
$
El apetLino 1: cLase: [ 2 [ cLaves |
£ APELLIDO 29 . el 4  —
S| NOVEBRE. ... CUERFO: E
, CATEGORIA: -~
2 TPROVINCIA: s oo
3. g Claze Cusntia Nimero de perceptores. . . .. ., |
a , e g Fecha fallcc., jubilacién o retiro l:
W - zig (Ao mes y diz)
o] 5 Z g Regulador (ANO Y MES).... E
¢ 2 g : . (CUANTIA)........ IE
. PA—
el ? g__ Tota! ANTICUEDAD. ' Haber pasivo. v ivven.n. .. ':5
al g 3 Ayuds 8 pasivos. . .o \.inss :E]
&} Ao
o9 § 5 Ayuds o Indem. FAMILIAR. . ,:E
z|
«r10 g1= -} Med. CRUCES, Dist A.\T!C..E‘
al = i —_—
11 < Total MERITO. ..... -| N s MER[TOI :]
| 1 - Givil o Militar, - .
2 - Jubilacién o retiro, Alimentici. Viudedad. | Fecha de arrangue. (A-M-D)...
Orfandad. Madre viuda. Padres pobres. Re.
13 - i, ARO Y MES de concesion. .. .
3 . Vitalicia o temporal. .
L 4 - Ordinaria. Extraordineria. De lev esperial: | Niimero de expediente v afo.. . I /
% Fecha Prov. baeastos Fecha Causs Referencia
S <
g ) =
=] I SR B - .
g
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ANEXO II

Clave para la designacion nuwmérica de los conceptos
de clasificacion de pensiones del Estado

Se utilizaran tres cifras significativas, que indicarin, res-

pectivamente, leidas de izquierda a derecha:

111

112
113
121
124
131

132.

133

134

can

Lov

136.
141
142,
143.

144

145.

146
151

152,

153
154
155
156

162.
17L

211,
212,
213.
221
224,

231
232
233
234
235

236.
241

242,

243

244

24

[

Oy Q1N

[ &

54
255.

256G

062

«Us

5 1S v o O

La primera (centenas):

1. Civil,
2. Militar.

La segunda (decenas):

Jubilacién o retiro.

Alimenticia.

Viudedad. J
Orfandad.

Madre viuda.

Padres pobres.

Remuneratoria.

SO s W

La tercera (unidades):

Vitalicia ordinaria.
Vitalicia extraordinaria.
Vitalicia de Ley especial.
Temporal ordinaria.
Temporal extraordinaria.
Temporal de Ley especial.

e

Conforme g ello, la clave queda asi establecida:

Civil. Jubtlacién Vitalicia. Ordinaria
[dem. Idem. Idem. Extraordinaria.
Idem Idern. Idem. De Ley especial
Idem. Alimenticia Vitalicia, Ordinaria
Icem. Idem. Temperal. Idem.
Icem. Viudedad. Vitalicia. Jdem.
Idem. Idem, Idem. Extraordinaria.
Idem. Idem. Idem. De Ley espectal.
Idem. Idem. Temporal. Ordinaria
Idem. Idem. IGens Extraordinaria.
Idem, Idem. Idem. De Ley especial.
Idem. Orfandad. Vitalicia. Ordinaria
Idem. Idem. Idem. Extraordinaria.
Idem Tdem. Idem. De Ley especial
Idem. Idem, Temporal Qrdinaria
Idem. Idem. Idem. Extraordinaria.
Tdem. Tdem. Tdem. De Ley especial
Idem. Madre viuda. Vitalicia, Ordinaria
Idem. Idem. Idem. Extraordinaria.
Idem. Idem. Tdem. De Ley especial
Idem. Idem. Temporal. Ordinaria
Tdem. Idem. Tdem. Extraordinaria.
Tdem Idem. TIdem. De Ley especial
Idem.  “padres po-

bres. Vitalicia. Estraordinaria.
Idem R em unera-

. toria. Idem. Ordinaria

Militar. Retiro. Idem. Idem.
Idem. Idem. Idem. ctraordinaria.
Idem. Tdemn. Idem. De Ley especial.
Idem. Alimenticla. Idem. Ordinaria
Idem. Idem. Temporal. Idem.
Tdermn. Viudedad. Vitalieia. Idem.
Idem. Idem. Idem. Extraordinaria.
ldem. Idem. Idem. De Ley especlal,
Idem. Tdem. Tewmroral Ordinaria
Idem. Idem. Idem. Extraordinaria.
Idem. Idem Idem. De Ley cspecial.
Idem. Orfandad. Vitalicia. Ordinaria
Idem. Idem. Idem. Extraordinaria.
Tdem, Idem. Tdem. De Ley especial
Irdem. Idem. Temporal, Ordinaria
Idem.” Idem. Idem. Extraordinaria.
Idem. Idem. Idem. De Ley especial.
Idem. Madre viuda. Vitalicia, Ordinaria
Idem Idem. Idem. Extraordinaria.
Tdem TIdem. Idem. De Ley especial.
Idem, Idem. ‘Temporal. Ordinaria
idem. Idem. Idem Extraordinaria
Idem. Idem. Idem. De Ley especial.
Idem. Padres po-

bres. Vitalicia. Extraordinaria.

001.
005,
007.
010.
011,

012,
013.
018.
020.
025.
028,
027.
028
030.

040.

045
046.

060.
061.
065.
066,
067.
068.
069.

070.

085.

ANEXO II1

Claves de Cuerpos

OEBLIGACIONES GENERALES DEL ESTADO Y CARGOS SUPERIORES

Jefe del Estado.

Jefatura de 1a Casa Civil

Consejo del Reino.

Ministros.

Subsecretarios, Directores generales y Secretarios generge
les Tecnicos.

Delegados del Gobierno.

Gobernadores civiles.

Cortes Espafiolas.

Junta Central del Censo electoral -

Tribunal de Cuentas.

Fiscalia del Tribunal de Cuentas.

Cuerpo Especial Técnico de Censores.

Cuerpo de Contadores del Tribunal de Cuentas.

Cuerpo de Auxiliares Taquigrafos-mecanégrofos del Tribu-
nal de Cuentas.

Presidenciq del Gobierno

Oficial Mayor.—lnten'en’tor-Delegado de la Intervencién
General del Bstado—Jefe de la Oficina de 1a Comislén
Delegada del Gobierno para el desarrollo de los Con-
venios con los Estados Unidos de Norteamérica.—Co-
misién Permanente del Consejo de Estado.—Concejo de
Economia Nacional—Servicio de Asesoramiento e Inse
peccién de las Oficinas de Iniciativas y Reclamaciones.
Secretaria General para la Ordenacién Econdmico-so-
cial.—Comisaria para Desarrollo Economico.

Letrados del Consejo de Estado.

Cuerpo Facultative de Ingenieros Gedgrafos del Instituto
Geografico y Catastral

Cuerpo Facultativo de Astrénomos del Institute Geogra-
fico y Catastral.

Cuerpo de Economistas del Estado.

Cuerpo de Estadisticos Facultativos del Instituto Naclonal
de Bstadistica.

Cuerpo de Estadisticos Téenicos del Institutc Naclonal de
Estadistica. '

Cuerpo Auxiliar Facultativo de Topografos Ayudantes de
Geografia 'y Catastro del Instituto Geogriafico y Ca-
tastral,

Cuerpo Téenico-admintstrativo del Consejo de Estado.

‘Cuerpo Técnico-administrativo Civil. Escala Técnica.

Cuerpo Auxiliar Facultativo de Delineantes Cartograficos
del Instituto Geogrifico y Catastral. *

Cuerpo Auxiliar Facultativo de Delineantes del Catastro
del Instituto Geografico v Catastral

Cuerpo Administrativo Calculador del Instituto Geografico
y Catastral.

Cuerpo de Mecanggrafos-calculadores del Instituto Geo-
grifico y, Catastral.

Cuerpo de Mecandgrafos-calculadores del Instituto Naclo-
nal de Estadistica.

Cuerpo de Oficlales de Artes Grificas del Instituto Geo-
grifico y Catastral.

Cuerpo de Ayudantes de Artes Graficas del Instituto Geo-
grifico y Catastral.

Personal auxiliar administrativo de la Direccion General
de Proteccion Civil.

Cuerpo Técnico-administrativo Civil. Escala Auxiliar.

Cuerpo e Porteros de los Ministerios Civiles. N

Personal subalterno de la Direccién General de Protec-
cion Civil

Centro de Formacién y Perfeccionamiento de Funcionarios.

Boletin Oficial del Estado.

‘Personal diverso, no agrupado en Cuerpos, del Instituto

Geografico v Catastral: Traductor - taquigrafo-mecané-
grafo: Instrumentistn; Tornero de precision; Ajusta-
dor de precisién: Cronometrista; Mecanicos especiali-
zados en aparatos; Mecanicos auxiliares para Observa-
torios Sismolégicos:; Artifice de! Observatorio Astronéd-
mico de Madrid; Manipulador del Observatorio Astro-
némico; Manipulader del Laboratorio Fotogramétrico;
Operador de Relleves Cartograficos; Mecanico carpin-
tero; Telefonista: Mozos de Laboratorio: Fortamiras;
Eerenos.

Personal diverso. no agrupadoe en Cuerpes. del Instituto
Nacional de Estadistica: Traductor; Tagquimecandégra-
fos; Delineante; Mecanicos; Perforista; Mecanicos elecs
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100.

110.

120.
121,
122

128,
135.
140.
141
142
143,

tricistas; Carpintero ebanista; Manipuladores del Labo-
ratorio Fotogrifico; Mozo de almacén; Serenos.

Instituto Geografico y Castral — Extinguido Tribunal de
Garantias Constitucionales, — Consejo de Administra-
cién del Patrimonio Nacional—Disuelta Seccion Colo-
nial del Ministerio de Estado.—Taquigrafos y Mecané-
grafos de Plazas y Provinclas Africanas—Cuerpo Ge-
neral Administrativo del Africa Espafiola. — Cuerpo de
Interpretacién del Africa Espaficla.—Servicio de Inter-
pretaclén de Arabe y Bereber—Interventores civiles de
la Zong Norte de Marruecos.—Topografos a extinguir
de la Zona Norte de Marruecos—Cuerpo de Delinean-
tes de la Zona Norte de Marruecos—Mecanégrafos de
arabe~—Cuerpo de Porteros ce la Zona Norte de Ma-
rruecos.—Cuerpo de Punclonarios de 18 Administracion
Internacional de Tanger.

Ministerid de la Gobernacion

Jefe de la Inspeccidn de Servicios—Vicesecretario general
Técnicn.—Oficial Mayor. — Interventor Delegado.—Ins-
pectores de Serviclos.—Jefe central de Trafico.—Secre-
tarios generales de los Goblernos Civiles y Secretarios
adjuntos; Oficiales Mayores de los Gobiernos Civiles.—
Inspector general de los Servicios Farmacéuticos de la
Direccién General de Sanidad; Inspector general de
Sanidad Veterinaria.—Comisar.os generales de la Direc-
cion General de Segurldad; Inspector general de Per-
sonal; Jefe del Gabinete Técnico y de Estudios; Ofi-
cial Mayor; Jefes Supericres de Policia—Cunsejp Na-
cional de Sanidad.—Subdirectores generales del Depar-

., lamento.

Cuerpo Médico de Sanidad Nacional.

Cuerpo de la Beneficencia General. Médicos.

Cuerpo de la Beneficencia General. Farmacéuticos y otros
Meédicos.

Inspectores, Instructores-Visitadores de Asistencia Piiblica
Domiciliaria.

Plantilla unificada de Médicos Puericultores v
gos del Estado. Higiene Infantil,

Médicos de Asistencia Puablica Domiciliaria

QCuerno de Ingenieros de Telecomunicacion.

Personal Facultativo del Parque Movil de Ministerios Ci-
viles, -

Cuerpo de Beneficencia General, Capellanes.

Escala de Ayudantes de Telecomunicacion

Personal activo de la Guardia Civil.

Cuerpo de Policia Armada.

Cuerpo Técnico de Correos. (]

Personal administrativo del Parque Movil de Ministerios
Civiles. .

Personal admintstrativo del Ministerio. Escala Técnica.

Cuerpo Técnico de Funcionarios Administrativos Sanita-
rios. Escala Técnica.

Cuerpo General de Policia.

Cuerpo General Técnico de Telecomunicacion.

Escala de Radiotelegrafistas de Telecomunicacion.

Enfermeros Puericullores Auxiliares. Higiene Infantil

Cuerpo de Instructoras de Sanidad.

Cuerpo Auxiliar de Practicantes de Sanidad Militar de la
Direceion General de la Guardia Civil

Cuerpo de la Beneficencla General. Practicantes,

Cuerpo de Suboficiales Especialistas del Ejército, de la
Direceion General de la Guardia Civil

Cuerpo de Suhoficiales de la Direccién General de la Guar-
dia Civil.

Escala de Auxilinres Mecanicos de Telecomunicacién.

Escala de Especialistas de Sanidad.

Cuerpo de la Beneficencla General. Personal Auviliar de
Clinicas. R

Personal Auxiliar Administrativo del P. M. M. Ciyiles.

Cuerpo Auxiliar de Oficinas de la Direccion General de
Seguridad.

Personal Administrativo del Ministerio. Escala Auxiliar.

Cuerpo- Técnico de Funcionarios Administratives Sanita-
rios. Escala Auxiliar.

Cuerpo Auxiliar Mixto de Correos.

Escala Auxiliar Mista de Telecomunicacion

Personal Téenico Auxilinr de Sanidad.

Cuerpo de Carteros Urbanos,

Personal de Vigilancia de Telecomunicacion Capalaces y
Celadores.

Personal fe Serviclo de Telecomunicacion Repartidores.

Cuerpo de Obreros y Conductores del P. M, M. Civiles.

v

Materndlo-

|
|

180.
181
185

186.

187,

188.

b
©
I=4

200

241
249,
252,
253

257.
260
61
262.
263.
264.

265.
266.

267.
268.

Cuerpo de Subalternos de Correos.

Personal Rural de Correos.

Lucha Antivenérea Nacional.—Mecanicos- conductores del
Parque Central de Sanidad.

Clases de Tropa de la Direccion General de la Guardia
Civil—Persenal civil de la Direccion General de la
Guardla Civil (Matronas).—Banda de Musica de la Po-
licia Armada.

Meédicos del Cuerpo ¢e Correas—~Gabinete de Prensa v Ci-
fra del Ministerio.—Personal Administrativo de Tele-
comunicacion (a estinguir).—Personal vario de Teleco-
municacion. —Talleres Graficos de Comunicaciones. —
Caja Postal de Ahorros.—Personal de la Administracion
Especial de Correos (Andorra).~Oficios varios de la Je-
fature Principal de Telecomunicacién (ebanistas; ope-
rarios; ayudantes; aprendices).

Gran Hospital de la Beneficencia General.—Residencias;
Refugios; Orfanates; Albergues (Direccién General de
Beneficencia y Obras Sociales). — Instituto Oftalmico
Nacional—Personal Facultellvo de Las Hurdes—Pose-
sién de Vista Alegre—Escuela Naclonal de Sanidad.—
Escuela Nacional de Puericultura—Hospital de] Reyv.—
Instituto Nacional del Cancer—Instituto Leprologico v
Lepreseria Nacional de Trillo—Centro Técnico de
Farmacobiologia.—Manicomio de Santa Isabel, de Lee
ganés—Manicomio de Nuestra Sefiora del Pilar, de Za-
ragoza.—Serviclo Psiquidtrico Nacional—Inspeceion Ge-
neral de Farmacia—Inspeccién General de Vialidad y
Saneamiento.—Estacion Sanitaria Fronteriza de Can-
franc.—Restriceion de Estupefacientes.

Beneficencia y Obras Sociales—Jefatura Principal de Te-
lecomunicacidn.—Personal procedente de la Zona Nor-
te de Marruecos.—Escala Técnica de Funcionarios Ad-
ministrativos del Ministerio (a extinguir).

Ministerio de 4suntos Exieriores

Introductor de Embajadores—Director de la Eseuela Di-
plomatica.—Director de la Oficina de Informscion Di-
plomitica. —Interventor Delegado de la Intervencldn
General de la Administracién del Estado--Jefe de la
Oficina de Informacién Diplomitica.—Secretario Tée-
nico de la Oficina de Informacién Diplomatica—Con-
servador del Palacio de Santa Cruz.

Carrera Diplomaitica.

Cuerpo Administrativo.

Personal Administrativo del Instituto de Cultura Hispa-
nica. Escala Técnica.

Escalafon de Administrativos en el extranjero (a extin-
guir).

Personal Administrative del Instituto de Cultura Hispi-
nica. Escala Auxiliar, ‘

Tribunal de la Roia.

Traductores de la Oficina’ de Interpretacion de Lenguas

Contables.

Imprenta del Ministerlo.

Médico Director del Hospital Espafiol en Tinger.

Conservaduria de la Iglesia de San Francisco el Grange
(Obligaciones a extinguir).

Mintsterio de Informacion y Turismo

Secretario general; Vicesecretario general—Oficial Magyor,
Delegados provineiales.

Cuerpo de Ingenieros de la Direccidn General de Radiodie
fusion y Television.

Cuerpo Técnico de Informacién y Turismo.

Cuerpo de Intérpretes Informadores.

Cuerpo General Administrativo. Escala Técnica

Cuerpo Técnico Administrativo de la Direccion General
de Turisme.

Cuerpo General Administrativo. Escala Auxiliar.

Gabinete Téenico.

Inspeccion Genegral,

Arquitectos al servicio de! Ministerio.

Aparejadores al servicio del Ministerio.

Avudantes de la Direccién General de Radiodifusi¢n v Te-
levision.

Locutores de la Direccion General de Radiodifusisn v Te-
levision (a extinguir).

Traductores de la Direccion General de Prensa.

Inspectores de la Direccion General de Prensa,

Diversos de la Direccion General de Turisma iDmwujan.
te; Secretario de la Casa de los Tires. de Granada;
Mecanografo de la Casa,de los Tiros, de Granada; Pore
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270.

280

285.
286.
287.
288.
289,
290.
201
202.

298.
499,

300.
301.
302
303
304.
805.
306

307

308.
3i3.

314
315.
316.
320
321,

323

324
338

230
334
335.
340
341
342,
343
34
345.
348.
347,

348

350.

360.

365.
368.
367
368

tero de la Casa de los Tircs, de Granada; Guarda del
Patio Trilinglie de la Universidad de Alcpld de Hena-
res; Mecandgrafo de 1la Oficina de Informacién de
Barcelona; Ordenanza de la Oficina de Informacién
de Barcelona).

Personal procedente de la Zona Norte de Marruecos (Obll.
gaciones a extinguir).

Ministerio de Justicia

Oflclal Mayor.—tAnuario de Derecho Civile (Director).—
Instituto de Estudios Juridicos (Director; Secretario ge-
neral; Vicedirector; Vicesecretario; -Oficial Mayor). —
Patronato Central para la Redencién de Penas por el
Trabajo.

Carrera Judicial. Tribunal Supremo.

Carrera Judicial. Magistrados y Jueces

Ministerio’ Fiscal.

Cuerpa Técnico de Letrados.

Cuerpo Facultativo de Registros y del Notariado.

Cuerpo Nacional de Médicos Forenses.

Cuerpo de Capellanes de Prisiones.

Escala Facultativa de Sanidad. de la Direccién General de
Prisiones.

Clero catedraliclo,

Secretariado de la Administracién de Justicia. Secretarios
de Tribunales.

Secretariado de la Administracién de Justicia. Secretarios
de Juzgado.

Justicia Munieipal. Fiscales municipales y comarcales.

Justicia Municipal, Jueces comarcales.

,Justicia Municipal. Jueces municipsales.

Justicia Municipal. Secretariado.

Cuerpo Especial de Prisiones. Escala masculina.

Cuerpo Especial de Prisiones, Escala {emenina.

Secretarlado de la Administracion de Justicia. Oficiales
de Tribunales

Secretariado de la Administracién de Justicia. Oficiales de
Juzgado.

Clero Colegial.

Cuerpo Administrativo de les Tribunales de Justicia. Es-
cala Técnica.

Cuerpo Administrativo Civil. Escala Técnica

Justicla Munieipal. Oficiales Habilitados

Clero Parroquial

Cuerpo Anxiliar Penitenciario. Seccién masculing.

Cuerpo Auxlliar Penitenciario. Seccién femenina.

Secretariado de la Administracién de Justicia. Auxiliares,

Escala Auxillar de Sanldad. de la Direccién General de
Prisiones.

Clero Conventual.

Cuerpo de Administracién Escala Auxiliar,

Justicia Municipal. Auxiliares.

Cuerpo dminmstrativo de los Tribunales de Justicia. Es-
cala Auxillar

Personal subalterno ae
Agentes Judiciales.

Justicia Municipal. Agentes.

Universidad Ecleslastica de Salamanca.

Universidad Pontificia de Comiilas

Universidad de Pamplona. -

Instituto Nacional de Toxicologia.

Encargado de la Imprenta del Ministerio.

Personal de Ensefianza de la Direcciéon General de Pri-
siones. Maestros Jefes.

Talleres de Trabajos Penitenciarios (Ingenieros; Ayudan-
tes; Maestros)

Talleres de Trabajos Penitenciarios (Guarda de campo
del Dueso).

Médico Radidlogo det Hospital Central Penitenciarlo de
Madrid, Farmacéutico Jefe de Detall del Laboratorio
y Parque de Medicamentos.

Obligaciones a extinguir (funcionarios procedentes de la
Zona Norte de Marruecos)

la Administracion de Justicia.

Ministerio de Educacién Nactonai

Secretario general Técnico—Comisario de Extension Cwl-
tural—Comisario de Proteccidén Escolar y Aslstencls
Social.—Agregados Culturales.—QOficial Mayoer—Jefe de
Personal del Ministerlo..

Catedraticos de Universidad

Catedraticos de Escuelas Técnicas de Grado Superior,

Catedraticos de Escuelas de Comercio.

Catedraticos de Instituto de Ensefianza Media

364.
370.
371
3
373
374

375.

376.

380.
381
385.

388.
390.
391

392,
393,
394

395
386.
397

398

399,
400

401.

402.

403.
404

405.
406.
407.
408
409.

410.

411,
420.

430.

435.
438.
441
442
443
444.
450.
455.
460.

Catedriticos de Escuelas de Bellas Artes

Catedréticos de Conservatorio de Muslea y Declaracién.

Profesores de Escuelas Técnicas de Grado Medlo.

Profesores de Escuelas de Artes v Oficlos Artisticos

Cuerpo de Inspectores de Ensefianze Primaria.

Cuerpo Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Arqued
logos. -

Inspectores de Ensefianza Media.

Escuelas Técnicas y Facultativas (a extinguir).

Magisterio Naclonal de Ensefianza Primaria.

Cuerpo Técnico-administrativo.

Cuerpo Auxiliar de Archlveros, Bibliotecarlos y Arqued-
logos.

Cuerpo Auxiliar Administrativo

Personal Técnico del Servicio de Estadistica del Ministerio.

Profesores de Seccién de Vulgarizacién Mercantl] de Es-
cuelas de Comercio

Profesores Auxiliares de Escuelas de Comerclo.

Profesores Especiales de Escuelas de Comercio.

Profesores adjuntos numerarios de Institutos de Ensenan-
za Media.

Profesores numerarios de la Escuels Central de Idloma.s.

Profesores Auxiliares de la Escuela Central de Idiomas.

Profesares Especiales de Idiomas; Profesores numerarios
de Rellgién y Profesores adjuntos de Religién de la Di-
reccién General de Ensefianza Media.

Personal Auxiliar del Servicio de Estadistica del Minis-
terio.

Maestros de Taller o de Laboratorio y Capataces de Es-
cuelas Técnicas.

Encargados de Curso de Conservatorios de Miisica y De-
clamacién; Escuela de Bellas Artes y BEscuelas de Ce-
ramica de Madrid y Manises.

Servicios generales del Ministerio (Administrative; Téceni
co; Auxiliares Técnicos; Auxiliares Téenicos de Servi-
cios Docentes; Vlgxlantes Subalternos; Profesiones di-
versas).

Serviclos varios de los Serviclos Generales del Ministerio
(Expansién Cultural; Asesoria Juridica; Construecio-
nes Civiles ¢ Monumentos;, Arquitectura; Conselo Su-
perior de Investigaciones Cientificas; Reales Acade-
mias).

Servicios varios de Facultades Universitarias.

Servicios varios de la Direccién General de Bellas Artes
(Caleografia Naclonal; Junta de Iconografia Naclonal:
Alhambra y Generalife; Orquesta Nacional; Restaura-
dores de Qpras de Arte; Inspectores de las Escuelas
de Artes y Oficlos Artisticos).

Colegio Politéenica de La Laguna.

Museos, Archivos y Bibliotecas.

Oflcina Téenlea de Construccién de Escuelas.

Serviclo Médico Escolar,

Instituto Nacional de Reeducacién de Invalldos.—Escuela
Nuclonal de Artes Graficas—Institutos de Ensefianzas
Profesionales de la Mujer—Escuelas del Hogar—Cen-
tros de Ensefianza Media y Profesional.—Escuelas de
Formacién Profesional Industrial—Bscuela-Fabrica de
Ceramica de Madrid v Obras de Artesania.

Escuela Nacional de Anormales.—Colegio Naclonal de Sore
domudos.—Colegio Naciona! de Ciegos—Institute Na-
clongl de Pedagogia Terapéutica.

Escuelas del Magisterio.—~Escuela Modelo de Parvulos aJar-
dines de la Infancian.—Curso Permanente de Dibujo.

Obligaciones a exntigulr (Escuelas del Magisterio; Insti-
tutos; Ensefianzas Técnicas; Subalternos; Personal pro-
cedente de la Zona Norte de Marruecos)

Ministerio del Alre

Jefe del Estado Mayor—-Ordenador de Pagos.—General In-
terventor

Escala Facultativa de Meteorologos.

Personal Militar de las distintas Armas y Cuerpos.

BEscuela Técnica de Ayudantes de Meteorologia. -

Traductores.

Delineantes.

Escala Técnica de Radiotelegrafistas.

Escala Administrativa de Calculadores.

Ayudantes Administrativos -de Oficina.

Obligaclones a extingulr (Enfermeias, Operadoras de Tele-
fonia; Ayudantes civiles de Ingenieros: Celadares de
Obras; Practicantes; Personal procedente del
C A S8 T A).
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470.

475.
490,
481,
494

497.
498.
300

501.
502,
505.

307
510.

540,

571

513

574,
578,
580

380

. Mintsterio del Ejercito

Jefe del Estado Mayor Central--Vicario geperal Castren.
se.—Ordenader de Pagos del Ejército.~Interventor ge-
neral. Generales Directores de las Escuelas Militares.~
Gobernadores miiitares.

Escala general del Ejérclto.

Cuerpo Auxilior de Ayudantes de Ingeniero de Arma~
mento y Construccién. Ayudantes.

Escala Auxiliar del Ejéreito.

Cuerpo Auxiliar de Ayudantes de Ingenlero de Arma-
mento y Construccidn. Ausiliares.

Cuerpo Auxiliar de Practicantes de Sanidad Militar.

Cuerpo Auniliar de Practicantes de Farmacia.

Cuerpo de Suboficiales Especinlistas (1a Seceldn).

Cuerpo de Suhoficiales Especialistas (25 Seccién).

Cuerpo de Suboticiales

Cuerpo de Conseries y Guardadores Militares.

Instruceion Premilitar Superior.

Obligaciones a extinguir (Cuerpo de Invalidos. Cuerpo de
Caballeros Mutilados de Guerra por la Pairia.—Perse-
nal de Cuerpos a extinguir—Personal 8 amortizar).

tnisterio de Maring

Almirante Jefe del Estado Mayor de la Armada—Capita-
nes Generales de Departamentos Maritimos—Jefe de
la Seccién Politica.

Cuerpo de Ingenieros Navales.

Cuerpo de Ingenierss de Arinas Navales.

Cuerpo de Sanridad. Seccién de Medicina.

Cuerpo de Sanidad. Seceién de Farmacia.

Cuerpo de Sanidad Seccion de Sanidad.

Cuerpo de Intendencia.

Cuerpo Juridico.

Cuerpo de Iniervencion.

Cuerpo Eclesidstico.

. Cuerpo de Maquinas. Escala de Mar.

Cuerpo de Méquinas. Escala de Tierra.

Cuerpo de Maquinas, Reserva Naval Activa

Cuerpo Patentado de Oficinas.

Instituto Kidrografice.

Servicio Radiotelegrafico.

Institute y Observatorio Astrondmice de San Fernando.
Institute Espafiol de Oceanografia v Laboratorios Qosteros.
Cuerpo General Escaia Acttva de Mar

. Cuerpo General Escala Activa de Tlera,

Reserva Naval Activa. Scrvicio de Puente.

Cuerpo de Infanteria de Marina.

Maestianza de !a Armada Primera Seccisn

Directores de Banda.

Maestranza de Ia Armada Segunda Seccion.

Cuerpo de Suboficiales (Contramaestres, Hidrorafos. Con-
destables, Torpadistas, Electricistas, Radiotelegrafistas.
Eloctrénica, Mecinicos, Escribisntes, Ayudantes Téc-
hicos Sanitarios, Vizias de Semiloros. Celadores de
Puerto y Pesca. Ccladores de Penitenciarfa. Infanteria
de Marina, Buzos, Fozoneros, Bandas de Musica. Sar-
gentos de las distintas espacialidades).

Maestranza de la Armada. Tercera Seecion

Porteros ¥ Mozos de!' Ministerio.

Marineria v Tropa.

Alumnoes de los Cuernos Patentados,

Milcia Naval Universitaria.

Obligaciones a extinguir (Persenal excedente~Personal
2 extinguir)

Ministerio de Hacienda

Subinspector general de Haclend«. ~ Inspectores de los
Servicics.—Dresidente del Tribunal Econémico-Adminis
trativo Ceniral—Vocaies del Tribunal Economico-Ad-
minisirativo Central. — Presidente del Tribunal Supe-
rlor de Coutrabande v Defraudacion.—Vocales del Trh
bunal Superior de Contrabando v Defraudacion.—Jefe
Delegado para la Represisn del Contrabando y la De-
fraudacién.—Juez de Delltas Monetarios. — Presidente
del Consejo de Administracion de ias Minas de Alma-
dén y Arravanes—Delegado del Coblerno en CAMPSA.
Delegado del Gobierno en aTabacalera, S A.n—Ofcla)
Mayor.—Jefe de Personal del Ministerio ~Subdirectores
generales v de la Intervencidn General—Ordenador
Central de Pagos—Secretario psrmanente de Ia Junta
Consujtiva del Gasto Publico—Seeretario de la Junte
Consultiva de Contratacion Adminisirgiiva=—Vicesecre

536

638

645
650

676

580
631

887

694
695

{ 720.

637.

639.
644

652,
653,

660.

6170.

675.

677,

685,

690

592,
693.

700.

710.

taria general técnico~Administrador de Ia Caja Ge-
neral de Depositos.—Jefe de la Seccién de Presupuesios
de la Intervencién General del Estado. — Interventor
Delegado del Ministerio.~Interventor de la Direccidn
General del Tesoro. Deuda Publica y Clases Pasivas.—
Director del Insiituto de Estudios Fiscales.—Delegados
de Haclenda —Subdelegados de Hacienda.

Cuorpo de Abogados del Estado.

Arquitectos.

Ingenieros Industiriales

Cuerpo Facullativo de Minas. !

Ingeniercs dé Montes

Profesores Quimicos de Aduanas.

Cuerpo de Inspectores Diplomados de los Tributos

Cuerpo de Intendentes Mercantiies.

Cuerpo de Inspectores Téenicos del Timbre.

Cuerpo Técnico de Aduanas.

Cuerpo Téenico de Inspeccion de Seguros y Ahworro.

Cuerpo Periciai de Contabilidad.

Ayudantes de Montes.

Aparejadores.

Delineantes.

Eusavadores-Facuitativos de Minas

Escala Técnica del Cuerpo General de Administracion

Cuerpo Administrativo de) Catastro. Escala Teécnica,

Cuerpo Administrative de Aduanas

Cuerpo Administrativo de Seguros v Ahorro. Escalg Téc-
niea.

Cuerpo de Contacores del Estado.

Cuerpo de Operadores Mecanicos Auxiliares de la Loter{a
Nacional.

Cuerpo General de Admimstracion. Escala Auxiliar,

Cuerpo Adminisirativo del Catastro. Eseala Auxiligr,

Cuerpo Administratlvo de Seguros y Ahorro Escala Au-
xiliar,

Cuerpo Auxiliar del Registro de Rentas v Patrimonios.

Auxiliares Permanentes de Cancelacion v Corte de Cu-
ones. ‘

Celadores de los Puertos Francos de Canarlus.

Subaliernos de Aduangs.

Personal Especial de la Fabrica Nacional de
Timbre,

Perscnal Técnico de Loboratorio de la Fabrica Naclonal
de Moneda ¥ Timbre, Proysctistas v Grabadores Au.
xiliares, Técnicos, Auxiliares Facultativos. Ausiliares
Administratives.

Fotografian Aérea.

Minas de Almadén vy Arrayanes (Consejo de Admurnistra-
cion, Direccidn y Personal Facultatlve. Personal Auxi.
liar ¥ Especial Trabajo de Destilacién. Personal Sani-
tario, Personal a extinzuir Dehesa de Castilseras,
Culto).

Obligaciones a extinguir (Personal a extingulr: Recauda-
dores—Personal procedente de la Zona Norte de Ma-
ITUeCos).

Moneda y

Ministeric de Agricultura

Delegado Naclonal del Servicio Naclanal cel Trigo.~Sub-
directores gencrales—Oficial Mayor~Jefe de la Inse
pecclon—Jefe de] Personal Administrativo.—Jefe de
la Scccien de Recursos

Cuerpo de Ingenieros Agrénomos.

Cuerpo de Ingenieros de Montes.

Cuerpo Nacional Veterinario

Cuerpo de Peritos Agricolas del Estado.

Cuerpe de Avudantes de Montes.

Cuerpo de Administracian Civil Eseala Técealca.

Cuerpu de Admunistracion Civll Escala Auxiliar,

Cuerpo de Guarderia Foresta)

Conservacién de los Edificios del Ministerio,

Instituto Forestal de Tnvestigaciones ¥ Expericneies

Patronato de Blelopia Anutmal

Persona] supernumerario. tomplementarto v colaborador.

Oblizacicnes a extinzuir «de Subsceretaria, Peritos Azrfe
coRs procedentes Ce Marriecos. Guarderia Forestal
vrocederte de Marruceos. de Direccién General de Ga.
naderia, Personal procedente d= Marruecos de la Di-
reccion General de Ganaderia’

Mimisterio de Comercio
Coumisaric general de Abastecimientos v Transportes, —

Oficial Mavor
Cuerpo Especial Facultativo de Técnicos Couerclaies,

-
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721. Cuerpo de Ingenieros Agronomos. 866, Serviclo Nacional de Seguridad Social Agraria.
725. Cuerpo Especial de Ayudantes Comerclales del! Estado. 870. Obligaciones a extinguir (Delegados de Trabajo.—Secreta-
726 Cuerpo de Peritos Agricolas. * rio general Técnico de la Direcclon General de Juris-
730. Cuerpo Técnico de Administracién Civil. diceiéon de Trabajo—Personal subalterno de Emigra-
735. Cuerno Auxiliar de Administracion Ciwil. cién). -
736 Au.\nl;.;:s Administrativos de ia Maestranza de la Ar Ministerio de la Vivienda .
740. Personal subalterno de la Administracion Central. R . . .
743 Personai vario de la Subsecretaria de la Marina Mercan- 880. Coxg;sagosie :ff bax:ilsrrlxo %?ﬁ" é\gac-iilg.ﬁ— il_x;s;;z?fagrgeneral.
te; Servicios Centrales de la Subsecretaria de la Ma. 885 oy perior ce 'a endd- clal vayor
) P 5. Plantilla de Arquitectos.
rina Mercante—~Escuelas Oficiales de Nautica.—Escue- 886, Plantilla de Ingenieros
w44 Serléliiigse (ﬁ orrfxiltii;oln Profesional Nautico-Pesquera. 892, Plantilla de Aparejado_res ¥ Ayudantes c}e ;ngenieros.
745, Oficina de Arquitectura del Ministerio. - " gg‘; ﬁcagﬁlgzﬁegél&%g?gtrativa. Rama Téenica. )
750 Obligaciones a extinguir (Cuerpo & extinguir de Auxilia- AN . .
res de Oficina degla MarinapCivu.-—Pergsonal proceden. | S00- Escala General Administrativa. Rama Auxiliar.
te de-la Zona Norte de Marruecos).
ANEXO IV
Ministerio de Industria
CATEGORIAS MILITARES
760. Oficial Mayor.—Jefe del Registro de la Propledad Indus-
trial. 31. Caplitanes Generales.
765. Cuerpo de Ingenieros Indusiriales. 33 Tenientes Generales y Almirantes.
766, Cuerpo de Ingenieros de Minas. 35. Generales de Division, Generales Inspectores, Generales
760. Cuerpe de Avudantes Industriales. Intendentes, Vicealmirantes y Ministros togados.
770. Cuerpo de Ayudantes de Minas. 37. Generales de Brigada. Generales Subinspectores, Genera-
T3 Cuerpa de Administracion Civil. Escala Técnica. les Subintendentes, Generales Auditores y Contralmi-
715, Delineantes de la Direccién General de Industria. rantes, Vicario General Castrense.
778 Cuerpo de Administracion Civil. Escala Auxiliar. 41. Coroneles, Capitanes de Navio y Tenlentes Viearios de
780. Personal subalterno de la Administracion Central. primera.
782, Inspeccion General de Buques. 44, Tenientes Coroneles Capitanes de Fragata y Tenientes
783 Oficina de Arquitectura. Vicarios de segunda.
784 Instituto Geoldgico y Minero de Espafia. 47. Comandantes, Capitanes de Corbeta y Capellanes Ma-
785. Personal procedente del Consejo Ordenador de Economis yores.
Nicional. 51. Capitanes, Tenientes de Navio y Capellanes primeros.
786. Inspeccion General de Buques. Personal Auxiliar 53. Tenientes, Alféreces de Navio y Capellanes segundos.
787 Personal vario. 55. Altéreces, Altéreces de Fragata, Alféreces Alumnos v Ca-
790 Obligaciones 4 extingnir (Cuerpo de Delineantes de Mi- detes.
nas.—Cuerpo de Celadores de Policia Minera.—Personal 61, Subtenijentes. Practicantes de primera, Radiotelegrafistas
especializado de Asesoramiento de la Secretaria Gene- Mayores, Mecanicos Mayores, primeros del Cuerpo de
ral Técnica.—Personal procedente de la Zona Norte de Suboficiales ¥ Especialistas de la Seccidn sepunda del
Marruecos). Cuerpo ;de Suboficiales Especialistas del Bjéreito en la
. e Direccion General de la Guardia Civil.
Ministerio de Obrus Pubiicas 63. Brigadas, Practicantes de segunda. segundos del Cuerpo
800 Oficlal Mayor—Delegados del Gobier los Servici de Suboficiales. -
clal Mayor—Delegados del Goblerno en los Servicios | g5 guraentos de primera, Practicantes de tercera. Sargentos
Hldgm}]lcos.d— Agregado Tec“”.‘? del Departamento a la del Cuerpo de Suboficiales Especialistas. primera v se-
Embajada de Espafia en Paris—Subdirectores genera- gunda Seccion; Sargentos del Cuerpo de Suboficiales:
les.—Vicesecrctario general Técnico. Sargentos Maestros de Banda
805. Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. & '
: N k 67. Sargentos, Sargentos del 1. P. S
806 Cuerpo de Ingenieros Industriales. 71 Cabos de primera
803 Cuerpo de Interventores del Estado en la Explotacion de 73. Cabos . -
Ferrocarriles. - 3
812 Cuerpo de Ayucantes de Obras Piblicas, . marineros
813. Cuerpo Técnico Mecinico de Sefiales Maritimas, ’ R -
815 Cuerpo de Administracion Civil. Escala Técnica. ANEXO V
817 Cuerpo de Delineantes de Obras Piblicas. )
820 Cuerpo de Administraciéon Civil. Escala Auxiliar. CATEGORIAS CIVILES DE CARACTER GENERAL
823 Personal Facultativo supernumerario en serviclo activo.
824 Oficina Técnica de Urbanizacion, D) Cuerpos Técnicos
825. Personal de Guarderias y Policia Fluvial, X . .
830. Obligaciones a extinguir (Cuerpo de Auxillares de los | 93 Jefes Superiores de Administracion, con sueldos de 45.000
Servicios Hidraulicos.—Jefatura de Estudios v Cons- v 43800 pesetas. . .
truccion de Ferrocarriles.—Servicios Generales de Obras | 9+ Jefes Superiores de -Administracion, con sueldos de 41.500
Publicas—Personal a extinguir de Obras Plblicas— . y 41.160 pesetas. . )
Conducteres del disuelto Parque Central de Automo- | 3. Jefes Superiores de Administracién, con sueldos de 39.360.
vilismo.—Vigilantes de Caminos.) 38.520, 37.100 v 37.080 pesetas.
36 Jefes Superiores de Administracién, con sueldos de 35.890
Ministerio de Trabajo ¥ 35.160 pesetas.
37. Jeles Superiores dc Administraciéon, con sueldos de 34.560.
330. Oficial Mayor.—Subdirectores generales. — Secretarios ge- 33.840 y 33.480 pesetas.
nerales de las Direcciones Generales—Jefes de las Sec- 38 Jefes Superiores de Administracién. con sueldo de 32.880
ciones de Recursos y Recompensas, Contabilidad, Per- pesetas,
sonal Central de Delegaciones—Jefe del Servicio Na- 39. Jefes de Administracion de primera clase, con ascenso, con
cional de Seguridad Social Agraria. sueldos de 31.800 y 31.680 pesetas
845, Tribhunal Central de [Irabajo 40. Jefes de Administracién de primera clase, con sueldos de
846. Inspecciéon General de Magistraturas. 31.300. 31.080, 30.960 y 30.840 pesetas.
847. Magisiraturas de Trabajo. 41, Jefes de Administracién de primera clase. con sueldos de
848. Inspectores Técnicos de Trabajo. 20.880. 28.800 y 28.620 pesetas. .
849. Inspeccién Técnica de Prevision Social 42, Jefes de Administracion de segunda clase. con sueldos de
850 Secretarias de Magistraturas. 27.000 y 26.640 pesetas
81 Inspectores provinciales de Trabajo. BN 43. Jefes de Administracién de tercera clase. con sueldos de
855 Cuerpo Técnico-Administrative de Trabajo. 25.920. 25.560. 25.200 y 25.000 pesetas.
860. Cuerpo Auxiliar de Trabajo. 44. Jefes de Negociado de primera clase. con sueldos de 22.800
863. ¥ 22560 pesatas.

Personal subaiterno de Trabajo.
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. Jefes de Negociado de segunda clase, con sueldos de 19.000

Jefes de Negociado de primera clase, con sueldos de 21.840,
21.480 y 20.520 pesetas.

¥ 18.600 pesetas.

Jefes de Negociado de segunda clase, con sueldos de 18.240
v 17.880 pesetas.

Jefes de Negociado de tercera clase, con sueldo de 16.150
pesetas. :

Jefes de Negociado de tercera clase, con sueldos de 15.720, |
15,360 y -15.120 pesetas.

Oficiales de primera clase. con sueldos de 14.280, 13.680,
13,320 ¥ 12.720 pesetas.

Oficiales de segunda clase, con sueldos de 11.400 pesetas .
y 11160 pesetas.

Oficiales de tercera clase, con sueldos de 9.600 y 9.000 pe-
setas.

) Cu érpos Auziligres

Auxiliares Mayores Superiores. con sueldo de 27.000 pe-
setas.

Auxillares Mayores Superiores., con sueldos de 25.200 ¥
25.000 pesetas. j

Auxiliares Mayores de primera clase, con sueldos de 23.280 |
¥ 21480 pesctas.

Auxiliares Mayores de primera clase, con sueldos de 20.520
v 20400 pesetas,

Ausiliares Mayores de segunda clase, con sueldos de 19.440
v 19000 pesetas.

Auxiliares Mayores de segunda clase, con sueldos de 18.800,
18,600 ¥ 13.240 pesetas.

Auxiliares Mayores de segunda clase, con sueldo de 17.400
pesetas.

Auxlliares Mavores de tercera clase, con sueldos de 16.440
¥ 16.150 pesetas.

Auxiliares Mavores de tercera clase, con sueldos de 15,920,
15.360 v 15.120 pesetas.

Auxiliares de primera clase, con sueldos de 14.280 ¥ 13.320
pesetas.

Auxiliares de segunda clase, con sueldos de 11.400 v 11160
pesetas,

Auxillares de tercera clase, con sueldos de 10.320. 10.080 v
9.600 pesetas.

Auxiliares de tercera clase, con sueldo de 9.000 pesetas.

Auxiliares de tercera clase, con sueldos de 7.800 v 7680
pesetas.

1) Cuerpos Subaiternos

Mayores, con sueldos de 22320 y 21480 pesetas,

Principales de primera clase, con sueldo de 19.440 pesetas.

Principales de primera clase. con sueldo de 18.720 pesetas.

Principales de segunda clase. con sueldcs de 17.440 ¥ 17.400
pesetas,

Principales de segunda clase, con sueldos de 16.880, 16.800
v 16.440 pesetas. :

Principales de tercera clase. con sueldos de 15.360 v 15120
Desetas.

Principales de tercera clase. con sueldos de 14.760 v 14.280
pesetas

Primeros, con sueldos de 13.680 y 13.320 pesetas.

Segundos, con sueldos de 12.720, 12.350 ¥ 12240 pesetas.

Segundos, con sueldos de 11.640, 11.400 ¥ 11160 pesetas.

Terceros, con sueldos de 10.560 ¥ 10.080 pesetas.

Terceros, con sueldos de 9.600, 9,120 v 9.000 pesetas.

Terceros, con sueldos de 8.640. 7.680 v 7.200 pesetas

Terceros. con sueldo de 6.720 pesetas.

designacion numérica de las provincias en las
que se hagan efectivas las pensiones del Estado

, 37,
P38,

Madrid, 15. Ciudad Real
Alava. 16. Cordoba.
Albacete. 17. Cuenca.
Alicante. 18. Gerona.
Almeria. 19. Granada.
Asturias 20. Guadalajara. -
Avila, 21. Guiptizcoa.
Badajoz | 22, Huelva
Baleares, 23. Huesca
Barcelona. 24 Jaén.
Burgos, 25. La Corufia.
Ciceres. 26. Las Palmas de Gran Ca-
Cadiz. naria,
Castellgn, 27, Leobn.,

28, Térida. 43. Tarragona.

29. Logrofio. 44 Teruel

30. Lugo. 45, Toledo.

31. Mailaza, 46. Valencia.

32. Mureia, 7. Valadolid.

33. Navarra. i 48, Vlzcay&

g; I?;f;fga 49. Zamora.

36. Pontevedra. g? éz;jrggoza. B
Salamanea. o ’
Santa Cruz de Tenerife, | 2 Ceuta.

' 39, Santander. 63. Jerez de la Frontera.

40. Segavia. 64. Melilla.

| 41, Sevilla, 63. Cartagena.

42, Soria. 66. Vigo.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 16 de julio de 1962 por !a que se dictan nor-
mas pare concesion de ayudes ¢ la repatriacion y emi.
gracion de espafioles residentes en el Reino de Ma-
Truecos, con cargo al Patronato del Fonmdo Nacional
de Proteccion al Trabajo.

Ilustrisimos seficres:

El articulo 8», concepto 3o de la Orden de 17 de marzo
de 1962, por la que se daban instrucciones para aplicacién de
las nermas generales del Patronato del Fondo Nacional de
Proteecién al Trabajo establecia los beneficios que podian con-
cederse para emigracién de espafioles residentes en Marruecos
¥ para cooperar a su eventual repatriacién, dentro de las fi-
nalidades cuyo estudio es de la competencia de la Comisién IT
de dicho Organismo,

Posteriormente, la envergadura de la cuestion ubligd a ela.
borar otras normas de aplicacién exclusiva a este problema,
teda ves que, &l UATAT Ge resoivel eficazmente el doble as-
pecto de repatriacién ¥ emigracién, resultd necesaric fortale-
cer las posivilidades de actuacién a base de fondos asignados
en el Plan de Iaversiones a las «Migraciones Interioresy, ma-
teria ésta de comocimiento por la Comisién IIL ya que tal ca.
racter tienen, en realidad los movimientos de retorno a la Pen-
insula de los espafioles residentes en Marruecos desde fecha
anterior a la independencia de dicho pais.

Resultado de ello fué que, en reunion conjunta de las Co-
misiones II y III se elabor6 ei oportuno prevecto de normas
de actuacion que posteriormente fué aprovado en sesion que la
Comisién Permanente celebro el 19 de mayo ultimo, en la que
ademas se designd al Instituto Espaficl de Emigraciéon como
Organismo gestor encargado dé su aplicacion ¥ correspondien-
te realizacion de las inversiones previstas para la finalidad que
se persigue.

Asi, pues, cumplimentando el acuerdo del Patronato, a efec-
tos de la inmediata puesta en marcha, se autorizé a la Direce
cion General del citado Instituto para que dictase las normas
de procedimiento necesar:as para la aplicacion de las ayudas
en tanto que se dictaban las oportunas normas reguladoras
que se recogen en la presente Orden,

Como consecuencia, el Instituto Espafiol de Emigracion,
ateniéndose 2 estas instrucciones ¥ a las direetrices ¥ orien-
taciones del Patronato. habri de proveer lo necesario para
su ejecucion, adoptande las determinaciones complementarias
que. sean precisas al mejor cumplimiento de aquéllas.

En su virtud, dispongo lo siguiente:

CAPITULO I
Repatriacion
SECCION 1.+ —CLASES DE AYUDAS

Articulo 1r Las ayudas para repatriacién podrin  adop-
tar las siguientes modalidades:

Primero: .a) Para gastos de docuzientacion, \

b) Para gastos de desplazamiento
¢) Para bolsas de viaje.
d) Para gastos de establecimiento en Espafia,



